PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Jabatan - Camat Rawalumbu Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Tri Adhianto Tjahyono

Jabatan . Wali Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

W Pihak Kedua,f' Pihak Pertama,
AN
Tri Adl ianto Tjahyono Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP. M.Si
' Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
() (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 85
Pengelolaan dan Layanan Pemerintah Layanan Publik
2. |Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Nilai Akuntabliitas Kinerja Instansi 75,5
Pemerintah Pemerintah (AKIP)
3. |Terwujudnya Ketertiban dan Ketentraman Persentase Peningkatan Wilayah yang 25%
Masyarakat yang didukung oleh kohesi sosial yang |Tertib
kuat
Ket
Program Anggaran (APBD/PAD/DAUIH
IBAH/DII)
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 23.964.537.240 PAD dan DAU
Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 1561.432.000 PAD
Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 11.093.603.400 PAD dan DAU
Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 50.000.000 PAD
Umum
5. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 1.340.695.000 PAD
Umum
Total Rp 36.600.267.640
Bekasi, 03 Maret 2025
N Pihak Kedua()/ Pihak Pertama,
/
'\/\/._7/’
(D
Tri Adhjahto Tjahyono Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yudistira, S.E., M.M.

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Rawalumbu Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Jabatan . Camat Rawalumbu Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nia Aminah Kurniati, AP..S.IP.,M.Si Yudistira, S.E., M.M.
Pembina Tk.I/IV.b Penata Tk. I/11l.d
NIP. 19740708 199311 2 001 NIP. 198108302010011006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kecamatan Rawalumbu

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 |Terlaksananya Penunjang Urusan Pemerintahan  |Optimalisasi pengembangan sistem 100%
Daerah Kabupaten/Kota pelaporan capaian kinerja dan keuangan
Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100%
Sumber Daya Aparatur
Optimalisasi Pelayanan Administrasi 100%
Perkantoran
Optimalisasi Peningkatan Sarana dan 100%
Prasarana Aparatur
2 |Terselenggaranya Pemerintahan Dan Pelayanan |[Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100%
Publik masyarakat
3 |Terselenggaranya Urusan Pemerintahan Umum Persentase Penanganan Kasus 100%
Perselisihan dan Konflik Masyarakat
4 |Terselenggaranya Pemberdayaan Masyarakat Persentase Jumlah Kelembagaan 100%
Desa Dan Kelurahan Kemasyarakatan yang Aktif
5 |Terlaksananya Koordinasi Ketenteraman Dan Persentase wilayah tertib K3 100%
Ketertiban Umum
Ket
Program Anggaran (APBD/PAD/DAUH
IBAH/DII)
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 23.964.537.240 PAD dan DAU
Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 151.432.000 PAD
Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 11.093.603.400 PAD dan DAU
Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 50.000.000 PAD
Umum
5. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 1.340.695.000 PAD
Umum
Total Rp 36.600.267.640

Pihak Kedua,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si
Pembina Tk.I/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

Yudistira, S.E.,

M.M.

Penata Tk. I/1ll.d
NIP. 198108302010011006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Wardiansyah, S.E
Jabatan : Lurah Pengasinan Kecamatan Rawalumbu Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Jabatan : Camat Rawalumbu Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si Wardjansyah, S.
Pembina Tk.I/IV.b Penata/lll.c

NIP. 19740708 199311 2 001 NIP. 198705242015031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Pengasinan

No

Sasaran Kegiatan /

Indikator Kinerja

Target

Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal Yang|dengan Perangkat Daerah dan/atau
Terkait Dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 3096
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 5 Unit
yang Terbangun
3. |Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 2 Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
4. |Terlaksananya Harmonisasi Hubungan dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAUIH
IBAH/DII)
1. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 15.000.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 2.331.849.600 PAD
3. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 700.000.000 DAU
4. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp 40.000.000 PAD
5. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Rp 276.000.000 PAD
Tokoh Masyarakat
Total Rp 3.362.849.600

Pihak Kedua,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP. M.Si
Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001

Bekasi, 03 Maret 2025

Wargiansyah, S.E

Pendtallll.c

NIP. 198705242015

Pihgk Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Sowi Hidayatuloh, S.T
Jabatan : Lurah Sepanjangjaya Kecamatan Rawalumbu Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Jabatan . Camat Rawalumbu Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si Sowi Hidayatuloh, S.T
Pembina Tk.I/IV.b Penata Tk. I/1ll.d

NIP. 19740708 199311 2 001 NIP. 197001112006041012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Sepanjangjaya

No

Sasaran Kegiatan /

Indikator Kinerja

Target

Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal Yang|dengan Perangkat Daerah dan/atau
Terkait Dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 1392
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 5 Unit
yang Terbangun
3. |Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 2 Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
4. |Terlaksananya Harmonisasi Hubungan dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAUIH
IBAH/DII)
1. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 26.432.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.153.148.800 PAD
3. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 700.000.000 DAU
4. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp 40.000.000 PAD
5. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Rp 162.000.000 PAD
Tokoh Masyarakat
Total Rp 2.081.580.800

Pihak Kedua,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP. M.Si
Pembina Tk.I/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001

Bekasi,03 Maret 2025

Pihak Pertam

Sowi Hidayatuloh, S.T

Penata Tk. I/lll.d

NIP. 197001112006041012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Waryo, S AP.,M.M
Jabatan : Lurah Bojongmenteng Kecamatan Rawalumbu Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si

Jabatan . Camat Rawalumbu Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si Waryo, : AP..M.M
Pembina Tk.l/IV.b Penata Tk. I/lll.d
NIP. 198105162006041011 NIP. 198105162006041011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Bojong Menteng

Sasaran Kegiatan /

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal Yang|dengan Perangkat Daerah dan/atau
Terkait Dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 116 Pokmas/Ormas
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 1 Unit
yang Terbangun
3. |Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 2 Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
4. |Terlaksananya Harmonisasi Hubungan dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/H
IBAH/DII)
1. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 25.000.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.173.043.000 PAD
3. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 630.000.000 DAU
4. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp 40.000.000 PAD
5. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Rp 245.730.000 PAD
Tokoh Masyarakat
Total Rp 2.113.773.000

Pihak Kedua,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si
Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

Waryo, SAP.
Penata Tk.M/lll.d

,M.M

NIP. 198105162006041011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Abdul Haris, S.AP.,M.M
Jabatan . PIt. Lurah Bojong Rawalumbu Kecamatan Rawalumbu
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.M.Si

Jabatan . Camat Rawalumbu Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nia Aminah Kurniati, AP.,S.IP.,M.Si Abdu] Haris, S.AP..M.M
Pembina Tk.l/IV.b Penata Tk. I/Ill.d
NIP. 19740708 199311 2 001 NIP. 197802202007011005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN RAWALUMBU KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Bojong Rawalumbu

No

Sasaran Kegiatan /

Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal dengan Perangkat Daerah dan/atau
Yang Terkait Dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 4752
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana 5 Unit
Kelurahan yang Terbangun
3. |Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 2 Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
4. |Terlaksananya Harmonisasi Hubungan dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/H
IBAH/DII)
1. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 3.329.772.000 PAD
3. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 614.000.000 DAU
4. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp 40.000.000 PAD
5. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Rp 360.000.000 PAD
Tokoh Masyarakat
Total Rp 4.373.772.000

Pihak Kedua,

Nia Aminah Kurniati, AP.,.S.IP. M.Si
Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

| Haris, S. AP. M.M
Pehata Tk. I/Ill.d
NIP. 197802202007011005




