PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Jabatan . Camat Bekasi Utara Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Tri Adhianto Tjahyono
Jabatan . Wali Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan° mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025
[J Pihak Kedua,g, Pihak Pertam&);

( /
F
Tri anto Tjahyono

STP., M.Si

ip. 198008251999121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

Sasaran Kegiatan /

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme | Indeks Kepuasan Masyarakat 81.50
Pengelolaan dan Layanan Pemerintah (IKM) di Kecamatan Bekasi Utara
2. | Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja | Nilai AKIP Kecamatan Bekasi 71
Pemerintahan di Kecamatan Bekasi Utara Utara
3. | Terwujudnya Ketertiban dan Ketentraman Persentase Peningkatan Wilayah 60
Masyarakat yang didukung oleh Kohesi Sosial yang Tertib
yang Kuat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Program Penunjang Urusan Rp. 34.343.448.700,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
(BLPU)
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp. 360.000.000,- APBD
dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 17.925.265.900,- APBD
Desa dan Kelurahan
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Rp. 75.000.000,- APBD
Ketertiban Umum
5. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 40.000.000,- APBD

Pemerintahan Umum

Total

v Pihak Kedua 7"

Tri

/

ianto Tjahyono

Rp. 52.743.714.600,-

Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Pertama,

rama, S.STP., M.Si
Pembina Tk.l IV/b

NIP. 198008251999121001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ahmad Apandi, S.IP., M.Si
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Jabatan . Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama, ;

IP. 1 98008251 999121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Sekretaris Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

No Sagirgrll(el(geigltzt:n / Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme | Persentase Jumlah Kelembagaan 100%
Pengelolaan dan Layanan Pemerintah Kemasyarakatan yang Aktif
Capaian Kepuasan terhadap 100%
Pelayanan Masyarakat
Persentase Penanganan Kasus 100%
Perselisihan dan Konflik
Masyarakat
2. | Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja | Optimalisasi Peningkatan 100%
Pemerintahan di Kecamatan Bekasi Utara Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Optimalisasi Pengembangan 100%
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
Optimalisasi Pelayanan 100%
Administrasi Perkantoran
Optimalisasi Peningkatan Sarana 100%
dan Prasarana Aparatur
3. | Terwujudnya Ketertiban dan ketentraman Persentase Peningkatan Wilayah 100%
Masyarakat yang didukung oleh Kohesi Sosial yang Tertib
yang Kuat N
Ket
Program Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1.  Program Penunjang Urusan Rp. 34.343.448.700,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
(BLPU)
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp.  360.000.000,- APBD
dan Pelayanan Publik '
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 17.925.265.900,- APBD
Desa dan Kelurahan APBD
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Rp. 75.000.000,- APBD
Ketertiban Umum
5. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 40.000.000,-

Pemerintahan Umum
Total

Pihak Kedua,

Rp. 52.743.714.600,-

Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ismail Marjuki, S.Sos., M.A
Jabatan : Lurah Teluk Pucung pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 20

Pihak Kedua, Pihak Pertam

afma, S.STP., M.Si Ismail Marjuki, S. Sos., M.A
Pembina Tk.I IV/b Penata Tk.I Ili/d
NIP.198008251999121001 NIP.197804112010011006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Teluk Pucung
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) (4)
1 | Terpeliharanya Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/ Sinergi dengan | 20 Dokumen
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal '
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana | yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum dan Prasarna Pelayanan Umum
2 | Tercapainya LPM dan BKM yang Aktif
(1) | Penyelenggaraan Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang | 1 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdyaan
Masyarakat
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 363 Pokmas
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan masyarakat di | /Ormas
Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana Rp. 50.000.000,- APBD
dan Sarana Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Dari Prasarana Pelayanan Umum
2. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000,- APBD
Tingkat Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga
Kemasyarakatan
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.278.992.200,- APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana :
Kelurahan Rp. 200.000.000,- APBD
Total Rp. 3.568.922.200,-

rama, S.STP., M.Si
Pembina Tk.I/IV/b
NIP.198008251999121001

Bekasi, 02 Januari
Pihak Perta

Ismail Marjuki, S. Sos., M.A
Penata Tk.I lll/d
NIP.197804112010011006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rahgka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Warjan, S. AP
Jabatan : Lurah Harapan Baru pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

¥

Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

5, 5
mbina Tk.I IV/b
IP.198008251999121001

Penata Tk.I Ili/d
P.197208012007011013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Harapan Baru
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
() (2) 3) (4)
1 | Terpeliharanya Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi | 12 Dokumen
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana | Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan
dan Prasarana Pelayanan Umum Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
2 | Terwujudnya LPM dan BKM yang Aktif
(1) | Penyelenggaraan Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang | 1 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 153 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Ormas
di Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana
dan Sarana Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Rp. 50.000.000,- APBD
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Dari Prasarana Pelayanan Umum
2. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000,- APBD
Kemasyarakatan
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 1.569.675.020,- APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan Rp. 731.000.000,- APBD
Total Rp. 2.390.675.020,-
Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sumpo , S.
Pgmbina Tk.1 IV/b
N|P.198008251999121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mohamad Soleh, S.T
Jabatan : Lurah Harapan Jaya pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Pert 4

Pihak Kedua,

Mohamad Soleh, S.T
embina Tk.l IV/b Penata Tk.I lli/d
IP.198008251999121001 NIP. 198301242009021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Harapan Jaya

No

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Target

)

) (3)

(4)

Terpeliharanya Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum

(1)

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi | 12 Dokumen
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan | Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan

Prasarana Pelayanan Umum Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
2 | Terselenggaranya Lembaga
Kemasyarakatan
(1) | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang | 2 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan | Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 379 Pokmas/
Melaksanakan Pemberdayaan masyarakat | Ormas
di Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 9 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana
dan Sarana Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Rp. 40.000.000,- APBD
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Dari Prasarana Pelayanan Umum
2. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000,- APBD
Kemasyarakatan
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.076.189.260,- . APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana .
Kelurahan Rp. 745.000.000,- APBD
Total Rp. 3.901.189.260,-

Pihak P

Bekasi, aret/2025

. ., M. Mohamad Soleh, S.T
embina Tk.| IV/b Penata Tk.! lll/d

NIP.198008251999121001 NIP. 198301242009021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : H. Ahmad Hidayat, S.Ag
Jabatan : Lurah Kaliabang Tengah pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. Ahmad Hidayat, S.Ag
Penata Tk. | lll/d
NIP. 197512272009011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Kaliabang Tengah
No Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) 2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum
(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi dengan | 20 Dokumen
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana | yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum dan Prasarna Pelayanan Umum
2 | Terselenggaranya Lembaga
Kemasyarakatan
(1) | Penyelenggaraan Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang |2 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas vyang | 357 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan masyarakat di | Ormas
Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana
dan Sarana Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana Dari Prasarana
(2) Pelayanan Umum Rp. 50.000.000,- APBD
2. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp.  40.000.000,- APBD
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.301.815.240,- APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana :
Kelurahan Rp. 200.000.000,- APBD
Total Rp. 3.591.815.240,-

Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Pertama,

H. Ahmad Hidayat, S.Ag
Penata lll/c
NIP. 197512272009011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Makpudin,S. Ap
Jabatan : Lurah Marga Mulya pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama - Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
umpo a, S.STP., M.Si Makpudin, S.Ap
Pembina Tk.l IV/b Pembina Tk.! lll/d

NIP.198008251999121001 NIP. 197205132007011007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKAS| UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Marga Mulya
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 Terpeliharanya Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum
(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/ Sinergi | 12 Laporan
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi :
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana | Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan
dan Prasarana Pelayanan Umum Sarana dan Prasarna Pelayanan Umum
2 | Terwujudnya LPM dan BKM yang Aktif
(1) | Penyelenggaraan Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang | 1 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 104 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan masyarakat | Ormas
di Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana
dan Sarana Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah
dan/ atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana Dari Prasarana Pelayanan Umum Rp. 50.000.000,- APBD
2. Pemberdayaan Lembaga KemasyarakatanTingkat
Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000,- APBD
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp.1.170.343.980,- APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 750.000.000,- APBD

Pihak Kedua

umporio Brama, S.STP., M.Si
Pembina Tk.I IV/b
NIP.198008251999121001

Total

Bekasi, 3 Maret 2025
Pihak Pertama,

Makpudin, S.Ap

Pembina Tk.I l1l/d
NIP. 197205132007011007

Rp. 2.010.343.980,-
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Isma Yusliyanti, SH., MH
Jabatan : Lurah Perwira pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Nama : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v

o

Isma Yusliyanti, SH., MH
Penata Tk.I lll/d

NIP.198008251999121001 NIP. 198301092010012001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kelurahan Perwira
No Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) ) (3) 4)
1 | Terpeliharanya Sarana dan Prasarana
Pelayanan
(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | Jumlah Dokumen Koordinasi/ Sinergi dengan | 12 Dokumen
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang | Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal '
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana | yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum dan Prasarna Pelayanan Umum
2 | Tercapainya LPM dan BKM yang Aktif
(1) | Penyelenggaraan Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang |2 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
3 | Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas vyang | 158 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan masyarakat di | Ormas
Kelurahan
(2) | Pembangunan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan | 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum
(1) Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana Dari Prasarana Pelayanan
Umum Rp. 40.000.000,- APBD
2. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan
(1) Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000,- APBD
3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 1.668.243.200,- APBD
(2) Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 200.000.000,-

Total

Pihak Kedua,

rama, S.STP., M.Si
Pembina Tk.I IV/b
NIP.198008251999121001

Rp. 1.948.243.200-
Bekasi, 3 Maret 2025

Pihak Pertama,
v

APBD

ol

Isma Yusliyanti, SH., MH
Penata Tk.! Ill/d
NIP. 198301092010012001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Data, SE., M.M
Jabatan . Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan pada

Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si

Jabatan ;. Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

Datg, SE., MM
Penata Tk.I

NIP. 198008251999121001 NIP. 197702252009011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan pada Kecamatan Bekasi

Utara Kota Bekasi

Ekonomi Masyarakat

Total

Pihak Kedua,

IP. 198008251999121001

No Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
| 1. | Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat
(1) | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 7
Forum Musyawarah Perencanaan dalam Forum Musyawarah Lembaga
Pembangunan di Desa Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
2. | Terlaksananya Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan Kepada Camat
(1) | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Laporan Pelaksanaan 1
Terkait dengan Kewenangan lain yang Kewenangan lain yang Dilimpahkan | Laporan
Dilimpahkan
3. | Terlaksanya Kegiatan Fasilitas
Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat
(1) | Fasilitas Pengembangan Usaha Ekonomi Jumlah Laporan Fasilitas 12
Masyarakat Pengembangan Usaha Ekonomi Laporan
l Masyarakat
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi Kegiaan Pemberdayaan Desa
(1) Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp. 10.000.000.- APBD
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan Kepada Camat
(1) Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Rp. 50.000.000,- APBD
yang Terkait dengan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan
3. Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
(1) Fasiltas Pengembangan Usaha Rp. 80.000.000.-

APBD

¥

Rp. 140.000.000,-

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,

Data, SE., M.M
Penata Tk.|
NIP. 197702252009011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . lwan Setiawan, SE
Jabatan . Plt. Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial pada
Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Jabatan : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Plt. Pihak Pertama,
{

Pihak Kedua,

( Iwan Setiawan, SE
bmbina Tk.| Penata lll/c
IP. 198008251999121001 NIP\ 197411102008011006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Plt. Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial pada Kecamatan Bekasi Utara

Kelurahan

Total

Pihak Kedua,

mpono Brama, S.STP., M.Si
mbina Tk.l IV/b
IP. 198008251999121001

Rp. 644.007.000.-

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,

wan Setiawan,
enata lll/c

P. 197411102008011006

Kota Bekasi
| No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) (4)
1. | Tercapainya Pemberdayaan Kelurahan di
Kecamatan Bekasi Utara
(1) | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 194
Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/
Masyarakat di kelurahan Ormas
Ket
" . (APBD/PADI/DAU/
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran HIBAH/dII)
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 644.007.000,- APBD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ogi Kardita, SE
Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan pada Kecamatan Bekasi

Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si

Jabatan . Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025 -
Pihak Pertama,

[

Pihak Kedua,

&

rama, S.STP., M.Si Ogi Kardita, SE
Pembina Tk.I IV/b Penata Ill/c

NIP. 198008251999121001 NIP. 197106252006041014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kepala Seksi Pemerintahan pada Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

No Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Koordinasi Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum

(1) | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi | 12
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang dengan Perangkat Daerah dan/atau | Dokumen
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal yang Terkait dalam '
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan

Prasarana Pelayanan Umum

2. | Tercapainya Pemberdayaan Kelurahan di
Kecamatan Bekasi Utara

(1) | Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 12
Kelurahan Laporan
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1.  Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Pelayanan Umum APBD
(1) Koordinasi/ Sinergi dengan Rp. 30.000.000,-
Perangkat Daerah dan/ atau Instansi
Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
(1) Evaluasi Kelurahan Rp. 60.000.000,- APBD

Total " Rp. 90.000.000,-

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Ogi Kardita, SE
Penata lll/c

IP. 198008251999121001 NIP. 197106252006041014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Junin, SE
Jabatan . Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban pada
Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sumpono Brama, S.STP., M.Si
Jabatan : Camat Bekasi Utara Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
mpoho Brama, S.STP., M.Si Junin \$E
mbina Tk.I IV/b Penata Tk.| Illi/d

IP. 198008251999121001 NIP. 19670752007011021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban pada Kecamatan Bekasi
Utara Kota Bekasi

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
' 1. | Terlaksananya Sinergitas dengan

kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

(1) | Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 12 Laporan
f Republik Indonesia, Tentara Nasional dengan Kepolisian Negara Republik
Indonseia dan Instansi Vertikal di Indonesia, Tentara Nasional dan
Wilayah Kecamatan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

2. | Terlaksananya Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

(1) | Penanganan Konflik Sosial sesuai Jumlah Laporan Konflik yang ditangani | 12 Laporan
Ketentuan Peraturan Perundang- sesuai Ketentuan Peraturan Perundan-
| Undangan Undangan
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1.  Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum
(1) Sinergitas dengan Kepolisian Rp. 75.000.000,- APBD
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
2. Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan APBD
Pemerintahan Umum sesuai Rp. 40.000.000,-
Penugasan Kepala Daerah
(1) Penanganan Konflk Sosial
sesuai Ketentuan Peraturan
Perundang-Undangan

Total Rp. 115.000.000,-

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Junin,VSE
Penata Tk.! Ill/d
NIP. 19670752007011021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rd. Neti Karwati, A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pada Kecamatan Bekasi Utara
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ahmad Apandi, S.IP., M. Si
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Bekasi Utara Kota Bekasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ahmad Apandi, S.IP., M. Si Rd. Neti Karwati, A.Md
Pembin Penata Muda Tk. | lli/b
NIP. 198891122007011001 NIP. 197404032009022001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN BEKASI UTARA

Unit Kerja : Sub Bagian Tata Usaha Kecamatan Bekasi Utara

Urusan Pemerintah Daerah

No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(@) (2) (3) (4)
1 | Terpenuhinya Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
(1) | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Daerah
(2) | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar | 6 Laporan
Laporan Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2 | Terpenuhinya Dokumen dan
Laporan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
(1) | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 2128
ASN Tunjangan ASN Orang/Bulan
| (2) | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 12 Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun | SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
3 | Terpenuhinya Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah
(1) | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai berdasarkan Tugas dan 4 Orang
Pegawai berdasarkan Tugas Fungsi yang mengikuti Pendidikan dan
dan Fungsi Pelatihan
4 | Terpenuhinya Administrasi
Umum Perangkat Daerah
(1) | Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket
- Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
5 Kantor Disediakan
' (2) | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Losgitik Kantor yang 60 Paket
' Kantor Disediakan
(3) | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan ’ 2 Paket
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
(4) | Penyediaan Bahan Bacaan dan | Jumiah Dokumen Bahan Bacaan dan 12
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan yang Dokumen
Undangan Disediakan
(5) | Fasilitas Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitas Kunjungan Tamu 12 Laporan
5 | Terpenuhinya Pengadaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
(1) | Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 26 Unit
Mesin Lainnya yang Disediakan
6 | Terpenuhinya Penunjang




(1) | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
- Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
(2) | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan | 12 Laporan
Umum Kantor umum Kantor yang Disediakan
7 | Terpenuhinya Pemeliharaan
| Barang Milik Daerah
(1) | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 2 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Kendaraan Perorangan Dinas dan Dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas Jabatan
(2) | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 56 Unit
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan
Perizinan Kendaraan Dinas Pajaknya dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
(3) | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 42 Unit
Mesin Lainnya Dipelihara
(4) | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 7 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan | Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(1) Penyusunan Dokumen Rp. 15.000.000,- APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
(2) Koordinasi dan Penyusunan Rp. 15.000.000,- APBD
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
(1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 20.177.842.000,- APBD
ASN
(2) Koordinasi dan Penyusunan Rp. 10.000.000,- APBD
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD :
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
(1) Pendidikan dan Pelatihan Pegawai  Rp. 20.000.000,- APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah
(1) Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 20.000.000,- APBD
Listrik/Perangan Bangunan Kantor
(2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor  Rp. 338.861.500,- APBD
(3) Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 100.000.000,- APBD
Penggandaan
(4) Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. 20.000.000,- APBD




Peraturan Perundang-Undangan
yang Disediakan

(5) Fasilitas Kunjungan Tamu

(6) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
Dan Konsultasi SKPD

(7) Penatausahaan Arsip Dinamis pada

SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

(1) Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

(1) Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

(2) Penyedian Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

(1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
Atau Kendaraan Dinas Jabatan

(2) Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

(3) Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

(4) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Total

Pihak Kedua,

Ahmad Wpandi, S.IP., M. Si

1122007011001

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp

30.000.000,- APBD
261.460.000,- APBD
30.000.000,- APBD
100.000.000,- APBD
630.000.000,- APBD
. 12.088.285.200,- APBD
51.000.000,- APBD
170.000.000,- APBD
60.000.000,- APBD
200.000.000,- APBD

. 29.564.223.620 -

Bekasi, 02 Januari 2024 -

Pihak Pertama,

Rd. Neti Karwati, A.Md

Penata Muda Tk. | lli/b
NIP. 197404032009022001



