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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Zeno Bachtiar, S.51.T., M.Si., M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Tri Adhianto Tjahyono

Jabatan . Wali Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
< 5 ’2 ;
Tr Adhignto Tjahyono Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si., M.T.

Pembina Tk.1/IV.b
NIP. 19730211 199203 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

|;:| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) @ 3) (4)
- 1. | Meningkatnya Penanganan Persentase peningkatan 83 %
Kemacetan Lalu Lintas titik Kemacetan yang
| tertangani
2. | Meningkatnya Ketersediaan | Persentase Peningkatan 9.5%
Sarana dan Prasarana sarana dan prasarana
Perhubungan Perhubungan yang laik
fungsi
' 3. | Meningkatnya Kualitas | Nilai Evaluasi AKIP - 7860
Pelayanan Publik dan
Akuntabilitas Kinerja
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp. 97.027.487.070 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2.  Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Rp. 108.445.317.200 APBD
Angkutan Jalan (LLAJ)
Total Rp. 205.472.804.270 APBD
Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
g

Zeno Bachtiar, $.5i.T., M.Si,, M.T.

Pembina Tk.l/ IV.b

NIP. 19730211 199203 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zeno Bachtiar, $.8i.T., M.Si.,, M.T.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi,

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si., M.T. Johgn Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Pembina Tk.l / IV.b Pefbina Tk.1/ IV.b
NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19680129 199003 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sekretariat

: =
No | Sasaran Program Indikator Kinerja | Target
) 2 | @ (4) i
1. | Terlaksananya Peningkatan ' Optimalisasi Pelayanan 100 %
Akuntabilitas Kinerja ‘Administrasi Farkgg@nran
Optimalisasi Peningkatan 100 %
Sarana dan Prasarana ,
Aparatur ] ]
Optimalisasi Peningkatan 100 %
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur I
Optimalisasi 100 %
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja
 dan Keuangan
' Optimalisasi Disiplin 100 %
| Aparatur
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 87.027.487.070 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
Total Rp. 87.027.487.070 APBD
Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
£

Zeno Bachtiar, S.8i.T., M.SI., M.T.
Pembina Tk.1 / IV.p
NIP. 18730211 199203 1 002

n Budi Gunawan Surmadi, ATD.
P¢mbina Tk.1/ IV.b

P. 19680129 199003 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Teguh Indrianto, S.E, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Teknik Lalu Lintas Dinas Perhubungan
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si.,, M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

4
Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si., M.T. Teguh Indrignto, S.E, M.Si.
Pembina Tk.l /IV.b Pembina / IMa

NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19800923 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Teknik Lalu Lintas

No Sasaran Program Indikator Kinerja Targst
(1) (2) {3) (4)
1. | Tersedianya perlengkapan jalan | Persentase ruas jalan 92,50 %
yang berfungsi baik di kota yang memenuhi
bekasi kelancaran jalan
2. | Terlaksananya pengelolaan dan
| rekayasa lalu lintas

Program Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas  Rp. 6.599.544.587 APBD
Dan Angkutan Jalan (LLAJ)
Total Rp. 6.599.544.587 APBD

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedusa, Pihak Pertama,

{ ‘
Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si. M.T

: Teguh Indrlanto, S.E, M.Si.
Pembina Tk.l / IV.b
NIP. 19730211 198203 1 002

NIP. 19800923 200112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : lim Halimi, S.T, M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si.,, M.T.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

b, J

Zeno Bachtiar, S.5i.T., M.Si.,, M.T. lim Halifel, ST, M. T.
Pembina Tk.l/IV.b Pembina / IV.a
NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19741005 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Prasarana

I =
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

M (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Pengelolaan Persentase Peningkatan 85 %
' Kawasan Perkotaan dan terminal | Fasilitas Penunjang
| untuk pelayanan angkutan umum Transportasi

| 2. | Terlaksananya Pengujian Jumlah kendaraan yang | 70.000
Kendaraan Bermotor di Kota | wajib uji yang melakukan Kendaraan
| Bekasi uji kendaraan bermotor i
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Rp. 91.682.527.613 APBD

Dan Angkutan Jalan (LLAJ)

Total Rp. 91.682.527.613 APBD

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i i
Zeno Bachtiar, $.5i.T., M.Si., M.T. lim Halifhi, S.T, M.T.
Pembina Tk.l/IV.b Pembina/ IV.a

NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19741005 200212 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mayasin, S.E.

Jabatan © Kepala Bidang Angkutan dan Terminal Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si., M.T.

Jabatan :  Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

fud Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
{

Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si., M.T. Mayasin, S.E.

Pembina Tk.1/ IV.b Pembina / IV.a

NIP. 19730211 189203 1 002 NIP. 19700228 200701 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Angkutan dan Terminal

No | Sasaran Program indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Peningkatan Persentase Peningkatan 75 %
Lay_ranan Angkutan Umum Layanan hngkyqtgngm um
2. | Terlaksananya Pengelolaan Persentase Peningkatan 85 %
- Kawasan Perkotaan dan terminal | Fasilitas Penunjang
| untuk pelayanan angkutan umum | Transportasi -

Program Anggaran Keterangan

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas  Rp. 8.351.500.000 APBD
Dan Angkutan Jalan (LLAJ)

Total Rp. 8.351.500.000 APEBD

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

&

Zeno Bachtiar, S.5i.T.,, M.Si., M.T. Mayasin,
Pembina Tk.1/IV.b Pembina / |

NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19700228 200701 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Muhamad Igbal Bayuaji, S.E., M.M

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Operasional Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zeno Bachtiar, S.5i.T., M.Si., M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Zeno Bachtiar, S.Si.T., M.Si, M.T. Muhamad Igbal Bayuaji, S.E., M.M
Pembina Tk.1/IV.b Pembina/IV.a

NIP. 19730211 199203 1 002 NIP. 19800920 200112 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Pengendalian dan Operasional

] S =

Zeno Bachtiar, 5.5i.T., M.Si., M.T.

Pembina Tk.l/IV.b
NIP. 19730211 199203 1 002

Al

Muhamad Igbal Bayuaji, S.E., M.M

Peambina / IV.a

| No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
L (2) i 3 (4)
1. | Tersedianya perlengkapan jalan | Persentase ruas jalan 92,50 %
yang berfungsi baik di kota yang mamenuhi
bekasi kelancaran jalan
2. | Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase penurunan 13%
rekayasa lalu lintas jumlah pelanggaran lalu
| | lintas
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas  Rp. 1.811.745.000 APBD
Dan Angkutan Jalan (LLAJ)
Total Rp. 1.811.745.000 APBD
Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
¢ INe

NIP. 19800920 200112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Dian Octavia, SE. MA
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Plhak Pertama,
Johap Budi Gunawan Surmadi, ATD. Dian Octavia, S.E. M.A.
P ina Tk.|/IV.b Penata Tk. |/ lll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 18741011 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sub Bagian Perencanaan pada Sekretarial

No Sasaran Kegiatan / Indikator Kinerja Ta
Sub Kegiatan e
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Dokumen Jumiah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2| Tersedianya laporan Capaian Jumiah laporan Capaian Kinerja dan 8 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasl Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD dan Laporan hasil Laporan hasil Koordinasi Penyusunan
Kooardinasi Penyusunan Laporan Laporan Capaian Kinerja dan |khtisar
Capaian Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD
_Realisasi Kinerja SKPD .
3 | Tersedianya Orang yang Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan | 2634 Orang/Tahun
Menerima Gaji dan Tunjangan Tunjangan ASN
ASN
4 | Tersadianya Laporan Keuangan Jumilah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD
__ISKPD . MSSR—
5 | Tersedianya Paket Komponen Jumlah Pakel Komponen Instalasi 1 Pakat
Instalasi Listrik/Penearangan Listri/Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor yang Disediakan | yang Disediakan
6. | Tersedianya Dokumen | Jumniah Dokumen Penatausahaan Arsip 1 Dokumen |
Penatausahaan Arsip Dinamis Dinamis SKPD
I SKPD
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 70.000.000 APBD
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 3.000.000 APBD
dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD
2., Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 42.135.354.000 APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp. 3.000.000 APBD

Tahun SKPD



Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 20.000.000 APBD

Bangunan Kantor

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp. 4 882 000 APED
Total Rp. 42.236.236.000 APBD

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama.,
Johan Bgfdi Gunawan Surmadi, ATD. Dian Octavia, SE. MA
Pembing Tk.I/IVb Penata Tk. | / lll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19741011 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Asep Saepul Mikdar, SIIP., MA.

Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada
Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama © Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7
Johan/Budi Gunawan Surmadi, ATD. Asep Saepul Mikdar, S.IP., M.A.
Pempina Tk.l/ IV.b Penata Tk. I/ lll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19710323 200604 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

dan pembayaran pajak atas

| Kendaraan Perorangan Dinas
| Atau Kendaraan Dinas Jabatan | dibayarkan pajaknya

Dinas Atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang dipelihara dan

No Sasaran Kegiatan / Indikator Kinerja
Sub Kegiatan !
(1) 2) (3) (4)
1. | Tersedianya Pakaian Dinas Jumiah Paket Pakaian Dinas 1 Paket
beserta Atribut Kelengkapan beserta Atribut Kelengkapan
2. | Tersedianya Pegawai Jumiah Pegawai Berdasarkan 8 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi | Tugas dan Fungsl yang Mengikuti
yang Mengikuti Pendidikan dan = Pendidikan dan Pelatihan
 Pelatihan
3. | Tersedianya Peralatan dan Jumiah Paket Peralatan dan 1 Paket
Perlengkapan Kantor Periengkapan Kantor yang
; Disediakan
4, | Tersedianya Peralatan Rumah | Jumiah Paket Peralatan Rumah 1 Paket
Tangga Tangga yang Disediakan
5. | Tersedianya Bahan Logistik | Jumiah Paket Bahan Logistik Kantor 1 Paket
Kantor yang Disediakan
8. | Tersedianya Barang Cetakan Jumiah Paket Barang Cetakan dan 1 Paket
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
7. | Tersedianya Dokumen Bahan = Jumiah Dokumen Bahan Bacaan 1 Dokumen |
Bacaan dan Peraturan dan Peraturan Perundang-
Perundang-Undangan Undangan yang Disediakan
8. | Tersedianya Laporan Fasilitasi | Jumiah Laporan Fasilitasi 1 Laporan
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
9. | Tersedianya Laporan | Jumilah Laporan Penyelenggaraan 1 Laporan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD_
10. | Tersedianya Unit Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas 1 Unit
Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan yang
Lapangan Disediakan
11, | Tersedianya Unit Peralatan dan | Jumiah Unit Peralatan dan Mesin 38 Unit
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
12, | Tersedianya Laporan | Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi, = Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Sumber Daya Air dan Listrik Listrik yang Disediakan
13. | Tersedianya Laporan Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan | Pelayanan Umum Kantor yang
Umum Kantor | Disediakan __
14. | Terlaksananya pemeliharaan Jumiah Kendaraan Perorangan 9 Unit




No Sasaran Kw ) Indikator Klﬂl‘dl Target
Sub Kegiatan
(1 (2) (3) (4)
15. | Terlaksananya pembayaran Jumiah Kendaraan Perorangan 156 Unit
pajak dan perizinan Kendaraan | Dinas Operasional Atau Lapangan
Perorangan Dinas Operasional yang dipelihara dan dibayarkan '
| Atau Lapangan pajak dan Perizinannya
16. | Terpeliharanya mebel Jumiah mebel yang dipelihara 50 Unit
| |
!
17. | Terpeliharanya Gedung Kantor | Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit
| dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
I I —— =
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Berserta Atribut Rp. 444 455 000 APBD
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp. 388.200.000 APBD
Tugas dan Fungsi
2. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 225.709.000 APBD
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 100.000.000 APBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 1.079.620.000 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 228.000.000 APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 50.000.000 APBD
Perundang-undangan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 113.870.000 APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 150.000.000 APBD
SKPD
3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Rp. 700.000.000 APBD
Lapangan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 202.350.000 APBD
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan Rp.  1.306.600.000 APBD
Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 47.817.987.9820 APBD



Kegiatan/Sub Keglatan Anggaran Keterangan
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp. 180.000.000 APBD
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp. 1.104.459.150 APBD
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 100.000.000 APEBD
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 600.000.000 APBD
Bangunan Lainnya

Total Rp. 54.791.251.070 APBD

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P 4
JoharyBudi Gunawan Surmadi, ATD. Asep Saepul Mikdar, S.IP., MA.
Pempina Tk.1/IV b Penata Tk. 1/ 1ll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19710323 200604 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Sumarsih
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Perhubungan
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Johan/Budi Gunawan Surmadi, ATD. Dra. Sumarsih
Pemina Tk.1/IV.b Penata Tk. | / lll.d

NIP. 19680129 198003 1 002 NIP. 19670413 198703 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sub Bagian Keuangan pada Sekretariat

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kine Target
Sub Kegiatan ja
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Jumilah Pelaksanaan 1 Laporan
penatausahaan Keuangan, Penatausahaan Keuangan,
akuntansi serta verifikasi Akuntansi Serta Verifikasi |
pembukuan keuangan dalam | Pembukuan Keuangan Dalam
lingkup dinas. Lingkup Dinas
2. | Tersedianya program kerja Persentase capaian program 100%
dan rencana kegiatan Sub kerja pada Sub Bagian
Bagian Keuangan Keuangan
berdasarkan kebijakan dan
program kerja Sekretariat | .
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
- Rp. - -
Total Rp. - .
Bekasi, 02 Januarn 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Johan Bgidi Gunawan Surmadi, ATD. Dra. Sumarsih
Pembiga Tk.1/IV.b Penata Tk. |/ lll.d
NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19670413 198703 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Permana Sidik, S.E.

Jabatan Kepala Seksi Angkutan Tidak Dalam Trayek pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama © Mayasin, S.E.

Jabatan Kepala Bidang Angkutan dan Terminal
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertapa,

Mayasin, S E. Permana Sidlk, S.E
Pembina /IV.a Penata / lll.d
NIP. 19700228 200701 1 010 NIP. 19781219 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seks| Angkutan Tidak Dalam Trayek pada Bidang Angkutan dan Terminal

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kine Target
Sub Keglatan e

(1) (2) (3) 1 (4)
1. | Tersedianya Angkutan Umum | Jumlah Angkutan Umum untuk Jasa 70 Unit

untuk Jasa Angkutan Orang Angkutan Orang dan/atau Barang

dan/atau Barang Antar Kota Antar Kota dalam 1 (Satu)

dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota ang Tersedia | |
2. | Tersedianya Laporan Jumiah Laporan Pengendalian dan 2 Laporan

Pengendalian dan Pengawasan | Pengawasan Ketersediaan

Ketersediaan Angkutan Umum | Angkutan Umum untuk Jasa

untuk Jasa Angkutan Orang Angkutan Orang dan/atau Barang

dan/atau Barang antar Kota antar Kota dalam 1 (satu) Daerah

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau

Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Rp. 7.401.500.000 APBD

Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Rp. 200.000.000 APBD

Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang

dan/atlau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu)

Kabupaten/Kota

Total Rp. 7.601.500.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Mayasin, 3.E. Permana'Sidik, S.E

Pembina /IV.a Penata / lllL.d

NIP. 19700228 200701 1 010

NIP. 19781218 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - Dewi Ratnasari, S.T

Jabatan . Kepala Seksi Pembinaan Terminal pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama © Mayasin, S.E.

Jabatan . Kepala Bidang Angkutan dan Terminal

selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
\
LS
Mayasin, |S.E. Dewi Ratnasari, S.T.
Pembina/IV.a Penata Tk 1/1ll.d

NIP. 19700228 200701 1 010 NIP. 19830225 200902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seksl Pembinaan Terminal pada Bidang Angkutan dan Terminal

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
, Sub Kegiatan 9
(1) (2) (3) (4)
1. | Terpeliharanya Terminal Jumlah Terminal (Fasilitas Utama 2 Unit
(Fasilitas Utama dan dan Pendukung) yang Direhabilitasi
Pendkung)  danDipainam [
2. | Tersedianya sistem informasi | Jumiah sistem informasi 2 Unit
manajemen yang terpasang di | manajemen yang terpasang di
| terminal tipe C baik secara | terminal tipe C baik secara Manual
| Manual dan Digital | dan Digital
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Terminal Tipe C Rp. 550.000.000 APBD
(Fasilitas Utama dan Penunjang)
Penyediaan sistermn informasi manajemen terminal Rp. 200.000.000 APBD
Penumpang Tipe C
Total Rp. 750.000.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Mayasin, S.E. atnasari, S.T,
Pembina / IV.a Penata Tk. 1 /1ll.d

NIP. 19700228 200701 1 010 NIP. 19830225 200902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Achmad Djaya, S.Si.T

Jabatan . Kepala Seksi Penindakan Lalu Lintas pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. Igbal Bayuaji, S.E., M.M

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Dan Operasional
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua. Pihak Pertama,
M. lgbal Bayuaji, S E., M.M Achmad Djaya, SSIi.T
Pembina/IV.a Penata TK.INIl.d

NIP. 18800920 200112 1 004 NIP. 19701025 199703 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seksi Penindakan Lalu Lintas pada Bidang Pengendalian dan Operasional

No Sasaran Kegiatan /
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1) (@)

(3)

(4)

1. Terbangunnya Prasarana Jalan
di Jalan Kabupaten/Kola

Jumilah Prasarana Jalan di Jalan

2 Unit

2. | Terawasinya dan Terkendalinya
Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan untuk Jalan
Kabupaten/Kaota

Jumlah Laporan Pengawasan dan
Pengendalian Efeklivitas
Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan

Kabupaten/Kota

1 Laporan

Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran

1. | Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Ketarangan

Kabupaten/Kota

Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan

Rp. 200.000.000

APBD

Kabupaten/Kota

2. | Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas

untuk Jaringan Jalan

Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota

Rp. 511.745.000

Total

Rp. 711.745.000

APBD

APBD

Pihak Kedua,

P

M. igbal Bayuaiji, S E., M.M
Pembina / IV.a
NIP. 19800820 200112 1 004

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

Achmad Djaya, $.Si.T

Penata TK.l/lll.d

NIP. 18701025 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Andarlas Sorah, S.E.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda pada Dinas Perhubungan
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . M. Igbal Bayuaiji, S.E., M.M

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Dan Operasional
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

//?t""— — ¢ = .

M. Igbal Bayuaji, S.E., M.M Andarias Sorah, S.E.
Pembina / IV.a Penata Tk, | / Ill.d
NIP. 18800920 200112 1 004 NIP. 19741004 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Analis Kebijakan Ahii Muda pada Bidang Pengendalian dan Operasional

' Sasaran Kegiatan / I
No et Keg | Indikator Kinerja Target
L) (2) (3) 4)
1. | Tersedianya Laporan Inspeksi, | Jumiah Laporan Inspeksi, Audit dan 1 Laporan
Audit dan Pemantauan Pemantauan Pemenuhan

Pemenuhan Persyaratan
Penyelenggaraan Kompetensi

M. lgbal Bayuaji, S.E., MM
Pembina / V.2
NIP. 18800920 200112 1 004

Persyaratan Penyelenggaraan

Kompetensi pegemudi Kendaraan

pegemudi Kendaraan Bermotor | Bermotor Kabupaten/Kota
| | Kabupaten/Kolta N .
Kegiatan/Sub Keglatan Anggaran Keterangan
1.  Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di Jalan
Felaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Sistem Rp.  200.000.000 APBD
Manajemen Keselamatan Perusahaan Angkutan
Umum
Total Rp. 200.000.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Andanias Sorah, SE.
Penata Tk. | / lll.d
NIP, 19741004 200012 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Arlindo Dos Reis Basmery S.H., M.H.

Jabatan . Kepala Seksi Pengendalian Lalu Lintas pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . M. igbal Bayuaji, S.E., M.M

Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Dan Operasional
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebutl menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P ——

—
M. Igbal Bayuaji, S.E., M.M Arlindo Dos Reis Basmery, S.H., M.H.
Pembina / IV.a Pembina / IV.a

NIP. 19800920 200112 1 004 NIP.19711108 199903 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja - Seksi Pengendalian Lalu Lintas pada Bidang Pengendalian dan Operasional

No Sasaran Kegiatan / Indikator Kinerja Ta
Sub Kegiatan s
(1) (2) (3) (4)
1.  Terlaksananya Penataan Jumiah Laporan Penataan 2 Laporan
Manajemen dan Rekayasa Lalu | Manajemen dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringa Jalan Lintas untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran : Keterangan
1. | Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota . =
Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Rp. 500.000.000 APBD
untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
 Total ~ |Rp. 500000000 APBD
Bekasi. 02 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e S

M. Igbal Bayuaji, S E., MM

—

Pembina / IV.a Pembina / IV.a

NIPF. 19800920 200112 1 004

Arlindo Dos Reis Basmery, SH.,, M H,

NIP.19711108 199903 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Anny Yoeningsjih, SE., MM
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda pada Dinas Perhubungan
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . lim Halimi, S.T,, M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan Kota
Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pkrtama,

&
lim Halimi, S.T.. M.T Anny Yoeningsijih S.E., MM
Pembina/IV.a Pembina / IV.a

NIP. 19741005 200212 1 006 NIP. 19700812 200604 200 6



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sub Koordinator pada Bidang Prasarana

Sasaran Kegiatan / 5 -
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1 (2) (3) (4)
1. | Teraksananya rehabilitasi dan Jumilah Prasarana Jalan yang 8 Unit
| pemeliharaan Prasarana Jalan Terehabilitasi dan Terpelihara -
2 | Tessedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 9 Unit
I Prasarana Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
| Kendaraan Bermotor _ yang Tersedia S|
3. | Terdaftarnya Kendaraan Wajib Uji | Jumlah Kendaraan Wajib Uji Berkala 1 Unit
| Berkala Kendaraan Bermotor Kendaraan Bermotor yang Terdaftar
4. | Tersedianya Bukti Lulus Uji Jumiah Dokumen Bukti Lulus Uji 9 Dokumen
Pengujian Berkala Kendaraan Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
| Bermotor
5. | Terpelharanya Sarana dan Jumiah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Prasarana Pengujian Barkala Pengujian Berkala Kendaraan Bermolor
Kendaraan Bermotor yang Terpelihara
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan Rp. 200.000.000 APBD
2. Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Rp. 400.348.753 APBD
Berkala Kendaraan Bermotor
Registrasi Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan Rp. 726.122.000 APBD
Bermotor
Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala Rp. 500.000.000 APBD
Kendaraan Bermotor
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Rp. 500.000.000 APBD
Berkala Kendaraan Bermotor
Total Rp. 2.326.470.753 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pegama,
lim Hdljmi, S.T., M.T Anny Ydeningsjih S.E., M.M

Pembina/V.a
NIP. 19741005 200212 1 006

Pembina / IV.a

NIP. 19700812 200804 200 6




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Nahwan Wawan, S.E.

Jabatan . Kepala Seksi Penerangan Jalan Umum dan Bina
Perparkiran pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . lim Halimi, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan Kota
Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januarn 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
lim Halimi, S.T. M.T Nahwan Wawan, S.E.
Pembina/IV.a Penata Tk |/ 1ll.d

NIP. 19741005 200212 1 006 NIP. 19761209 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI
Unit Kena : Seksi Penerangan Jalan Umum dan Bina Perparkiran pada Bidang Prasarana

Sasaran Kegiatan / = : [
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

(1) (2) (3) (4)
1, | Tersedianya Perlengkapan Jalan di | Jumlah Perlengkapan Jalan di Jalan = 4000 Unit

JalanKabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Tersedia |
2. | Tersedianya Perlengkapan Jalan Jumiah Periengkapan Jalan yang 45 Unit

yang Terehabilitasi dan Terpelihara | Terehabilitasi dan Terpelihara
3 Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Peamenuhan 1 Laporan

Pemenuhan Persyaratan
Parolehan lzin Penyelenggaraan
dan Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota
dalam Sistemn Felayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik

Persyaratan Perolehan Izin
Penyelenggaraan dan Terbangunnya
Fasilitas Parkir

Kewsenangan Kabupatern/Kota dalam
Sistem Pelayanan Perizinan Berusahsg
Terintegrasi Secara Elekironik

Tersedianya Laporan Koordinasi
dan Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan lzin
Penyelengparaan dan
Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kola

Jumiah Laporan Koordinasi dan 1 Laporan
Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan
Izin Penyelenggaraan dan
Tarbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Rp. 10.550.000.000 APBD

Kabupaten/Kota

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan Rp. 77.812.913.660 APBD

Penerbitan lzin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir

Fasilitasi Pemenuhan Persyaratan Perolehan Izin Rp. 200.000.000 APBD
Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir

Kewenangan Kabupaten/ Kota dalam Sistem

Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara

Elektronik

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Rp. 793.143.200 APBD
Pelaksanaan |zin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir Kewenangan

Kabupaten/Kota
Total

Pihak Kedua,

y

lim Halirl, S.T., M.T
Pembina/IV.a
NIP. 19741005 200212 1 006

Rp. 89.356.056.860 APBD

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

Nahwan Wawan, S.E.
Penata Tk | /11l.d
NIP. 19761209 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Muhtar, S.Sos.

Jabatan . Kepala Seksi Pengujian Prasarana padaDinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : lim Halimi, S.T,, M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan Kota
Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
r

lim Halimi, S.T., M. T Muhtar, S.Sos

Pembina/IV.a Penata/ lll.c

NIP. 19741005 200212 1 006 NIP.197607152006041013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seksi Pengujian Sarana pada Bidang Prasarana

No Sasaran Kegiatan / indikator Kineria Target
Sub Kegiatan hys
i @2 @ @
1. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 8 Unit
Prasarana Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor Bermator yang Tersedia
2. | Terdftarnya Kendaraan Wajib Jumlah Kendaraan Wajib Uji 1 Unit
Uji Berkala Kendaraan Berkala Kendaraan Bermotor yang
Bermotor Terdaftar
3. | Tersedianya Dokumen Bukti Jumlah Dokumen Bukti Lulus Uji 9 Dokumen
Lulus Uji Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor Bermotor
4. | Terpeliharanya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Prasarana Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor Bermotor yang Terpelihara
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
- Rp. - =
= Rp. - &
Total Rp. - -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
lim HalimK S.T., M.T Muhtar, S.Sos
Pembina / IV.a Penatallll.c

NIP. 19741005 200212 1 006

NIP.197607152006041013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berornientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Marah Adjie Putra Nasution, S EE., M.M

Jabatan . Kepala Seksi Manajemen Lalu Lintas pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Teguh Indrianto, S.E, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Teknik Lalu Lintas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
!:arﬁet kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi,

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama.

Teguh Indnanto, S.E, M.Si h Adjie Putra Nasution, S.E., MM
Pembina/\V.a embina / IV.a
NIP. 19800923 200112 1 001 NIP. 19721228 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seksi Manajemen Lalu Lintas pada Bidang Teknik Lalu Lintas

Sasaran Kegiatan /
No : Indikator Kinerja Ta
Sub Kegiatan i
1) (2 (3) (4)
1. | Tersedianya Laporan Jumtah Laporan Pengawasan dan 1 Laporan
Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas
Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan

Pelaksanaan Kebijakan untuk Kabupaten/Kota
Jalan Kabupaten/Kota

2. | Tersedianya kawasan Jumiah kawasan pembangunan 2 Unit
pembangunan Rute Aman Rute Aman Selamat Sekolah yang
| Selamat Sekolah (RASS) terbangun
3. | Tersedianya Zona Selamat Jumlah Terbangunnya Zona 2 Unit
Sekolah (ZOSS) Selamat Sekolah (ZOSS)
4. | Tersedianya Pengadaan, Jumiah Pengadaan, Pemasangan, 14 Dokumen

Pemasangan, Perbaikan dan Perbaikan dan Pemeliharaan
Pemeliharaan Perlengkapan Periengkapan Jalan dalam rangka
Jalan dalam rangka Manajemen | Manajemen dan Rekayasa Lalu

| dan Rekayasa Lalu Lintas Lintas

5. | Tersedianya Laporan Penataan | Jumlah Laporan Penataan 1 Laporan
Manajemen dan Rekayasa Lalu | Manajemen dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringan Jalan Lintas untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan

Kabupaten/Kota
Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Rp. 286.751.000

Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota
Pembangunan Rute Aman Selamat Sekolah (RASS) Rp. 160.716.800

Pembangunan Zona Selamat Sekolah (ZOSS) Rp. 177.787.440

Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan Rp. 756.135247
dalam rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas

Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Rp. 398.250.000
untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

Total Rp. 1.780.640.487 DBH

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

rah Adjie Putra Nasution, S.E., MM
embina/ IV.a
NIP. 19721228 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama . Indra Wibawa Edwar, AMd.LLAJ. S.E.
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Lalu Lintas pada Dinas
Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Teguh Indrianto, S.E, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Teknik Lalu Lintas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januar 2025

Pihak Kedua, Pih a,

Indra Wiba dwar, AMd.LLAJ. SE.
Penata Tk. 1/ 1ll.d
NIP. 19701214 189503 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Seksi Pengembangan Lalu Lintas pada Bidang Teknik Lalu Lintas

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
4] 2) 3) 4)
1. | Tersedianya Perlengkapan Jumiah Perlengkapan Jalan di Jalan 1 Unit
Jalan di Jalan Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota yang Tersedia

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Periengkapan Jalan Rp. 1.825.577.200 APBD
Total Rp. 1.925.577.200 APBD

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, T'Eam

AA_

i

Indra Wibawa Edwar, AMd.LLAJ. SE.
Penata Tk. 1/ 1l.d
NIP. 19701214 198503 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Syafruddin, AMd.LLASD., SE
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda pada Dinas Perhubungan
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Teguh Indrianto, S.E, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Teknik Lalu Lintas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama bernanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

4*\15»"

Syafruddin, AMd.LLASD., S E.
Penata Tk. | /Il d
NIP. 19741020 199602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja - Analis Kebljakan Ahli Muda pada Bidang Teknik Lalu Lintas

No Sasaran Keglatan / Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Perlengkapan Jumiah Perlengkapan Jalan di Jalan 585 Unit

Jalan di Jalan Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota yang Tersedia

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Penyediaan Perengkapan Jalan di Jalan Rp. 3.292.576.800 APBD

Kabupaten/Kota

Total Rp. 3.292.576.900 APBD
Bekasi, 02 Januan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Teguh janto, S.E, M.Si
Pembin a
NIP. 19800823 200112 1 001

e

Syafruddin, AMd.LLASD., S.E.

Penata Tk 1 /1ll.d

NIP. 19741020 199602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Eko Mulyanto, S.Sos.

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Bekasi
Timur pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD. Eko Mulyanto, S.Sos.
Pembina Tk.1/IV.b Penata Tk. | / lll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19680530 199303 1 004

.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja . UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

No Sesaran Keglatan / Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) 2 @) (4)
1. | Telaksananya pendalaan dan Parsentase pelaksanaan pendataan 100%
pangawasan litik/lokasi parkir dan pengawasan titiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di

di wilayah masing-masing serta
secara teknis berkoordinasi

wilayah masing-masing serla secars
teknis berkoordinasi dengan bidang

dengan bidang terkait - terkait o
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta pemingkatan parbaikan serta peningkatan fasiitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, |alu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
lapangan =
3. | Terlaksananya pendataan dan Parsentase pelaksanaan pandataan 100%
pengawasan izin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan olah operator

operator parkir dan secara teknis
operasional berkoordinasi dengan

parkir dan secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang terkait

bidang terkail | |
4. | Teriaksananya panertiban parkir | Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara teknis operasional
ﬂwﬂlmﬂ dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkait

5. | Telaksananya pendalaan dan
pengawasan titik/lokas: parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jatan
di wilayah masing-masing sarta
secara leknis berkoordinasi

Persentase pelaksanaan pendataan 100%
dan pengawasan fitiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
wilayah masing-masing serla secara
teknis berkoordinasi dengan bidang

dengan bidang terkait  terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
> Rp. - 3
Total Rp. - .
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Pembina Tk.I /IV.b
NIP. 19680129 199003 1 002

Eko Mulyanto, S.Sos.
Penata Tk. 1 /1ll.d
NIP. 19680530 199303 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fuad Hasan, S.IP., M.Si.

Jabatan : Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir
Mustikajaya pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedus, Pihak Pertama,

n Budi Gunawan Surmadi, ATD. uad Hasan, S.IP., M.Si.

Pgmbina Tk.1/IV.b Penata Tk.| / ll.d
NIP. 19680129 198003 1 002 NIP. 19850923 200501 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

No

Sasaran Kegiatan /

Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan litik/lokas: parkir dan pangawasan titiklokas| parkir
dibahu jalan dan di juar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
gacara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasl dengan bidang
dengan bidang terkait terkait
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan seria peningkatan perbaikan serta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
|lapangan -
3. | Terlaksananya pendatzaan dan Parsentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan zin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinas: dengan bidang terkait
bidang terkalt I .
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir llar secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
lerkait
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pengawasan titikflokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing seria wilayah masing-masing serta secara
secara teknis berkoordinas! | leknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. .
= Rp. - &
Total Rp. - -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johah Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Perfibina Tkl / IV.b

19680129 198003 1 002

Penata Tk.1/ lli.d

Fuad Hasan, S.IP., M.Si.

NIP. 19850923 200501 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - Ricky Zulkarnaen, S.IP.

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Bantar
Gebang pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak

Budi Gunawan Surmadi, ATD. Ricky Zulkarnaen, S.IP.
Pembina Tk.1/IV.b Penata TH I/ lll.d
NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19831023 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kenja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

No Sasaran Kegiatan / indikator T
Sub Kinerja arget
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pengawasan titik/lokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jglan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing seria secara
secara leknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait '
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan | 100%
perbaikan serta peningkatan parbaikan serta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu linlas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
lapangan l
3. | Terlaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin operasional dan pengawasan izin operasional parkir ,I
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara {eknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait !
4. | Terlaksananya penertiban parkr Parsentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang barkoordinasi dengan bidang terkait
terkait
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan litik/lokasi parkir dan pengawasan titiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
. Rp. - =
Total Rp. - =
Bekasl, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Johary Budi Gunawan Surmadi, ATD. Ricky Zulkarnaen, S.IP.
Pempina Tk.1/IV.b Penata Tk.IV llL.d

NIP. 19680129 199003 1 002

NIP. 19831023 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © Nurudin, S.AP., M.M.

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Bekasi
Barat pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johany/Budi Gunawan Surmadi, ATD. Nurudin, S.AP., MM,
Pemgina Tk.1/IV.b Penata Tk. I/ 1ll.d
NIP. 19680129 198003 1 002 NIP. 196390413 200604 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja . UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sasaran Kegiatan /

No Indikator K Ta
Sub Keai inerja rget
(1) (2) (3) (4)
1. i“niakmmya pendataan dan Parsentase pelaksanaan pendataar 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pangawasan titikflokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secars
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
| |denganbidangterkait  |terkat .
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%:
perbaikan serta peningkatan perbaikan serta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
lapangan B
3. | Teriaksananya pendataan dan Persentase paiaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinas: dengan bidang terkait
bidang terkait
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis oparasional parkir lliar secara teknis operasional
berkoordinasl dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkait =
5. | Telaksananya pendatzan dan Persentase pelaksanaan pendalaan 100%
pengawasan lik/lokasl parkir dan pengawasan lliklokasi parlar
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing sena | wilayah masing-masing serta secara
secara teknis barkoordinasi | leknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait | terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
= Rp. - -
Total Rp. - -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Perlama,
-

NIP{ 19680129 199003 1 002

Johayy Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Nurudin, S AP., M M.
Penata Tk. 1/1ll.d

NIP. 19690413 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Finta Ginanjar, S.Sos., M.M

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Pondok
Melati pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johar/Budi Gunawan Surmadi, ATD. Fi nanjar, S.S0s., M.M
Pempina Tkl /IV.b Penata Tk. 1/ lil.d
NIP./19680129 199003 1 002 NIP. 19760925 200604 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja | UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Parsentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pengawasan titiklokas| parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara teknis berkoordinas! teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta peningkatan perbaikan serta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisl | kondis| lapangan
lapangan | = |
3. | Terlaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin operasional dan pangawasan izin operasional parkir |
parkir yang diselenggarakan oleh yang diselenggarakan oleh operator
operator parkur dan secars teknis | parkir dan secara teknis operasional i
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkail .
Didang terkait S B |
4. | Teriaksananya penertiban parkir | Persentase pelaksanaan penartiban | 100%
liar secara teknis cperasional parkir liar secara laknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait i
terkait
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan | 100%
pengawasan lilik/iokasi parkir dan pengawasan Uliklokasi parkir |
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
| secara teknis barkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
| dengan bidang terkait terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
- Rp. - T
Total Rp. - .
Bekasi, 02 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Tk.I/IV.b
80129 129003 1 002

inanjar, $.Sos., M.M

Penata Tk. | / lll.d
NIP. 19760925 200604 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . MAIi Yusni, S.S0s., M Si.

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Pondok
Gede pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD. M Ali Yusni, S5.So0s.. M.Si.
Pembna Tk 1/ IV.b Penata Tik.| / lll.d

NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19800702 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja | UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sasaran Keglatan /

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Parsaentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titikflokasi parkir dan pengawasan titik/lokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di i
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serla secara |
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
| |denganbidangterkait | terkait |
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta peningkatan perbalkan serta paningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan |
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
____| lapangan
3. | Terlaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin oparasional dan pengawasan izin operasional parkir
pariir yang diselenggarakan oleh yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait
4, | Teriaksananya penertiban parkir Persenlase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir iar secara teknis oparasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkaitl
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan | T100% |
pengawasan litik/lokas| parkir dan pengawasan ttiklokasi parkin
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait .
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
. -
. Rp. - a
Total Rp. - -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertlama,
JoharyBudi Gunawan Surmadi, ATD. M Ali Yusni, S.Sos., M.Si.

Pemblina Tk.1/IVDb

NIP.

19680129 199003 1 002

Penata Tk.1/ lll.d

NIP. 18800702 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : Ajum, S.Pd., MM

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Bekasi
Utara pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19680128 199003 1 002 NIP. 19680503 198003 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan 100%
pangawasan Utik/lokasi parkir dan pengawasan titikiokas parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing sera wilayah masing-masing serta secara
secara leknis berkoordinasl teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait torkat L
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta peningkatan perbaikan serla peningkatan fasitas
fasilitas parkir, lalu intas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
lapangan —t ——————
3. | Terlaksananya pendataan dan | Parsentase pelaksanaan pendataan 100%
pangawasan |zin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator -
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkait
bidang teckait -
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
| terkait e
5. | Telaksananya pendataan dan Perseniase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan litik/lokasi parkir dan pengawasan tiliklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara leknis barkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
$ =
- Rp. - -
Total Rp. - =
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Jo udi Gunawan Surmadi, ATD.

Pembina Tk.l /IV.b
NIP. 19680128 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Ralam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Sian Mandulang, S.E.

Jabatan - Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Jatiasih
pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johan/Budi Gunawan Surmadi, ATD. Sian Mandulang, S.E.
Pemiina Tk.1/IV.b Penata Tk.1/ lll.d
NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 18750515 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kena : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Johag Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Pempina Tk.I/IV.b
NIP. 19680129 199003 1 002

Noj  "Sesemn Kaglen / Indikator Kine Target
Sub Kegiatan e
(1 (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titikfickasi parkir dan pengawasan ljtiickasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jelan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing seria wilayah masing-masing serta secara
secara teknls berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang |
dengan bidang terkait terkait ! |
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta peningkatan perbaikan serta paningkatan fasiitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan |
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
| lapangan
3. | Teriaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan zin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara tekris oparasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkait p—— = S e} R
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan | 100%
pengawasarn litik/lokasi parkir dan pengawasan titiklokast parkir '
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing seria secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait terkail |
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
Rp. - -
Total Rp. - -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sian Mandulang, S.E.
Penata Tk.1/ llL.d
NIP. 18750515 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Laode Kasim, S.T.

Jabatan : Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir
Jatisampurna pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JoharyBudi Gunawan Surmadi, ATD. ode Kasim, S.T.
Pemlina Tk 1/ IV.b enata Tk.l/lll.d
NIP, 19680129 199003 1 002 NIP. 19721010 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sub rja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase palaksanaan 100%
pengawasan titik/lokasi parkir | dan pengawasan titiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing sarta secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
terkait tarkai
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan serta peningkatan perbaikan sarta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu intas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
| lapangan
3. | Terlaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan zin operasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan olely | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkoordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persenlase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkait
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan | T 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pengawasan litiklokasi parkir '
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkait | terkait {
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
F RP, - -
Total Rp. - -

Pihak Kedua,

Tkl/IVDb
NIP. 18680129 198003 1 002

i Gunawan Surmadi, ATD.

Bekasi, 02 Januar 2025
Pihak Pertama,

NIP. 18721010 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - Zulkifli, S.IP

Jabatan - Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir Medan
Satria pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Johan i Gunawan Surmadi, ATD. Zulkifii, S.1P.
Pembirfa Tk.1/ IV.b Penata / lll.c
NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19760817 200804 1 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

Sub Kegiatan
(1) (2) & g
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titikflokasi parkir dan pengawasan titiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di |
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serla secara
secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinas: dengan bidang |
dengan bidang terkait fftorkat 00 : -
2. | Tersedianya bahan usulan Parsentase pelaksanzsan bahan usulan 100%
perbaikan sera peningkatan parbaikan serta paningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan |
3. | Terlaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin oparasional dan pengawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | barkoordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait | |
4. | Terlaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban | 100%
llar secara teknis operasional parkir liar sacara taknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
terkait - o _|
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan lilikflokas parkir dan pengawasan titiklokasi parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing seria wilayah masing-masing serta secara
secara leknis berkcordinas teknis berkoordinasi dengan bidang
dengan bidang terkail terkait
Kegilatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. -
= R‘p s &
Tuhl Rpt . =
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Pembjfa Tk.1/IV.b
NIP. 19680129 198003 1 002

NIP. 18760817 200604 1 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Juhasan Antosuseno, S.E

Jabatan . Kepala UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir
Rawalumbu pada Dinas Perhubungan Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD.

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi,

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak P a,

/

Johan Pudi Gunawan Surmadi, ATD. Juhasan Anltmusenn, SE
Pembiha Tkl /IV.b Penata Tk. I/ lli.d
NIP. 19680129 199003 1 002 NIP. 19?2133 200801 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : UPTD Lalu Lintas Angkutan Dan Parkir

No Sasaran Keglatan / Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan e
(1 (2) (3) (4)
1. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan titik/lokasi parkir dan pengawasan litikflokasi parkir
dibahu jaian dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serta wilayah masing-masing serta secara
secara lekms berkoordinasi teknis berkoordinas: dangan bidang
dengan bidang terkait terkait .
2. | Tersedianya bahan usulan Persentase pelaksanaan bahan usulan 100%
perbaikan sera peningkatan parbaikan serta peningkatan fasilitas
fasilitas parkir, lalu lintas, angkutan | parkir, lalu lintas, angkutan umum dan
umum dan prasarana prasarana perhubungan berdasarkan
perhubungan berdasarkan kondisi | kondisi lapangan
lapangan = g
3. | Teraksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100%
pengawasan izin operasional dan pangawasan izin operasional parkir
parkir yang diselenggarakan oleh | yang diselenggarakan oleh operator
operator parkir dan secara teknis parkir dan secara teknis operasional
operasional berkoordinasi dengan | berkcordinasi dengan bidang terkait
bidang terkait
4. | Terdaksananya penertiban parkir Persentase pelaksanaan penertiban 100%
liar secara teknis operasional parkir liar secara teknis operasional
berkoordinasi dengan bidang berkoordinasi dengan bidang terkait
lerkalt
5. | Telaksananya pendataan dan Persentase pelaksanaan pendataan 100% i
pengawasan fitikflokasi parkir dan pengawasan liliklokas| parkir
dibahu jalan dan di luar bahu jalan | dibahu jalan dan di luar bahu jalan di
di wilayah masing-masing serla wilayah masing-masing serta secara
| secara teknis berkoordinasi teknis berkoordinasi dengan bidang
| dengan bidang terkait terkait
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
g =
4 Rp. - -
Total Rp. - -
: A
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
™
.II
Johan Budi Gunawan Surmadi, ATD. Juhasan Antosuseno, S.E
Pembifia Tk /IV.b Penata Tk. I'/ lil.d
NIP. 80129 199003 1 002 NIP. 19721018 200801 1 001
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