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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, kami
telah menyusun Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Kecamatan
Pondokmelati Tahun 2025. Dokumen ini hadir sebagai panduan strategis
dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan masyarakat
di tengah dinamika perkembangan yang terus bergulir.

RENJA ini mencerminkan komitmen kami dalam menghadapi
tantangan dan perubahan yang ada. Dengan melibatkan berbagai pihak,
termasuk masyarakat, pemerintahan, dan sektor swasta, kami berupaya
untuk merumuskan kebijakan yang responsif dan inovatif. Hal ini
diharapkan dapat menjawab harapan dan kebutuhan masyarakat serta
mendorong partisipasi aktif dalam pembangunan.

Kami menyadari bahwa keberhasilan pelaksanaan rencana kerja
ini sangat bergantung pada kerjasama dan sinergi dari semua pihak. Oleh
karena itu, kami mengajak seluruh elemen masyarakat untuk turut
berperan aktif dalam implementasi RENJA ini, sehingga tujuan bersama
untuk membangun Kecamatan Pondokmelati yang lebih baik dapat
terwujud.

Semoga Rencana Kerja ini dapat menjadi acuan yang baik bagi kita
semua dalam menghadapi masa depan yang lebih cerah. Terima kasih
kepada semua pihak yang telah mendukung dan berkontribusi dalam

penyusunan dokumen ini.

Bekasi, Me}2025

ERYANTO, AP., M.Si.
Pembina Tingkat I, IV/b
NIP. 19750717 199603 1 003
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1Latar Belakang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan dokumen
perencanaan pembangunan tahunan yang wajib disusun oleh Pemerintah
Daerah sebagai implementasi dari amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) telah
mengatur,mengamanatkan secara lugas penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan berupa Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP),
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM), dan Rencana
Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah (RKP) yang memuat
rancangan kerangka ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah serta
rencana kerja dan pendanaan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang
disusun dengan berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan
Program Strategis Nasional yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat.
Penyusunan RKPD bertujuan untuk mewujudkan pembangunan daerah
dalam rangka peningkatan dan pemerataan pendapatan masyarakat,
kesempatan kerja, lapangan berusaha, meningkatkan akses dan kualitas

pelayanan publik dan daya saing daerah.

Gambar 1. Bagan Alur Penyusunan Renja Kecamatan Pondokmelati
Kota Bekasi

ALUR PENYUSUNAN RENJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI KOTA BEKASI

Review
Rancangan 1
Review Awal RKPD -
Renstra
SEED ¢ = ldenlnkast Prograny
Kegiatan terkat SKPD
v
Evaluasi Capaian PrograomyKegiatan
Kinerja Pelayanan —_— SKPD Berdasarkan
WaptvPiihan Skala Prioritas
SKPD terhadap

Target Renstra

SKPD 1
Usutan Has:! Icenunikasi Program
NMusrenbang dan dan Kegiatan yang
Forum ditangani Pusat

Fungsi Renja PD adalah sebagai acuan dalam penyelenggaraan tugas
pokok dan fungsi PD dalam membangun daerah sebagai turunan dari Rencana
Strategis Dalam Pembangunan Daerah. Sebagaimana tertuang dalam

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara



Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan
dokumen Renja Kecamatan Pondokmelati harus mengikuti tata cara dan alur
penyusunannya sesuai dengan peraturan tersebut.

Dengan memperhatikan seluruh aspirasi pemangku kepentingan
pembangunan melalui musrenbang tahunan yang diselenggarakan secara
berjenjang maka terbentuklah penyusunan dokumen perencanaan tahunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan diselaraskan dengan
rancangan Renja Kecamatan Pondokmelati. Keterkaitan penyusunan rencana
pembangunan daerah dengan dokumen-dokumen perencanaan pemerintah
pusat dan K/L sangat erat kaitannya yaitu penyusunan RPJP Daerah harus
mengacu kepada RPJP Nasional dan dari RPJP Daerah kemudian diturunkan
kedalam RPJM Daerah dengan tetap memperhatikan RPJM Nasional dan
selanjutnya RPJM Daerah dijabarkan kedalam RKPD dan seperti halnya RKP
maka RKPD juga harus melalui proses MUSRENBANGDA. RPJMD dijabarkan
kedalam RKPD yang merupakan penjabaran dari RPJM Daerah dan mengacu
pada RKP, memuat rancangan kerangka ekonomi Daerah, prioritas
pembangunan Daerah, rencana kerja, dan pendanaannya, baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat dan seterusnya diturunkan ke Rencana
Kerja Perangkat Daerah.

Dengan telah tersusunnya RPJMD, maka seluruh Perangkat Daerah
harus menyusun RENSTRA Perangkat Daerah dengan berpedoman pada
RPJMD tersebut dan selanjutnya disusun RENJA Perangkat Daerah yang
merupakan pelaksanaan dari RENSTRA Perangkat Daerah untuk diteruskan
dalam rangkaian proses seterusnya sampai dengan penyusunan RKA untuk
ditetapkan menjadi DPA Perangkat Daerah.

Proses penyusunan Renja ini telah melalui proses pembahasan di
internal OPD maupun eksternal yang melibatkan instansi terkait yang dalam
hal ini Bappelitbangda Kota Bekasi dan telah disesuaikan dengan Renja
Pemerintah Daerah Kota Bekasi yang kemudian ditindaklanjuti dan
dituangkan dalam proses penyusunan APBDP Tahun 2025. Dalam proses

yang sama Pemerintah Daerah menyusun RKPDP.



Dalam rangka Meningkatkan kesejahteraan dan keberdayaan
masyarakat terdapat beberapa permasalahan diantaranya masih diperlukan
pengembangan sumber daya manusia yang berkualitas unggul, peningkatan
peluang kesempatan kerja dan berusaha, pemberdayaan Koperasi dan UMKM,
termasuk pedagang pasar tradisional, mengembangkan kemitraan antara
pengusaha besar dan UMKM, memperkuat pemberdayaan dan
pengarusutamaan gender untuk kaum perempuan, lanjut usia, difabel,
kemismiskinan dan perlindungan anak.

Sedangkan untuk menindaklanjuti proses RAPBD untuk diselaraskan
dengan RKPDP Kecamatan Pondokmelati Tahun 2025 adalah dengan
melakukan keselarasan kegiatan oleh Kecamatan Pondokmelati untuk
memastikan bahwa anggaran dan kegiatan yang akan atau telah ditetapkan
dapat dilaksanakan dengan baik dan tepat sasaran. Dengan melakukan
proses diatas maka Program dan Kegiatan Prioritas akan dapat terlaksana
sesuai dengan yang telah direncanakan serta akan mencapai hasil yang dapat

bermanfaat bagi masyarakat.



Tabel 1.1

Tujuan Sasaran Rencana Strategis Sebelum Perubahan
Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2024-2026
Sebelum Perubahan

Tujuan

Sasaran

Indikator Sasaran

Program

Indikator Program

. Terwujudnya Tata
Kelola Pemerintahan
yang Profesional,
Dinamis, Inovatif dan
Akuntabel di

1.1 Meningkatnya

Akuntabilitas dan
Layanan Publik dalam
Pembangunan di

Kecamatan Pondokmelati

1.1.1 Indeks Kepuasan

Masyarakat terhadap
Layanan Publik

Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik

1. Capaian Kepuasan
pelayanan masyarakat.

terhadap

Tertib dan Aman

didukung oleh kohesi
sosial yang kuat

Kecamatan 1.2 Meningkatnya Kualitas [1.1.2 Nilai Auntbilitas Program Penunjang Urusan 1. Optimalisasi pengembangan sistem
Pondokmelati Manajemen dan Kinerja Kinerja Instansi Pemerintahan Daerah pelaporan capaian kinerja dan
di Kecamatan Pemerintah (AKIP keuangan ;
Pondokmelati 2. Optimalisasi Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur;
3. Optimalisasi Pelayanan
Administrasi Perkantoran;
4. Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Aparatur.
Program Pemberdayaan 1. Persentase Jumlah Kelembagaan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Kemasyarakatan yang Aktif.
Program Penyelenggaraan Urusan| 1. Presentase penanganan kasus
Pemerintahan Umum perselisihan dan konflik
masyarakat.
. Terwujudnya . Terwujudnya ketertiban 1. Persentase Program Koordinasi Ketentraman
Kecamatan dan ketentraman Peningkatan Dan Ketertiban Umum Persentase Wilayah Tertib K3
Pondokmelati Yang masyarakat yang Wilayah Yang Tertib

Sumber : Dokumen Perencanaan Tahun 2025, diolah




Tabel 1.2

Visi, Misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota Bekasi Tahun 2025-2029

NO Visi Misi Tujuan Sasaran Indikator Tujuan/ Sasaran

Mengembangkan iklim yang

kondusif dan kemudahan bagi

investasi pembangunan dan dunia

usaha yang berkeadilan rakyat
Terwujudnya Ketentraman dan Persentase  Penigkatan Zona
Ketertiban  Masyarakat di Tertib di Wilayah Kecamatan
Kecamatan Pondokmelati Pondokmelati

Meningkatnya Penanganan Gangguan|Persentase Capaian wilayah yang

Kota Bekasi
yang Nyaman
dan Sejahtera

Ketentraman dan Ketertiban Umum di
Kecamatan Pondokmelati

Tentram dan Tertib terhadap
Wilayah yang ditetapkan

Mengembangkan kolaborasi
strategis dan dukungan penguatan|
manajemen pemerintahankota
yang mendorong Kota Bekasi

sebagai kota bertaraf internasional
yang keren

Terwujudnya Kualitas
Pelayanan Publik yang Prima
di Kecamatan Pondokmelati

Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Pelayanan Publik

Meningkatnya efektifitas pelaksanaan
pelayanan kepada masyarakat di wilayah
kecamatan

Presentase Capaian Kepuasaan
terhadap Pelayanan Masyarakat

Meningkatnya Nilai Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja|
Akuntabilitas Kinerja| Instansi Pemerintah (SAKIP)
Kecamatan Pondokmelati
Meningkatnya transparansi dan|Nilai SAKIP Kecamatan
akuntabilitas pengelolaan keuangan diPondokmelati

tingkat kecamatan Ponddokmelati

Sumber: Dok. Renstra Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2025-2029, diolah



RENCANA KERIA PERUBAIHAN PERUUBAHAN KECAMATAN

1.2 Landasan Hukum

Landasan Hukum dari Penyusunan Rencana Kerja

Kecamatan Pondokmelati yaitu :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,;

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang Undang Nomor 2 Tahun 2014
tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah Menjadi Undang Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 24,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5657);

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

S. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian



10.

11.

12.

13.

14.

RENCANA KERIA PERUBAIHAN PERUUBAHAN KECAMATAN

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangungan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

. Tahun 2019 Tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90

Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406
Tahun 2024 Tentang Perubahan Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan
Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 7 Tahun 2019
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2005-2025.
Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2008 tentang
Kecamatan dan Kelurahan Kota Bekasi (Lembaran Daerah
Kota Bekasi Tahun 2008 Nomor 7 Seri D);
Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 13 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Bekasi Tahun 2011-
2031;
Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 02 Tahun 2019 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
07 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah Kota Bekasi;



1.3

RENCANA KERIA PERUBAIHAN PERUUBAHAN KECAMATAN

15. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 27.A Tahun 2019 Tentang
Tata Cara Perencanaan dan Penganggaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja daerah Kota Bekasi;

16. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 97 Tahun 2019 Tentang
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
Pembangunan Kota Bekasi;

17. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2024 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025.

Maksud dan Tujuan
Maksud dibuatnya Renja Perubahan Kecamatan

Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2025 adalah:

1. Memberikan arah dan pedoman bagi seluruh aparatur
Kecamatan Pondokmelati dalam melaksanakan tugasnya dan
menentukan prioritas-prioritas di bidang pemerintahan,
pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan, sehingga
tujuan, program dan sasaran kegiatan yang telah ditetapkan
Tahun 2025 dapat tercapai;

2. Menetapkan  kebijakan  pembangunan yang akan
dilaksanakan pada Tahun 2025 yang mengacu pada Visi dan
Misi Kepala Daerah Kota Bekasi guna mendorong partisipasi
aparatur dan masyarakat di wilayah Kecamatan
Pondokmelati;

3. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan
tentang kegiatan Kecamatan Pondokmelati tahun 2025;

4. Meningkatkan sinkronisasi dan sinergi perencanaan
pembanguan daerah antara Renja Perubahan Kecamatan

Pondokmelati dengan RKPDP Kota Bekasi Tahun 2025.

Untuk menentukan arah pelaksanaan program dan
kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) tahun, guna mewujudkan
Tujuan dan sasaran pembangunan yang telah ditetapkan
sebagaimana dalam Renstra Kecamatan Pondokmelati maupun
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kota Bekasi 2025-2029.



RENCANA KERIA PERUBAIHAN PERUUBAHAN KECAMATAN

Sedangkan tujuan menyusunan dokumen Rencana Kerja
Perubahan Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2025
adalah :

Mendeskripsikan tentang program - program prioritas yang

—

akan dilaksanakan langsung oleh Kecamatan Pondokmelati;

2. Sebagai OPD supporting/pendukung dalam rangka mencapai
Tujuan dan Sasaran Rencana Pembangunan Daerah Kota
Bekasi yang menjadi urusan Pemerintahan Umum;

3. Memberikan gambaran tentang kondisi umum kewilayahan
dalam konstelasi regional dan nasional sekaligus memberi
pemahaman mengenai arah dan tujuan yang ingin dicapai;

4. Memasukkan program/kegiatan yang ada dokumen Renja ke
dalam Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon
Anggaran Sementara (KUA-PPAS) Tahun 2025, sehingga akan
menjadi dasar dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada
Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2025;

5. Kecamatan berperan dan  berkontribusi mendukung
peningkatan pemberdayaan partisipasi Masyarakat dalam
pembagunan melalui pemberian apresiasi dan insentif bagi
Ketua RT, RW, Linmas, Kader Posyandu, Marbot Masjid dan
Kelompok Penggerak Sosial lainnya, Penambahan dan
Pemeliharaan taman-taman kota bernuansa tema tertentu

(tematis : budaya bekasi, patriotis, kreatif dll).
1.4 Sistematika Penyusunan

Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Kecamatan
Pondokmelati Tahun 2025 dengan sistematika sebagai berikut:
BAB I. Pendahuluan

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan Rancangan Renja Perubahan Perangkat

Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat

dipahami dengan baik, menjelaskan secara ringkas

mengenai, yaitu :



RENCANA KERIA PERUBAIHAN PERUUBAHAN KECAMATAN

1.1 latar belakang, Mengemukakan pengertian ringkas
tentang Renja Perubahan Kecamatan Pondokmelati,
proses penyusunan Renja, keterkaitan antara Renja
dengan dokumen RKPD, Renstra, dengan Renja K/L
dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD;

1.2 Landasan Hukum, Memuat penjelasan tentang
undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan
daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang
mengatur tentang SOTK, kewenangan, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam = penyusunan
perencanaan dan = penganggaran  Kecamatan
Pondokmelati;

1.3 Maksud dan Tujuan, Memuat penjelasan tentang
maksud dan tujuan dari penyusunan Renja
Perubahan Kecamatan Pondokmelati Tahun 2025;

1.4 Sistematika Penulisan, Menguraikan pokok bahasan
dalam penulisan Renja Perubahan Kecamatan
Pondokmelati, serta susunan garis besar isi
dokumen.

BAB II. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan
Pondokmelati Triwulan I Tahun 2025
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Triwulan I Tahun
2025 dan Capaian Renstra Kecamatan Pondokmelati,
Sub bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Pondokmelati
Triwulan I Tahun 2025, mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja Kecamatan Pondokmelati sudah disahkan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Pondokmelati,
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Kecamatan Pondokmelati berdasarkan indikator

kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM,



2.3

BAB III.

BAB IV.

maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008;
Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Kecamatan Pondokmelati, Review terhadap rancangan
RKPDP serta Penelaahan usulan program dan kegiatan
Masyarakat Perubahan;
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat
Daerah
Pada bagian ini dijelaskan Program dan Kegiatan serta
Program Prioritas Wali Kota Bekasi;
Penutup

Menjelaskan kesimpulan dan saran mngenai catatan
penting yang perlu mendapat perhatian.



RENCANA KERIA KECAMATAN PONPOKMELATI TAHUN 2025

BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD
TRIWULAN I TAHUN 2025

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja s.d Triwulan I Tahun 2025

Tercapai atau tidaknya pelaksanaan program atau
kegiatan yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Kecamatan Pondokmelati
Kota Bekasi. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk
perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah di tetapkan melalui
suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara
periodik.

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan
dalam pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan tahun
lalu pada Kantor Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi, maka
perlu adanya gambaran mengenai kinerja pelaksanaan program
dan kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan tahun
berjalan. Sejalan dengan berjalanya waktu, pelaksanaan
Rencana Kerja Perubahan Perangkat Daerah Kecamatan
Pondokmelati 2025 telah berjalan. Berbagai program dan
kegiatan pembangunan yang dituangkan dalam Rencana Kerja
Perubahan Tahun 2025 telah dilaksanakan dan untuk
mengetahui hasil-hasil yang telah dicapai maka perlu dilakukan
evaluasi secara menyeluruh. Berikut adalah tabel untuk
mengetahui hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun
2025:

Tabel 2.1

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Triwulan I Tahun 2025

No Program Anggaran Realisasi Presentase

1 Program Penunjang
Urusan Pemerintah

14.512.149.370
Daerah Kabupaten/ Kota




RENCANA KERIA KECAMATAN PONPOKMELATI TAHUN 2025

No Program Anggaran Realisasi Presentase

2 Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan 217.509.000
Pelayanan Publik

3 Program Pemberdayaan

Masyarakat Desa Dan 8.454.065.400
Kelurahan

4 | Program Koordinasi
Ketentraman Dan Ketertiban 496.972.000,00
Umum

S | Program
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan Umum

40.000.000

Total

Sumber: Dokumen Perencanaan Tahun 2025, diolah

Dibawah ini adalah penjelasan faktor dari table diatas:
Realisasi program di Kecamatan Pondokmelati hingga saat ini belum
dapat dilaksanakan secara optimal karena adanya transisi
pemerintahan setelah terpilihnya Wali Kota Bekasi yang baru.
Pergantian kepemimpinan ini membawa perubahan arah kebijakan
yang tertuang dalam dokumen RPJMD terbaru, sehingga beberapa
program yang sebelumnya dirancang harus menyesuaikan dengan visi,
misi, serta prioritas pembangunan yang baru. Proses penyesuaian ini
membutuhkan waktu, terutama dalam hal penyelarasan anggaran,
perencanaan teknis, serta koordinasi dengan berbagai pihak terkait.
Situasi ini berdampak pada keterlambatan dalam implementasi
program di berbagai sektor, termasuk pembangunan infrastruktur,
pelayanan publik, dan program pemberdayaan masyarakat.
Kecamatan Pondokmelati saat ini masih dalam tahap penyesuaian dan
penyusunan ulang strategi agar program-program yang telah
dirancang dapat tetap berjalan sesuai kebutuhan masyarakat serta
sejalan dengan kebijakan baru pemerintah daerah. Upaya percepatan
realisasi program terus dilakukan agar pelayanan kepada masyarakat
tetap optimal meskipun terjadi perubahan dalam dokumen
perencanaan pembangunan.

Evaluasi pelaksanaan program dan Kegiatan tahun 2024

mencakup telaahan terhadap hasil evaluasi status dan kedudukan



pencapaian kinerja pembangunan daerah, berdasarkan rekapitulasi
hasil evaluasi pelaksanaan program dan RKPD tahun 2024 dan
realisasi capaian kinerja, untuk Perangkat Daerah yang bersangkutan
dalam hal ini Kecamatan Pondokmelati sebagaimana dapat dilihat

pada tabel sebagai berikut :

14



Tabel. 2.2

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Pondokmelati

Dan Pencapaian Renstra Kecamatan Pondokmelati Sampai Dengan Triwulan I Tahun 2025

Urusan Wajib Otonomi Daerah, Pemerintahan
Umum, Adm KeuDa, Perangkat Daerah,
Kepegawaian

Kecamatan Pondokmelati

7.01.01.2.01 | Perencanaan, Penganggaran, dam Meningkatnya Akuntabilitas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Aparatur
701.01.2.01 Koordinasi dan Penyusunan Laporan| Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
00'0 6' - Capaian  Kinerja ~dan  Ikhtisar| Ikhtisar Realisasi Kinerja Perangkat 1 Laporan 1 Laporan 100% 100% 1 Laporan 100% 100%
i Realisasi Kinerja SKPD Daerah
7.01.01.2.02 g‘:g;;’;:s“as‘ Keuangan Perangkat r:;‘r‘;il:at“ya Akuntabilitas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
7.01.01.2.02 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan| Jumlah Laporan Keuangan Akhir o o
0001 Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 100%
. s . Jumlah Pembayaran Gaji, Tunjangan| 1215 1215 orang o o 1215 orang o
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan Premi BPJS orangbulan bulan 100% 100% bulan orang bulan 100%
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah peserta dalam Workshop dan| o o
8;.01.2.02.00 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelatihan Sumberdaya 5 Orang 10 Orang 10 orang 100% 10 Orang 100%




7.01.01.2.0 | Administrasi Umum Perangkat| Meningkatnya Pelayanan o o o o o o o
2.0005 Daerah Administrasi Perkantoran 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
. | Jumlah Komponen|
1 Paket 1 Paket
7.01.01.2.06 | FPenyediaan  Komponen Instalasi ;. pencrangan bangunan 1 Paket € € 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor] Kantor
P di Bahan Logistik Kant isti 4 Paket 4 Paket
7.01.01.2.06. enyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Pal;et Bahan Logistik Kantor 4 Paket € € 100% 4 Paket 4 Paket 100%
0001 yang Disediakan
i 2 Paket 2 Paket
7.01.01.2.06 | Penyediaan Barang Cetakan dan umlah Paket Barang petg.ka.n dan 2 Paket e € 100% 2 Paket 2 Paket 100%
.0004 Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
i 1 Doku 1 Doku
7.01.01.2.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan| dan Peraturan Perundang Undangan 1 Dokumen okumen okumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
.0006 Peraturan Perundang-undangan yang
Disediakan
.| umlah Laporan Penyelenggaraan 1 Laporan 1 Laporan
7.01.01.2.06 Penyelengga_ragn Rapat  Koordinasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 1 Laporan 100% 1 Laporan i 1 Laporan i 100%
.0009 dan Konsultasi SKPD SKPD
7.01.01.2.06 | Penatausahaan Arsip Dinamis Pada | umlah Dokumen Penatausahaan o o
0008 SKPD Arsip Dinamis pada SKPD 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%
. . Persentase ketersediaan Jasa 100% 100% 100% 100% 100% 100%
7.01.01.2.0 | Penyediaan Jasa Penunjang . .
. Penunjang Urusan Pemerintahan 100%
8 UrusanPemerintahanDaerah
Daerah
N Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08. | Jumlah Jasa Sumber Daya Listrik, | po 1 nivasi Sumber Daya Air dan 12 Laporan 12 Laporan 100% 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
0002 Telepon, Jaringan Internet Listrik yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08. | Jumlah Tenaga Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan 12 Laporan 100% 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
0004 kantor Disediakan
Pengadaan Barang Milik Daerah Tersedianya Barang Milik Daerah
7.01.01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintah) Penunjang Urusan Pemerintah - - - 100%
Daerah Daerah
7. . . .
01.01.2.09.00 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 10 Unit 10 Unit 10 Unit 100% 10 Unit 10 Unit 100%
01 Lainnya Lainnya Yang Disedikan




Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Terpeliharanya Sarana dan|

Bangunan Lainnya

Dipelihara/Direhabilitasi

01.01.2.09 7 Penunjang Urusan Pemerintahan Prasarana Kantor Kecamatan dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o Daerah Kelurahan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biayal

7.01.01.2.09. | Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan| Jumlah kendaraan dinas operasionall 2 Unit ) ) 100% 2 Unit 2 Unit 100%

0001 Perorangan Dinas atau Kendaraan| roda empat dan dua yang terpeliharal 2 Unit 2 Unit ° °
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas

7.01.01.2.09. | Biaya Pemeliharaan dan Pajak Operasional atau Lapangan yan, . . . . .

0002 Kerildaraan Dinas Operasiorjlal atau DiI;)elihara dan diba}?arkgan P};jalé 30 Unit 30 Unit 30 Unit 100% 30 Unit 30 Unit 100%
Lapangan dan Perizinannya

O70.21.01.2.09.0 Peme11hmaan Peralatan dan Mesin| Jumlah Peralats.m dan Mesin 30 Unit 30 Unit 30 Unit 100% 30 Unit 30 Unit 100%
Lainnya Lainnya yang Dipelihara

7.01.01.2.09. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Gedupg Kantor dan ) ) ' ' '

0009 dan Prasarana Gedung Kantor atau| Bangunan Lainnya yang 7 Unit 7 Unit 7 Unit 100% 7 Unit 7 Unit 100%

Kelurahan Jatiwarna

Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.02 Pemberdayaan Masyarakat di Persentase Jumlah Kelembagaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kelurahan Kemasyarak
Peningkatan partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
7.01.03.2.02. | masyarakat dalam forum yang Berpartisipasi Dalam Forum 15 Lembaga 15 Lembaga 15 Lembaga 100% 15 Lembaga 15 Lembaga 100%
0001 musyawarah perencanaan Musyawarah Perencanaan Kemasyarakatan [Kemasyarakatan[Kemasyarakatan Kemasyarakatan| Kemasyarakatan
pembangunan di kelurahan pembangunan di Kelurahan
0070'21'03'2’02' Evaluasi Kelurahan i?;ﬁ il’l‘llall.,sporan Hasil Evaluasi 1 Laporan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100%
7.01.03.2.02.00 Jumlah Pokmas dan Ormas yang
03 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan | Melaksanakan Pemberdayaan 4 Pokmas 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100%
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02.0 Pemberd. M akat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang
003 Kern craayaan viasyar atdi Melaksanakan Pemberdayaan 7 Pokmas 7 Pokmas 7 Pokmas 100% 7 Pokmas 7 Pokmas 100%
elurahan Jatirahayu M .
asyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02.00 Pemberd M akat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang
03 emberdayaan Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan 7 Pokmas 7 Pokmas 7 Pokmas 100% 7 Pokmas 7 Pokmas 100%

Ll




7.01.03.2.02.00 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 100%
03 Kelurahan Jatimelati Melaksanakan Pemberdayaan 7 Pokmas 7 Pokmas 7 Pokmas 100% 7 Pokmas 7 Pokmas
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02.00 Pemberdavaan Masvarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 100%
03 Keluraharif Jati mur}rll i Melaksanakan Pemberdayaan 7 Pokmas 7 Pokmas 7 Pokmas 100% 7 Pokmas 7 Pokmas
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02 | Pembangunan Sarana dan Prasarana| Jumlah Sarana dan Prasarana . . . o . . 100%
.0002 Kelurahan (Kelurahan Jatirahayu) Kelurahan Yang Terbangun 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit
7.01.03.2.02 100%
0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana| Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit ’
: Kelurahan (Kelurahan Jatiwarna) Kelurahan Yang Terbangun °
7.01.03.2.02 Pemb s dan P Jumlah S dan P 100%
embangunan Sarana dan Prasarana| Jumlah Sarana dan Prasarana . . . o . .
0002 Kelurahan (Kelurahan Jatimelati) Kelurahan Yang Terbangun 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit
7.01.03.2.0 | Pembangunan Sarana dan Prasarana| Jumlah Sarana dan Prasarana . . . o . . 100%
2.0002 Kelurahan (Kelurahan Jatimurni) Kelurahan Yang Terbangun 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan 100%
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 100% 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit
Kecamatan Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 100%
070'(1)1'03'2'03'0 Kemasyarakatan Kelurahan 5;2;1%}; ézlﬁ;ﬁzg:rﬁ;asyarakatan Kemasyarakat Kemasyarakat | Kemasyarakat 100% Kemasyarakat Kerﬁa];(;r;l;?{g; an
Jatirahayu an an an an
7.01.03.2.03.0 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasvarakatan 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 100%
001 Kemasyarakatan Kelurahan . g Y Kemasyarakat Kemasyarakat | Kemasyarakat 100% Kemasyarakat &
Jatiwarna yang Di Selenggarakan an an an an Kemasyarakat an
7.01.03.2.03.0 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasvarakatan 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 100%
001 Kemasyarakatan Kelurahan . g Y Kemasyarakat Kemasyarakat | Kemasyarakat 100% Kemasyarakat g
Jatimelati yang Di Selenggarakan an an an an Kemasyarakat an
7.01.03.2.03.0 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasvarakatan 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 5 Lembaga 100%
001 Kemasyarakatan Kelurahan . g Y Kemasyarakat Kemasyarakat | Kemasyarakat 100% Kemasyarakat g
Jatimurni yang Di Selenggarakan an an an an Kemasyarakat an




Pelaksanaan Urusan Presentase Pelaksanaan Urusan 100%
7.01.02.2.01 Pemerintahan yang Dilimpahkan | Pemerintahan yang Ter!:alt 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kepada Camat dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
1 [)
7.01.02.2.01. Pelaksanagn Urusan Pemerlntaha'n Jumlah Laporan Pelaksanaan| 100%
yang terkait dengan kewenangan lain X i1 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan
2.04.3 s Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
yang dilimpahkan
Koordinasi Pemeliharaan Prasaranal Presentase Kegiatan Koordinasi/ 100%
dan Sarana Pelayanan Umum Sinergi dengan Perangkat Daerah
7.01.02.2.01. dan/ atau Instansi Vertikal yang o o o o o o
2.04 Terkait dalam Pemeliharaan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi 100%
7.01.02.2.01 Perangkat Daerah dan/atau /Sinergi dengan Perangkat Daerah
2' 0 4'1 e Instansi Vertikal Yang Terkait Dalam| dan/atau Instansi Vertikal yang 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan
T Pemeliharaan Sarana dan Prasarana| Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen 100%
Perangkat Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan
7.01.02.2.01. | Instansi Vertikal Yang Terkait Dalam| Perangkat Daerah dan/atau o
2.04.1 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana| Instansi Vertikal yang Terkait dalam 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan
Pelayanan Umum Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Jatirahayu Pelayanan Umum
PP - S
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/ 100%
Perangkat Daerah dan/atau - .
. ) . Sinergi dengan Perangkat Daerah
7.01.02.2.01. | Instansi Vertikal Yang Terkait Dalam| . .
. dan/atau Instansi Vertikal yang 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan
2.04.1 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana . -
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum Kelurahan
- dan Prasarana Pelayanan Umum
Jatiwarna
o p 5
7.01.02.2.01.2. | Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/ 100%
04.1 Perangkat Daerah dan/atau . .
- ) . Sinergi dengan Perangkat Daerah
Instansi Vertikal Yang Terkait Dalam . -
. dan/atau Instansi Vertikal yang 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana . -
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum Kelurahan
- . dan Prasarana Pelayanan Umum
Jatimelati




7.01.02.2.01.2.
04.1

Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal Yang Terkait Dalam|
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Kelurahan
Jatimurni

Penyelenggaraan Urusa

Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah dan/atau

Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

Pelayanan Umum

Presentase Tugas Forum

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

100%

12 Laporan

12 Laporan

7.01.03.2.01 | Pemerintahan Umum sesuai| Koordinasi Pimpinan di 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penugasan Kepala Daerah Kecamatan
100%
7.01.03.2.0 | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum . . o . .
1.0001 Koordinasi Pimpinan di Kecamatan | Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 1 Dokunmen 4 Kegiatan 4 Kegiatan 100% 4 Kegiatan 4 Kegiatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan | Persentase kegiatan koordinasi
7.01.04.2.0 Ketenteraman dan Ketertiban upaya penyelenggaraan
1 e Umum ketentraman dan ketertiban 100% 100% 100% 100% 100% 100%
umum di Kecamatan
Pondokmelati
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100%
7.01.04.2.01 Negara Republik Indonesia, dengan Kepolisian Negara Republik
00'01' 77" | Tentara Nasional Indonesia dan Indonesia, Tentara Nasional 1 Laporan 100%
instansi vertikal di wilayah Indonesia dan Instansi Vertikal di
kecamatan Wilayah Kecamatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
7.01.04.2.01. tokoh Agama dan Tokoh Hamonisasi Hubungan Dengan
0002 Masyarakat (Kecamatan tokoh Agama dan Tokoh
Pondokmelati) Masyarakat

Sumber : Dokumen Perencanaan Kecamatan Pondokmelati Tahun 2024, diolah




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Capaian kinerja Kecamatan Pondokmelati pada Triwulan 1
tahun 2025 menghadapi tantangan signifikan akibat transisi
pemerintahan pasca-terpilihnya Wali Kota Bekasi yang baru serta
penyesuaian terhadap dokumen RPJMD terbaru. Perubahan
kebijakan dan prioritas pembangunan yang tertuang dalam
RPJMD baru menyebabkan beberapa program strategis yang telah
dirancang sebelumnya mengalami pergeseran, baik dari segi
anggaran maupun pelaksanaan. Hal ini berdampak pada
keterlambatan atau bahkan penghentian sementara sejumlah
inisiatif yang telah berjalan, terutama yang berkaitan dengan
pembangunan infrastruktur, pelayanan publik berbasis digital,
serta peningkatan kapasitas aparatur pemerintahan di tingkat
kecamatan.

Selain itu, adaptasi terhadap visi dan misi kepemimpinan
baru memerlukan sinkronisasi dengan rencana strategis
kecamatan, yang tidak selalu dapat dilakukan dalam waktu
singkat. Kondisi ini menuntut strategi penyesuaian yang cepat
dan efektif agar Kecamatan Pondokmelati dapat tetap menjaga
stabilitas pelayanan dan memastikan program-program prioritas
tetap berjalan sesuai kebutuhan masyarakat.

Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Pondokmelati berdasarkan indikator kinerja selama Tahun 2025

akan disampaikan dengan format tabel 2.3 sebagai berikut:



Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pondokmelati
Kota Bekasi

NO

Indikator

SPM/
standar
nasional

IKK

Target Renstra
Perangkat Daerah

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun | Tahun | Tahun
2024 | 2025 | 2026

Tahun | Tahun
2024 | 2025

Tahun
2025

Catatan Analisis

1)

@)

3

)

(©) (7)

) (10)

(11)

(12)

Indeks Kepuasan
Masyarakat
terhadap Layanan
Publik

Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM)

81 81 81.50

84,94

81

IKM dihitung
berdasarkan hasil
Survey Kepuasan
Masyarakat melalui
kuesioner yang terdiri
dari pertanyaan terkait
kinerja dan aparatur
organisasi dalam
memberikan pelayanan
lyang diisi oleh penerima
layanan sebagai
responden. Penerima
layanan Kecamatan
[Pondokmelati adalah
masyarakat yang
menerima layanan.

Nilai AKIP
Kecamatan
Pondokmelati

Nilai

75 75.25 | 75.50

75,14

75.25

Nilai AKIP = komponen
perencanaan kinerja+
komponen pengukuran
kinerja+ komponen
evaluasi internal+
komponen capaian
kinerja

Persentase
Peningkatan
Wilayah Yang
Tertib

Persentase
Wilayah
Tertib K3

60% | 60% | 60%

60%

60%

(Jumlah Zonasi yang
telah
ditertibkan/Jumlah

Zona Tertib) x 100 %

Sumber : Dokumen LKIP Kecamata Pndokmelati Tahun 2025, diolah

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kecamatan

Pondokmelati dapat menghadapi berbagai permasalahan dan

hambatan yang dapat mempengaruhi efektivitas dan efisiensi

pelayanan kepada

masyarakat.

Berikut

permasalahan dan hambatan yang mungkin dihadapi:

Permasalahan dan Hambatan Internal

1. Sumber Daya Manusia (SDM)

O

Kurangnya Kompetensi:
kurang memiliki

kompetensi

Beberapa pegawai
dan keterampilan yang

adalah beberapa

mungkin

diperlukan untuk melaksanakan tugas dengan efektif.

pegawai
pelayanan.

Kurangnya Motivasi: Rendahnya motivasi kerja di kalangan
bisa menghambat produktivitas dan kualitas



RENCANA KERJA KECAMATAN PONDOKMELATI TAHUN 2025

o Kekurangan Personel: Jumlah pegawai yang tidak
mencukupi untuk menangani beban kerja yang ada.

2.Anggaran dan Pembiayaan
o Keterbatasan Anggaran: Alokasi anggaran yang tidak

mencukupi untuk memenuhi kebutuhan operasional dan
program kerja.

o Ketidakpastian Pendanaan: Adanya Efisiensi dalam
berbagai bidang sehingga menimbulkan Ketidakpastian
dalam penerimaan dana dari pemerintah pusat atau daerah
yang berimplikasi pada perencanaan dan pelaksanaan
program.

3. Infrastruktur dan Sarana Prasarana

o Keterbatasan Fasilitas: Kurangnya fasilitas dan peralatan
yang memadai untuk mendukung kegiatan operasional.

o Kondisi Bangunan: Gedung kantor yang kurang
representatif atau dalam kondisi yang memerlukan
perbaikan.

4. Sistem dan Prosedur Kerja

o Birokrasi yang Rumit: Prosedur kerja yang terlalu birokratis
dan tidak efisien.

o Kurangnya Integrasi Sistem: Sistem informasi dan
administrasi yang tidak terintegrasi dengan baik,
mengakibatkan keterlambatan dan kesalahan dalam
pengolahan data.

Permasalahan dan Hambatan Eksternal

1.Interaksi dengan Masyarakat
o Kurangnya Partisipasi Masyarakat: Rendahnya tingkat
partisipasi masyarakat dalam program-program kecamatan.
o Tingginya Ekspektasi Masyarakat: Harapan masyarakat
yang tinggi terhadap pelayanan yang kadang tidak sebanding
dengan kapasitas yang ada.
2.Koordinasi dengan Pihak Luar
o Koordinasi Antar Lembaga: Kurangnya koordinasi dan

sinergi antara kecamatan dengan perangkat daerah lainnya
serta instansi vertikal.

o Kolaborasi dengan Swasta: Hambatan dalam menjalin
kerjasama dengan pihak swasta atau lembaga non-
pemerintah.

3. Regulasi dan Kebijakan

o Perubahan Kebijakan: Seringnya perubahan kebijakan yang
mengharuskan penyesuaian cepat namun sulit
dilaksanakan.



o Peraturan yang Kompleks: Adanya peraturan dan
kebijakan yang tumpang tindih atau tidak jelas yang
menyulitkan implementasi di lapangan.

4. Lingkungan Sosial dan Politik

o Dinamika Sosial: Kondisi sosial masyarakat yang dinamis
dan beragam yang memerlukan pendekatan khusus dalam
pelayanan.

o Stabilitas Politik: Situasi politik lokal yang dapat
mempengaruhi kelancaran pelaksanaan program-program
kecamatan.

Dengan memahami dan mengidentifikasi permasalahan serta

hambatan ini, Kecamatan Pondokmelati dapat merumuskan
strategi yang lebih efektif untuk mengatasi tantangan dan
meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat. Dibawah
ini Formulasi dan rekomendasi atas isu-isu strategis untuk
ditindak lanjuti :
1. Keterbatasan Infrastruktur dan Fasilitas Umum
o Isu: Infrastruktur yang tidak memadai, seperti jalan yang
rusak, jaringan listrik yang tidak stabil, serta kurangnya
fasilitas umum seperti taman, pusat kesehatan, dan sarana
pendidikan.
o Dampak: Menghambat mobilitas warga, menurunkan kualitas
hidup, dan menghalangi perkembangan ekonomi lokal.

2. Kurangnya Partisipasi Warga dalam Pembangunan
o Isu: Rendahnya tingkat partisipasi dan keterlibatan warga

dalam proses perencanaan dan pelaksanaan program
pembangunan.

o Dampak: Program pembangunan tidak sesuai dengan
kebutuhan dan harapan masyarakat, serta kurangnya rasa
memiliki terhadap hasil pembangunan.

3. Tingginya Tingkat Kemiskinan dan Pengangguran

o Isu: Tingkat kemiskinan dan pengangguran yang tinggi di
kalangan warga kecamatan.

o Dampak: Menurunkan kualitas hidup warga dan
memperlambat laju pertumbuhan ekonomi.

4. Kurangnya Efisiensi dan Aksesibilitas Layanan Publik
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e Isu: Proses pelayanan publik yang masih manual dan

birokratis, serta keterbatasan akses informasi bagi warga.
e Dampak: Waktu yang lama dalam pengurusan administrasi,
rendahnya kualitas layanan, dan ketidakpuasan warga

terhadap pelayanan publik.

Rekomendasi Tindak Lanjut

1. Peningkatan dan Perbaikan Infrastruktur

o Strategi: Melakukan audit menyeluruh terhadap kondisi
infrastruktur dan fasilitas umum. Menyusun rencana jangka
pendek dan panjang untuk perbaikan dan pembangunan
infrastruktur berdasarkan prioritas kebutuhan warga.

o Rekomendasi: Mengajukan anggaran tambahan kepada
pemerintah daerah dan mencari kemitraan dengan sektor
swasta untuk pendanaan proyek infrastruktur. Mengadakan
gotong royong dengan warga untuk perawatan infrastruktur
yang sudah ada.

2. Peningkatan Partisipasi Warga

o Strategi: Mengadakan forum-forum diskusi dan musyawarah
secara rutin yang melibatkan warga dalam perencanaan dan
pengambilan keputusan.

o Rekomendasi: Membangun sistem komunikasi yang efektif
melalui media sosial, website, dan aplikasi khusus untuk
menjaring aspirasi dan umpan balik dari warga.
Meningkatkan edukasi kepada warga mengenai pentingnya
partisipasi dalam pembangunan.

3. Optimalisasi Manajemen Sumber Daya

o Strategi: Menerapkan sistem manajemen berbasis kinerja dan
transparansi dalam pengelolaan sumber daya.

o Rekomendasi: Mengadakan pelatihan bagi aparat kecamatan
terkait pengelolaan keuangan dan administrasi yang baik.

Menggunakan teknologi informasi untuk memonitor dan



melaporkan penggunaan anggaran secara transparan kepada
publik.
4. Pengentasan Kemiskinan dan Pengangguran
o Strategi: Mengembangkan program-program pemberdayaan
ekonomi lokal dan peningkatan keterampilan kerja bagi warga.
o Rekomendasi: Mendirikan pusat pelatihan keterampilan dan
inkubator  bisnis untuk mendorong kewirausahaan.
Mengadakan kemitraan dengan perusahaan lokal untuk
menciptakan lapangan kerja baru. Menyediakan akses
permodalan dan pendampingan bagi usaha kecil dan
menengah.
5. Digitalisasi Pelayanan Publik
o Strategi: Mengimplementasikan teknologi digital untuk
mempercepat, mempermudah, dan meningkatkan
transparansi dalam pelayanan publik di kecamatan.
« Rekomendasi:
1. Pembangunan Sistem Informasi Pelayanan Terpadu
(SIPT):
= Membuat portal online yang menyediakan berbagai
layanan publik seperti pembuatan KTP, KK, izin usaha,
dan layanan administrasi lainnya.
= Sistem ini memungkinkan warga mengajukan
permohonan, mengunggah dokumen, memantau status
permohonan, dan menerima hasil secara digital.
2. Aplikasi Mobile Kecamatan:
= Mengembangkan aplikasi mobile yang mudah diakses
oleh warga untuk keperluan informasi dan layanan
publik.
= Fitur-fitur termasuk pengajuan layanan, pelaporan
masalah, pembayaran retribusi, dan update informasi
kecamatan.

3. Penerapan Sistem Antrian Online:



» Mengimplementasikan sistem antrian online untuk

mengurangi waktu tunggu di kantor kecamatan.

» Warga dapat memesan slot waktu untuk mengurus

administrasi sehingga lebih terorganisir dan efisien.
4. Pelatihan dan Sosialisasi Digital:

= Mengadakan pelatihan bagi pegawai kecamatan untuk
menguasai sistem digital dan teknologi yang diterapkan.

» Sosialisasi kepada warga mengenai cara penggunaan
layanan digital melalui berbagai media dan komunitas.

5. Transparansi dan Akuntabilitas:

» Menggunakan teknologi blockchain untuk mencatat dan
mengamankan transaksi dan pengelolaan anggaran,
memastikan transparansi dan mengurangi potensi
korupsi.

» Menyediakan dashboard publik yang menampilkan real-
time data mengenai penggunaan anggaran dan progres
proyek pembangunan.

Dengan langkah-langkah ini, diharapkan isu-isu strategis di
kecamatan dapat diatasi secara efektif dan berkelanjutan,
sehingga kualitas hidup warga dapat meningkat dan

pembangunan dapat berjalan lebih baik
2.4 Review terhadap Rancangan RKPDP

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Pondokmelati Tahun
2025 menjabarkan Sasaran dan Program yang telah ditetapkan
dalam Rencana Strategis Kecamatan Pondokmelati Tahun 2025-
2029. RKPDP juga merupakan rencana kerja yang harus
dilaksanakan oleh pemerintah daerah dengan memperhatikan
permasalahan dan isu srategis yang akan dihadapi serta memberi
peluang sekaligus mendorong partisipasi masyarakat. Melalui
dokumen kinerja ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan
dengan sasaran, kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan
dengan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan

Pondokmelati.



Berbagai ketentuan yang telah disepakati pihak terkait yang
telah ditetapkan oleh Pemerintah Kota Bekasi, sebagai pedoman,
pegangan, petunjuk bagi setiap aparatur pemerintah dan
masyarakat untuk memperlancar dan menperpadukan setiap
usaha untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah diuraikan
sebelumnya haruslah di tuangkan dalam bentuk kebijakan.

Renja Perubahan disusun dengan berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pondokmelati serta
mengacu pada Dokumen RKPD Kota Bekasi. Berdasarkan
perbandingan antara rancangan awal RKPD dengan analisisi
kebutuhan yang terdapat di Kecamatan Pondokmelati Tahun 2025
terdapat beberapa  perubahan  (penambahan-pengurangan)
terhadap Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan serta pendanaannya.

Perubahan tersebut didsasari oleh :

a. Penyesuaian terhadap Renstra Kecamatan Pondokmelati guna
mendukung Program dan Prioritas Pembangunan yang tertuang
di dalam RPJMD Kota Bekasi Tahun 2025-2029;

b. Adanya perubahan tentang peyusunan anggaran keuangan
daerah yang juga mempengaruhi penambahan program dan

kegiatan yang akan dilaksanakan;

Berdasarkan analisis kebutuhan, dapat dilihat dari hasil reviu

diatas pada tabel berikut dibawah ini :
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Tabel 2.4
Review Terhadap Rancangan RKPDP Tahun 2025
Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
. : . - Target Lo . . . - Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
[URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN
DAERAH PEMERINTAHAN
DAERAH
QPtimalisasi pengembz:\ngan 100% Dptimalisasi pengembangan
E:_Ste‘f‘ pelaporan capaian sistem pelaporan capaian 100%
inerja dan keuangan kinerja dan keuangan
Perencanaan dan Evaluasi [Persentaseketerpenuhan 100% Persentaseketerpenuhan
. Perencanaan dan
Kinerja Perangkat Daerah layanan Perencanaan, R . ayanan Perencanaan,
. Evaluasi Kinerja : 100%
[Penganggaran, dan Evaluasi Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
[Koordinasi dan Kecamatan PJumlah Laporan Capaian 1 5.000.000 X X Jumlah Laporan Capaian 5.000.000,
Penyusunan Laporan Pondokmelati Kinerja dan Ikhtisar Realisasi |Laporan Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan Penyusunan Laporan Kinerja SKPD dan Laporan Hasi] 1
Ikhtisar Realisasi Kinerja Hasil Koordinasi Penyusunan Cap{_;uan Km?rja ,dar,l . Koordinasi Penyusunan Laporan
SKPD Laporan Capaian Kinerja dan giilptgar Realisasi Klnerja Laporan Capaian Kinerja dan
[khtisar Realisasi Kinerja SKPD khtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan [Persentase layanan Keuangan| 100% Administrasi Keuangan Persentase layanan Keuangan o
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah 100%
Penyediaan Gaji dan Kecamatan PJumlah Orang yang Menerima 1215 15.179.260.600Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 1215 15.179.260.600
Tunjangan ASN Pondokmelati |Gaji dan Tunjangan ASN Orang/b Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Orang/
ulan bulan
Koordinasi dan Kecamatan PJumlah Laporan Keuangan 1 5.000.000) . . Jumlah Laporan Keuangan 5.000.000,
Penyusunan Laporan Pondokmelati |Akhir Tahun SKPD dan Laporan Koordinasi dan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Keuangan Akhir Tahun Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan
Akhir Tahun SKPD SKPD KKPD
Optimalisasi Peningkatan 100% Dptimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Kapasitas Sumber Daya 100%
Aparatur Aparatur
Administrasi [Persentase layanan 100% dministrasi Persentase layanan
epegawaian Perangkat IAdministrasi Kepegawaian Eepegawaian Perangkat Administrasi Kepegawaian 100%
gaerah [Perangkat Daerah aerah Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Penti
. - : A Target P : : : P Target enting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja - Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan PJumlah Pegawai Berdasarkan 10 40.000.000 ‘s . Jumlah Pegawai Berdasarkan 10 40.000.000
. . - Pendidikan dan Pelatihan -
Pegawai Berdasarkan Pondokmelati [Tugas dan Fungsi yang Orang . Mugas dan Fungsi yang Orang
. . 1 Pegawai Berdasarkan R >
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan . Mengikuti Pendidikan dan
> Tugas dan Fungsi >
IPelatihan Pelatihan
Optimalisasi Pelayanan 100% Dptimalisasi Pelayanan 100%
Administrasi Perkantoran Administrasi Perkantoran °
Administrasi Umum [Persentase Layanan 100% Administrasi Umum Persentase Layanan
Perangkat Daerah IAdministrasi Umum Administrasi Umum Perangkatf 100%
Perangkat Daerah
[Perangkat Daerah Paerah
Penyediaan Komponen Kecamatan PJumlah Paket Komponen 1 Paket 30.000.000Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 30.000.000
Instalasi Listrik/ Pondokmelati [Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/ nstalasi Listrik/Penerangan 1 Paket
IPenerangan Bangunan Bangunan Kantor yang Penerangan Bangunan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan Kantor Pisediakan
Penyediaan Bahan Logistik | Kecamatan . Jumlah Paket Bahgn Logistik |4 Paket QOO’OOO'OOOPenyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket 200.000.000;
Kantor Pondokmelati [Kantor yang Disediakan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan
Penyediaan Barang Kecamatan PJumlah Paket Barang Cetakan |2 Paket 80.452.850Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan 80.452.850
Cetakan dan Penggandaan | Pondokmelati [dan Penggandaan yang Cetakan dan Han Penggandaan yang 2 Paket
Disediakan Penggandaan Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan | Kecamatan Jumlah Dokumen Bahan 1 50.000.000 . Jumlah Dokumen Bahan 50.000.000
. Penyediaan Bahan 1
dan Peraturan Perundang- | Pondokmelati Bacaan dan Peraturan Dokume Bacaan dan Peraturan
Bacaan dan Peraturan Dokume
Undangan [Perundang-Undangan yang n Perundang-Undangan yang
- Perundang-Undangan . n
Disediakan Pisediakan
Penyelenggaraan Rapat Kecamatan PJumlah Laporan Laporan 90.000.000] Pumlah Laporan 90.000.000|
. ; . . Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi | Pondokmelati [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Laporan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi p
SKPD BKPD
Penyediaan Jasa [Persentase ketersediaan Jasa | 100% Penyediaan Jasa Persentase ketersediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan 100%
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan PJumlah Laporan Penyediaan 12 200.000.000 . . 12 200.000.000
o . R Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
Komunikasi, Sumber Daya | Pondokmelati Jasa Komunikasi, Sumber Laporan . . . .
. L. . L Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber Daya| Laporan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang . s . . .
O Daya Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan| Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan 12 5.776.120.310Penyediaan Jasa UPumlah Laporan Penyediaan 12 5.776.120.310|
Umum Kantor Pondokmelati Jasa Pelayanan Umum Kantor |Laporan Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor Laporan
vang Disediakan vang Disediakan
Optimalisasi Peningkatan 100% Dptimalisasi Peningkatan
arana dan Prasarana arana dan Prasarana 100%

paratur

paratur




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Penti
. - : A Target P : : : P Target enting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja - Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
Pemeliharaan Barang [Persentase Barang Milik 100% Pemeliharaan Barang
[Milik Daerah Penunjang [Daerah yang terpelihara Milik Daerah Penunjang Persentase Barang Milik o
. . . 100%
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan PDaerah yang terpelihara
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan WJumlah Kendaraan Perorangan | 2 Unit 60.000.000Penyediaan Jasa 60.000.000]
Pemeliharaan, Biaya Pondokmelati Dinas atau Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan
Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan Pemeliharaan dan Pajak PDinas atau Kendaraan Dinas 2 Unit
Kendaraan Perorangan dibayarkan Pajaknya Kendaraan Perorangan Uabatan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan Hibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Kecamatan PJumlah Kendaraan Dinas 30 Unit 200.000.000Penyediaan Jasa 200.000.000;
Pemeliharaan, Biaya Pondokmelati Operasional atau Lapangan Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak vang Dipelihara dan Pemeliharaan dan Pajak Dperasional atau Lapangan 30 Unit
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan Kendaraan Dinas vang Dipelihara dan dibayarkan
Operasional atau Lapangan [Perizinannya Operasional atau Pajak dan Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Kecamatan PJumlah Peralatan dan Mesin 30 Unit 80.000.000pe .y eliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin ) 80.000.000
dan Mesin Lainnya Pondokmelati [Lainnya yang Dipelihara Han Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara 30 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 7 Unit 250.000.000Pemeliharaan/Rehabilitas Pumlah Gedung Kantor dan 250.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 7 Unit
Bangunan Lainnya Dipelihara /Direhabilitasi Bangunan Lainnya Pipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM Kecamatan PROGRAM
PEMBERDAYAAN Pondokmelati PEMBERDAYAAN
ASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA
ELURAHAN DAN KELURAHAN
Persentase Jumlah 100% Persentase Jumlah
elembagaan Kelembagaan Kemasyarakatan| 100%
emasyarakatan yang Aktif ang Aktif
Eiegiatan Pemberdayaan &resentase Pemberdayaan 100% egiatan Pemberdayaan Presentase Pemberdayaan 100°
elurahan asyarakat di Kelurahan elurahan Masyarakat di Kelurahan 00%
Peningkatan partisipasi Kecamatan PJumlah Lembaga 15 100.000.000Peningkatan partisipasi 100.000.000
. Jumlah Lembaga
masyarakat dalam forum| Pondokmelati Kemasyarakatan yang Lembagal masyarakat dalam 15
N Kemasyarakatan yang
musyawarah perencanaan Berpartisipasi Dalam Forum  [Kemasya| forum musyawarah . Lembaga|
. Berpartisipasi Dalam Forum
pembangunan di kelurahan Musyawarah Perencanaan rakatan perencanaan Kemasya|
. . Musyawarah Perencanaan
[Pembangunan di Kelurahan pembangunan di . rakatan
Pembangunan di Kelurahan
kelurahan
[Evaluasi Kelurahan Kecamatan . Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 1 70.000,000EvaluaSi Kelurahan Fumlah Laporan Hasil Evaluasi 1 70.000.000
Pondokmelati Kelurahan Laporan Kelurahan Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
; ; ; o Target o ; : . L Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
Pemberdayaan Masyarakat | Kecamatan PJumlah Pokmas dan Ormas 4 190.000.000 Uumlah Pokmas dan Ormas 4 190.000.000
di Kelurahan Pondokmelati yang Melaksanakan Pokmas/ Pemberdayaan vang Melaksanakan Pokmas )/
IPemberdayaan Masyarakat di | Ormas Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di o
Kelurahan Kelurahan rmas
Pemberdayaan Lembaga [Persentase Pemberdayaan 100% Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan
E:emasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 100%
ecamatan Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Fasilitasi Pengembangan Kecamatan PJumlah Laporan Fasilitasi 1 60.000.000F asilitasi Pengembangan e 1 60.000.000
[Usaha Ekonomi Pondokmelati Pengembangan Usaha Ekonomi|Laporan Usaha Ekonomi Jumlah Laporan Fasilitasi .| Laporan
Masyarakat Masyarakat M rakat (Kecamatan Pengembangan Usaha Ekonomi
Y Y asyarakat ( Masyarakat
Pondokmelati)
PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
[URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN
UMUM PEMERINTAHAN UMUM
Presentase penanganan kasus Presentase penanganan kasus
perselisihan dan konflik perselisihan dan konflik
masyarakat masyarakat
Pelaksanaan Tugas Forum [Presentase Tugas Forum Pelaksanaan Tugas Presentase Tugas Forum
Eﬁoordinasi Pimpinan Di Eﬁoordinasi Pimpinan di Forum Koordinasi ﬁoordinasi Pimpinan di
ecamatan ecamatan Pimpinan Di Kecamatan ecamatan
Pelaksanaan Tugas Forum | Kecamatan PJumlah Dokumen Tugas Forum| 1 50.000.000Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen Tugas Forum| 1 50.000.000
IKoordinasi Pimpinan di Pondokmelati Koordinasi Pimpinan di Dokume Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan di Dokume
Kecamatan Kecamatan n Pimpinan di Kecamatan Kecamatan n
Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Layanan Publik terhadap Layanan Publik
IPROGRAM Program
[PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan
PEMERINTAHAN DAN Pemerintahan Dan
PELAYANAN PUBLIK Pelayanan Publik
Capaian Kepuasan terhadap Capaian Kepuasan terhadap
pelayanan masyarakat pelayanan masyarakat
Pelaksanaan Urusan Presentase Pelaksanaan 100% Pelaksanaan Urusan Presentase Pelaksanaan 100%
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Terkait dengan Kewenangan Dilimpahkan kepada Terkait dengan Kewenangan
Camat [Lain yang Dilimpahkan Camat Lain yang Dilimpahkan
Pelaksanaan Urusan Kecamatan PJumlah Laporan Pelaksanaan 12 50.000.000Pelaksanaan Urusan 12 50.000.000]
Pemerintahan yang terkait | Pondokmelati [Kewenangan Lain yang L Pemerintahan yang Jumlah Laporan Pelaksanaan
. - aporan . . Laporan
dengan kewenangan lain Dilimpahkan terkait dengan Kewenangan Lain yang
yang dilimpahkan kewenangan lain yang Pilimpahkan
dilimpahkan




RENCANA KERJA KECAMATAN PONDOKMELATI TAHUN 2025

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Penti
. . . - Target I . : . Lo Target enting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
[Koordinasi Pemeliharaan [Presentase Kegiatan 100% Presentase Kegiatan 100%
Prasarana dan Sarana Koordinasi/ Sinergi dengan . s Koordinasi/ Sinergi dengan
Koordinasi
Pelayanan Umum Perangkat Daerah dan/ atau . Perangkat Daerah dan/ atau
. . . Pemeliharaan Prasarana . . .
Instansi Vertikal yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait
. dan Sarana Pelayanan .
dalam Pemeliharaan Sarana Halam Pemeliharaan Sarana
Umum
dan Prasarana Pelayanan lan Prasarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan| Kecamatan PJumlah Dokumen 12 20.000.000Koordinasi/Sinergi Kecamatan 12 20.000.000
Perangkat Daerah Pondokmelati [Koordinasi/Sinergi dengan Laporan Dengan Perangkat PondokmelatiJumlah Dokumen Laporan
dan/atau Instansi Vertikal [Perangkat Daerah dan/atau P Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan P
Yang Terkait Dalam [nstansi Vertikal yang Terkait [nstansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau
Pemeliharaan Sarana dan dalam Pemeliharaan Sarana Cerkait Dalam nstansi Vertikal yang Terkait
Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan Pemeliharaan Sarana Halam Pemeliharaan Sarana
Umum di Kecamatan [Umum dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Pondokmelati Umum di Kecamatan Umum
Pondokmelati
Persentase Peningkatan Persentase Peningkatan
Wilayah Yang Tertib Wilayah Yang Tertib
[Persentase wilayah tertib K3 Persentase wilayah tertib K3
oordinasi Upaya [Persentase kegiatan 410.000.000 . 410.000.000
. . . . Persentase kegiatan
enyelenggaraan oordinasi upaya oordinasi Upaya . .
koordinasi upaya
etenteraman dan enyelenggaraan enyelenggaraan
. . penyelenggaraan ketentraman
etertiban Umum etentraman dan ketertiban etenteraman dan ? .
. . lan ketertiban umum di
umum di Kecamatan etertiban Umum .
. Kecamatan Pondokmelati
[Pondokmelati
Sinergitas dengan Kecamatan PJumlah Laporan Hasil 1 60.000.0008inergitas dengan . 1 60.000.000]
Kepolisian Negara Pondokmelati [Sinergitas dengan Kepolisian |Laporan Kepolisian Negara {ymla!’l Laporan Hasil . Laporan
Republik Indonesia, INegara Republik Indonesia, Republik Indonesia, Sinergitas dengan Kepolisian
Tentara Nasional Indonesia Tentara Nasional Indonesia dan Tentara Nasional Negara Republik Indonesia,
dan instansi vertikal di Instansi Vertikal di Wilayah [ndonesia dan instansi lentara Nasional Indonesia dan
wilayah kecamatan Kecamatan vertikal di wilayah nstansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Kecamatan (Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 350.000.000Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 350.000.000
dengan Tokoh Agama dan | Pondokmelati [Harmonisasi Hubungan Laporan dengan Tokoh Agama dan Harmonisasi Hubungan Dengan| Laporan

Tokoh Masyarakat

Dengan Tokoh Agama dan
[Tokoh Masyarakat

Tokoh Masyarakat

Fokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Penti
. : : - Target I . . . - Target enting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
Total Pagu Anggaran Kecmatan  [Rp.
Pondokmelati 17.534.022.960
Program Penyelenggaraan Program
Pemerintahan Dan Penyelenggaraan
Pelayanan Publik Pemerintahan Dan
Pelayanan Publik
Koordinasi Pemeliharaan Presentase Kegiatan 100% Presentase Kegiatan 100%
Prasarana dan Sarana [Koordinasi/ Sinergi dengan s Koordinasi/ Sinergi dengan
Koordinasi
Pelayanan Umum Perangkat Daerah dan/ atau . Perangkat Daerah dan/ atau
. . : Pemeliharaan Prasarana . . .
Instansi Vertikal yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait
. dan Sarana Pelayanan "
dalam Pemeliharaan Sarana lalam Pemeliharaan Sarana
Umum
dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Denganl Jumlah Dokumen 12 50.000.000Koordinasi/Sinergi 12 50.000.000|
Perangkat Daerah Koordinasi/Sinergi dengan Laporan Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Laporan
dan/atau Instansi Vertikal [Perangkat Daerah dan/atau P Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan P
Yang Terkait Dalam [nstansi Vertikal yang Terkait [nstansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau
Pemeliharaan Sarana dan dalam Pemeliharaan Sarana Terkait Dalam nstansi Vertikal yang Terkait
[Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan Pemeliharaan Sarana Halam Pemeliharaan Sarana
Umum Umum dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan Umum
Uatirahayu)
PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
ASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA
ELURAHAN DAN KELURAHAN
0,
&:ﬁ::lﬁ:;:;umlah 100% Persentase Jumlah
: Kelembagaan Kemasyarakatan| 100%
emasyarakatan yang Aktif bang Aktif
Ezegiatan Pemberdayaan [Presentase Pemberdayaan 100%
elurahan [Masyarakat di Kelurahan egiatan Pemberdayaan Presentase Pemberdayaan
. 100%
elurahan Masyarakat di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | 1 Unit 200.OOO.OOOP b s 200.000.000;
Prasarana Kelurahan Kelurahan Yang Terbangun embangunan »arana UJumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit

(Kelurahan Jatirahayu)

dan Prasarana Kelurahan
Kelurahan Jatirahayu)

Kelurahan Yang Terbangun
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
. . . - Target I . . . - Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
apaian Capaian
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas 7 3.382.569.000 Uumlah Pokmas dan Ormas 3.382.569.000
. Pemberdayaan 7
di Kelurahan (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas/ . vang Melaksanakan
. . Masyarakat di Kelurahan . Pokmas/|
Jatirahayu) [Pemberdayaan Masyarakat di |Ormas . Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan Jatirahayu) Ormas
Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga [Persentase Pemberdayaan 100%
emasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan i
ecamatan Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 100%
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga . 2 40'000’000Penye1enggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 2 40.000.000
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di Lembaga| . Lembaga|
. Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di
(Kelurahan Jatirahayu) Selenggarakan Kemasya| . L Kemasya|
Kelurahan Jatirahayu) Belenggarakan
rakatan rakatan
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 1 20.000.000F asilitasi Pengembangan e 1 20.000.000
. . . UJumlah Laporan Fasilitasi
[Usaha Ekonomi [Pengembangan Usaha Ekonomi Laporan Usaha Ekonomi .| Laporan
Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat (Kelurahan Masyarakat Masyarakat (Kelurahan
. . Masyarakat
Jatirahayu) Jatirahayu)
Total Pagu Anggaran Kelurahanp.3.432.589.000 Rp. 3.432.589.000
Jatirahayu

rogram Penyelenggaraan
emerintahan Dan
elayanan Publik

rogram
enyelenggaraan
emerintahan Dan
elayanan Publik

Koordinasi Pemeliharaan [Presentase Kegiatan 100% Presentase Kegiatan 100%
Prasarana dan Sarana Koordinasi/ Sinergi dengan oordinasi Koordinasi/ Sinergi dengan
Pelayanan Umum [Perangkat Daerah dan/ atau Pemeliharaan Prasarana Perangkat Daerah dan/ atau
Instansi Vertikal yang Terkait Han Sarana Pelayanan [nstansi Vertikal yang Terkait
dalam Pemeliharaan Sarana Umum 4 Halam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan lan Prasarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan| Jumlah Dokumen 12 20.000.000Koordinasi/Sinergi 12 20.000.000|
Perangkat Daerah Koordinasi/Sinergi dengan Laporan Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Laporan

dan/atau Instansi Vertikal
Yang Terkait Dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan
Umum

[Perangkat Daerah dan/atau
[nstansi Vertikal yang Terkait
dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
[Umum

Daerah dan/atau
Instansi Vertikal Yang
Terkait Dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan

Uatirahayu)

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah dan/atau
nstansi Vertikal yang Terkait
Halam Pemeliharaan Sarana
Han Prasarana Pelayanan
Umum




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
i , : I Target I : : . I Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
apaian Capaian
PROGRAM
PEMBERDAYAAN PROGRAM
ASYARAKAT DESA DAN PEMBERDAYAAN
ELURAHAN MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
Persentase Jumlah 100% Persentase Jumlah
elembagaan Kelembagaan Kemasyarakatan 100%
emasyarakatan yang Aktif ang Aktif
Ezegiatan Pemberdayaan mresentase Pe.mberdayaan 100% Eegiatan Pemberdayaan Presentase Pemberdayaan 100%
elurahan asyarakat di Kelurahan elurahan Masyarakat di Kelurahan °
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana |1 Unit 200.000.000Pembangunan Sarana : 200.000.000;
UJumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan Yang Terbangun dan Prasarana Kelurahan Kelurahan Yane Terbaneun
(Kelurahan Jatiwarna) Kelurahan Jatiwarna) g gu
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas 7 Pemberdavaan Vumlah Pokmas dan Ormas
di Kelurahan (Kelurahan yvang Melaksanakan Pokmas/ 1.438.380.600 yaar vang Melaksanakan 7 1.438.380.800
. . Masyarakat di Kelurahan .
Jatiwarna) [Pemberdayaan Masyarakat di . Pemberdayaan Masyarakat di Pokmas/|
Kelurahan Jatiwarna)
Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga [Persentase Pemberdayaan 100% Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan
Eﬁemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 100%
ecamatan Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan TFingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 2 40.000.000 2 40.000.000
. Penyelenggaraan Lembagal Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di Lembaga K Kkat K akat Di Lembaga|
(Kelurahan Jatiwarna) Selenggarakan Kemasya Ke r?as%?ra ; ?n welm asyar aka an yang i Kemasya|
akatan elurahan Jatiwarna) Belenggarakan rakatan
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 1 20.000.000F asilitasi Pengembangan Fumlah Laporan Fasilitasi 1 20.000.000|
[Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi [Laporan Usaha Ekonomi p Laporan

Masyarakat (Kelurahan
Jatiwarna)

Masyarakat

Masyarakat (Kelurahan
Jatiwarna)

Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat

Jatiwarna

Total Pagu Anggaran Kelurahan

Rp.1.518.360.600

Rp.1.518.360.600

Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan
Pelayanan Publik

Program
Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan
Pelayanan Publik

oordinasi Pemeliharaan
rasarana dan Sarana
elayanan Umum

Presentase Kegiatan
[Koordinasi/ Sinergi dengan
[Perangkat Daerah dan/ atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalam Pemeliharaan Sarana

100%

oordinasi

emeliharaan Prasarana
an Sarana Pelayanan
mum

Presentase Kegiatan
Koordinasi/ Sinergi dengan
Perangkat Daerah dan/ atau
Instansi Vertikal yang Terkait
Halam Pemeliharaan Sarana

100%

s




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Penti
. - : A Target P : : : P Target enting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja - Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
dan Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan| Jumlah Dokumen 12 20.000.000Koordinasi/Sinergi 12 20.000.000|
Perangkat Daerah Koordinasi/Sinergi dengan Laporan Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Laporan
dan/atau Instansi Vertikal [Perangkat Daerah dan/atau P Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan P
Yang Terkait Dalam Instansi Vertikal yang Terkait Instansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau
Pemeliharaan Sarana dan dalam Pemeliharaan Sarana Cerkait Dalam nstansi Vertikal yang Terkait
[Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan Pemeliharaan Sarana Halam Pemeliharaan Sarana
Umum Umum dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan Umum
Uatirahayu)
PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
ASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA
ELURAHAN DAN KELURAHAN
[Persentase Jumlah 100%
elembagaan Persentase Jumlah
giemas arakatan vang Aktif Kelembagaan Kemasyarakatan 100%
4 yang yvang Aktif
Eﬁegiatan Pemberdayaan [Presentase Pemberdayaan 100%
elurahan [Masyarakat di Kelurahan egiatan Pemberdayaan Presentase Pemberdayaan o
. 100%
elurahan Masyarakat di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana |1 Unit 200.000.000P b s 200.000.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan Yang Terbangun embangunan varana Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit
(Kelurahan Jatimelati) dan Prasarana Kelurahan Kelurahan Yang Terbangun
Kelurahan Jatimelati)
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas 7 1.771.740.800P mberd n Uumlah Pokmas dan Ormas 1.771.740.800
di Kelurahan (Kelurahan yvang Melaksanakan Pokmas/ emberaayaar vang Melaksanakan 7
. . . Masyarakat di Kelurahan .
Jatimelati) [Pemberdayaan Masyarakat di . . Pemberdayaan Masyarakat di Pokmas/|
Kelurahan Jatimelati)
Kelurahan Kelurahan
0,
Pemberdayaan Len.tbaga [Persentase Pemberdayaan 100% Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan
emasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan o
ecamatan Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 100%
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga . 2 40'OOO'OOOPenyelenggaraan Lembagd Jumlah Lembaga 2 40.000.000
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di Lembaga . Lembaga|
. . Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di
(Kelurahan Jatimelati) Selenggarakan Kemasya . . L Kemasya|
Kelurahan Jatimelati) Belenggarakan
rakatan rakatan

LS




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
i , : I Target I : : . I Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
apaian Capaian
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 1 20.000.000Fasilitasi Pengembangan e 1 20.000.000
. . . UJumlah Laporan Fasilitasi
[Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi [Laporan Usaha Ekonomi .| Laporan
Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat (Kelurahan Masyarakat Masyarakat (Kelurahan
. . . . Masyarakat
Jatimelati) Uatimelati)
Total Pagu Anggaran Kelurahan Rp. Rp.
Jatimelati 1.851.740.800 1.851.740.800
Program Penyelenggaraan Program
Pemerintahan Dan Penyelenggaraan
Pelayanan Publik Pemerintahan Dan
Pelayanan Publik
Koordinasi Pemeliharaan Presentase Kegiatan 100% Presentase Kegiatan 100%
Prasarana dan Sarana Koordinasi/ Sinergi dengan Koordinasi Koordinasi/ Sinergi dengan
Pelayanan Umum Perangkat Daerah dan/ atau R Perangkat Daerah dan/ atau
. . : Pemeliharaan Prasarana . . .
Instansi Vertikal yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait
. dan Sarana Pelayanan "
dalam Pemeliharaan Sarana lalam Pemeliharaan Sarana
Umum
dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Denganl Jumlah Dokumen 12 20.000.000Koordinasi/Sinergi 12 20.000.000|
Perangkat Daerah Koordinasi/Sinergi dengan Laporan Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Laporan
dan/atau Instansi Vertikal [Perangkat Daerah dan/atau P Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan P
Yang Terkait Dalam [nstansi Vertikal yang Terkait Instansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau
Pemeliharaan Sarana dan dalam Pemeliharaan Sarana Ferkait Dalam nstansi Vertikal yang Terkait
[Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan Pemeliharaan Sarana Halam Pemeliharaan Sarana
Umum [Umum dan Prasarana Pelayanan Han Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan Umum
Uatirahayu)
PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
ASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA
ELURAHAN DAN KELURAHAN
[Persentase Jumlah 100%
E:elembagaan [E;exl'senli’:ase Ju;{nlah . 100%
. elembagaan Kemasyarakatan o
emasyarakatan yang Aktif bang Aktif
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana |1 Unit 200.000.000P b S 200.000.000;
Prasarana Kelurahan Kelurahan Yang Terbangun embangunan »arana Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit

(Kelurahan Jatimurni)

dan Prasarana Kelurahan
Kelurahan Jatimurni)

Kelurahan Yang Terbangun




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No -
i , : I Target I : : . I Target Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
apaian Capaian
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas 7 1.1558.763.800P berd Uumlah Pokmas dan Ormas 1.328.763.800
di Kelurahan (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas/ embercayaan vang Melaksanakan 7
. . . Masyarakat di Kelurahan .

Jatimurni) [Pemberdayaan Masyarakat di . . Pemberdayaan Masyarakat di Pokmas/|

Kelurahan Jatimurni)

Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga [Persentase Pemberdayaan 100%
emasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan i
ecamatan Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 100%

Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga . ] 40'000’000Penye1enggaraan Lembagd Jumlah Lembaga 2 40.000.000|
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di Lembaga| . Lembaga|

. . Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Di

(Kelurahan Jatimurni) Selenggarakan Kemasya| . . L Kemasya|

Kelurahan Jatimurni) Belenggarakan

rakatan rakatan

Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 1 20.000.000F asilitasi Pengembangan rumlah L Fasilitasi 1 20.000.000
[Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi [Laporan Usaha Ekonomi umian Laporan tasiutast Laporan

Masyarakat (Kelurahan
Jatimurni)

Masyarakat

Masyarakat (Kelurahan
Uatimurni)

Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat

Total Pagu Anggaran Kelurahan

Jatimurni

Rp.
1.638.763.800

Rp.
1.638.763.800

Sumber : Dokumen Perencanaan Tahun 2025, diolah

of




RENCANA KERJA KECAMATAN PONDOKMELATI TAHUN 2025

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Musyawarah  Rencana  Pembangunan  (Musrenbang)
kecamatan tidak hanya menyepakati prioritas masalah daerah
yang ada di kelurahan yang diusulkan dari musrenbang
kelurahan, tetapi untuk menghasilkan prioritas masalah dan
kegiatan yang menjadi urusan dan kewenangan wajib dan pilihan
pemerintah daerah. Selain itu musrenbang juga merupakan
forum pendidikan bagi masyarakat agar menjadi bagian aktif dari
tata pemerintahan dan pembangunan. Berikut adalah alur
usulan program dan kegiatan masyarakat.

Dengan demikian rencana kerja ini tidak hanya memenuhi
kepentingan Perangkat Daerah saja melainkan juga dapat
menjawab permasalahan yang ada dimasyarakat khususnya
terkait dengan pelayanan kepada masyarakat sepanjang
anggaran mampu terakomodir dalam memenuhi sesuai dengan
program dan kegiatan.

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat
merupakan proses yang komprehensif dan partisipatif, yang
melibatkan berbagai tahapan mulai dari pengumpulan usulan
hingga sosialisasi hasil. Proses ini tidak hanya memastikan bahwa
usulan yang diajukan relevan dan dapat diimplementasikan,
tetapi juga memberikan kesempatan bagi masyarakat untuk
terlibat aktif dalam pembangunan di lingkungan mereka. Dengan
demikian, penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat
berperan penting dalam mewujudkan pembangunan yang

inklusif, berkelanjutan, dan berbasis kebutuhan nyata..

Tabel 2.5
Telaahan Program dan Kegiatan
Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi Tahun 2025

No Program Kegiatan Tuj.uan In(‘.hka‘.tor Catatan
Kegiatan Kinerja
(1) 2 3 4 (5) (6)
Nihil Nihil Nihil Nihil Nihil

Sumber : kertas kerja Tahun 2025, diolah

a0



BAB III

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN
PONDOKMELATI

3.1 Program dan Kegiatan

Berikut dalam Tabel 4.1 digambarkan Program dan
Kegiatan sebelum dan sesudah perubahan yang akan

dilaksanakan oleh Kecamatan Pondokmelati Tahun 2025 :

11



RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Tabel 3.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan
Sebelum dan Sesudah Perubahan Tahun 2025
Kecamatan Pondokmelati Kota Bekasi
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Bi P intah Tah arge Daerah Y.
Kode Kegiatan idang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun (Rp) aerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
1 2 3 4 5 6 7 8 9
71111 Program Penunjang Urusan Optimalisasi pengembangan sistem 100% 100% 100% 14.577.714.370 Kecamatan
Pemerintahan Daerah pelaporan capaian kinerja dan keuangan 14.512.149.370 | Pondokmelati
7(1]11]2 Perencanaan dan Evaluasi Tercapaianya keterpenuhan layanan 100% 100% 100% 5.000.000 1.000.000 Kecamatan
Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Pondokmelati
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
711]11]2] 6 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 5.000.000 1.000.000 Kecamatan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Pondokmelati
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
7111112 Administrasi Keuangan Terselenggaranya layanan Keuangan 100% 100% 100% Kecamatan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Pondokmelati
711(1]2| 1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 1215 Orang 1215 Orang 1215 Orang Kecamatan
ASN Tunjangan ASN bulan bulan bulan 12.470.067.000 13.515.241.000 | Pondokmelati
711]11]2]| 5 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 5.000.000 5.000.000 Kecamatan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Pondokmelati
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Target Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100% 100% 100% Kecamatan
Sumber Daya Aparatur Pondokmelati
7111112 Administrasi Kepegawaian Terselenggaranya layanan Administrasi 100% 100% 100% 40.000.000 37.000.000 Kecamatan
Perangkat Daerah Pepegawaian Perangkat Daerah Pondokmelati
711]11]2] 9 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 10 Orang 5 Orang 5 Orang 40.000.000 37.000.000 Kecamatan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pondokmelati
Fungsi Pelatihan
Optimalisasi Pelayanan Administrasi 100% 100% 100%
Perkantoran
711112 Administrasi Umum Perangkat Terselenggaranya Layanan Administrasi 100% 100% 100% 410.452.650 369.987.650 Kecamatan
Daerah Umum Perangkat Daerah Pondokmelati
711112 1 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 1 Paket 1 Paket 20.000.000 20.000.000 | Kecamatan
Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Pondokmelati
Kantor Disediakan
7(1]11]2| 4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 Paket 4 Paket 4 Paket 200.000.000 189.568.000 Kecamatan
Disediakan Pondokmelati
71111]2]| 5 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket 2 Paket 2 Paket 60.452.650 53.384.650 Kecamatan
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Pondokmelati
711]11]2]| 6 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 40.000.000 40.000.000 Kecamatan
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan yang Pondokmelati
Disediakan
711]11]2] 9 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 90.000.000 71.535.000 Kecamatan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Pondokmelati
Penyediaan Jasa Penunjang Tercapainya ketersediaan Jasa 100% 100% 100% Kecamatan
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pondokmelati
Pemerintahan Daerah
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
7(1]11]2| 2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 200.000.000 200.000.000 Kecamatan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Pondokmelati
yang Disediakan
7(1]11]2]| 4 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 1.002.194.720 3.168.610.816 Kecamatan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan Pondokmelati
Optimalisasi Peningkatan Sarana dan 100% 100% 100%
Prasarana Aparatur
7111112 Pemeliharaan Barang Milik Terselenggaranya Pemeliharaan Barang 100% 100% 100% 445.000.000 426.900.000 Kecamatan
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Pondokmelati
Pemerintahan Daerah
7(1]11]2| 1 | PenyediaanJasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 2 Unit 2 Unit 2 Unit 60.000.000 60.000.000 Kecamatan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara Pondokmelati
Kendaraan Perorangan Dinas atau | dan dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Dinas Jabatan
71111]2]| 2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 30 Unit 30 Unit 30 Unit 150.000.000 147.000.000 Kecamatan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pondokmelati
Kendaraan Dinas Operasional Pajak dan Perizinannya
atau Lapangan
711(1]2| 6 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 30 Unit 30 Unit 30 Unit 35.000.000 Kecamatan
Mesin Lainnya Dipelihara 35.000.000 | Pondokmelati
7(1]11]2| 9 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 7 Unit 7 Unit 7 Unit 200.000.000 184.900.000 Kecamatan
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Pondokmelati
Lainnya
711|2 Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100% 100% 100% 157.509.000 Kecamatan
Pemerintahan Dan Pelayanan masyarakat Pondokmelati
Publik
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun g (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
11212 Pelaksanaan Urusan Terlaksananya Urusan Pemerintahan 100% 100% 100% 50.000.000 Kecamatan
Pemerintahan yang yang Terkait dengan Kewenangan Lain Pondokmelati
Dilimpahkan kepada Camat yang Dilimpahkan
1122 3 | Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan 1 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 50.000.000 45.000.000 Kecamatan
Pemerintahan yang terkait Lain yang Dilimpahkan Pondokmelati
dengan kewenangan lain yang
dilimpahkan
11212 Koordinasi Pemeliharaan Terlaksananya Kegiatan Koordinasi/ 100% 100% 100% 107.509.000 Kecamatan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/ Pondokmelati
Umum atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
1122 1 | Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12Laporan 12 Laporan 12 Laporan 107.509.000 107.509.000 Kecamatan
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau Pondokmelati
Instansi Vertikal Yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Dalam Pemeliharaan Sarana dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum di Pelayanan Umum
Kecamatan Pondokmelati
Program Pemberdayaan Persentase Jumlah Kelembagaan 100% 100% 100% 456.700.000 423.707.000 Kecamatan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan | Kemasyarakatan yang Aktif Pondokmelati
1132 Kegiatan Pemberdayaan Terselenggarannya Pemberdayaan 100% 100% 100% 396.700.000 376.700.000 Kecamatan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Pondokmelati
1132 1 | Peningkatan partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 15 Lembaga 15 Lembaga 15 Lembaga 166.700.000 166.700.000 Kecamatan
masyarakat dalam forum Berpartisipasi Dalam Forum Musyawarah Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Pondokmelati
musyawarah perencanaan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
pembangunan di kelurahan
113]2]| 4 | Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kelurahan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 40.000.000 35.500.000 Kecamatan
Pondokmelati
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
7(113]2 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 4 4 Pokmas 4 Pokmas 190.000.000 170.000.000 Kecamatan
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/Ormas /Ormas /Ormas Pondokmelati
di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 60.000.000 47.007.000 | Kecamatan
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Pondokmelati
Kecamatan Kecamatan
71132 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 60.000.000 47.007.000 Kecamatan
Ekonomi Masyarakat (Kecamatan | Usaha Ekonomi Masyarakat Pondokmelati
Pondokmelati)
71115 Program Penyelenggaraan 50.000.000 40.000.000 Kecamatan
Urusan Pemerintahan Umum Pondokmelati
Presentase penanganan kasus 100% 100% 100% Kecamatan
perselisihan dan konflik masyarakat Pondokmelati
711152 Penyelenggaraan Urusan Terlaksananya Tugas Forum Koordinasi 100% 100% 100% 50.000.000 40.000.000 Kecamatan
Pemerintahan Umum Sesuai Pimpinan di Kecamatan Pondokmelati
Penugasan Kepala Daerah
71115]|2]| 8 | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 50.000.000 40.000.000 Kecamatan
Koordinasi Pimpinan di Pimpinan di Kecamatan Pondokmelati
Kecamatan
71114 Program Koordinasi Persentase wilayah tertib K3 100% 100% 100% 500.896.000 Kecamatan
Ketentraman Dan Ketertiban 496.972.000,00 | Pondokmelati
Umum
7111412 Koordinasi Upaya Terlaksananya kegiatan koordinasi upaya 100% 100% 100% 500.896.000 Kecamatan
Penyelenggaraan Ketenteraman penyelenggaraan ketentraman dan 496.972.000,00 | Pondokmelati
dan Ketertiban Umum ketertiban
umum di Kecamatan Pondokmelati
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
7111412 Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 60.000.000 Kecamatan
Negara Republik Indonesia, Kepolisian Negara Republik Indonesia, 60.000.000,00 | Pondokmelati
Tentara Nasional Indonesia dan Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
instansi vertikal di wilayah Vertikal di Wilayah Kecamatan
kecamatan
7111411 Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan Hamonisasi 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 436.972.000 Kecamatan
tokoh Agama dan Tokoh Hubungan Dengan tokoh Agama dan 440.896.000,00 Pondokmelati
Masyarakat (Kecamatan Tokoh Masyarakat
Pondokmelati)
KELURAHAN JATIRAHAYU
7112 Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100% 100% 100% 50.000.000 Kelurahan
Pemerintahan Dan Pelayanan masyarakat Jatirahayu
Publik
711122 Koordinasi Pemeliharaan Terlaksananya Kegiatan Koordinasi/ 100% 100% 100% 50.000.000 Kelurahan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/ Jatirahayu
Umum atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum
7111212 Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 50.000.000 50.000.000 | Kelurahan
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau Jatirahayu
Instansi Vertikal Yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Dalam Pemeliharaan Sarana dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan Jatirahayu)
Program Pemberdayaan Persentase Jumlah Kelembagaan 3.382.569.000 Kelurahan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan | Kemasyarakatan yang Aktif Jatirahayu
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian T Pagu Indikatif Perangkat
. . arget
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab

7111312 Kegiatan Pemberdayaan Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 3.322.569.000 Kelurahan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Jatirahayu

71132 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 800.000.000 Kelurahan
Prasarana Kelurahan (Kelurahan Yang Terbangun 679.500.000 | Jatirahayu
Jatirahayu)

71132 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 7 7 7 2.522.569.000 Kelurahan
Kelurahan (Kelurahan Jatirahayu) | Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/Ormas | Pokmas/Ormas | Pokmas/Ormas 2.496.319.000 | Jatirahayu

di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 60.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Jatirahayu
Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7111312 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Di 2Lembaga 2Lembaga 2Lembaga 40.000.000 40.000.000 | Kelurahan
Kemasyarakatan (Kelurahan Selenggarakan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Jatirahayu
Jatirahayu)

7111312 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 20.000.000 20.000.000 | Kelurahan
Ekonomi Masyarakat Usaha Ekonomi Masyarakat Jatirahayu
(KelurahanJatirahayu)

3.432.569.000 | 3.285.819.000 146.750.000
KELURAHAN JATIWARNA

71112 Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100% 100% 100% 20.000.000 Kelurahan
Pemerintahan Dan Pelayanan masyarakat Jatiwarna
Publik
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RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
1(2](2 Koordinasi Pemeliharaan Terlaksananya Koordinasi/Sinergi 100% 100% 100% 20.000.000 Kelurahan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | dengan Perangkat Daerah dan/atau Jatiwarna
Umum Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
11212 Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau Jatiwarna
Instansi Vertikal Yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Dalam Pemeliharaan Sarana dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan Jatiwarna)
Program Pemberdayaan 1.498.360.800 Kelurahan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Jatiwarna
Persentase Jumlah Kelembagaan 100% 100% 100% Kelurahan
Kemasyarakatan yang Aktif Jatiwarna
113(2 Kegiatan Pemberdayaan Terlaksananya Pemberdayaan 100% 100% 100% 1.438.360.800 Kelurahan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Jatiwarna
1132 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 200.000.000 200.000.000 Kelurahan
Prasarana Kelurahan (Kelurahan Yang Terbangun Jatiwarna
Jatiwarna)
11312 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 108 108 108 1.238.360.800 1.222.385.800 Kelurahan
Kelurahan (Kelurahan Jatiwarna) Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/Ormas Pokmas/Ormas | Pokmas/Ormas Jatiwarna
di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terlaksananya kegiatan Pemberdayaan 100% 100% 100% 60.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Jatiwarna
Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan




RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
7(113]2 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Di 2Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 40.000.000 40.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan (Kelurahan Selenggarakan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Jatiwarna
Jatiwarna)
7(113]2 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Ekonomi Masyarakat (Kelurahan Usaha Ekonomi Masyarakat Jatiwarna
Jatiwarna)
1.518.360.800 1.502.385.800 15.975.000
KELURAHAN JATIMELATI
71112 Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100% 100% 100% 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Pemerintahan Dan Pelayanan masyarakat Jatimlati
Publik
7(1112]2 Koordinasi Pemeliharaan Terlasksananya Kegiatan Koordinasi/ 100% 100% 100% 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/ Jatimlati
Umum atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan Umum
7111212 Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau Jatimlati
Instansi Vertikal Yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Dalam Pemeliharaan Sarana dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan Jatimlati)
Program Pemberdayaan 1.741.740.800,00 1.733.859.800 Kelurahan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Jatimlati
Persentase Jumlah Kelembagaan 100% 100% 100% Kelurahan
Kemasyarakatan yang Aktif Jatimlati




RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian Tareet Pagu Indikatif Perangkat
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun arge (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
7(113]2 Kegiatan Pemberdayaan Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 1.771.740.800,00 Kelurahan
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Jatimlati
71132 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 1 Unit 2 Unit 2 Unit 200.000.000 200.000.000 Kelurahan
Prasarana Kelurahan (Kelurahan Yang Terbangun Jatimlati
Jatimelati)
71132 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 7 7 7 1.481.740.800 1.473.859.800 Kelurahan
Kelurahan (Kelurahan Jatimelati) Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/Ormas | Pokmas/Ormas | Pokmas/Ormas Jatimlati
di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 60.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Jatimlati
Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
7111312 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Di 2Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 40.000.000 40.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan (Kelurahan Selenggarakan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Jatimlati
Jatimelati)
7111312 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Ekonomi Masyarakat (Kelurahan Usaha Ekonomi Masyarakat Jatimlati
Jatimelati)
1.761.740.800 1.753.859.800 7.881.000
KELURAHAN JATIMURNI
711|2 Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap pelayanan 100% 100% 100% 20.000.000 Kelurahan
Pemerintahan Dan Pelayanan masyarakat Jatimurni
Publik
7111212 Koordinasi Pemeliharaan Terlaksananya Kegiatan Koordinasi/ 100% 100% 100% 20.000.000 Kelurahan
Prasarana dan Sarana Pelayanan | Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/ Jatimurni
Umum atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana




RENCANA KERJA PERUBAHAN KECAMATAN PONDOKMELATI

TAHUN 2025
Data Capaian T Pagu Indikatif Perangkat
. . arget
Kode Kegiatan Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun (Rp) Daerah Yang
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
dan Prasarana Pelayanan Umum
11212 Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen 12 Laporan 12 Laporan 20.000.000 20.000.000 Kelurahan
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau Jatimurni
Instansi Vertikal Yang Terkait Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Dalam Pemeliharaan Sarana dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan Jatimurni)
Program Pemberdayaan 1.618.763.800,00 Kelurahan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Jatimurni
Persentase Jumlah Kelembagaan 100% 100% 100% Kelurahan
Kemasyarakatan yang Aktif Jatimurni
Pemberdayaan Lembaga Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 1.558.763.800 Kelurahan
Kemasyarakatan Tingkat Masyarakat Jatimurni
Kecamatan di Kelurahan
1132 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 200.000.000 200.000.000 Kelurahan
Prasarana Kelurahan (Kelurahan Yang Terbangun Jatimurni
Jatimurni)
11312 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang 7 7Pokmas/Ormas | 7Pokmas/Ormas 1.358.763.800 1.318.293.800 Kelurahan
Kelurahan (Kelurahan Jatimurni) Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/Ormas Jatimurni
di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terselenggaranya Pemberdayaan 100% 100% 100% 60.000.000 Kelurahan
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Jatimurni
Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
1132 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Di 2Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga 40.000.000 40.000.000 | Kelurahan
Kemasyarakatan (Kelurahan Selenggarakan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Jatimurni
Jatimurni)




Data Capaian Pagu Indikatif Perangkat
. Bidang Urusan Pemerintahan . R pada Tahun Target Daerah Yang
Kode Kegiatan Indikator Kinerja (R
Dan Program Pembangunan Awal Bertanggung-
Perencanaan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah jawab
711]13]2]| 3 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 20.000.000 20.000.000 | Kelurahan
Ekonomi Masyarakat (Kelurahan Usaha Ekonomi Masyarakat Jatimurni
Jatimurni)
1.638.763.800 1.598.293.800
28.303.040.170 | 27.051.585.866

TOTAL PAGU ANGGARAN

(41

Sumber : Dokumen Perencanaan Tahun 2025, diolah




Penjelasan dari table diatas, perkiraan Program yang
dilaksanakan pada Kecamatan Pondokmelati terdiri dari 5
Program, 12 Kegiatan dan 44 Sub Kegiatan. 15 Belanja Langssung
Penunjang Urusan (BLPU) dan 29 Belanja Langsung Urusan (BLU).
Sehingga jika dirinci Pagu Indikatif BLPU sebelum perubahan
adalah sebesar Rp.14.577.714.370,- setelah perubahan menjadi
Rp. 17.738.239.466,00,- sedangkan Pagu Indikatif BLU sebesar
Rp. 9.516.539.400,00 setelah perubahan menjadi Rp.
9.313.346.400 grand Total Rp. 27.051.585.866,-. Selain itu,
pemerintah juga menerapkan prinsip efisiensi dalam pengelolaan
anggaran kecamatan. Melalui Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP), setiap program dan kegiatan kecamatan
dievaluasi berdasarkan capaian kinerja, sehingga penggunaan
anggaran dapat lebih tepat sasaran dan tidak terjadi pemborosan.
Di sektor infrastruktur, kebijakan efisiensi juga diterapkan melalui
penggunaan sistem swakelola dan pemberdayaan masyarakat
dalam pelaksanaan pembangunan fisik. Dengan melibatkan
kelompok masyarakat (Pokmas) dan organisasi kemasyarakatan
(Ormas), pembangunan di kecamatan dapat dilakukan dengan
biaya yang lebih efektif serta meningkatkan rasa kepemilikan

masyarakat terhadap fasilitas umum yang dibangun.

3.2 Program Prioritas Kepala Daerah Terpilih Periode Tahun
2025-2029

Program Prioritas Wali Kota dan Wakil Wali Kota Bekasi

Tahun 2025-2029 Jika dijabarkan dalam Renja Perangkat Daerah.

Tabel 3.2
Program Prioritas Kepala Daerah Terpilih
Tahun 2025-2029 terkait Kecamatan Kota Bekasi

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

PROGRAM PRIORITAS OUTCOME KECAMATAN KET.

Program Meningkatnya efektivitas

Penyelenggaraan pelayanan masyarakat di

Pemerintahan dan | wilayah kecamatan

Pelayanan Publik 1.1 | Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang terkait
dengan kewenangan lain yang
dilimpahkan
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NO

PROGRAM PRIORITAS

OUTCOME

KEGIATAN/SUB KEGIATAN
KECAMATAN

KET.

L.2

Koordinasi Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum

Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal Yang
Terkait Dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum di
Kecamatan Pondokmelati

Program
Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Meningkatnya LKM yang
mendukung pelayanan
publik

R.1

Kegiatan
Kelurahan

Pemberdayaan

Peningkatan
masyarakat dalam forum
musyawarah  perencanaan
pembangunan di kelurahan

partisipasi

Evaluasi Kelurahan

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
(Kelurahan Jatirahayu)

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

2.2

Pemberdayaan
Kemasyarakatan
Kecamatan

Lembaga
Tingkat

Penyelenggaraan
Kemasyarakatan

Lembaga

Penyelenggaraan
Kemasyarakatan

Lembaga
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BAB IV
PENUTUP

Rencana kerja (Renja) Perubahan Kecamatan Pondokmelati
Tahun 2025 ini merupakan dokumen perencanaan yang disusun
berdasarkan rencana strategis (Renstra) Kecamatan Pondokmelati
Tahun 2025-2029. Renja Kecamatan Pondokmelati disusun sebagai
upaya sinkronasi dan sinergitas terhadap dokumen perencanaan
pembangunan baik pada skala pemerintahan kota (yang sudah
melakukan sinkronisasi dengan prioritas pembangunan propinsi dan
nasional) baik yang berdimensi jangka menengah ataupun jangka
panjang, Renja ini memuat tujuan, sasaran dan program kegiatan yang
harus dimpelntasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam rangka
pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok  Kecamatan
Pondokmelati Tahun 2025.

a. Catatan penting

Dalam melaksanakan penyelenggaraan Pemerintahan,
Kecamatan Pondokmelati sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi
yang merupakan upaya — upaya khusus untuk melaksanakan
serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran,
disamping itu juga kinerja pelayanan Kecamatan Pondokmelati
merupakan bagian integritas dalam proses perencanaan strategis
pemerintah, guna terlaksanannya dan tercapainya
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasilguna, bersih dan
bertanggung jawab, serta bebas dari Korupsi, Kolosi, dan
Nepotisme, maka sangat perlu sekali adanya
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan disuatu unit kerja
serta dapat dipertanggung jawabkan dalam  realisasi
pelaksanaannya.

Sejalan dengan hal tersebut diatas Kami menyadari bahwa
dalam melaksanakan program dan kegiatan tersebut masih

mengalami hambatan karena keterbatasan sarana dan prasarana



pendukung serta kurangnya personil, adapun ketersediaan
anggaran yang tidak sesuai dengan kebutuhan akan diusulkan
melalui RKA tahun berjalan dan apabila tidak terealisasi maka
akan diusulkan melalui tahun anggaran berikutnya .

b. Kaidah — kaidah pelaksanaan Program dan Kegiatan berdasarkan
Rencana Kerja Kecamatan Pondokmelati dan mengacu pada DPAp
dengan alokasi anggaran sesuai dengan pagu APBDp Kota Bekasi.

c. Rencana tindaklanjut Kecamatan Pondokmelati pada Sepanjang
Tahun 2025 mendatang akan tetap menetapkan 5 program yang

dilaksanakan sesuai APBDP Tahun 2025

Demikian Renja Perubahan Kecamatan Pondokmelati tahun
2025 disusun, diharapkan mampu melaksanakan tugas — tugas sesuai
dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, walau dalam
pelaksanaan kegiatan tersebut masih belum sempurna maupun
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditentukan, namun secara
umum rencana kerja Kecamatan Pondokmelati tersebut sedah
mencakup semua program pemerintahan dan pembangunan serta

pemberdayaan kepada masyarakat.

CAMAT PONDQKMELATI,

HERYAKNTO, AP., M.Si.
Pembina Tingkat I, IV/b
NIP. 19750717 199603 1 003
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