PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . R. Gani Muhamad

Jabatan . Pj. Wali Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-~

i

R. Gani Muhamad Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.
Pembind Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penyelenggaraan Indeks Layanan Publik 4,47

Layanan Publik Komunikasi dan Berbasis IT

Informasi secara Elektronik (Digital

Government Pemerintah Kota

Bekasi)

2. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai Akuntabilitas Kinerja 77,65
dan Kualitas Pelayanan Instansi Pemerintah (AKIP)
Diskominfostandi Diskominfostandi

Program Anggaran Ket

Pengelolaan Informasi Dan

1. o Rp 6.624.919.000 APBD
Komunikasi Publik

2. Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 19.434.457.700 APBD

3. Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 350.000.000 APBD
Penyelenggaraan Persandian Untuk

4. i Rp 1.542.860.000 APBD
Pengamanan Informasi
Penunjang Urusan Pemerintahan

5. — Rp 18.672.575.640 APBD, DAU

Daerah Kabupaten/Kota

Total

Pihak Kedua,

<

P

R. Gani Muhamad

Rp 46.624.812.340

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

Robet TP
Pembina

iagian, S.STP, M.Si.
ama Muda / IV.c

NIP. 19770126 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . PHt. Sekretaris dan Kepala Bidang E-Government Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

@M—;

Robet TP |Siagian, S.STP, M.Si. Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina/ IV.a
NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKAS!, INFORMATIKA., STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sekretariat dan E-Goverment

FNo Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) 4)
1. | Terselenggaranya Tata Optimalisasi Pelayanan Administrasi 005
Pemerintahan yang baik Perkantoran 100%
Optimalisasi Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan 100%
Keuangan
Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100%
Sumber Daya Aparatur
Optimalisasi Peningkatan Sarana dan .
Prasarana Aparatur 100%
Optimalisasi Pelayanan Administrasi
Perkantoran 100%
Meningkatnya Indeks Pengelolaan Sistem Layanan
2 Pengelolaan Aplikasi Publik Berbasis Digital 4,06 Nilai
|| Informatika N
Program Anggaran Ket
1 Program Penunjang Urusan Rp18.672.575.640 APBD,
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota DAU
2 Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp19.434.457.700 APBD
Total Rp38.107.033.340
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robet TP $iagian, S.STP, M.Si. Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina Utama Muda / |V.c Pembina/ IV.a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inj :

Nama . Maulana, ST
Jabatan . Pranata Komputer Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Maulana, ST
Pembina/ IV.a Penata Tingkat | / 1Il.d

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19761010 200604 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Egovernment

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Penata Tingkat | / 111.d

Sasaran Kegiatan / 1
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) () @) (@)
1. | Terselenggaranya Implementasi | Jumlah Implementasi Inovasi 6 Program
Inovasi Program Kota Cerdas Program Kota Cerdas sesuaij
sesuai dengan Masterplan dengan Masterplan
Kabupaten/Kota Cerdas Kabupaten/Kota Cerdas
-
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Implementasi Inovasi Program Kota Cerdas Rp. 790.050.000 PAD
sesuai dengan Masterplan Kabupaten/Kota
Cerdas
Total Rp. 790.050.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Maulana, ST

NIP. 19761010 200604 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Budi Margianto, ST
Jabatan . Pranata Komputer Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
W r ?%

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Budi Margianto, ST
Pembina/ IV.a Penata Tingkat 1/ Ill.d

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19720326 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Egovernment

[ =T

Sasaran Kegiatan /
No

Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1) ()

)

: 5 Terselenggaranya Sistem
Penghubung Layanan
Pemerintah Daerah

Jumlah apliksi spbe yang
terhubung dengan sistem

penghubung layanan pemerintah

daerah

4)
10 Aplikasi

2. Terlaksananya
Penyelenggaraan SPBE dj
Lingkungan Pemda

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan SPBe dij
Lingkungan Pemda

Kegiatan/Sub Kegiatan

1. Penyelenggaraan Sistem Penghubung

Layanan Pemerintah Derah

2. Fasilitasi Penyelenggaraan SPBE di

Lingkungan Pemda
Total

Anggaran

Rp 46.320.000

Rp. 246.190.000

Rp. 292.510.000

3 Laporan

A ]

Ket

(APBD/PAD/DAU/

HIBAH/dII)
PAD

PAD

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua,

M\
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Pihak Pertama,

o

Budi Margianto, ST
Penata Tingkat | / Ill.d
NIP. 19720326 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RobiHarlan, S.T

Jabatan . Pranata Komputer Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
OW’ &‘A
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Rog arlaﬁ, S.T
Pembina/ IV.a Penata Tingkat | / I1l.d

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19820131 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Egovernment

& Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) 4)
1. Terselenggaranya Koordinasi Jumlah dokumen proses bisnis 3 Dokumen
Penyusunan Proses Bisnis di Dinas Kominfo
2. | Terselenggaranya Koordinasi Jumlah Dokumen Koordinasi dan | 1 Dokumen
dan Fasilitasi Promosi Literasi Fasilitasi Promosi Literasi SPBE
SPBE dan/atau Kolaborasi dan/atau Kolaborasi
Penyelenggaraan SPBE Penyelenggaraan SPBE
L |
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Koordinasi penyusunan proses bisnis Rp. 248.780.000 PAD
2. Koordinasi dan Fasilitasi Promosi Literasi Rp. 224.307.700 PAD
SPBE dan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan
SPBE
Total Rp. 473.087.700
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Hertama,

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

77 A
Robi Harlan, S.T

Penata Tingkat | / Ill.d
NIP. 19820131 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : Sugiarti, S.Kom
Jabatan . Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan - Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

O e s

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Sugiarti, S.Kom

Pembina/ IV g Penata Muda Tingkat | / 11l.b

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19900819 201902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Egovernment

Sasaran Kegiatan /

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) 4
1. | Terselenggaranya Sistem Jumlah apliksi spbe yang 10 Aplikasi
Penghubung Layanan terhubung dengan sistem
Pemerintah Daerah penghubung layanan pemerintah
daerah
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Penyelenggaraan Sistem Penghubung Rp 46.320.000 PAD

Layanan Pemerintah Derah
Total

Pihak Kedua,

W

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Rp. 46.320.000

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

A

Sugiarti, S.Kom
Penata Muda Tingkat | / Ill.b
NIP. 19900819 201902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ashari Arief, S.Kom
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

M

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Aspari Arief, S.Kom
Pembina/ IV.a Penata Muda Tingkat | / I1].b
NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19910404 201902 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Egovernment

Sasaran Kegiatan / 5

Indikator Kinerja
Sub Kegiatan

(2) (3)

Terseienggaranya Koordinasi
Penyusunan Proses Bisnis

Jumlah dokumen proses bisnis

3 Dokumen
di Dinas Kominfo

Terselenggaranya Koordinasi
dan Fasilitasi Promosi Literasi
SPBE dan/atau Kolaborasi

Penyelenggaraan SPBE

Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Fasilitasi Promosi Literasi SPBE
dan/atau Kolaborasj

Penyelenggaraan SPBE

1 Dokumen

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1. Koordinasi Penyusunan proses bisnis Rp. 248.780.000 PAD
2. Koordinasi dan Fasilitasi Promosi Literasi Rp. 224.307.700 PAD

SPBE dan/atau Kolaborasi Penyelenggaraan

SPBE

Total Rp. 473.087.700
Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua,

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Pihak Pertama,

1 Arief, S.Kom
Penata Muda Tingkat I / 1ll.b
NIP. 19910404 201902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Elyadityo Santoso, S.T.

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang E-Government pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi Kota
Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- =
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Elyadityo Santoso, S.T.
Pembina/ IV.a Penata Muda Tingkat | / Ill.b

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19890812 201902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INF ORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang E-Government

No

|

Sasaran Kegiatan /
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

(3) (4)

Terselenggaranya Implementasi
Inovasi Program Kota Cerdas
sesuai dengan Masterplan
Kabupaten/Kota Cerdas

Jumlah implementasi Inovasi 6 Program

Program Kota Cerdas sesuai
dengan Masterplan
Kabupaten/Kota Cerdas

Kegiatan/Sub Kegiatan

Implementasi Inovasi Program Kota

Cerdas sesuai dengan Masterplan

Kabupaten atau Kota Cerdas
Total

Pihak Kedua,

A~

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Ket
Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
Rp. 790.050.000 PAD

Rp. 790.050.000

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

=,

Elyadityo Santoso, S.T.
Penata Muda Tingkat I / Ill.b
NIP. 19890812 201902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Kurnia Wahyu Ningsih, S.T.

Jabatan . Analis Standard Teknologi Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan - Kepala Bidang Egovernment pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T I — /

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Kurnia Wahyu Ningsih, S.T.
Pembina/ IV.a Penata, lll/c
NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 198708 201012 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang E-government

EE Sasaran Kegiatan /
No indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1. - - -
L )
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. S i -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
N
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Kurnia Wahyu Ningsih, S.T.
Pembina/ IV.a Penata, Ill/c
NIP. 19771218 200212 1 004

NIP. 198708 201012 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, P Pihak Pertama,

T
Robet TP $iagian, S.STP, M.Si. Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos
Pembina Utama Muda / IV.c Penata Tk. I/ lll.d

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19750722 199412 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) (4)
Meningkatnya Indeks Pengelolaan Sistem Layanan
1. | Pengelolaan Aplikasi Publik Berbasis Digital 4,06 Nilai
Informatika
Meningkatnya Indeks Penyelenggaraan Pengamanan
Penyelenggaraan Informasi s 2
2| Persandian untuk 5.00 Nilai
Pengamanan Informasi
Program Anggaran Ket
1 Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp19.434.457.700 APBD
2 Penyelenggaraan Persandian Untuk Rp 1.542.860.000 APBD

Pengamanan Informasi

Total

Pihak Kedua,

Robet TP|Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

Rp 20.977.317.700

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,
Ok~

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos
Penata Tk. I/ lll.d
NIP. 19750722 199412 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nindya Sari, S.Kom., M.M

Jabatan . Manggala Informatika Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan- mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Nindya Sari, S.Kom., M{M
Penata Tk. I/ lll.d Pembina/ IV.A

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19730214 200701 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

(1) (2) (3) (4)

1. | Tersedianya Layanan Jumlah Perangkat Daerah yang 15 Perangkat
Keamanan Informasi untuk Telah Menggunakan Layanan Daerah
Perangkat Daerah di Tingkat Keamanan Informasi
Kabupaten/Kota

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1. Penyediaan Layanan Keamanan
Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

. Total

Pihak Kedua,
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

Penata Tk. I/ 1ll.d
NIP. 19750722 199412 1 001

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

Nindya Sari, S.Kong., M.M
Pembina/ IV.a
NIP. 19730214 200701 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Feri Widayati, S. Kom, M.A.

Jabatan . Sandiman Ahli Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan i Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

oL~ A
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Feri Widayati, S.Kom., M.A.
Penata Tk. I/ Ill.d Penata Muda TK. | / lil.b

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19860226 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

Sasaran Kegiatan /

Informasi Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

Keamanan Informasi
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

(1 (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Keamanan Jumlah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan

2. | Terlaksananya Operasioalisasi | Jumlah Perangkat Daerah yang 44 Perangkat
Jaring Komunikasi Sandi Terhubung dalam Jaring Daerah
Pemerintah Daerah Komunikasi Sandi
Kabupaten/Kota

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1. Pelaksanaan Keamanan Informasi - -
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan Non Elektronik

2. Operasionalisasi Jaring Komunikasi - -
Sandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Total -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

i

Penata Tk. I/ lll.d
NIP. 19750722 199412 1 001

7e

Feri Widayati, S.Kom., M.A.

Penata Muda TK. | / lll.b
NIP. 19860226 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Parjaya S.A.P.

Jabatan . Pranata Alat Persandian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Parjaya S.A.P.
Penata Tk. I/ lll.d Penata Muda/ lll.a

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19731201 200701 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

Sasaran Kegiatan /

No Indikator Kinerja - Target
Sub Kegiatan

(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Operasioalisasi | Jumlah Perangkat Daerah yang 44 Perangkat
Jaring Komunikasi Sandi Terhubung dalam Jaring Daerah
Pemerintah Daerah Komunikasi Sandi
Kabupaten/Kota

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

1. Operasionalisasi Jaring Komunikasi
Sandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Total

Pihak Kedua,
N~

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

Penata Tk. I/ Ill.d
NIP. 19750722 199412 1 001

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

AP,
Penata Mudal/ Ill.a
NIP. 19731201 200701 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dina Yohana Parulian S, S.Kom

Jabatan . Pengelola Keamanan Sistem Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ' Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Luthfi F irmansyah,S.Sos Dina Yohana Parulian S, S.Kom
Penata Tk. I/ lll.d Penata Muda/ Ill.a

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19921122 201902 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknolo

gi Informasi dan Komunikasi
(5 Sasaran Kegiatan / 7
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)

}71. Tersedianya Layanan Jumlah Perangkat Daerah yang 15 Perangkat
Keamanan Informasi untuk Telah Menggunakan Layanan Daerah
Perangkat Daerah di Tingkat Keamanan Informasi
Kabupaten/Kota

]
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAUY/
HIBAH/dII)

1. Penyediaan Layanan Keamanan
Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Total

Pihak Kedua,

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

Penata Tk. I/ lil.d
NIP. 19750722 199412 1 001

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

Dina Yohana Parulian S, S.Kom
Penata Muda/ lll.a

NIP. 19921122 201902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Zaky Ismail, S. Kom

Jabatan : Pengelola Keamanan Sistem Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

t )’L,/, 4
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Zaky Ismail, S. Kom
Penata Tk. I/ lll.d Penata Muda/ Ill.a

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19950511 201902 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

Penyediaan Layanan Keamanan

Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Total

Pihak Kedua,

o1

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

Penata Tk. I/ Ill.d
NIP. 19750722 199412 1 001

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)

1. Tersedianya Layanan Jumlah Perangkat Daerah 15 Perangkat
Keamanan Informasi untuk yang Telah Menggunakan Daerah
Perangkat Daerah di Tingkat Layanan Keamanan Informasi

L Kabupaten/Kota

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

7

Zaky Ismail, S. Kom

Penata Muda/ I1].a
NIP. 19950511 201902 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : Ali Nurcahya, M.Si
Jabatan . Pranata Komputer Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
oL

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Ali Nurcahya, M.Si

Penata Tk. I/ lll/d Pembina/ IV/a

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19751105 200212 1 005



Unit Kerja : Bidang Persandian,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Teknologi Informasi dan Komunikasi

N

0

Sasaran Kegiatan /
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

(3) (4)

1.

Tersusunnya Dokumen

Jumlah Dokumen

1 Dokumen
Keterhubungan Pusat Kendali Keterhubungan Pusat Kendali
B dengan Pusat Data Nasional dengan Pusat Data Nasional
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Penyelengaraan Pusat Kendali - -
Pemerintah Daerah
Total -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua,

Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

o1,

Penata Tk. I/ 111/d
NIP. 19750722 199412 1 001

Pihak Pertama,

Ali Nurcahya, M.Si
Pembina/ IV/a
NIP. 19751105 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Raden Firman Firdaus Ubaidillah S.T.

Jabatan . Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos.
Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos. Raden Firman Firdaus U S.T
Penata / lll/d Penata / lll/b

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19900622 201902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Keterhubungan Pusat Kendali Keterhubungan Pusat Kendali
dengan Pusat Data Nasional dengan Pusat Data Nasional
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dI)

1. Penyelenggaraan Pusat Kendali

Pemerintah Daerah
Total

Pihak Kedua,

bl‘v/

Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos.

Penata / lll/d
NIP. 19750722 199412 1 001

-

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

¥

Raden Firman Firdaus U S.T

Penata / lli/b
NIP. 19900622 201902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama * Reza Nowipa Tarigan, SE., M.Si

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Persandian Teknologi Informasi dan
Komunikasi pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
QL

Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos Reza Nowipa Tarigan, SE., M.Si

Pembina / IV.a Penata Tk.I / Ill.d

NIP. 19700418 200212 2006 NIP. 19880125 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan Komunikasi

No Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terpenuhinya perangkat daerah di Jumiah perangkat daerah di 44 Perangkat
pemerintah Kab/Kota yang terhubung pemerintah Kab/Kota yang Daerah
dengan Jaringan Intra Pemerintah Daerah terhubung dengan Jaringan
Kab/Kota Intra Pemerintah Daerah

L Kab/Kota
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

(A PBDIPADIDAUIHIBAH!dII)
y Penyelenggaraan Jaringan = <

Intra Pemerintah Daerah

Kab/Kota
Total -
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
oL
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Reza Nowipa Tarigan, SE., M.Si
Penata Tk. I/ Ill.d Penata Tk. / lll.d

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19880125 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sudung Halomoan, S.T.

Jabatan . Pranata Komputer Ahli Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Luthfi Firmansyah, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Teknologi Informasi dan
Komunikasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos Sudung Halomoan, S.T.
Penata Tk. I/ lll.d Penata Muda/ Il1.b

NIP. 19750722 199412 1 001 NIP. 19840810 201902 1 002



Unit Kerja : Bidang Persandian, Teknolo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

gi Informasi dan Komunikasi

[ No

Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

(3) (4)

1.

Terpenuhinya perangkat daerah di
pemerintah Kab/Kota yang terhubung

Jumlah perangkat daerah di 44 Perangkat
pemerintah Kab/Kota yang

Daerah
dengan Jaringan Intra Pemerintah Daerah terhubung dengan Jaringan
Intra Pemerintah Daerah
Kab/Kota
_
5 i Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

(APBD!PAD!DAUIHIBAHMII)

1. Penyelenggaraan Jaringan
Intra Pemerintah Daerah
Kab/Kota

Total

Pihak Kedua,

l /—
Muhammad Luthfi Firmansyah,S.Sos

Penata Tk. I/ lll.d
NIP. 19750722 199412 1 001

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama, -

A2

Sudung Halomoan, ST.
Penata Muda / Ill.b

NIP. 19840810 201902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Plt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si
Pembina/ IV.a Pembina/ Iv.A

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19710310 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan /

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 9 Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian 21 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 10.000.000 APBD
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 15.000.000 APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Total Rp. 25.000.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

C oA

e

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Pembina/ Iv.A
NIP. 19710310 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Heru Prasetyo, ST., MM.

Jabatan . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Heru Prasetyo, ST., MM.
Pembinal V.2 Penata Tingkat ! / ifi.d

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19820331 200312 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Total

Pihak Kedua,

(j“’ R

-

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(2) (3) (4)
Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian 21 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan | Hasil Koordinasi Penyusunan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan
Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 15.000.000 APBD

Rp. 15.000.000

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

e

Heru Prasetyo, ST., MM.
Penata Tingkat | / 11l.d
NIP. 19820331 200312 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan : PIt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, PihalRertama,

\
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si. Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.
Pembina/ IV.a Penata Tingkat | / lll.d

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19760112 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Terpenuhinya Gaji dan Jumiah Orang yang 1409
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/bulan
Tunjangan ASN
2 | Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 22 Laporan
Keuangan SKPD Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 13.000.786.000 APBD
2.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 10.000.000 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Total Rp. 13.010.786.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak P&rtama,
\

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a

NIP. 19771218 200212 1 004

f

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.

Penata Tingkat 1 / lll.d
NIP. 18760112 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama . Sri Suryani S.Kom.
Jabatan : Bendahara pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihgh Kedua, Pihak Pertama,
(o

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. Sri Suryani S.Kom.

Penata Tingkat | / 111/d Penata Tk.l/ lll.d

NIP. 19760112 201001 1 006 NIP. 19831024 200902 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan /

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | = s
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. Sri Suryani S.Kom.
Penata Tingkat | / 1ll/d Penata Tk.I / ll.d

NIP. 19760112 201001 1 006 NIP. 19831024 200902 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Cikim Ardiansyah, A.Md.

Jabatan : Verifikator Keuangan pada Dinas Komunikasi,

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. . v
Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. Cikin /Ardiagigyah, A.Md.
Penata Tingkat | / lll/d Penaa / llifc
NIP. 19760112 201001 1 006 NIP. 19720604 200701 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Terpenuhinya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 1409
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Orang/bulan
2 | Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 22 Laporan
Keuangan SKPD Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 13.000.786.000 APBD
2.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 15.000.000 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Total Rp. 13.015.786.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Perta
Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. Ciki igf{syah, A.Md.

Penata Tingkat | / lli/d

NIP. 19760112 201001 1 006

NIP. 197206042007011018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Sri Wahyuni S.E., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Dinas

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Erwin Muharam“Destialiano S.T., M.Si. Sri Wahyuni S.E.hi
Pembina/ IV.a Pembina/ IV.a

NIP. 19771218 200212 1 004 NIP. 19730507 199403 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

No | Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Terselenggaranya Pendidikan dan | Jumlah Pegawai berdasarkan Tugas dan 20 orang
Pelatihan Pegawai berdasarkan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Tugas dan Fungsi Pelatihan
2 | Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Kantor yang Disediakan
3 | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 3 Paket
Kantor yang Disediakan
4 | Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
5 | Tersedianya Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 12 Dokumen
Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-undangan yang
Disediakan
6 | Terfasilitasinya Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitas Kunjungan 4 Laporan
Tamu
7 | Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
8 | Terselenggaranya Penataan Arsip | Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 1 Dokumen
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD
9 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
10 | Penyediaan Jasa Pelayanan Tersedianya Jasa Pelayanan Umum 2 Laporan
Umum Kantor Kantor
11 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 17 Unit
Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan | atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
dan Pajak Kendaraan Perorangan | Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
Dinas atau Kendaraaan Dinas
Jabatan
12 | Terpeliharanya Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 85 Unit
Mesin Lainnya yang Dipelihara
13 | Fasilitasi layanan yang menjadi Jumlah laporan fasilitasi layanan 4 laporan
tugas dan fungsi Sub Bag Umum | kepegawaian dan umum
dan Kepegawaian secara optimal

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua,
W
Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Pembina/ IV.a
NIP. 19771218 200212 1 004

Pihak Pertama,

Sri Wahyunl S.E./M.Si
Pembina/ IV.a
NIP. 19730507 199403 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADI SUSTANTO

Jabatan . Pengelola Pemanfaatan Barang Mili Daerah Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIWAHYUNI, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SRI W‘AHYUH E., M.Si

Pembina, 1V/a Penata Muda, lll/a
NIP. 197305071994032003 NIP. 19740102 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan /

No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1 | Tersedianya laporan Jumlah laporan Aset dan 24 |laporan
pengelolaan, pemanfaatan dan | Persediaan yang di input
penatausahaan Barang Milik melalui aplikasi ATISISBADA
Daerah (BMD) dan SIMDARA
2 | Tersedianya laporan monitoring | Jumlah laporan monitoring dan 12 laporan
dan evaluasi penatausahaan evaluasi penatausahaan
Barang Milik Daerah pada Barang Milik Daerah
aplikasi ATISISBADA dan
SIMDARA.

Pihak Kedua,

SRI WAHYUNI, S.
Pembina, IV/a
NIP. 197305071994032003

., M.Si

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

Bpata Muda, lll/a
NIP. 19740102 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rohimah

Jabatan : Pengelola Kepegawaian Pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik Dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Sri Wahyuni S.E., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pi Pertama,
Sri Wahyuni S.I:,?Si Rohimah
Pembina/ IV.a Penata Muda / lll.a

NIP. 19730507 199403 2 003 NIP. 19750802 200701 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan/ Sub 4 o
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) &) ) 4)
1 | Tersedianya Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 12 Dokumen
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan Perundang-undangan
undangan yang Disediakan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp  50.000.000 APBD
undangan
Total Rp  50.000.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sri Wahyuni S.E., M.Si Rohimah
Pembina/ IV.a Penata Muda / lll.a

NIP. 19730507 199403 2 003 NIP. 19750802 200701 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVI DAMAYANTI,S.AP.,M.M

Jabatan : Arsiparis Ahli Muda Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ERWIN MUHARAM DESTIALIANO,S.T., M.Si

Jabatan . Plt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

S ical

ERWIN MUHARAM DESTIALIANO,S.T., M.Si EVI DAMAYANTI,S.AP.,M.M
Pembina, IV/a Penata, lll/c

NIP. 197712182002121004 NIP. 197310222006042011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan/ Sub

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) 4)
1 | Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
2 | Terselenggaranya Penataan Jumlah Dokumen Penatausahaan 1 Dokumen
Arsip Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 300.000.000 | APBD
2 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp  10.000.000 | APBD
Rp 310.000.000 | APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
( F:\‘ VNN
N, / \/\\_,____ ’.—-"’a

Erwin Muharam Destialiano,S.T.,M.Si

Pembina/ IV.a

NIP. 19771218 200212 1 004

Penata / lll.c

Evi Damayanti S.AP., M.M.

NIP. 19731022 200604 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Yulianty SE
Jabatan . Arsiparis Ahli Pertama Pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik Dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Sri Wahyuni S.E., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
// "5

Sri Wahyuni S.E., M.Si Yulianty SE

Pembina/ IV.a Penata Muda Tk.1 /lll.b

NIP. 19730507 199403 2 003 NIP. 19840624 201001 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
Unit Kerja : Sekretariat

Sasaran Kegiatan/ Sub

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 | Terselenggaranya Pendidikan | Jumlah Pegawai berdasarkan Tugas 20 orang
dan Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang Mengikuti
berdasarkan Tugas dan Fungsi | Pendidikan dan Pelatihan
2 | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 3 Paket
Kantor yang Disediakan
3 | Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang 83 Unit
Disediakan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Rp 150.000.000 APBD
Fungsi
2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 400.000.000 APBD
3 Pengadaan Mebel Rp 200.685.000 APBD
Total Rp 570.685.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sri Wahyuni S.E., M.Si Yulianty SE
Pembina/ IV.a Penata Muda Tk.! / lll.b
NIP. 19730507 199403 2 003 NIP. 19840624 201001 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rohimah

Jabatan . Pengelola Kepegawaian Pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik Dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Sri Wahyuni S.E., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pi Pertama,

/W

Sri Wahyuni S.E., M.Si
Pembina/ IV.a
NIP. 19730507 199403 2 003

\
Rohimah
Penata Muda / lll.a
NIP. 19750802 200701 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Sekretariat
[ Sasaran Kegiatan/ Sub . o i1
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersedianya Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 12 Dokumen
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan Perundang-undangan
undangan yang Disediakan

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp  50.000.000 APBD
undangan
Total Rp 50.000.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sri Wahyuni S.E., M.Si Rohimanh

Pembina/ IV.a
NIP. 19730507 199403 2 003

Penata Muda / lll.a
NIP. 19750802 200701 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Chaerul Azis, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Statistk pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama, -

I

Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

H. Chaerul Azis, S.H., M.Si.
Pembinal/ IV.a
NIP. 19850717200501 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bidang Statistik

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Indeks Ketersediaan Data Sektoral 4.38
Penyelenggaraan Statistik | Berbasis Digital
Sektoral
Program Anggaran Ket
1 Program Penyelenggaraan Statistik Rp. 350.000.000 APBD
Sektoral

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 53

I

Robet TP Siggian, S.STP, M.Si.
Pembina Utama Muda/I\V.c
NIP. 19770126 199703 1 003

H. Chaerul Azis, S.H., M.Si.
Pembinal IV.a
NIP. 19850717200501 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Dede Ade Suhendra, SE, MA

Jabatan : Statistisi Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . H. Chaerul Azis, SH, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Statistik pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, - Pihak Pertama,
H. Chaérul Azis, SH, M.Si Dede Ade Suhendra, SE, MA
Pembina/lV.A Penata Tk. I/lll.d

NIP. 19850717 200501 1 005 NIP. 19820503 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Statistik

Sasaran Kegiatan /
No Indikator Kinerja Target

Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Kualitas Data Persentase Kegiatan 100%
Statistik Sektoral Statistik Sektoral Yang Rilis
Tepat Waktu
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1. Peningkatan Kualitas Data Statistik Rp. 150.000.000 APBD
Sektoral
Total Rp. 150.000.000

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

2=
H. rul Azis, SH, M.Si Dede Ade Suhendra, SE, MA
Pembina/lV.A Penata Tk. I/Ill.d

NIP. 19850717 200501 1 005 NIP. 19820503 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Rumsih Rohmawati, SH, M.Si

Jabatan . Statistisi Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Chaerul Azis, SH, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Statistik pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/}7 o /

H. Chaerul Azis, SH, M.Si Rufnsjh Rohmawati, SH, M.Si

Pembina/lV.A Penafa Tk. I/lll.d

NIP. 19850717 200501 1 005 NIP.¥19820512 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Statistik

1. | Meningkatnya Kualitas Data | Jumlah Kegiatan Statistk | 1 Dokumen
Statistik Sektoral Sektoral Yang Telah
Dilengkapi Metadata

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1. Penyelenggaraan Statistik Sektoral Yang Rp. 200.000.000 APBD
Sesuai Dengan Prinsip Satu Data
Indonesia
Total Rp. 200.000.000

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/

| Azis, SH, M.Si Rumsjh Rohmawati, SH, M. Si

Pembina/lV.A Pe Tk. 1/Il.d
NIP. 19850717 200501 1 005 NIP.\19820512 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Sarwono

Jabatan : Analis Data Standarisasi pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Chaerul Aziz, SH, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Statistk pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
J

H. rul Aziz, SH, M.Si Sarwono

Pembina, IV/a Penata Muda Tk.I, IlI/b

NIP. 19850717 200501 1 005 NIP. 19680803 199003 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Statistik

Sasaran Kegiatan / ) L
No Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(1 (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas Data | Jumlah Kegiatan Statistik 1 Dokumen
Statistik Sektoral. Sektoral Yang Telah
Dilengkapi Metadata.
Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (APBD/PAD/DAU/
HIBAH/dII)
1. Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp. 200.000.000 APBD

Yang Sesuai Dengan Prinsip Satu
Data Indonesia.

Total

Pihak Kedua,

H.
Pembina, IV/a
NIP. 19850717 200501 1 005

Rp. 200.000.000

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

Sapwono

Penata Muda Tk.l, Ill/b
NIP. 19680803 199003 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suprijal Pahlevi, S.Kom

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Chaerul Azis, S.H., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Statistik pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(-——‘
A
H. Ct1aerul Azis, S.H., M.Si. Suprijal Pahlevi, S.Kom
Pembina/ IV.a Penata/ lll.c

NIP. 19850717200501 1 005 NIP. 19851010201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA

BEKASI
Unit Kerja : Bidang Statistik
No Sasaran Kegiatan/Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1. [ Meningkatnya Kualitas Presentase Kegiatan Statistik Sektoral 100%
Data Statistik Sektoral Yang Rilis Tepat Waktu
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Peningkatan Kualitas Data Statistik Rp. 150.000.000 APBD
Sektoral
Total Rp. 150.000.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~—
H. Chaetul Azis, S.H., M.Si. Suprijal Pahlevi, S.Kom
Pembina/ IV.a Penata/ lil.c

NIP. 18850717200501 1 005 NIP. 19851010201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Robet TP Siagian, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robet TH Siagian, S.STP, M.Si Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina / IV/a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19800808 20031 2 2008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

No Sasararéggg::t:nf Sub Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) @
1 | Meningkatnya Pengelolaan Indeks Kepuasan Masyarakat pada 4.43 Nilai
Informasi dan Komunikasi Pelayanan Pengaduan dan
Publik Pemerintah Daerah Informasi Publik
Kabupaten/Kota
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Relasi Media Rp 3.675.406.000 APBD
2 Pelayanan Informasi Publik Rp 1.197.400.000 APBD
3 Monitoring Informasi Kebijakan, Opini, dan Aspirasi Publik Rp 225.000.000 APBD
4 Diseminasi Informasi Rp 1.077.113.000 APBD
5 Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp 300.000.000 APBD
6 Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Komunikasi Rp 150.000.000 APBD
Publik
Total Rp 6.624.919.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Robet TP S|agian, S.STP, M.Si
Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Pembina / IV/a

NIP. 19800808 20031 2 2008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Muhammad Muchlis.,S.E., M.Si
Jabatan . Pranata Humas Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i

s
Muhammad Muchlis.,9.E., M.Si

Pembina/lV.a
NIP. 19740304 200701 1 003

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IV/a
NIP. 19800808 20031 2 2008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

Sasaran Kegiatan/ Sub g i
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Publikasi Berita pada Media Jumlah Laporan Publikasi Media 12 Laporan
Web Pemerintah Kota Bekasi pada Web Pemerintah Kota Bekasi
2 | Kemitraan Media Pemerintah | Jumiah Laporan Kemitraan 12 Laporan
Kota Bekasi Pemerintah Kota Bekasi
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 | Relasi Media Rp. 3.675.406.000 | APBD
Total Rp. 3.675.406.000 | APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertam

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IV/a
NIP. 19800808 20031 2 2008

ﬂ_ﬂ__

Pembinal/lV.a

Muhammad Muchlis.,S}E., M.Si

e —

NIP. 19740304 200701 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Adelina Murni Siahaan, S.Sos
Jabatan : Pranata Humas Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/})//
Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si Adelina Murni Siahaan, S.Sos
Pembina / IVa Penata Tk. | / llid

NIP. 19800808 20031 2 2008 NIP. 19700323 199901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

Sasaran Kegiatan/ Sub : Sl
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) “)
1 | Tersedianya Layanan Jumlah Permohonan Informasi 200 Permohonan
Pengaduan Pemerintah Kota Publik yang Diselesaikan sesuai
Bekasi Peraturan Perundangan
2 | Terlaksananya Diseminasi Persentase Khalayak yang Terpapar 100 %
Informasi Informasi Publik
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket

Pelayanan Informasi Publik
Diseminasi Informasi

Total

Pihak Kedua,

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IVa
NIP. 19800808 20031 2 2008

1.197.400.000 APBD
Rp.  1.077.113.000 APBD
Rp.  2.274.513.000 APBD

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

A

Adelina Murni Siahaan, S.Sos
Penata Tk. | / llid
NIP. 19700323 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Effendi,S.Kom.,MMSI

Jabatan . Pranata Humas Ahli Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua,

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IV/a
NIP. 19800808 20031 2 2008

Pihak Pertama,

Effendi,S.Kom.,MMSI

Penata Muda Tingkat | / lll.b
NIP. 19810710 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

Sasaran Kegiatan/ Sub { i
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
@ | (3) @

Terlaksananya Pembuatan Jumlah Pembuatan/ Publikasi 48 Video
video tayangan kegiataan Video Kegiatan dan Informasi Tayangan
Pemerintah Kota Bekasi Pemerintah Kota Bekas
Terlaksananya Pemberitaan Jumlah Laporan Pemberitaan 12 Laporan
Pemerintah Kota Bekasi Pemerintah Kota Bekasi

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
Relasi Media Rp. 3.675.406.000 | APBD
Monitoring Informasi Kebijakan, Opini, dan Aspirasi Publik | Rp. 225.000.000 | APBD
Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp. 300.000.000 | APBD

Total Rp. 4.200.406.000 | APBD

‘Pihak Kedua,

Qe

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IV/a
NIP. 19800808 20031 2 2008

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

=

Effendi,S.Kom.,MMSI
Penata Muda Tingkat | / Ill.b
NIP. 19810710 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Lisa Indryati, SH

Jabatan : Analis Publikasi pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Jabatan - Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik pada

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik Dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

II
Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si Lisa Indryati, SH
Pembina / IV/a Penata Tk.l/llId

NIP. 19800808 20031 2 2008 NIP. 19860102 20100 1 2005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

Sasaran Kegiatan/ Sub

No Keglatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Relasi Media Jumlah aktivitas relasi kepada media 12 Laporan
yang memenuhi criteria sebagai
berikut : 1. Terverifikasi dewan pers,
dan 2. Terdaftar di Dinas Kominfo,
dan 3. Aktif dalam kegiatan relasi
media
2 | Terlaksananya Diseminasi Persentase Khalayak yang terpapar 100 %
Informasi informasi publik
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Relasi Media 3.675.406.000 APBD
2 Diseminasi Informasi 1.077.133.000 APBD
Total Rp. 4.752.539.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

uuries

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IV/a
NIP. 19800808 20031 2 2008

Ay

Lisa Indryati, SH
Penata Tk.I/llId

NIP. 19860102 20100 1 2005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yuly Rahmawati, S.Sos

Jabatan : Analis Humas pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pgrtama,
Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si Yuly Rahmawati, S.Sos
Pembina / IVa Penata / lllc

NIP. 19800808 20031 2 2008 NIP. 19810725 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

No Sasaran Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1) )

)

)

1 | Tersedianya Layanan
Pengaduan Pemerintah Kota

Jumlah Permohonan Informasi
Publik yang Diselesaikan sesuai

200 Permohonan

media yang memenuhi kriteria
sebagai berikut: 1. terverifikasi
dewan pers, dan 2. terdaftar di Dinas
Kominfo, dan 3. aktif dalam kegiatan
relasi media

Bekasi Peraturan Perundangan

2 | Terlaksananya Diseminasi Persentase Khalayak yang Terpapar 100 %
Informasi Informasi Publik

3 | Terlaksananya Relasi Media Jumlah aktivitas relasi media kepada 12 Laporan

No Kegiatan/Sub Kegiatan

1 Pelayanan Informasi Publik
2 Diseminasi Informasi
3 Relasi Media

Total

Pihak Kedua,

Fitrianti Ningsih, S.AB.,' M.Si
Pembina / IVa
NIP. 19800808 20031 2 2008

Anggaran Ket
Rp. 1.197.400.000 APBD
Rp. 1.077.113.000 APBD
Rp. 3.676.406.000 APBD
APBD

Rp.  5.949.919.000

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak ma,

Yuly Rahmawati, S.Sos

Penata / llic

NIP. 19810725 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Nadhratul Aini Naim,S.Kom

Jabatan : Pranata Humas Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik pada
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Qg Lot

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IVa
NIP. 19800808 20031 2 2008

Nadhratul Aini Naim,S.Kom
Penata Tk. | / llid
NIP. 19770226 200801 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Infomasi dan Komunikasi Publik

[ig Sasaran Kegiatan/ Sub : =
No Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terkelolanya Media Jumlah Media Komunikasi Publik 2 Media
Komunikasi Publik Milik Pemerintah Daerah yang
Dikelola maupun Pemanfaatan
Media Berbayar sesuai
Kriteria/Juknis
2 | Tersedianya Layanan Jumlah Permohonan Informasi 200 Permohonan
Pengaduan Pemerintah Kota Publik yang Diselesaikan sesuai
Bekasi Peraturan Perundangan
3 | Terselenggaranya Penguatan Jumiah ASN Bidang Komunikasi 25 Orang
Kapasitas Sumber Daya Publik yang Difasilitasi Mengikuti
Manusia Komunikasi Publik Bimtek/Pelatihan
4 | Terlaksananya Relasi Media Jumlah aktivitas relasi media kepada 12 Laporan
media yang memenuhi kriteria
sebagai berikut: 1. terverifikasi
dewan pers, dan 2. terdaftar di Dinas
Kominfo, dan 3. aktif dalam kegiatan
relasi media
_
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp. 300.000.000 APBD
2 Pelayanan Informasi Publik Rp. 1.197.400.000 APBD
3 Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Komunikasi Rp. 150.000.000 APBD
Publik
4 Relasi Media Rp. 3.676.406.000 APBD
Total Rp. 5.323.806.000 APBD
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Qs

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina / IVa
NIP. 19800808 20031 2 2008

 Drtt™

Nadhratul Aini Naim,S.Kom

Penata Tk. | /llid

NIP. 19770226 200801 2 004




INAANAAL,

oo
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  Andy Yulianto Dwiputro, S.Si., Apt.

Jabatan : Pranata Humas Ahli Muda pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.S..
Jabatan : Kepala Bidang Informasi Dan Komunikasi Publik Dinas

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota

Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7
Fitrianti Ningsih,S.AB.,M.Si And ianto Dwiputro, S.Si., Apt.
Pembina/ IV.a Pembina/ IV.A

NIP. 19800808 200312 2008 NIP. 19760718 2002121005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Unit Kerja : Bidang Informasi Dan Komunikasi Publik

Sasaran Kegiatan / Sub

N
° Kegiatan

Indikator Kinerja Target

) (2) 3) 4)

Jumlah media komunikasi
publik milik pemerintah daerah
yang dikelola maupun 2 Media
pemanfaatan media berbayar
sesuai kriteria/juknis

Terlaksananya Pengelolaan
Media Komunikasi Publik

Jumlah rekomendasi
komunikasi terhadap isu publik
yang berkembang dan usulan 12 Rekomendasi
agenda komunikasi prioritas
Pemerintah Daerah

Tersedianya Laporan
Monitoring Opini dan Aspirasi
Publik

Jumlah ASN bidang

Terlaksananya Penguatan komunikasi publik yang

3 | Kapasitas Sumber Daya difasilitasi mengikuti 25 Orang
Komunikasi Publik . .
bimtek/pelatihan
Ket
(APBD/PAD/DAU/
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran HIBAH/dII)

1. Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp. 300.000.000 APBD
Monitoring Opini dan Aspirasi Publik Rp. 225.000.000 APBD
Penguatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 150.000.000 APBD
Komunikasi Publik

Total Rp. 675.000.000
Bekasi, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
7
Fitrianti Ningsih,S.AB.,M.Si Andy Yuliapto Dwiputro, S.Si., Apt.
Pembina/ IV.a Pembina/ IV.A

NIP. 19800808 200312 2008 NIP. 19760718 2002121005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Tri Adhianto Tjahyono

Jabatan : Wali Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

/ Pihak Kedua; 7" Pihak Pertama,
Tri Adhianto Tjahyono Robet TP!Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA

BEKASI
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penyelenggaraan Indeks Layanan Publik 4,47
Layanan Publik Komunikasi dan Berbasis IT

Informasi secara Elektronik (Digital
Government Pemerintah Kota
Bekasi)

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
dan Kualitas Pelayanan
Diskominfostandi

Nilai Akuntabilitas Kinerja 77,65
Instansi Pemerintah (AKIP)
Diskominfostandi

Program
Pengelolaan Informasi Dan
Komunikasi Publik
Pengelolaan Aplikasi Informatika
Penyelenggaraan Statistik Sektoral
Penyelenggaraan Persandian Untuk
Pengamanan Informasi
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

Total

f Pihak Kedua,? -

/

Tri AdRianto Tjahyono

Anggaran Ket
Rp 6.624.919.000 APBD
Rp 19.434.457.700 APBD
Rp 350.000.000 APBD
Rp 1.542.860.000 APBD
Rp 18.672.575.640 APBD, DAU

Rp 46.624.812.340

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Pertama,

Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.
Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robet TP Siagian, S.STP, M.Si. Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina/ IV.a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA

BEKASI
Unit Kerja : Sekretariat
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terselenggaranya Tata Optimalisasi Pelayanan Administrasi "
Pemerintahan yang baik Perkantoran 100%
Optimalisasi Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan 100%
Keuangan
Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100%
Sumber Daya Aparatur .
Optimalisasi Peningkatan Sarana dan 100%
Prasarana Aparatur e
Optimalisasi Pelayanan Administrasi
Perkantoran 100%
Program Anggaran Ket
1 Program Penunjang Urusan Rp18.672.575.640 APBD,
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota DAU
Total Rp18.672.575.640
Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
B 17k g o
- X
Robet TP Siagian, S.STP, M.Si. Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina/ [V.a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. Chaerul Azis, S.H., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Statistik Dinas Komunikasi, Informatika,

Statistik dan Persandian Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/‘

Robet| TP Siagian, S.STP, M.Si. H. Chagérul Azis, S.H., M.Si
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina, IV/a
NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19850717 200501 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA

BEKASI
Unit Kerja : Bidang Statistik
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Indeks Ketersediaan Data Sektoral 4,38 Nilai
Penyelenggaraan Berbasis Digital
Statistik Sektoral
Program Anggaran Ket
1 Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp350.000.000 APBD
Total Rp350.000.000
Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Robet TR Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina/Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

s’

H. Chaerut’Azis, S.H., M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19850717 200501 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Persandian Teknologi Informasi dan

Komunikasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik

dan Persandian Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robgt TP Siagian, S.STP, M.Si. Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos
Pembina Utama Muda / IV.c Penata Tk. |, lll/d

NIP.[19770126 199703 1 003 NIP. 19750722 199412 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA
BEKASI

Unit Kerja : Bidang Persandian Teknologi Informasi dan Komunikasi

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya Indeks Pengelolaan Sistem Layanan 4,06 Nilai
Pengelolaan Aplikasi Publik Berbasis Digital
Informatika
2 | Meningkatnya Indeks Penyelenggaraan Pengamanan 5.00 Nilai
Penyelenggaraan Informasi
Persandian untuk
Pengamanan Informasi

Program Anggaran Ket
1 Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 19.434.457.700 APBD

Penyelenggaraan Persandian Untuk

Rp 1.542.860.000 APBD
Pengamanan Informasi

Total Rp 20.977.317.700

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robet TP Siagian, S.STP, M.Si. Muhammad Luthfi Firmansyah S.Sos
Pembina Utama Muda / IV.c Penata Tk. I, Ili/d

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19750722 199412 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang E-Government Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
h|
S\ DNAN_——
Robet TP Siagian, S.STP, M.Si. Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina/ IV.a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA

BEKASI
Unit Kerja : Bidang E-Goverment

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Indeks Pengelolaan Sistem Layanan 4,06 Nilai

Pengelolaan Aplikasi Publik Berbasis Digital

Informatika

Program Anggaran Ket
1 Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp19.434.457.700 APBD
Total Rp19.434.457.700
Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

(s DA s,

Erwin Muharam Destialiano S.T., M.Si.
Pembina/ IV.a

NIP. 19771218 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik Dinas

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

vl Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Robet TP Siagian, S.STP, M.Si. Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si
Pembina Utama Muda / IV.c Pembina, IV/a

NIP. 19770126 199703 1 003 NIP. 19800808 200312 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA
BEKASI

Unit Kerja : Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Indeks Kepuasan Masyarakat pada 4,43 Nilai
Pengelolaan Informasi dan | Pelayanan Pengaduan dan Informasi
Komunikasi Publik Publik
Program Anggaran Ket
1 Pengelolaan Informasi Dan APBD

Komunikasi Publik

Total

Pihak Kedua,

Robet TP Siagian, S.STP, M.Si.

Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770126 199703 1 003

Rp 6.624.919.000

Rp 6.624.919.000

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Pertama,

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si

Pembina, IV/a

NIP. 19800808 200312 2 008
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