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KATA PENGANTAR

Segala puji syukur kami panjatkan ke Hadirat Allah SWT. Karena
hanya berkat karunia-Nya, Tim Penyusun Rencana Kerja Kecamatan
Jatiasih Tahun 2025 dapat menyelesaikan tugas rencana kerja dan
menuliskan hasilnya dalam bentuk buku yang berjudul “RENCANA
KERJA (RENJA) KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI TAHUN 2025“.

Dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun
2025 telah mengacu pada Undang-undang No. 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah dan Undang-undang No.25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional serta Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 dengan berpedoman kepada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Kami menyadari, Rencana Kerja (Renja) ini masih banyak
kekurangan namun demikian, kami berharap dengan Rencana Kerja
ini semua kebijakan, program dan kegiatan yang kami susun dapat
mengarahkan kepada kegiatan Pembangunan yang dilakukan oleh
semua elemen baik Pemerintah Kota Bekasi maupun masyarakat.
Rencana Kerja ini diharapkan dapat menjadi pedoman bagi Kecamatan

Jatiasih maupun bagi pihak lain yang memerlukan.
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BAB I

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Perencanaan mempunyai peran yang sangat strategis dalam
pencapaian tujuan pembangunan suatu wilayah, yang bertujuan
untuk peningkatan kesejahteraan masyarakat. Pada Era Otonomi
Daerah ini terjadi perubahan pola perencanaan pembangunan
daerah dari sistem top-down (atas ke bawah) menjadi bottom-up
(bawah ke atas) artinya kepentingan masyarakat menjadi prioritas
utama, untuk itu diperlukan tata kelola pemerintahan yang baik
dan bersih (Good Governance and Clean Goverment) yaitu
Penyelenggaraan Pemerintah yang Efektif, Efisien, Partisipatif,
Transparan dan Akuntabel.

Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi Tahun 2025
sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020
Tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2020 Tentang Perubahan Ketiga Atas
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 Tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2014 Tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, Dan Walikota Menjadi
Undang-Undang Menjadi Undang-Undang, mengubah Undang-
Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Wali Kota menjadi
Undang-Undang, dan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur,
Bupati, dan Wali Kota menjadi Undang-Undang, Peraturan

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020
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tentang Perubahan Ketiga atas Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang
Pemilihan Gubernur, Bupati dan Wali Kota Menjadi Undang-
Undang. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) telah mengatur
mengamanatkan secara lugas penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan berupa Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP), Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM), dan
Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah
(RKP) dan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah (Raperda) tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD), serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) telah menjabarkan Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jatiasih merupakan
dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang
digunakan sebagai acuan dalam penyusunan kebijakan dalam
anggaran yang menjadi dasar dalam penetapan Rencana Kerja
Anggaran (RKA). Penyusunan Renja Kecamatan Jatiasih ini
mengacu kepada sasaran pokok arah kebijakan RPD Kota Bekasi
Tahun 2024-2026 dan RPJMD Provinsi Jawa Barat untuk
keselarasan program dan kegiatan, serta memperhatikan hasil
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya

untuk menjaga kesinambungan penyelenggaraan pemerintahan
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dan pembangunan Daerah Kota Bekasi. Renja Kecamatan Jatiasih
sebagai acuan dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah dalam membangun daerah sebagai turunan dari
Rencana Strategis dalam Pembangunan Daerah.

Tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja
Perangkat Daerah, mengikuti tata cara dan alur penyusunannya
sesuai dengan peraturan yang berlaku. Dengan memperhatikan
seluruh aspirasi pemangku kepentingan pembangunan melalui
musrenbang tahunan yang diselenggarakan secara berjenjang
maka terbentuklah penyusunan dokumen perencanaan tahunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan diselaraskan
dengan rancangan Renja Perangkat Daerah. Penyusunan Renja
Perangkat Daerah untuk menjaga kesinambungan
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota, berpedoman pada sasaran pokok arah kebijakan
RPJPD Kabupaten/Kota dan mengacu pada RPJMD Provinsi
untuk keselarasan program dan kegiatan pembangunan daerah

Kabupaten/Kota dan Provinsi.
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Penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu
pada kerangka yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD.
Oleh karena itu penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah
dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan
rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian
terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Perangkat Daerah,
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra
Perangkat Daerah. Tahap penetapan rancangan akhir Rencana
Kerja Perangkat Daerah dilakukan dengan pengesahan oleh
Kepala Daerah, selanjutnya Kepala Perangkat Daerah menetapkan
Renja Perangkat Daerah untuk menjadi pedoman di lingkungan
Perangkat Daerah dalam menyusun program dan kegiatan
prioritas Perangkat Daerah pada tahun anggaran berkenaan.
Tahapan persiapan penyusunan Renja adalah sebagai berikut:

a. Persiapan Penyusunan Renja, meliputi Pembentukan Tim
Penyusun Renja, Orientasi mengenai Renja, Penyusunan
Agenda Kerja Tim Renja, Pengumpulan Data dan Informasi.

b. Pengolahan Data dan Informasi, tahap pengolahan data dan
informasi bertujuan untuk menyajikan seluruh kebutuhan
data dari laporan hasil analisis menjadi informasi yang lebih
terstruktur, sistematis, dan relevan bagi pembahasan tim dan
pihak-pihak terkait ditiap tahap perumusan penyusunan
rancangan Renja.

c. Tahap Perumusan Rancangan Renja

Pengolahan data dan informasi;

Analisis gambaran pelayanan OPD;

Mereview hasil evaluasi pelaksaan Renja OPD tahun lalu

berdasarkan Renstra OPD;

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD;
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e Telaah terhadap rancangan awal RKPD;
e Perumusan tujuan dan sasaran;
e Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat;
e Perumusan kegiatan prioritas;
e Penyajian awal dokumen rancangan Renja OPD;
e Penyempurnaan rancangan kerja OPD;
e Pembahasan forum OPD; dan
e Penyesuaian dokumen rancangan Renja OPD sesuai dengan
prioritas dan sasaran pembangunan tahun rencana dengan
mempertimbangkan arah dan  kebijakan  umum
pembangunan daerah.
d. Penyajian dan Penyampaian Rancangan Renja
e. Verifikasi dan Penyempurnaan Rancangan Renja yang
Mengacu Pada Rancangan Akhir RKPD

f. Penetapan Renja

Dalam dokumen perangkat daerah, Renja mempunyai
kedudukan strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat
Daerah dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD),
sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah dan
Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran daerah. Renja
Perangkat Daerah memberikan gambaran tentang program dan
kegiatan yang akan dikerjakan oleh perangkat daerah dalam satu
tahun anggaran untuk menjawab pertanyaan apa yang menjadi
tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capaian kinerja,
serta bagaimana pengorganisasian program dan kegiatan
pelayanan perangkat daerah sesuai tupoksinya. Berikut
keterkaitan antar dokumen perencanaan dalam sistem

perencanaan pembangunan dan sistem keuangan negara:
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Gambar 1.2 Bagan Alur Hubungan Perencanaan dan

Penganggaran

Bagan di atas menunjukkan alur penyusunan Renstra K/L
yang berpedoman pada RPJMN, dan kemudian menjadi pedoman
penyusunan Rencana Kerja Kementerian/Lembaga (Renja K/L).
Dokumen Renstra K/L adalah penjabaran RPJMN, terkait dengan
program dan kegiatan Kementerian/Lembaga dalam mendukung
prioritas Presiden. Sementara penetapan kebijakan baru terkait
dengan dinamika pembangunan yang belum diakomodasi dalam
RPJM dapat dimutakhirkan dalam dokumen Rencana Kerja
Pemerintah (RKP). Keterkaitan hubungan dokumen yang satu
dengan dokumen lainnya, baik dari dokumen yang bersifat
nasional, maupun dokumen yang berada ditataran daerah. Hal
utama yang diperhatikan untuk menyusun Renja SKPD adalah
RKPD yang berhubungan dengan SKPD terkait.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jatiasih Tahun 2025
memuat usulan program dan kegiatan pembangunan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan serta kerangka

pendanaan daerah, Renja Kecamatan Jatiasih secara substansial
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sesuai dengan tujuan, sasaran, agenda dan rencana resmi daerah

(RKPD, Renstra OPD dan RPD Kota Bekasi) dengan Renja K/L dan

Renja Provinsi/Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses

penyusunan RAPBD, sesuai dengan amanat Undang-undang

Nomor 25 Tahun 2004.

Dalam Renja Kecamatan Jatiasih terdapat juga Prioritas
mengenai Peningkatan Pelayanan Publik dan sebagai tindak lanjut
proses RAPBD dengan melaksanakan Program Prioritas
Pembangunan Daerah Kota Bekasi. Penyelenggaraan tugas pokok
dan fungsi kecamatan adalah:

1. Program Administrasi Umum; Kecamatan diampu oleh Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dan
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik.

2. Program Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Umum;
Kecamatan diampu oleh Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum dan Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum;

3. Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Pembangunan; Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan

Kelurahan.

Landasan Hukum
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jatiasih
Tahun 2025 memperhatikan dan berdasarkan peraturan

perundang-undangan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian
Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2014 tentang Perubahan atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5657);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);
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6.

10.

11.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan  Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
70 Tahun 2019 Tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indone'Sia Tahun
2019 Nomor 1447);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang
Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022
tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 7 Tahun 2019

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Provinsi

11
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2019 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2008
tentang Kecamatan dan Kelurahan Kota Bekasi (Lembaran
Daerah Kota Bekasi Tahun 2008 Nomor 7 Seri D);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 92 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi
Serta Tata Kerja Pada Kecamatan Kota Bekasi (Berita
Daerah Kota Bekasi Tahun 2016 Nomor 92 Seri D)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Wali Kota
Bekasi Nomor 11 Tahun 2019 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 92 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi
Serta Tata Kerja Pada Kecamatan Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2019 Nomor 11 Seri D);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2019 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi
Serta Tata Kerja Pada Kelurahan Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2019 Nomor 12 Seri D);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 01.A Tahun 2021
tentang Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2021 Nomor 1.A Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Bekasi Tahun 2024-
2026 (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 Nomor 9 Seri
E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 14 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 di
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18.

Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2023 Nomor 14 Seri E);

Surat Edaran Wali Kota Bekasi Nomor
000.7/8915/BAPPELITBANGDA.AP4EP tentang Penyusunan
Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)

Kota Bekasi Tahun 2025.

Maksud dan Tujuan

Maksud Penyusunan Renja Perangkat Daerah untuk

menetapkan dokumen perencanaan yang memuat visi, misi,

tujuan, strategi, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan yang

menjadi tolok ukur penilaian kinerja Kecamatan Jatiasih dalam

melaksanakan tugas dan fungsinya dan menjadi bahan evaluasi

agar perencanaan dapat berjalan sistematis, komprehensif dan

tetap fokus pada pemecahan masalah yang mendasar.

Adapun tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Jatiasih

adalah:

1.

Untuk mewujudkan Perencanaan Pembangunan Daerah yang
transparan, responsif, efisien, efektif, akuntabel, partisipatif,

terukur, berkeadilan dan berwawasan lingkungan;

Sebagai acuan dalam mengoperasionalkan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya
dalam rangka mencapai Misi Kota Bekasi, yaitu dengan
mempertimbangkan kebutuhan akan sumber daya yang
dibutuhkan dalam menghadapi isu-isu dan permasalahan

yang telah teridentifikasi.
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Sistematika Penulisan

Penyajian rancangan Renja Kecamatan Jatiasih sekurang-

kurangnya dapat disusun menurut sistematika penulisan sebagai

berikut :
BAB 1

PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah agar

substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami

dengan baik.

1.1

1.2

1.3

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja
Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, serta tindak lanjutnya dengan
proses penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang,
peraturan pemerintah, peraturan daerah dan
ketentuan peraturan lainnya yang mengatur SOTK,
kewenangan SKPD, serta pedoman yang dijadikan
acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran SKPD.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan

dari penyusunan Renja Perangkat Daerah.

1.4 Sistematika Penulisan
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Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan
Renja Perangkat Daerah, serta susunan garis besar

isi dokumen.

BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1

2.2

2.3

2.4

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun
berjalan (tahun n-1) mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja Perangkat Daerah sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi
program dan kegiatan/sub kegiatan pelaksanaan

Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja
pelayanan SKPD berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun
terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah
Nomor 38 Tahun 2007.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Review Terhadap Rancangan Awal dan Rancangan

Awal RKPD
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASITH

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan

Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tuyjuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BABYV PENUTUP
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASITH

BAB II

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja PD tahun lalu dan Capaian Renstra
PD

Kegiatan evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2024 dan
pencapaian kinerja Renstra Perangkat Daerah ditujukan untuk
mengidentifikasi capaian kinerja Kecamatan Jatiasih selaku
Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatan,
sub kegiatan, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja
program dan kegiatan Renstra Perangkat Daerah, serta hambatan
dan permasalahan yang dihadapi. Jenis program dan kegiatan
yang direncanakan di dalam Renja Kecamatan Jatiasih
merupakan penjabaran dari urusan wajib Pemerintahan Daerah
Kota Bekasi yaitu Urusan Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum,
Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian

dan Persandian.

Pencapaian pelaksanaan Program. Kegiatan dan Sub
Kegiatan telah disusun dan dapat dilihat berdasarkan Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) dan Laporan Keuangan
Kecamatan Jatiasih yang merupakan perwujudan kewajiban
untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD. Terkait dengan
hal tersebut Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jatiasih ini
menyajikan dasar pengukuran kinerja sasaran dan pengukuran
kinerja kegiatan dari hasil yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Jatiasih selama Tahun 2024, serta perkiraan target anggaran

Tahun 2025.
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Pada Tahun 2025, Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi
memiliki Tiga sasaran yang harus diwujudkan yaitu:
1. Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisma Pengelolaan
dan Layanan Pemerintah; 2. Meningkatnya Kualitas Manajemen
dan Kinerja Pemerintah; dan 3. Terwujudnya Ketertiban dan
Ketentraman Masyarakat yang didukung oleh Kohesi Sosial yang
kuat.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/ kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan;

4. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
Renstra Kecamatan Jatiasih; dan

S. Kebijakan/tindakan

Berikut ini digambarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Kecamatan Jatiasih Tahun 2024 dan sejauh mana pencapaian
kinerja Renstra Kecamatan Jatiasih, dalam Tabel 2.1 (Hasil Review
terhadap Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan Perkiraan Capaian Tahun 2025 mengacu pada
APBD Tahun 2024 yang sudah disahkan,
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/meningkatnya

RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASTH

DAN PENCAPAIAN RENSTRA KECAMATAN JATIASIH SAMPAI DENGAN TAHUN 2024

TABEL 2.1
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN JATIASIH

KECAMATAN JATIASIH

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR TARGET REALISASI TARGET REALISASI KINERJA PROGRAM TARGET RENSTRA S/D TAHUN
KINERJA TARGET DAN KEGIATAN TAHUN 2023
URUSAN KINERJA BERJALAN
PEMERINTAHAN PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE DAERAH DAN (OUTCOME )/, PROGRAM PROGRAM DAN DAN KEGIATAN RELISASI
PROGRAM. KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA KELUARAN TARGET REALISASI TFINGKAT TAHUN 2024 CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
DAN SUB KEGIATAN (OUTPUT) DAN TLHUN 023 KEGIATAN S/D RENJA RENJA REALISASI PROGRAM DAN | REALISASI TERGET
SUB KEGIATAN 2023) TAHUN 2022 TAHUN 2023 | TAHUN 2023 KEGIATAN S.D RENJA (%)
TAHUN 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
7 Unsur Kewilayahan
7.01 Administrasi
Pemerintahan
(Kecamatan)
Nilai AKIP 80 77,64 80 56,55 70,69 60 57,7 72,13
Kecamatan
Jatiasih
7.01.01 Program Penunjang Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/ Kota

Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Optimalisasi
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan
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PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR TARGET REALISASI R R o PROGRAM TARGET RENSTRA S/D TAHUN
URUSAN KINERJA KINERJA TARGET BERJALAN
PEMERINTAHAN PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE DAERAH DAN (OUTCOME )/, PROGRAM PROGRAM DAN DAN KEGIATAN RELISASI
PROGRAM. KEGIATAN KEGIATAN (RENSTRA KELUARAN TARGET REALISASI TINGKAT TAHUN 2024 CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
DAN SUB KEGIATAN (OUTPUT) DAN | i 003) | KEGIATAN S/D RENJA RENJA REALISASI PROGRAM DAN | REALISASI TERGET
SUB KEGIATAN TAHUN 2022 TAHUN 2023 | TAHUN 2023 KEGIATAN S.D RENJA (%)
TAHUN 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Optimalisasi
Peningkatan
Kapasitas
Sumber Daya
Aparatur
Optimalisasi
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur
7.01.01.2.0 Perencanaan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1 Penganggaran dan Penyusunan
Evaluasi Kinerja Perencanaan,
Perangkat Daerah Penganggaran
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
7.01.01.2.0 Adminisatasi Keuangan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 Perangkat Daerah Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
7.01.01.2.0 Adminisatasi Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
5 Kepegawaian Perangkat Kepegawaian
Daerah Perangkat
Daerah
7.01.01.2.0 Administasi Umum 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
6 Perangkat Daerah
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PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR TARGET REALISAST R R o PROGRAM TARGET RENSTRA S/D TAHUN
URUSAN KINERJA KINERJA TARGET BERJALAN
PEMERINTAHAN PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE DAERAH DAN (OUTCOME )/, PROGRAM PROGRAM DAN DAN KEGIATAN RELISASI
PROGRAM. KEGIATAN KEGIATAN (RENSTRA KELUARAN TARGET REALISASI TINGKAT TAHUN 2024 CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
DAN SUB KEGIATAN (OUTPUT) DAN | i 003) | KEGIATAN S/D RENJA RENJA REALISASI PROGRAM DAN | REALISASI TERGET
SUB KEGIATAN TAHUN 2022 TAHUN 2023 | TAHUN 2023 KEGIATAN S.D RENJA (%)
TAHUN 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
7.01.01.2.0 Pengadaan Barang Milik Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
7 Daerah Penunjang Pengadaan
Urusan Pemerintah Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
7.01.01.2.0 Penyediaan Jasa Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
8 Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
7.01.01.2.0 Pemeliharaan Barang Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
9 Milik Darah Penunjang Pemeliharaan
Urusan Pemerintah Barang Milik
Daerah Darah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
Indeks Kepuasan 83 77,39 83 89,03 107,27% 80 88,60 110,75

Masyarakat
Terhadap
Layanan Publik
(IKM)
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PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR TARGET REALISASI R R o PROGRAM TARGET RENSTRA S/D TAHUN
URUSAN KINERJA KINERJA TARGET DAN KEGIATAN TAHUN BERJALAN
PEMERINTAHAN PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE DAERAH DAN (OUTCOME )/, PROGRAM PROGRAM DAN DAN KEGIATAN RELISASI
PROGRAM., KEGIATAN KEGIATAN (RENSTRA KELUARAN TARGET REALISASI TINGKAT TAHUN 2024 CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
DAN SUB KEGIATAN (OUTPUT) DAN | i 003) | KEGIATAN S/D RENJA RENJA REALISASI PROGRAM DAN | REALISASI TERGET
SUB KEGIATAN TAHUN 2022 TAHUN 2023 | TAHUN 2023 KEGIATAN S.D RENJA (%)
TAHUN 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
7.01.02 Program Penyelenggaraan | Capaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan dan Kepuasan
Pelayanan Publik Terhadap
Pelayanan
masyaakat
7.01.02.2.0 Koordinasi Pemeliharaan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 Prasarana dan Sarana Koordinasi
Pelayanan Umum Pemeliharaan
Prasarana dan
Sarana
Pelayanan
Umum
7.01.02.2.0 Pelaksanaan Urusan
4 Pemerintahan yang 75.000.000
Dilimpahkan Kepada
Camat
Persentase 60% 60% 60% 60% 100% N/A N/A N/A
Peningkatan
Pemberdayaan
Masyarakat
Dalam
Pembangunan
di Kecamatan
Jatiasih
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Masyarakat Desa dan Jumlah
Kelurahan Kelembagaan
Masyarakat yang
Aktif
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PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR TARGET REALISAST TARGET REALISASI KINERJA PROGRAM TARGET RENSTRA S/D TAHUN
KINERJA TARGET DAN KEGIATAN TAHUN 2023
URUSAN KINERJA BERJALAN
PEMERINTAHAN PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE DAERAH DAN (OUTCOME )/, PROGRAM PROGRAM DAN DAN KEGIATAN RELISASI
KEGIATAN KELUARAN TARGET REALISASI TINGKAT TAHUN 2024 CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN
PROGl;AM, Kli)}GLt\rTAN (OUTPUT) DAN T(REl\TS/;‘OR;\3 KEGIATAN S/D RENJA RENJA REALISASI PROGRAM DAN REALISASI TERGET
DAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN AHUN ) TAHUN 2022 | TAHUN 2023 | TAHUN 2023 KEGIATAN S.D RENJA (%)
TAHUN 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
7.01.03.2.0 Kegiatan Pemberdayaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 Kelurahan
7.01.03.2.0 Pemberdayaan Lembaga 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan
Persentase 86% 71% 86% 86% 86 N/A N/A N/A
Peningkatan
Wilayah Tertib
K3
7.01.04 Program Koordinasi Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ketenteraman dan Wilayah Tertib di
Ketertiban Umum Kecamatan
Jatiasih
7.01.04.2.0 Koordinasi Upaya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1 Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
7.01.05 Program Penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan
Umum
7.01.05.2.0 Penyelenggaraan Urusan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1 Pemerintahan Umum

Sesuai Dengan
Penugasan Kepala
Daerah
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Meningkatkan kapasitas tata kelola pemerintahan yang
baik melalui peningkatan kapasitas dan kualitas organisasi dan
aparatur pemerintah, perencanaan pembangunan serta
peningkatan efisiensi pengelolaan keuangan daerah untuk
mewujudkan pelayanan publik yang prima. Adapun Program-
program yang telah dilaksanakan untuk mendukung
pencapaian indikator Kinerja sasaran strategis pada tahun

2024 sebagai berikut :

Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

CAPAIAN
NO. SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET | REALISASI | KINERJA
SASARAN (%)
1 Meningkatnya | Nilai AKIP Nilai 80 56,55 70,69
akuntabilitas, Kecamatan
Layanan Jatiasih
Publik dan
Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pembangunan
di Kecamatan
Jatiasih
Persentase Persen 60 60 100
Peningkatan (%)
Pemberdayaan
Masyarakat
Dalam
Pembangunan
di Kecamatan
Jatiasih

24




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

CAPAIAN
NO. SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET | REALISASI | KINERJA
SASARAN (%)
Indeks Nilai 83 89,03 107,27
Kepuasan
Masyarakat
2 Meningkatnya | Persentase Persen 86 86 100
Ketertiban, Peningkatan (%)
Kebersihan Wilayah Tertib
dan Keindahan | K3
(K3) yang
Holistik di
Wilayah
Kecamatan
Jatiasih
didukung oleh
Kohesi Sosial
yang Kuat

Adapun capaian, target, realisasi dan Analisa setiap

Indikatornya dapat dilihat pada uraian berikut:

Sasaran Pertama: Meningkatnya Layanan Publik dan
Pemberdayaan Masyarakat dalam Pembangunan di Kecamatan
Jatiasih. Sasaran ini ditetapkan dalam rangka mengungkit
tercapainya suatu tujuan yaitu mewujudkan penyelengaraan
pemerintahan yang akuntabel menuju Zona Intergritas (ZI).
Untuk mencapai target sasaran Meningkatnya Layanan Publik
dan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pembangunan di
Kecamatan Jatiasih ditetapkan Indikator kinerja sasaran
sebagai ukuran pencapaian target yang telah ditetapkan pada
tahun 2023 sebagai berikut :
1. Indikator Kinerja Sasaran Nilai AKIP Kecamatan Jatiasih
IKU yang pertama Kecamatan Jatiasih pada Tahun 2023
adalah Nilai AKIP Kecamatan Jatiasih. Pada tahun 2024

capaian target sebesar 56,55 dari target 80 sehingga
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persentase capaian kinerja dengan perhitungan realisasi

dibagi target dikali 100% yaitu 56,55/80 x 100% = 70,69%

dasar hasil evaluasi Laporan Sistem Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah (LHE SAKIP) yang dilakukan oleh Inspektorat
Kota Bekasi dengan Nomor : 700/1298/ITK.Irban UPD

Tanggal 31 Agustus 2023. Kecamatan Jatiasih harus

Memperoleh nilai 56,55 dengan tingkat akuntabilitas CC.

Indikator Kinerja Sasaran Nilai AKIP Kecamatan Jatiasih

pada tahun 2023 diampu oleh Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota adalah program yang pelaksanaannya

diampu oleh beberapa Kegiatan dan sub kegiatan secara

langsung dapat mempengaruhi capaian indikator program

(Outcome). Pada tahun 2023 Kecamatan Jatiasih telah

melaksanakan  strategi optimalisasi pengembangan

pelaporan kinerja dan keuangan dengan melakukan

evaluasi internal kepada pejabat yang melaksanakan

kegiatan berdasarkan tupoksi masing-masing untuk

selanjutnya dibuatkan rekomendasi sebagai perbaikan

yang harus dilakukan secepatnya. Capaian indikator

optimalisasi pengembangan pelaporan kinerja dan

keuangan pada tahun 2023 mencapai 100%, tetapi ada

beberapa hambatan yang mempengaruhi capaian AKIP dan

outcome tidak maksimal di Kecamatan Jatiasih yaitu

Internal dan Eksternal.

Hambatan Internal :

- Masih kurangnya koordinasi antar seksi.

- Penempatan jabatan tidak sesuai dengan

kompetensi
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Kurangnya anggaran yang tersedia

Masih rendahnya kualitas SDM aparatur

Masih belum konsisten aparatur terhadap
tupoksinya

Tidak berjalannya evaluasi internal sesuai
Rencana Aksi

Hasil evaluasi kinerja belum dijadikan sebagai

acuan peningkatan kinerja selanjutnya.

Hambatan Eksternal :

Adanya hambatan dalam penunjukan kerja sama
kepada pihak ketiga yang berkualitas.

Pemahaman masyarakat terhadap penyelenggaraan
musrenbang yang diselenggarakan di kelurahan dan
kecamatan masih kurang, sehingga yang masuk
usulan parstisipasi masyarakat hanya pembangunan
fisik lingkungan dan tidak mengusulkan kegiatan
yang bersifat pembangunan peningkatan pelayanan
di Kelurahan dan kecamatan.

Rapat koordinasi yang dilaksanakan setiap hari
Rabu, Camat Jatiasih mensosilisasikan kepada
masyarakat, RT,RW agar momen musrenbang
dimanfaatkan sebaik-baiknya oleh masyarakat, RT
dan RW memasukkan kegiatan dalam rangka
perbaikan pelayanan publik di kelurahan dan
kecamatan dan tidak hanya kegiatan fisik lingkungan
saja.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota dilaksanakan oleh sekretariat di
Kecamatan Jatiasih yang terdiri dari Kasubag TU dan

Kasubag Keuangan :

27



2.

RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

IKU yang kedua Persentase Peningkatan Pemberdayaan
Masyarakat Dalam Pembangunan di Kecamatan Jatiasih.
Pemberdayaan Masyarakat dimaksud adalah
Pemberdayaan masyarakat dalam upaya fasilitas yang
bersifat non instruktif guna meningkatkan pengetahuan
dan kemampuan masyarakat agar mampu
mengidentifikasi masalah, merencanakan, dan melakukan
pemecahannya dengan memanfaatkan potensi setempat
dan fasilitas yang ada, baik dari instansi lintas sektoral
maupun LSM dan tokoh masyarakat. Pemberdayaan
masyarakat yang ada di setiap Kelurahan se-Kecamatan
Jatiasih terdiri dari berbagai kegiatan dan kepentingan

masyarakat yaitu LPM, MUB, PKK dan PKP, POSYANDU,

BKM, HANSIP LINMAS, RT/RW, KARANG TARUNA.

Dengan perhitungan Indikator Persentase Peningkatan
Pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan di
Kecamatan Jatiasih yaitu jumlah Lembaga/organisasi
masyarakat aktif dibagi jumlah seluruh
Lembaga/organisasi masyarakat terdaftar dikali 100%.
Adapun target IKU Indikator persentase peningkatan
pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan di
Kecamatan Jatiasih pada tahun 2024 sebesar 60% dengan
realisasi sebasar 60% sehingga capaian dengan
perhitungan sebagai berikut realisasi dibagi target x 100%
( 60/60 x100% = 100% ). Indikator Kinerja persentase
peningkatan pemberdayaan masyarakat dalam
pembangunan di kecamatan Jatiasih diampu oleh Program
Pemberdayaan  Masyarakat Desa dan Kelurahan
dilaksanakan di setiap Kelurahan sehingga kelompok

masyarakat atau organisasi masyarakat dengan
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kegiatannya seperti event-event, UMKM, Bazar, Hari Besar

Islam dan Hari Besar Nasional lainnya.

IKU yang ketiga Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat

(IKM) melalui Survei Kepuasan Masyarakat terhadap

pelayanan  publik di Kecamatan Jatiasih yang

dilaksanakan pada semester I dan semester II tahun 2023

dimana masyarakat mengisi questioner yang harus diisi

oleh masyarakat pengguna layanan. Setelah diolah data
tersebut memperoleh hasil IKM sebesar Indeks 89,03
sedangkan target IKM Renstra 2018 — 2023 Kecamatan

Jatiasih perubahan pada tahun 2023 yaitu Indeks 83

dengan perhitungan capaian kinerja realisasi dibagi target

dikali 100% (89,03/83 x100% = 107,27 %) maka capaian

107,27% sudah melampauai target atau yang ditetapkan.

Indikator Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat diampu

oleh Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan

Pelayanan Publik dengan indikator Capaian Kepuasan

terhadap pelayanan masyarakat di Kecamatan Jatiasih.

Kecamatan Jatiasih dalam rangka mengoptimalisasi

peningkatan pelayanan kepada masyarakat membuat

kebijakan pelayanan masyarakat pada malam hari minggu

kedua dan keempat setiap bulan yang dinamakan

pelayanan PERTAMAX MANJA (Pelayanan malam hari

tambah maksimal di Kecamatan Jatiasih). Kebijakan ini

seiring adanya tuntunan masyarakat yang tidak ada waktu

melakukan kunjungan pelayanan pada siang hari. Selain

itu juga Kecamatan Jatiasih sedang mengoptimalisasikan

capaian kepuasan masyarakat dengan peningkatan SDM

aparatur FO dan PAMOR melalui bimbingan teknis dan

sosialisasi yang dilaksanakan sebulan sekali di Ruang
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Rapat Kecamatan Jatiasih sebagai bentuk komitmen
pejabat Camat dalam peningkatan pelayanan publik serta
mendorong anggaran sarpras loket pelayanan melalui
Bappelitbangda Kota Bekasi. Ada beberapa seksi yang
berhubungan dengan pelayanan seperti :

1. Seksi Pemerintahan yang membidangi urusan
pelayanan kependudukan (e-KTP, Kartu Keluarga dll
dan pertanahan (Keterangan Waris, PPAT atau
pembuatan Akte Jual Beli) dengan jumlah SDM
sebanyak 2 (dua) orang PNS/ASN;

2. Seksi Ekonomi dan Pembangunan/Ekbang yang
membidangi urusan perizinan seperti [zin Mendirikan
Bangunan (IMB), Rumah Tangga Bersanitasi, Rumah
Tangga Pengguna Air bersih dengan jumlah SDM
sebanyak 1 (satu) orang PNS/ASN;

3. Seksi Kesejahteraan Sosial yang membidangi urusan
sosial seperti Sarana dan prasarana Olah Raga,
Agama, Keluarga Sejahtera dll dengan jumlah SDM
sebanyak 1 (satu) orang PNS/ASN;

4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat yang membidangi
urusan Posyandu,PKK,LPM , Rumah Layak Huni dll
dengan jumlah SDM sebanyak 1 (satu) orang
PNS/ASN.

Sasaran Kedua : Terwujudnya ketertiban dan ketentraman
masyarakat yang didukung oleh kohesi sosial yang kuat.
Sasaran Strategis Terwujudnya Ketertiban, Kebersihan, dan
Keindahan (K3) yang Holistik di Kecamatan Jatiasih dapat
dicapai dengan Indikator Kinerja Sasaran Persentase Wilayah

Tertib K3.
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Indikator Sasaran Persentase Wilayah Tertib K3 capaian pada

tahun 2022 sebesar 100% dengan perhitungan Target 71%

realisasi capaian 71% (Realisasi dibagi target dikali 100%)

Indikator ini dihitung Realisasi Jumlah zona K3 yang ditetapkan

Pemerintah Kota dibagi Jumlah Zona K3 dikali 100 %

Zona K3 yang telah ditetapkan oleh Pemerintahan Kota Bekasi

sebanyak 10 (sepuluh) sesuai dengan Zona atau titik pantau

Adipura tahun 2023 yaitu :

O ® N o gk b=

Kantor Kecamatan Jatiasih

Area Sekolah Menengah Pertama Negeri 9 (SMPN 9) Bekasi.
Jalan Protokol depan Pasar Baru Jatiasih

Jalan masuk Kelurahan Jatirasa

Jalan Protokol dan Taman Jatiasih Kelurahan Jatiasih
Jalan Fly Over Tol JOR Jatiasih

Jalan Wibawa Mukti Bunderan Tol JORR

Kelurahan Jatimekar

SMP Negeri 34 Bekasi

10. SMA Negeri 6 Bekasi

2.2.1

Pelayanan publik kepada masyarakat di Kecamatan

Jatiasih

Salah satu tugas atau fungsi penting pemerintah
dalam menyelenggarakan tugas-tugas
pemerintahannya. Pelayanan publik merupakan unsur
yang sangat penting dalam = penyelenggaraan
pemerintahan karena menyangkut aspek kehidupan
yang sangat luas. Penyelenggaraan pelayanan publik
merupakan upaya untuk memenuhi kebutuhan dasar

dan hak-hak sipil setiap warga masyarakat atas barang,
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jasa, dan pelayanan administrasi yang disediakan oleh
penyelenggara pelayanan publik. Karakteristik
pelayanan publik yang sebagian besar bersifat monopoli
membuat pemerintah tidak menghadapi pemasalahan
persaingan pasar sehingga menyebabkan lemahnya
perhatian pengelola pelayanan publik akan penyediaan
pelayanan yang berkualitas. Lebih buruk lagi kondisi ini
menjadikan sebagian pengelola pelayanan
memanfaatkan untuk mengambil keuntungan pribadi,
dan cenderung mempersulit prosedur pelayanannya. Hal
ini terlihat dari masih banyaknya keluhan dan
pengaduan dari masyarakat baik secara langsung
maupun melalui media massa, seperti: prosedur yang
berbelit-belit, tidak ada kepastian jangka waktu
penyelesaian, biaya yang harus  dikeluarkan,
persyaratan yang tidak transparan, sikap kurang
responsif, dan lain-lain. Akibat permasalahan tersebut,
citra buruk pada pengelolaan pelayanan publik masih
melekat sampai saat ini sehingga tidak ada kepercayaan
masyarakat pada pengelolaan pelayanan. Untuk
mengatasi kondisi tersebut perlu dilakukan upaya
peningkatan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik
secara berkesinambungan demi mewujudkan pelayanan
publik yang prima dengan menyelenggarakan bimtek
atau sosialisasi sebagai edukasi untuk peningkatan
kompetensi kepada aparatur pelaksana pelayanan serta
mendorong penambahan anggaran untuk perbaikan
sarana dan prasarana loket pelayanan dan SDM
pelayanan di Kecamatan Jatiasih untuk tahun 2023

sebagai akhir renstra 2018-2023.
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2.2.2 Terwujudnya Ketertiban, Kebersihan dan Keindahan
(K3) yang Holistik di Wilayah Kecamatan Jatiasih dengan

indikator sasaran Persentase Wilayah Tertib K3.

Pada tahun 2023 Kecamatan Jatiasih berhasil
memenuhi target yang telah ditetapkan yaitu sebesar
86% dengan realisasi juga sebesar 86%, dengan
demikian capaiannya mencapai 100%. Isu-isu Penting

Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah.

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan Jatiasih bahwa ditemukan isu-isu penting

yaitu sebagai berikut:

1. Belum terpenuhinya kebutuhan jumlah personil serta
kualifikasinya sesuai dengan analisa jabatan, dapat
menghambat pelaksanaan tugas dan fungsi pelayanan.

2. Kurangnya pemahaman masyarakat terhadap output
pelayanan kecamatan, sehingga output pelayanan
kewenangan Perangkat Daerah lain dapat
mempengaruhi persepsi kepuasan masyarakat terhadap
pelayanan kecamatan.

3. Kurangnya kuantitas SDM sehingga masih terdapat
rangkap jabatan fungsional umum terkait dengan
pengelolaan keuangan.

4. Belum optimalnya pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
kecamatan/kelurahan dikarenakan adanya tugas
pembantuan dan fasilitasi kegiatan Perangkat Daerah
lain di tingkat kecamatan dan kelurahan.

5. Belum optimalnya pemahaman standar pelayanan

kepada masyarakat.
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6. Standar Operasional Prosedur (SOP) yang secara
normatif harus dikomunikasikan dengan masyarakat.
Harapannya dengan pelayanan prima akan
memunculkan kembali kepercayaan masyarakat kepada
pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada akhirnya
mampu mendorong berkembangnya dinamika aktivitas

masyarakat.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat
Daerah

Tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal
kritis yang terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah adalah
adanya peningkatan Sumber Daya Manusia serta pemerataan
Sumber Daya Manusia yang berkualitas di setiap OPD atau
bagian-bagian dalam OPD sehingga pelaksanaan tugas-tugas
dapat dikerjakan secara lebih efektif dan efisien. Kecamatan
Jatiasih dalam hal ini melaksanakan pembinaan secara teratur
kepada Lurah, Dinas/Instansi di wilayah Kecamatan untuk
melaksanakan koordinasi serta meningkatkan kualitas kinerja
dan pelayanan kepada masyarakat. Selanjutnya optimalisasi
partisipasi masyarakat dan kalangan pengusaha di wilayah
kecamatan dalam penyelenggaraan pembangunan, terutama
pada pembangunan infrastruktur wilayah guna mendorong
pertumbuhan ekonomi masyarakat.

Kecamatan Jatiasih memiliki beberapa faktor yang
mempengaruhi terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi.
Sumber daya Kecamatan Jatiasih meliputi Sumber Daya
Manusia (SDM), anggaran, sarana dan prasarana, kelembagaan
dan ketatalaksanaan menjadi faktor keberhasilan pelaksanaan
tugas dan fungsi dalam menghadapi perubahan lingkungan.

Sumber daya tersebut harus dimanfaatkan secara optimal agar
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pencapaian tujuan kecamatan dapat tercapai sesuai tujuan

dan sasaran Kota Bekasi. Permasalahan yang dihadapi harus

segera diatasi agar seluruh potensi yang ada dapat
dimanfaatkan dengan baik. Adapun permasalahan yang
dihadapi oleh Kecamatan Jatiasih diantaranya adalah :

1. Sumber Daya Manusia (SDM) yang berkompeten dan
menguasai teknologi informasi dan komunikasi di
Kecamatan Jatiasih masih sangat terbatas;

2. Masih rendahnya pemahaman aparatur terhadap tugas
pokok dan fungsi baik di kecamatan maupun kelurahan;

3. Sarana dan prasarana lebih ditingkatkan sebagai penunjang
aparatur dalam meningkatkan pelayanan kepada
masyarakat terutama sarana prasarana teknologi informasi;

4. Masih lemahnya koordinasi internal maupun eksternal
(antar lintas SKPD/Instasi);

5. Kurangnya pemahaman dan kesadaran masyarakat
terhadap peraturan perundang-undangan (hukum);

6. Rendahnya tingkat partisipasi masyarakat dan stakeholder
terkait dalam mensukseskan program pemerintah daerah
yang mengakibatkan kurang maksimalnya pencapaian

pelaksanaan kegiatan.

Dampak terhadap pencapaian tujuan dan sasaran
terhadap capaian program nasional yaitu terhadap
kesejahteraan ekonomi masyarakat secara
berkesinambungan, pembangunan yang menjaga
keberlanjutan kehidupan sosial masyarakat, pembangunan
yang menjaga kualitas lingkungan hidup serta pembangunan
yang menjamin keadilan dan terlaksananya tata kelola yang
mampu menjaga peningkatan kualitas hidup dari satu

generasi ke generasi selanjutnya.

35



RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan Perangkat Daerah, untuk tantangan diantaranya
terbatasnya sarana prasarana yang terkait dengan teknologi
informasi dan  komunikasi sehingga mempengaruhi
kelancaran proses pelayanan kepada masyarakat, selain itu
jaringan internet yang sering bermasalah sehingga
menghambat proses pelayanan, kurangnya pemahaman dan
kepatuhan aparatur terhadap peraturan perundang-
undangan sehingga berpengaruh terhadap kedisiplinan dan
kinerja, keterbatasan SDM  terkait dengan peningkatan
pelayanan publik, dan kurangnya kesadaran masyarakat
terhadap penegakan hukum, ketertiban maupun partisipasi
pembangunan serta kurangnya kerjasama dengan stakeholder
dan masyarakat luas dalam pelaksanaan kegiatan sehingga
pencapaian/target kegiatan kurang maksimal.

Untuk peluang dalam meningkatkan pelayanan dengan
mengoptimalkan kinerja petugas pelayanan yang ada,
selanjutnya mengoptimalkan fungsi sarana dan prasarana
yang ada dengan ditunjang beberapa peralatan yang
pengadaannya  secara swadaya, kemudian dengan
melaksanakan pelatihan secara teknis bagi petugas pelayanan
publik sehingga ada peningkatan pengetahuan terkait
penggunaan alat dan cara menghadapi masyarakat secara
santun dan menyenangkan, serta membenahi sarana dan
prasarana ruang pelayanan agar masyarakat merasa nyaman
saat melakukan pelayanan di kecamatan. Dari peluang ini
diharapkan mampu mengatasi tantangan yang terkait dengan
pelayanan publik sehingga proses pelayanan publik di

Kecamatan Jatiasih terlaksana dengan baik, tertib dan lancar.
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Isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program
dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan yaitu dengan
Peningkatan Sistem Pelayanan, Teknologi dan Informasi
sehingga mempermudah akses dari dan ke masyarakat luas
dalam rangka mewujudkan pelayanan prima, selanjutnya
mengoptimalisasi pembinaan dan kerjasama antar lintas
SKPD /Instasi sehingga terdapat kerjasama yang sinergis dan
saling menguntungkan.

Kecamatan Jatiasih sebagai salah satu perangkat
daerah yang menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus
memberikan perhatian besar terhadap isu reformasi birokrasi
dan tata kelola pemerintah yang baik. Pelayanan kepada
masyarakat lebih ditingkatkan dengan efektif dan efisien,
karena tingginya tuntutan masyarakat dan pemangku
kepentingan (stakeholders) terhadap kinerja (performance) dan
kualitas pelayanan (kejelasan prosedur, waktu, biaya, sarana
dan prasarana serta kompetensi aparatur). Hal ini menjadi

tantangan besar di masa yang akan datang.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap rancangan renja tahun 2024 dilakukan
dengan cara menelaah isu strategis yang ditetapkan serta
agenda pembangunan yang akan dilakukan pada tahun yang

akan datang.
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Tabel 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
Kecamatan Jatiasih, Kota Bekasi

Perangkat Daerah : Kecamatan Jatiasih

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
KECAMATAN KECAMATAN 26.529.270.000
JATIASIH JATIASIH
UNSUR UNSUR 26.529.270.000
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN KECAMATAN 26.529.270.000

1 [Program Kecamata (Optimalisasi 100% 25.312.270.480 | Program Penunjang [Kecamatan Optimalisasi 100% 25.864.678.000

Penunjang Urusan n Jatiasih [Pelayanan Urusan Pemerintahan Jatiasih Pengembangan
Pemerintahan Administrasi Daerah Kabupaten/ Sistem Pelaporan
Daerah Perkantoran Kota Capaian Kinerja
Kabupaten/ Kota dan Keuangan
Perencanaan, Kecamatan [Persentase 100% 70.000.000 |Perencanaan, Kecamatan [Persentase 100% 30.000.000
Penganggaran, dan [Jatiasih Penyusunan Penganggaran, dan Uatiasih Penyusunan
Evaluasi Kinerja [Perencanaan, Evaluasi Kinerja [Perencanaan,
Perangkat Daerah [Penganggaran Perangkat Daerah Penganggaran dan
dan Evaluasi [Evaluasi Kinerja
Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat
Daerah
Penyusunan Kecamatan PJumlah 2 60.000.000 |Penyusunan Dokumen [Kecamatan PJumlah Dokumen 2 20.000.000
Dokumen Jatiasih Dokumen Dokumen Perencanaan Perangkat [Jatiasih Perencanaan Dokumen
Perencanaan [Perencanaan Daerah Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kecamatan PJumlah 12 10.000.000 |Koordinasi dan Kecamatan Pumlah Laporan 12 Laporan 10.000.000
Penyusunan Uatiasih Laporan Laporan Penyusunan Laporan  {atiasih Capaian Kinerja dan
Laporan Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Kinerja Saki Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan

] . ] P, Laporan Hasil
Ikhtisar Realisasi Renstra Kinerja SKPD Koordinasi
Kinerja SKPD Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
[khtisar Realisasi
Kinerja SKPD
IAdministrasi Kecamatan [Persentase 100% 14.654.139. |Administrasi Keuangan [Kecamatan |Persentase 100% 22.118.618.200
Keuangan Jatiasih Administrasi 000 [Perangkat Daerah Jatiasih Administrasi
Perangkat Daerah Keuangan Keuangan
[Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
Penyediaan Gaji ~ [Kecamatan PJumlah Orang 1.134 14.634.139. Penyediaan Gaji dan Kecamatan PJumlah Orang yangl 1.134 22.098.618.200
dan Jatiasih yang orang/bula| 000 Tunjangan Jatiasih Menerima Gaji dan| orang/
Tunjangan Menerima n IASN Tunjangan ASN bulan
IASN Gaji dan
Tunjangan
ASN
Koordinasi dan Kecamatan PJumlah 4 10.000.000 [Koordinasi dan Kecamatan PJumlah Laporan 4 10.000.000
Penyusunan Jatiasih [Laporan Laporan Penyusunan Jatiasih Keuangan Akhir Laporan
Laporan Keuangan Laporan Tahun SKPD dan
Keuangan Akhir tahun Keuangan Laporan Hasil
IAkhir Tahun SKPD dan IAkhir Tahun Koordinasi
SKPD Laporan Hasil ISKPD Penyusunan
Koordinasi Laporan Keuangan
Penyusunan Akhir Tahun SKPD
[Laporan
[Keuangan
Akhir Tahun
SKPD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kecamatan PJumlah 15 10.000.000 Koordinasi dan Kecamatan PJumlah Laporan 15 10.000.000
Peyusunan Jatiasih [Laporan Laporan Peyusunan Laporan Jatiasih Keuangan Bulanan/ Laporan
Laporan Bulanan/Triw Keuangan Triwulanan/

Keuangan ulan/Semeste Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD
Bulanan/Triwula ran SKPD Semesteran SKPD dan Laporan
n/Semesteran Koordinasi
SKPD Penyusunan
Laporan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
IAdministrasi Kecamatan [Meningkatnya| 23 orang 150.000.000 Administrasi Kecamatan [Persentase 100% 10.000.000
Kepegawaian Jatiasih Disiplin Kepegawaian Perangkat Jatiasih Administrasi
Perangkat Daerah Aparatur Daerah Kepegawaian
Kecamatan [Perangkat Daerah
dan
Kelurahan
Pendidikan dan Kecamatan |Jumlah 23 orang 150.000.000 [Pendidikan dan Kecamatan |Jumlah Pegawai 234 10.000.000
Pelatihan Pegawai atiasih [Pegawai Pelatihan Pegawai Tatiasih berdasarkan orang
Berdasarkan berdasarkan Berdasarkan Tugas dan 'F un'gsi
Tugas dan Fungsi [Cugas dan Tugas dan Fungsi yang mengikuti
Fungsi yang Pendidikan dan
mengikuti Pelatihan
Pendidikan
dan Pelatihan
Administrasi Kecamatan [Optimalisasi 100% 554.050.000 |Administrasi Umum Kecamatan | Persentase 100% 593.864.000
Umum Jatiasih Peningkatan Perangkat Daerah Jatiasih Administrasi
Perangkat Sarana dan Umum Perangkat
Daerah Prasarana Daerah
Aparatur
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jumlah Paket| 1 Paket 20.000.000 |Penyediaan Komponen [Kecamatan |Jumlah Paket 481 20.000.000
Komponen Komponen Alat Listrik/Penerangan Jatiasih Komponen Alat Paket
Instalasi Listrik /Penera| Bangunan Kantor Listrik /Penerangan
Listrik/Peneranga ngan Bangunan Kantor
n Bangunan Bangunan yang disediakan
Kantor IKantor yang

disediakan
Penyediaan Bahan [Kecamatan PJumlah Paket| 3 paket 270.050.000 [Penyediaan Bahan Kecamatan PJumlah Paket 3 paket 362.364.000
Logistik Kantor Jatiasih bahan logistik [Logistik Kantor Jatiasih bahan logistik

[Kantor yang Kantor yang

disediakan disediakan
Penyediaan BarangKecamatan Jumlah 2 paket 75.000.000 [Penyediaan Barang Kecamatan |Jumlah Paket 2 paket 75.000.000
Cetakan dan Jatiasih Paket Cetakan dan Uatiasih Barang Cetakan
Penggandaan Barang yang [Penggandaan dan penggandaan

disediakan yang disediakan

Cetakan dan

penggandaa

n
Penyediaan Bahan [Kecamatan PJumlah 2 20.000.000 [Penyediaan Bahan Kecamatan PJumlah Dokumen 3.755 20.000.000
Bacaan dan Patiasih [Dokumen Dokumen Bacaan dan Peraturan Jatiasih Bahan Dokumen
Peraturan Bahan [Perundang- undangan Bacaan dan
Perundang- Bacaan dan [Peraturan
undangan [Peraturan Perundang-

Perundang- undangan yang

undangan disediakan

yang

disediakan

[Fasilitasi Kunjungan Kecamatan pJumlah Laporan 12 49.500.000
Tamu Jatiasih Fasilitasi Laporan
[Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan [Kecamatan PJumlah 12 164.000.000 [Penyelenggaraan Rapat [Kecamatan PJumlah laporan 12 62.000.000
Rapat Koordinasi Yatiasih laporan Lapora Koordinasi dan Jatiasih Penyelenggaraan Laporan
dan Penyelenggara| n [Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi
Konsultasi SKPD an Rapat
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Konsultasi
dan SKPD
Konsultasi
SKPD
Penatausahaan Kecamatan PJumlah 1 5.000.000 [Penatausahaan Arsip Kecamatan PJumlah Dokumen 12 5.000.000
Arsip Dinamis padalJatiasih Dokumen Dokumen [Dinamis pada SKPD Jatiasih Penatausahaan Dokumen
SKPD [Penatausahaa Arsip Dinamis
n Arsip
[Dinamis pada
SKPD
Pengadaan Barang Kecamatan [Persentase 100% 894.025.000 [Pengadaan Barang Milik [Kecamatan [Persentase 100% 602.745.480
Milik Daerah Jatiasih Pengadaan Daerah Penunjang Jatiasih Pengadaan
Penunjang Urusan Barang Milik Urusan Pemerintah Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
[Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Pengadaan Kecamatan fJumlah 84 Unit 894.025.000 [Pengadaan Peralatan Kecamatan PJumlah Unit 9 Unit 602.745.480
Peralatan dan Jatiasih [Peralatan dan Mesin Lainnya Jatiasih Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Mesin Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Jasa [Kecamatan [Persentase 100% 8.610.056.480 [Penyediaan Jasa Kecamatan [Persentase 100% 2.020.841.200
Penunjang Urusan Jatiasih Penyediaan Penunjang Urusan Uatiasih Penyediaan Jasa
Pemerintahan Jasa Pemerintahan Daerah Penunjang
Daerah Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
Penyediaan Jasa [Kecamatan PJumlah 12 350.000.000 [Penyediaan Jasa Kecamatan PJumlah Laporan 12 350.000.000
Komunikasi, Jatiasih [Laporan Laporan [Komunikasi, Sumber Jatiasih Penyediaan Jasa Laporan
Sumber Daya Air Penyediaan [Daya Air dan Listrik Komunikasi,
dan Listrik Jasa Sumber Daya Air
Komunikasi, dan Listrik yang

Sumber Daya

Air dan Listrik]

Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa [Kecamatan PJumlah 12 8.260.056.480 [Penyediaan Jasa Kecamatan PJumlah Laporan 12 1.670.841.200
Pelayanan Jatiasih [Laporan Laporan Pelayanan Jatiasih Penyediaan Jasa Laporan
Umum Kantor Penyediaan [Umum Kantor Pelayanan Umum

Jasa Kantor yang

Pelayanan Disediakan

Umum

[Kantor
Pemeliharaan Kecamatan [Optimalisasi 100% 380.000.000 [Pemeliharaan Barang Kecamatan [Persentase 100% 488.609.120
Barang Milik Jatiasih Peningkatan Milik Daerah Penunjang PJatiasih Pemeliharaan
Daerah Sarana dan Urusan Pemerintah Barang Milik
Penunjang Prasarana Daerah Daerah Penunjang
Urusan Aparatur Urusan Pemerintah
Pemerintahan Daerah
Daerah
Penyediaan Jasa |Kecamatan PJumlah 2 Unit 50.000.000 [Penyediaan Jasa Kecamatan PJumlah Kendaraan 2 Unit 84.250.000
Pemeliharaan, Jatiasih Kendaraan [Pemeliharaan, Biaya Jatiasih [Perorangan Dinas
Biaya Pemeliharaan| [Perorangan [Pemeliharaan dan Pajak latau Kendaraan
dan Pajak Dinas atau [Kendaraan Perorangan [Dinas Jabatan
Kendaraan Kendaraan [Dinas atau Kendaraan vang Dipelihara
Perorangan Dinas Dinas Jabatan dan Dibayarkan
atau Kendaraan Jabatan [Pajaknya
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa |Kecamatan PJumlah 9 Unit 100.000.000 [Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah kendaraan | 35 Unit 174.359.120
Pemeliharaan, Jatiasih kendaraan Pemeliharaan, Biaya Jatiasih Dinas Operasional
Biaya Dinas Pemeliharaan, Pajak dan atau Lapangan
Pemeliharaan, oprasional Perizinan Kendaraan yang dipelihara
Pajak dan atau Dinas Operasional atau dan dibayarkan
Perizinan . lapangan Lapangan pajgk dan
Kendaraan Dinas yang perizinannya
Operasional atau dipelihara
Lapangan dan

dibayarkan

pajak dan

erizinannya
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Kecamatan PJumlah 32 unit 30.000.000 [Pemeliharaan Peralatan [Kecamatan PJumlah peralatan 120 unit 30.000.000
Peralatan dan Jatiasih peralatan dan Mesin Lainnya Jatiasih dan mesin lainnya
Mesin dan mesin yang dipelihara
Lainnya lainnya yang

dipelihara
Pemeliharaan Kecamatan Jumlah 1 unit 200.000.000 [Pemeliharaan Kecamatan Jumlah Gedung 6 unit 200.000.000
/Rehabilitasi Jatiasih Gedung /Rehabilitasi Gedung ~ Patiasih ~ Kantor dan
Gedung Kantor Kantor dan Kantor dan Bangunan Bangunan
dan Bangunan Bangunan [Lainnya Lainnya yang
Lainnya Lainnya dipelihara/direha
yang bilitasi
dipelihara/d
irehabilitasi
2 PROGRAM Kecamatan Capaian 100% 243.718.000 PROGRAM Kecamatan Persentase 100% 95.000.000
PENYELENGGAR (Jatiasih [Kepuasan PENYELENGGARAAN Jatiasih ilayah Tertib
IAAN Terhadap PEMERINTAHAN DAN 3 di Kecamatan
PEMERINTAHAN Pelayanan PELAYANAN PUBLIK Jatiasih
DAN PELAYANAN Masyarakat
PUBLIK
Koordinasi Kecamatan PJumlah 100% 168.718.000 [Koordinasi PemeliharaanKecamatan [[erlaksananya 100% 20.000.000
Pemeliharaan Jatiasih Kegiatan Prasarana dan Sarana [atiasih Koordinasi
Prasarana dan Pelaksanaan Pelayanan Umum Pemeliharaan
Sarana pelayanan pelayanan Prasarana dan
Umum Jumlah Sarana Pelayanan
Sarana dan Umum di
IPrasarana Kecamatan
pelayanan Uatiasih
umum
Koordinasi/Sinergi Kecamatan PJumlah 1 20.000.000 [Koordinasi/Sinergi Kecamatan PJumlah Dokumen 12 20.000.000
dengan Perangkat WJatiasih Dokumen Dokumen dengan Perangkat Jatiasih [Koordinasi/ Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ Daerah dan/atau Sinergi dengan
Instansi Vertikal Sinergi [nstansi Vertikal yang Perangkat Daerah
yvang terkait dalam dengan terkait dalam dan[ atau Instansi
Pemeliharaan Sarar| Perangkat Pemeliharaan Sarana Vertikal yang
dan Prasarana Daerah dan Prasarana terka@ dalam
Pelayanan Umum dan/ atgu Pelayanan Umum Pemeliharaan
[nstansi Sarana dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Vertikal Prasarana
vang terkait Pelayanan Umum
dalam
[Pemeliharaa
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
Umum
Koordinasi/Sinergi [Kelurahan Jumlah 1 20.000.000 [Koordinasi/Sinergi Kelurahan PJumlah Dokumen 1 20.000.000
dengan Perangkat WJatiasih Dokumen Dokume dengan Perangkat Uatiasih Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ n Daerah dan/atau i dengan
Instansi Vertikal Sinergi [nstansi Vertikal yang Perangkat Daerah
yang terkait dalam dengan terkait dalam dan / atau Instansi
Pemeliharaan Sarar| Perangkat Pemeliharaan Sarana Vertikal yang
dan Prasarana Daerah idan Prasarana terkal'F dalam
Pelayanan Umum dan/atau Pelayanan Umum Pemeliharaan
[nstansi Sarana dan
Vertikal Prasarana
vang terkait Pelayanan Umum
dalam
[Pemeliharaa
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
[Umum
Koordinasi/Sinergi [Kelurahan Jumlah 1 36.500.000 [Koordinasi/Sinergi K elurahan PJumlah Dokumen 1 25.000.000
dengan Perangkat Jatirasa IDokumen Dokume dengan Perangkat Uatirasa Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ n Daerah dan/atau i dengan
Instansi Vertikal Sinergi Instansi Vertikal yang Perangkat Daerah
lyang terkait dalam dengan terkait dalam dan / atau Instansi
Pemeliharaan Sarar Perangkat Pemeliharaan Sarana Vertll.ial yang
dan Prasarana Daerah dan Prasarana terkait dalam
Pelayanan Umum dan/ atau Pelayanan Umum Pemeliharaan
Instansi Sarana dan
Vertikal Prasarana
vang terkait Pelayanan Umum
dalam
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
IPemeliharaa
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
[Umum
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah 12 22.218.000 [Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 27.382.000
dengan Perangkat [Jatimekar [Dokumen Dokumen dengan Perangkat Uatimekar [Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ Daerah dan/atau i dengan
Instansi Vertikal Sinergi [nstansi Vertikal yang Perangkat Daerah
lyang terkait dalam dengan terkait dalam dan / atau Instansi
[Pemeliharaan Sarar Perangkat Pemeliharaan Sarana Vert11.<a1 yang
dan Prasarana Daerah dan Prasarana terkauF dalam
Pelayanan Umum dan/ atgu Pelayanan Umum Pemeliharaan
[nstansi Sarana dan
Vertikal Prasarana
yang terkait Pelayanan Umum
dalam
[Pemeliharaa
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
Umum
Koordinasi/Sinergi Kelurahan PJumlah 1 30.000.000 [Koordinasi/Sinergi Kelurahan PJumlah Dokumen 1 25.000.000
dengan Perangkat Watikramat [Dokumen Dokumen dengan Perangkat Uatikramat [Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ Daerah dan/atau i Prencanaan dan
Instansi Vertikal Sinergi [nstansi Vertikal yang Pelaksanaan
lyang terkait dalam Prencanaan terkait dalam Kegiatgn
Pemeliharaan Sarar] dan Pemeliharaan Sarana Pemerintahan
dan Prasarana Eela.ksanaan ldan Prasarana dDeng:E gerangkat
egiatan aer an
Pelayanan Umum Per%lerintaha Pelayanan Umum [nstansi Vertikal
n dengan Terkait
[Perangkat
[Daerah dan
Instansi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Vertikal
Terkait
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah 12 20.000.000 [Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 20.000.000
dengan Perangkat [Jatiluhur [Dokumen Dokumen dengan Perangkat Uatiluhur  [Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ Daerah dan/atau i dengan
Instansi Vertikal Sinergi [nstansi Vertikal yang Perangkat Daerah
lyang terkait dalam dengan terkait dalam dan / atau Instansi
Pemeliharaan Sarar] Perangkat Pemeliharaan Sarana Vert11.<a1 yang
dan Prasarana Daerah dan Prasarana terkauF dalam
Pelayanan Umum dan/ atgu Pelayanan Umum Pemeliharaan
Instansi Sarana dan
Vertikal Prasarana
vang terkait Pelayanan Umum
dalam
[Pemeliharaa
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
Umum
Koordinasi/Sinergi Kelurahan PJumlah 1 36.500.000 [Koordinasi/Sinergi Kelurahan PJumlah Dokumen 0 20.000.000
dengan Perangkat Watisari [Dokumen Dokume dengan Perangkat Jatisari Koordinasi/Sinerg | Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/ n Daerah dan/atau i dengan
Instansi Vertikal Sinergi Instansi Vertikal yang Perangkat Daerah
lyang terkait dalam dengan terkait dalam dan / atau Instansi
Pemeliharaan Sarar Perangkat Pemeliharaan Sarana Vertll.ial yang
dan Prasarana Daerah dan Prasarana terkait dalam
Pelayanan Umum dan/atau Pelayanan Umum Pemeliharaan
[nstansi Sarana dan
Vertikal Prasarana
yang terkait Pelayanan Umum
dalam
[Pemeliharaa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
n Sarana
dan
IPrasarana
[Pelayanan
[Umum
Pelaksanaan Kecamatan PJumlah 1 75.000.000 [Pelaksanaan Urusan Kecamatan Persentase 100% 75.000.000
Urusan [Laporan Laporan Pemerintahan yang Cerlaksananya
Pemerintahan pelaksanaan Dilimpahkan kepada Urusan
yang Dilimpahkan [Kewenangan ICamat Pemerintahan
kepada Camat [Lain yang yang Dilimpahkan
Dilimpahkan kepada Camat di
Kecamatan
Uatiasih
Pelaksanaan Kecamatan fJumlah 1 75.000.000 [Pelaksanaan Urusan Kecamatan {Jumlah Laporan 12 75.000.000
Urusan Laporan Laporan Pemerintahan yang Pelaksanaan Laporan
Pemerintahan yang [Pelaksanaan terkait dengan Urusan
terkait dengan [Urusan Kewenangan Lain yang Pemerintahan
Kewenangan Lain [Pemerintaha Dilimpahkan yang terkait
lyang n yang dengan
Dilimpahkan terkait Kewenangan Lain
dengan yang Dilimpahkan
Kewenangan
LLain yang
Dilimpahkan
PROGRAM Kecamatan [Persentase 100% 11.577.677.200 PROGRAM Kecamatan Persentase 100% 254.592.000
PEMBERDAYAAN (dan Jumlah PEMBERDAYAAN lan Jumlah
MASYARAKAT Kelurahan [Kelembagaa SYARAKAT DESA [Kelurahan Eelembagaan
DESA DAN E:N emasyarakatan
KELURAHAN emasyarak ELURAHAN yang Aktif
tan yang
ktif
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kegiatan Kelurahan |l. Jumlah Event 100% 11.337.677.200 [Kegiatan Pemberdayaan [Kecamatan [Persentase 100% 254.592.000
Pemberdayaan Hari Besar Kelurahan Uatiasih Terlaksananya
Kelurahan o Pemberdayaan

[Keagamaan Kel oz @l

B. Jumlah Event cluranan

Kemasyarakata Kecamatan

n Uatiasih

Musrenbang

Kecamatan dan

Kelurahan

k. Jumlah

Kegiatan

Bulanan PKK

[Kecamatan

5 Jumlah

Kegiatan MUB

Kecamatan

6. Jumlah

Kegiatan

Pembinaan

Kader PKK

[Kecamatan

dan PKP
Peningkatan Kelurahan PJumlah 10 120.000.000 [Peningkatan Partisipasi [Kecamatan PJumlah Lembaga 7 120.000.000
Partisipasi Lembaga Lembaga Masyarakat dalam Jatiasih Kemasyarakatan Lembaga
Masyarakat Kemasyarak Kemasya Forum Musyawarah yang Kemasyar
dalam Forum atan yang rakatan [Perencanaan Berpartisipasi akatan
Musyawarah Berpartisipa [Pembangunan di dalam Fourm
Perencanaan si dalam [Kelurahan Musyawarah
Pembangunan di Fourm Perencanaan
Kelurahan Musyawarah Pembangunan di

[Perencanaan Kelurahan

IPembanguna

n di

Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemberdayaan Kecamatan fJumlah 2 84.592.000 [Pemberdayaan Kecamatan [Jumlah Pokmas 9 Pokmas 84.592.000
Masyarakat di Jatiasih [Laporan Lembaga Masyarakat di Jatiasih dan Ormas yang /Ormas
Kelurahan [Pemberdaya Kemasya Kelurahan Melaksanakan

an rakatan Pemberdayaan

IMasyarakat Masyarakat di

di Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan Jumlah 8 1.526.996.000 [Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Pokmas 175 1.576.996.000
Masyarakat Jatiasih IPokmas dan Pokmas/ Masyarakat Kelurahan Jatiasih dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Jatiasih Ormas yang Ormas WJatiasih Melaksanakan Ormas

Melaksanak Pemberdayaan

an Masyarakat di

[Pemberdaya Kelurahan

lan

Masyarakat

di Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan Jumlah 8 1.779.900.600 [Pemberdayaan Kelurahan {Jumlah Pokmas dar 8 1.791.400.600
MasyarakatKelura [Jatirasa [Pokmas dan Pokmas/ Masyarakat Kelurahan [atirasa Ormas yang Pokmas/
han Jatirasa Ormas yang Ormas Watirasa Melaksanakan Ormas

Melaksanaka Pemberdayaan

n Masyarakat di

[Pemberdayaa Kelurahan

n Masyarakat

di Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan PJumlah 8 1.508.264.800 [Pemberdayaan Kelurahan PJumlah Pokmas 191 1.503.100.800
Masyarakat Jatimekar [Pokmas dan Pokmas/ Masyarakat Kelurahan [Patimekar [dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Jatimeks Ormas yang Ormas Jatimekar Melaksanakan Ormas

Melaksanaka Pemberdayaan

n Masyarakat di

Pemberdayaa Kelurahan

n Masyarakat

di Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah 8 1.755.571.200 [Pemberdayaan Kelurahan PJumlah Pokmas dai 195 1.760.571.200
Masyarakat Jatikramat [Pokmas dan Pokmas/ Masyarakat Kelurahan Jatikramat [Ormas yang Pokmas/Or
Kelurahan Ormas yang Ormas Jatikramat Melaksanakan mas
Jatikramat Melaksanakan Pemberdayaan

[Pemberdayaar] Masyarakat di

Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan PJumlah Pokm 8 1.294.805.200 [Pemberdayaan Kelurahan PJumlah Pokmas 108 1.294.805.200
Masyarakat Yatiluhur |dan Ormas Pokmas/ Masyarakat Jatiluhur |dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Jatiluhu yang Ormas Kelurahan Jatiluhur Melaksanakan Ormas
Melaksanakan| [Pemberdayaan
[Pemberdayaar] Masyarakat di
Masyarakat di [Kelurahan
Kelurahan
Pemberdayaan Kelurahan Jumlah 8 2.017.547.400 [Pemberdayaan Kelurahan (Jumlah Pokmas daij 3 Pokmas/ 2.017.547.400
Kelurahan Jatisari Pokmas dan | Pokmas/ Kelurahan Jatisari Ormas yang Ormas
Masyarakat Ormas yang Ormas Masyarakat Jatisari Melaksanakan
Jatisari Melaksanaka Pemberdayaan
n Masyarakat di
Pemberdayaa Kelurahan
n Masyarakat
di Kelurahan
Pembangunan Kelurahan [Jumlah Saran| 1 Unit 200.000.000 Pembangunan Sarana [Kelurahan PJumlah Sarana 6 Unit 700.000.000
Sarana dan Jatiasih dan Prasana dan Prasarana Jatiasih dan Prasana
[Prasarana Kelurahan yar] Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun Uatiasih) Terbangun
(Kelurahan
YJatiasih)
Pembangunan Kelurahan PJumlah 1 Unit 200.000.000 [Pembangunan Sarana [Kelurahan PJumlah Sarana 1 Unit 675.000.000
Sarana dan Jatirasa Sarana dan dan Prasarana Jatirasa dan Prasana
Prasarana [Prasana [Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Kelurahan Hatirasa) Terbangun
(Kelurahan yang
Jatirasa) [Terbangun
Pembangunan Kelurahan PJumlah 1 Unit 200.000.000 [Pembangunan Sarana [Kelurahan Pumlah Sarana 5 Unit 680.000.000
Sarana dan Jatimekar [Sarana dan dan Prasarana Jatimekar (dan Prasana
Prasarana [Prasana [Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Kelurahan Yatimekar) Terbangun
(Kelurahan yang
Jatimekar) Terbangun
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembangunan Kelurahan PJumlah 1 Unit 200.000.000 [Pembangunan Sarana [Kelurahan Jumlah Sarana 4 Unit 430.130.000
Sarana dan Jatikramat [Sarana dan dan Prasarana Jatikramat gdan Prasana
Prasarana [Prasana [Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Kelurahan YJatikramat) Terbangun
(Kelurahan yang
YJatikramat) [Terbangun
Pembangunan Kelurahan PJumlah 1 Unit 200.000.000 [Pembangunan Sarana [Kelurahan Jumlah Sarana 5 Unit 534.000.000
Sarana dan Jatiluhur [Sarana dan dan Prasarana Jatiluhur dan Prasana
Prasarana [Prasana [Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Kelurahan Yatiluhur) Terbangun
(Kelurahan yang
Yatiluhur) [Terbangun
Pembangunan Kelurahan PJumlah 1 Unit 200.000.000 [Pembangunan Sarana [Kelurahan Jumlah Sarana 5 Unit 657.140.000
Sarana dan Jatisari Sarana dan dan Prasarana Jatisari dan Prasana
Prasarana [Prasana Kelurahan (Kelurahan Kelurahan yang
Kelurahan Kelurahan Watisari) Terbangun
(Kelurahan lyang
Yatisari) [Terbangun
Penyelenggaraan [Kelurahan PJumlah 2 Lembaga 40.000.000 [Penyelenggaraan Kelurahan PJumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Jatiasih Lembaga Kemasyarak] Lembaga Jatiasih Kemasyarakatan [Kemasyara
Kemasyarakatan Kemasyarakat| atan Kemasyarakatan yang katan
Kelurahan lan yang Kelurahan Jatiasih diselenggarakan
Jatiasih diselenggarak

fan
Penyelenggaraan |[Kelurahan PJumlah 2 Lembaga 40.000.000 [Penyelenggaraan Kelurahan pumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Jatirasa Lembaga Kemasyarak Lembaga Jatirasa Kemasyarakatan |Kemasyarak]
Kemasyarakatan Kemasyarakat atan Kemasyarakatan yang atan
Kelurahan lan yang Kelurahan Jatirasa diselenggarakan
Jatirasa diselenggarak
lan
Penyelenggaraan [Kelurahan PJumlah 2 Lembaga 40.000.000 [Penyelenggaraan Kelurahan PJumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Jatimekar [Lembaga Kemasyarak Lembaga Jatimekar [Kemasyarakatan |Kemasyarak]
Kemasyarakatan Kemasyarakat atan Kemasyarakatan yang atan
Kelurahan lan yang Kelurahan Jatimekar diselenggarakan
Jatimekar diselenggarak
fan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan |[Kelurahan Jumlah 2 Lembaga 40.000.000 [Penyelenggaraan Kelurahan PJumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Jatikramat [Lembaga Kemasyarak Lembaga Jatikramat [Kemasyarakatan |Kemasyarak]

Kemasyarakatan Kemasyarakat atan Kemasyarakatan yang atan
Kelurahan lan yang Kelurahan Jatikramat diselenggarakan
Jatikramat diselenggarak
an
Penyelenggaraan [Kelurahan PJumlah 2 Lembaga 40.000.000 [Penyelenggaraan Kelurahan PJumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Yatiluhur [Lembaga Kemasyarak Lembaga Jatiluhur [Kemasyarakatan |Kemasyarak]
Kemasyarakatan Kemasyarakat atan Kemasyarakatan yang atan
Kelurahan lan yang Kelurahan Jatiluhur diselenggarakan
YJatiluhur diselenggarak
an
Penyelenggaraan [Kelurahan PJumlah 2 40.000.000 Penyelenggaraan Kelurahan PJumlah Lembaga |2 Lembaga 40.000.000
Lembaga Jatisari Lembaga Lembaga Lembaga Jatisari Kemasyarakatan |Kemasyarak
Kemasyarakatan Kemasyarakat| Kemasyar Kemasyarakatan yang atan
Kelurahan Jatisari an yang akatan Kelurahan Jatisari diselenggarakan
diselenggarak
an
[Evaluasi Kecamatan fJumlah 1 laporan 50.000.000 [Evaluasi Kelurahan Kecamatan {Jumlah Laporan 5 Laporan 50.000.000
Kelurahan Jatiasih ILaporan Hasil Jatiasih Hasil Evaluasi
Evaluasi

4 [Program Kecamatan Persentase 100% 305.000.000 Program Koordinasi Kecamatan | Persentase 100% 275.000.000
Koordinasi Jatiasih [Peningkatan etentraman dan Jatiasih Peningkatan
Ketentraman dan Wilayah etertiban Umum Wilayah Tertib
Ketertiban Umum Tertib K3 K3
Koordinasi Kecamatan PJumlah 12 305.000.000 [Koordinasi Upaya Kecamatan | Jumlah Kegiatan 100% 275.000.000
Upaya Jatiasih Kegiatan Laporan Penyelenggaraan Jatiasih Keamanan dan
Penyelenggaraan Keamanan Ketentraman dan Ketertiban
Ketentraman dan ; Ketertiban Umum
dan Ketertiban Ketertiban
Umum
Sinergitas Kecamatan Jumlah 12 70.000.000 |[Sinergitas dengan Kecamatan | Jumlah Laporan |12 Laporan 40.000.000
dengan Jatiasih Laporan Hasil| Laporan Kepolisian Negara Jatiasih Hasil Sinergitas
Kepolisian Sinergitas Republik Indonesia, dengan
Negara dengan Tentara Nasional Kepolisian
Republik Kepolisian Indonesia dan Instansi Negara Republik
Indonesia, INegara Vertikal di Wilayah Indonesia,
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Program/ Lokasi Indikator Target Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan Kinerja Capaian (Rp,000) Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp,000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tentara Republik Kecamatan Tentara Nasional
Nasional Indonesia, Indonesia dan
Indonesia dan Tentara Instansi
Instansi [Nasional Vertikal di
Vertikal di Indonesia dan Wilayah
Wilayah Instansi Kecamatan
Kecamatan Vertikal di
Wilayah
Kecamatan
Harmonisasi Kecamatan [Jumlah 12 235.000.000 [Harmonisasi Kecamatan | Jumlah Laporan |12 Laporan 235.000.000
Hubungan dengan [Jatiasih Laporan Laporan Hubungan dengan Tatiasih Pelaksanaan
Tokoh Agama dan Pelaksanaan Tokoh Agama dan Harmonisasi
[Tokoh Masyarakat Harmonisasi [Tokoh Masyarakat Hubungan
Hubungan dengan Tokoh
dengan Tokoh Agama dan
Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat
Masyarakat
5 |Program Kecamatan [Persentase 100% 40.000.000 [Program Kecamatan | Persentase 100% 40.000.000
Penyelenggaraan [Penanganan Penyelenggaraan Penanganan
Urusan Perselisihan Urusan Perselisihan
Pemerintahan dan Konflik Pemerintahan dan Konflik
Umum [Masyarakat Umum Masyarakat
Penyelenggaraan |[Kecamatan [Penanganan 100% 40.000.000 Penyelenggaraan Urusan Kecamatan | Penanganan 100% 40.000.000
Urusan Jatiasih Konflik Sosial Pemerintahn Umum Jatiasih Konflik Sosial
Pemerintahn sesuai sesuai Penugasan sesuai
Umum sesuai Ketentuan Kepala daerah Ketentuan
Penugasan Kepala [Peraturan Peraturan
daerah [Perundang- Perundang-
[Undangan Undangan yang
ang berlaku berlaku
Penanganan Kecamatan Pumlah 12 40.000.000 Penanganan Konflik Kecamatan {Jumlah Laporan 12 Laporan 40.000.000
Konflik Sosial Jatiasih Laporan Konflik| Laporan Sosial sesuai Jatiasih Konflik yang
sesuai Ketentuan yang ditangani Ketentuan Peraturan ditangani sesuai
Peraturan Isfsual Perundang- Undangan Ketentuan
etentuan
Perundang- Peraturan Peraturan
Undangan Perundang- Perundang-
[Undangan Undangan
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025
Kecamatan Jatiasih perlu dilakukan dikarena situasi kondisi
dan fluktuasi harga barang yang menyebabkan program dan
kegiatan serta pagu harus ditambahkan untuk perkiraan satu

atau dua tahun ke depan.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam pelaksanaan Musrenbang tahun 2024
disampaikan usulan kegiatan dari masyarakat untuk tahun
2025 yang dilakukan ke Perangkat Daerah Kota Bekasi.
Namun tidak ada usulan kegiatan dari masyarakat untuk

tahun 2025 yang ditujukan Kecamatan Jatiasih.

Tabel. 2.5
Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Tahun 2025

Perangkat Daerah : Kecamatan Jatiasih

No Usulan Lokasi Volume Anggaran Catatan
(1) &) (3) ) (4) (6)
Perum Pemda
Blok B Jl.
Pembangunan
/Renovasi Kresna
1. Balai RT.002 20x10x 1 100.000.000
RW.001, 6
Warga/Kantor S
Sekretariat qat{a31h,
Jatiasih, Kota
Bekasi
Perum Pemda
Blok A Jl.
Pembangunan | Dewi sartika Panjang
Saluran RT.001 & 20 m
2. Air/Dranase/ RT.004 Lebar 60 100.000.000
Gorong RW.002, cm Dalam
Gorong Jatiasih, 90 cm
Jatiasih, Kota
Bekasi
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Perum Pemda
Blok A Jl. .
Pembangunan Panjang
. Cemara III
/Renovasi RT.001 8,85 m
Balai ’ Lebar 6 m 100.000.000
RW.002, . .
Warga/Kantor S Tinggi
Sekretariat Jatiasih, 3,50 m
Jatiasih, Kota ’
Bekasi
J1. Yahya Kp.
Perbaikan Kebantenan
rumah tidak RT.003
. RW.003 1 Unit 25.000.000
layak huni Jatiasih
(RUTILAHU) Jatiasih, Kota
Bekasi
Kp.
Perbaikan Kebantenan
rumah tidak RT.004
. RW.009, 1 Paket 25.000.000
layak huni Jatiasih
(RUTILAHU) Jatiasih, Kota
Bekasi
Perum
Mandosi
Pembangunan . .
. Permai Panjang
/Renovasi RT.001 18 m
Balai RW.015, Lebar 12 100.000.000
Warga/Kantor S
Sekretariat Jatiasih, m
Jatiasih, Kota
Bekasi
Perum
Mandosi
Pembangunan .
. Permai
/Renovasi RT.001
Balai ) 1 Paket 100.000.000
RW.015,
Warga/Kantor S
Sekretariat Jatiasih,
Jatiasih, Kota
Bekasi
Jl Liha 1 Kp
Pembangunan Pedurenan
Saluran RT 005 RW
Air/Dranase/ 003, 100 190.000.000
Gorong Jatiluhur,
Gorong Jatiasih, Kota
Bekasi
J1. Citra
Indah 7,
Pembangunan Perum Puri
/Renovasi Nusaphala
Balai RT 004 RW 6x8 144.000.000
Warga/Kantor 012,
Sekretariat Jatiluhur,
Jatiasih, Kota
Bekasi
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Jl. H. Gemin
RT.001
Pengaspalan/ RW.02A Kp.
10. Pengecoran cakung, 221x3 59.670.000
Jalan Jatikramat,
Jatiasih, Kota
Bekasi
J1. H. Gemin
Pengaspalan/ le;ggg
11. Pengecoran Jatik.ramét, 300x 3 81.000.000
Jalan Jatiasih, Kota
Bekasi
J1. Mutiara IV
Rt.001
Pengaspalan/ Rw.014 JKI
12. Pengecoran 1I, 1400X13 X 89.460.000
Jalan Jatikramat, ’
Jatiasih, Kota
Bekasi
Gg. H. Sekul
Pengaspalan/ RRt'ggg 100x4x0
13. Pengecoran J;isari’ ’; x> 85.200.000
Jalan Jatiasih, Kota
Bekasi
JI. Oviten
Pengaspalan/ éa“i;.gég 230x3x0
14. Pengecoran Tatisart. ’i x> 186.630.000
Jalan Jatiasih, Kota
Bekasi
J1. Husen
Sastra
Negara
Pengaspalan/
15. Pengecoran 15‘;‘1]‘882 22X215XO' 117.150.000
Jalan Jatisari,
Jatiasih, Kota
Bekasi
RT.002
RW.018
Pengaspalan/ Perum
16. Pengecoran Asabri, 80x4x0.1 68.160.000
Jalan Jatisari,
Jatiasih, Kota
Bekasi
Pengecoran il' Jl\:fiﬁle)i{aRf 85 mx
17. Jalan S i 4m x 80.000.000
. Jatiasih, Kota
Lingkungan 0.15m

Bekasi
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Kp. Rawa
Perbaikan Eﬁf‘ig ¢ | 30x40x
18. salura.n air U- Jatimekar, ’ 120 (200 150.000.000
Ditch Jatiasih, Kota m)
Bekasi
JI. Palm RT.
. 4 RW 4,
19. Peningkatan | ;i ciar, | 290MX 150.000.000
jalan (Cor) Jatiasih, Kota 2,5M
Bekasi
JI. Tasir RT.
001/008,
20. Penﬁafpalan Jatimekar, | S ™ X150 1 160.000.000
alan Jatiasih, Kota m
Bekasi
Perum.
Pondok Gede
Perbaikan Permai Jl.
Saluran Sunan
21. Air/Drainase/ | Gunung Jati 80 m 150.000.000
Gorong RT. 003/010,
Gorong Jatirasa,
Jatiasih, Kota
Bekasi
Perum.
Pondok Gede
Pengaspalan/ l\l;l’errqzili l\i}[‘
22. Pengecoran gga; 0o | 80x4m 175.000.000
Jalan .
Jatirasa,
Jatiasih, Kota
Bekasi
JL.
Pengaspalan/ 1\1;1,[1‘3 %18 ;1 agl 87
23. Pengecoran J;eltiras/a ? 62 m 150.000.000
Jalan Jatiasih, Kota
Bekasi
2.526.270.000
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Tata kelola pemerintahan yang baik sejalan dengan agenda
reformasi birokrasi nasional sebagaimana diamanatkan dalam
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005 -
2025 dan Grand Design Reformasi Birokrasi tahun 2010 — 2025 untuk
mewujudkan kepemerintahan yang baik, dan berwibawa yang
berdasarkan hukum serta birokrasi yang professional dan netral.
Sejalan dengan RPJMN 2020 - 2024 pengarustamaan tata kelola
pemerintahan yang baik diarahkan untuk mendukung pembangunan
nasional, melalui kebijakan pengarustamaan, diharapkan seluruh
instansi pemerintah dapat meningkatkan kualitas tata kelola dan

kinerja.

Untuk mencapai sasaran pengarustamaan tata kelola
pemerintahan yang baik tersebut ditetapkan arah kebijakan dan

strategi pembangunan nasional sebagai berikut :

1. Urusan Otonomi Daerah & Pemerintahan Umum
- Menyelenggarakan Pemerintah Daerah di Kecamatan
Jatiasih dengan memegang teguh 10 Prinsip Good
Governance secara Konsisten;
- Meningkatkan Kualitas dan Kinerja Pelayanan Publik
2. Pemberdayaan Masyarakat dan kelurahan
- Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam proses
perencanaan pembangunan;
- Meningkatkan Keswadayaan masyarakat dalam mendukung

pelaksanaan pembangunan
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- Mendorong partisipasi kelembagaaan dan keswadayaan
masyarakat dalam meningkatkan perekonomian

- Mendorong partisipasi kelembagaan dan keswadayaan
masyarakat dalam meningkatkan keamanan dan ketertiban

masyarakat.

3.2 Tuyjuan dan Sasaran RENJA Kecamatan Jatiasih
Penetapan tujuan didasarkan kepada faktor-faktor lingkungan
strategis sesuai dengan tugas dan fungsi Kantor Camat Jatiasih.
Tujuan adalah hasil akhir yang akan dicapai dalam jangka waktu
tertentu dan menggambarkan arah strategis dan perbaikan-perbaikan

yang ingin dicapai.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional,
untuk dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 3 tahun ke depan.
Tujuan dan Sasaran Kecamatan Jatiasih 2024 — 2026 adalah sebagai

berikut:

Tujuan Pertama Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang
Profesional, DInamis, Inovatif dan Akuntabel di Kecamatan Jatiasih,
Indikator Sasarannya adalah Capaian Zona Integritas (ZI)
formulasinya adalah Nilai Pengungkit = Manajemen Perubahan +
Penataan Tatalaksana + Penataan sistem manajemen + Penguatan
akuntabilitas kinerja + Penguatan Pengawasan + Penguatan Kualitas

Pelayanan Publik. Tujuan yang akan dicapai adalah sebagai berikut :

Sasaran pertama adalah Meningkatnya Akuntabilitas daan
Profesionalisme Pengelolaan Layanan Kecamatan Jatiasih, Indikator
Sasarannya adalah Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dihitung

berdasarkan hasil Survey Kepuasan Masyarakat/Survei Pelayanan

60



RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

Publik melalui kuesioner yang dilaksanakan pada semester pertama

dan kedua setiap tahunnya.

Sasaran kedua adalah Meningkatnya Kualitas Manajemen dan
Kinerja Kecamatan Jatiasih, Indikator Sasaranya Nilai AKIP
Kecamatan Jatiasih Nilai AKIP formulasi = nilai komponen
perencanaan kinerja + nilai komponen pengukuran kinerja + nilai

komponen evaluasi internal + nilai komponen.

Tujuan Kedua Terwujudnya Kecamatan Jatiasih yang Tertib
dan Aman, Indikator Sasarannya adalah Persentase Wilayah Tertib di
Kecamatan Jatiasih dengan formulasi Jumlah zonasi yang telah
ditertibkan Jumlah zona tertib X 100%. Sasaran yang akan dicapai

adalah:

Sasaran Meningkatnya Ketertiban dan Ketentraman
Masyarakat yang Didukung oleh Kohesi Sosial yang Kuat, Indikator
Sasarannya Persentase Wilayah Tertib di Kecamatan Jatiasih dengan

formulasi Jumlah titik yang telah ditertibkan 100% X Jumlah titik.

Strategi dan arah kebijakan merupakan rumusan
perencanaan komprehensif mengenai bagaimana Kecamatan Jatiasih
mencapai tujuan dan sasaran Renstra dengan efektif dan efisien.
Selain itu Renja juga dapat digunakan untuk melakukan
transformasi, reformasi dan perbaikan kinerja birokrasi, sistem

manajemen dan pemanfaatan teknologi informasi.

Sasaran Strategi Meningkatnya  Akuntabilitas dan
Profesionalisme Pengelolaan Layanan Kecamatan Jatiasih dan
Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Kecamatan Jatiasih

adalah :

1. Optimalisasi penegakan disiplin aparatur
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2. Pematangan aparatur terhadap Tupoksi dan SKP

3. Penyediaan sarana dan prasarana pelayanan umum

4. Penyediaan anggaran yang cukup

Arah Kebijakan :

1. Pemberian sanksi hukuman disiplin terhadap aparatur yang
melanggar disiplin kode etik.

2. Pemberian reward kepada aparatur yang berprestasi terhadap
kinerja.

3. Pengiriman peserta Bimtek pelayanan ke BKPSDM Kota Bekasi.

4. Evaluasi Internal secara berkala kepada aparatur baik ASN dan Non
ASN.

Sasaran strategis Terwujudnya Kecamatan Jatasih yang Tertib

dan Aman adalah :

1. Penetapan zona wilayah tertib K3

2. Penertiban spanduk liar

3. Penertiban pedagang Kaki Lima

4. Penertiban pelaku usaha cafe

Arah Kebijakan :

1. Penertiban wilayah bersama tiga pilar (Kecamatan, Kapolsek,
Koramil)

2. Membentuk Satgas untuk melaksanakan monitoring wilayah
bersama Satpol PP dan melakukan tindakan tegas kepada pelaku

pelanggaran ketertiban dan ketentraman.
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Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Kecamatan Jatiasih Tahun 2024 - 2026

TARGET KINERJA

TUJUAN /
NO. TUJUAN SASARAN INDIKIS\:(S)ERTAII{IJUAN/ SASARAN PADA
TAHUN
2024 | 2025 | 2026
1 Terwujudnya Tata Kelola Capaian Zona Integritas (ZI) 25 25 25
Pemerintahan yang
Profesional, Dinamis, Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme | Indeks Kepuasan Masyarakat 75 75 75
Inovatif dan Akuntabel Pengelolaan dan Layanan Pemerintah (IKM)
Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Nilai AKIP di Kecamatan 60 60 60
Pemerintah Jatiasih
2 Terwujudnya Kota Bekasi Meningkatnya Ketertiban dan Ketentraman Persentase Wilayah Tertib di 100% | 100% | 100%

yang Tertib dan Aman

Masyarakat yang Didukung oleh Kohesi Sosial
yang Kuat

Kecamatan Jatiasih
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3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu atau
beberapa instansi pemerintah ataupun masyarakat yang
dikoordinasikan oleh instansi pemerintah guna mencapai sasaran dan
tujuan tertentu. Untuk mengimplementasikan dan melaksanakan
kebijakan/program tersebut, ditetapkan satu atau beberapa kegiatan
dimana kegiatan itu sendiri merupakan bagian dari program yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan kerja sebagai bagian
dari pencapaian sasaran yang terukur dan terarah pada suatu
program.

Beberapa faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam
penyusunan program dan kegiatan Kecamatan Jatiasih tahun
anggaran 2024 adalah sebagai berikut:

Dilihat dari tujuan nasional tentang MDGs dan SDGs, yaitu :

1. Pengentasan kemiskinan
Isu kemiskinan tetap menjadi isu penting bagi negara-negara
berkembang, demikian pula dengan Indonesia. Penanganan
persoalan kemiskinan harus dimengerti dan dipahami sebagai
persoalan dunia, sehingga harus ditangani dalam konteks global
pula. Sehingga setiap program penanganan kemiskinan harus
dipahami secara menyeluruh dan saling interdependen dengan
beberapa program kegiatan lainnya. Dalam SDGs dinyatakan no
poverty (tanpa kemiskinan) sebagai poin pertama prioritas. Hal ini
berarti dunia bersepakat untuk meniadakan kemiskinan dalam
bentuk apapun di seluruh penjuru dunia, tidak terkecuali
Indonesia. Pengentasan kemiskinan akan sangat terkait dengan

tujuan global lainnya, yaitu lainnya, dunia tanpa kelaparan,
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kesehatan yang baik dan kesejahteraan, pendidikan berkualitas,
kesetaraan jender, air bersih dan sanitasi, energi bersih dan
terjangkau; dan seterusnya hingga pentingnya kemitraan untuk
mencapai tujuan-tujuan tersebut. Kemiskinan adalah suatu contoh
dari masalah ekonomi. Kemiskinan adalah suatu kondisi
ketidakmampuan secara ekonomi dalam memenuhi kebutuhan
standar hidup rata-rata masyarakat di suatu daerah tertentu.
Kemiskinan juga ditandai dengan rendahnya kemampuan
pendapatan untuk memenuhi kebutuhan hidup sehari-hari baik
berupa papan, sandang, dan pangan. Adapun upaya-upaya yang
harus dilakukan yaitu: Pembangunan Pendidikan yang Bermutu,
Perbaikan Layanan Kesehatan, Pelatihan Kewirausahaan bagi
Masyarakat serta Pembangunan Infrastruktur yang Memadai.

2. Pencapaian NSPK (Norma Standar Prosedur dan Kriteria) dan SPM
(tandar Pelayanan Minimal) di Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi.

3. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah;
Pembangunan ekonomi merupakan perubahan aktivitas yang
tadinya tidak ada menjadi ada, atau yang tadinya ada menjadi
bertambah besar, bertambah luas, bertambah maju dalam konteks
kegiatan ekonomi. Perubahan-perubahan tersebut bukan saja
merupakan keuntungan bagi pemerintah daerah, tetapi juga bagi
kehidupan masyarakat luas dalam meningkatkan
kesejahteraannya.

4. Pengembangan Daerah Terisolir.
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Berdasarkan penelaahan terhadap tujuan Pembangunan
nasional ditinjau dari tujuan MDGs / SDGs memiliki keterkaitan
dengan Kecamatan Jatiasih berpedoman pada Renstra Kecamatan
Jatiasih Tahun 2024 - 2026, yang terdiri dari:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah/Kota
Program ini bertujuan untuk mewujudkan pemerintahan yang baik
dan bersih, pemenuhan sarana dan prasarana administrasi
perkantoran, gaji pegawai.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program ini bertujuan untuk meningkatkan pelayanan kepada
masyarakat dengan menciptakan pelayanan yang baik, sarana dan
prasarana yang baik, meningkatkan kapasitas SDM yang handal.
Mewujudkan lingkungan yang aman dan tertib.

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran serta
masyarakat dalam pembangunan, baik pembangunan fisik, sosial
dan perekonomian masyarakat. Penanggulangan kemiskinan,
kegiatan PKK, Posyandu, kegiatan dalam rangka meningkatkan
produksi dan pemasaran hasil UMKM.

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Program ini bertujuan untuk mewujudkan sinergitas dengan
instansi vertikal dalam menjaga keamanan lingkungan.

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran serta
masyarakat dalam penanganan perselisihan dan konflik

masyarakat.
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Uraian rekapitulasi program dan kegiatan yang direncanakan

pada Tahun Anggaran 2025 secara keseluruhan adalah sebagai

berikut :

Tabel 3.3

Rekapitulasi Program dan Kegiatan Tahun 2025

SUB
NO | BLPU/BLU | PROGRAM KEGIATAN PAGU 2025 KET
KEGIATAN
1. BLU 4 6 32 14.662.665.200 Kecamatan
dan
Kelurahan
2. BLPU 1 7 20 25.864.678.000 Kecamatan
TOTAL 5 13 52 40.527.343.200

Uraian rencana program dan kegiatan serta kebutuhan dana/pagu

indikatif akan dijelaskan secara rinci dalam tabel berikut :
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DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026 KOTA BEKASI

TABEL 3.4
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN KECAMATAN JATIASIH TAHUN 2025

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KECAMATAN 26.529.270.000 27.735.326.400
JATIASIH
UNSUR 26.529.270.000 27.735.326.400
7 KEWILAYAHAN
7.01 KECAMATAN 26.529.270.000 27.735.326.400
Nilai AKIP Kecamatan 56,55 60 APBD
Jatiasih
7.01.01 PROGRAM Optimalisasi APBD 26.609.459.400
PENUNJANG Pengembangan Sistem 25.864.678.000
URUSAN Pelaporan Capaian
PEMERINTAHAN Kinerja dan Keuangan
DAERAH
KABUPATEN/ KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan Persentase Penyusunan 100% Kec. 100% APBD 100% 50.000.000
Penganggaran dan Perencanaan, Jatiasih 30.000.000
Evaluasi Kinerja Penganggaran dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
7.01.01.2.01. Penyusunan Jumlah Dokumen Kec. 2 20.000.000 APBD 2 25.000.000
0001 Dokumen Perencanaan Perangkat Jatiasih Dokumen Dokumen
Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.01. Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec. 12 10.000.000 APBD 12 25.000.000
0006 Penyusunan Capaian Kinerja dan Jatiasih Laporan Laporan
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Ikhtisar | Kinerja SKPD dan
Realisasi Kinerja Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
7.01.01.2.02 Adminisatasi Persentase Administrasi 100% Kec. 100% 22.118.618.200 APBD 100% 22.128.618. 200
Keuangan Keuangan Perangkat Jatiasih
Perangkat Daerah Daerah
7.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan | Jumlah Orang yang Kec. 1134 22.098.618.200 APBD 1134 22.098.618. 200
Tunjangan ASN Menrima Gaji dan Jatiasih Orang Orang
Tunjngan ASN
7.01.01.2.02.0005 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec. 4 Laporan APBD 4 Laporan 15.000.000
Penyusunan Keuangan Akhir Tahun Jatiasih 10.000.000
Laporan Keungan dan Laporan Hasil
Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Penyusunan
Laporan Keungan Akhir
Tahun SKPD
7.01.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec. 15 APBD 15 15.000.000
Penyusunan Keuangan Bulanan/ Jatiasih Laporan 10.000.000 Laporan
Laporan Keungan Triwulanan/
Bulanan/ Semesteran SKPD dan
Triwulanan/ Laporan Koordinasi
Semesteran SKPD Penyusunan Laporan
KBulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
7.01.01.2.05 Adminisatasi Persentase Administrasi 100% Kec. 100% 10.000.000 APBD 100% 350.000.000
Kepegawaian Kepegawaian Perangkat Jatiasih
Perangkat Daerah Daerah
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, ngglgglgk 1;2?:&';%“ PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.05.0009 | Pendidikan dan Jumlah Pegawai Kec. 234 Orang APBD 234 Orang 350.000.000
Pelatihan Pegawai Bersadarkan Tugas dan Jatiasih 10.000.000
Berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti
dan Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
7.01.01.2.06 Administasi Unmum Persentase 100% Kec. 100% APBD 100% 1.160.000.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum Jatiasih 593.864.000
Perangkat Daerah
7.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Jumlah Paket Kec. 481 Paket APBD 1 Paket 25.000.000
Komponen Alat Komponen Alat Jatiasih 20.000.000
Listrik /Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
disediakan
7.01.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Kec. 3 Paket APBD 3 Paket 400.000.000
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Jatiasih 362.364.000
Disediakan
7.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kec. 2 Paket APBD 2 Paket 150.000.000
Cetakan dan Cetakan dan Jatiasih 75.000.000
Penggandaan Penggandaan yang
disediakan
7.01.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Kec. 3755 APBD 2 30.000.000
Bacaan dan Bahan Bacaan dan Jatiasih Dokumen 20.000.000 Dokumen
Peraturan Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan yang
Undangan disediakan
7.01.01.2.06.0008 | Fasilitasi Jumlah Laporan Kec. 12 APBD 12 150.000.000
Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan Jatiasih Laporan 49.500.000 Laporan
Tamu
7.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan Kec. 12 APBD 12 350.000.000
Rapat Korrdinasi Penyelenggaraan Rapat Jatiasih Laporan 62.000.000 Laporan
dan Konsultasi Korrdinasi dan
SKPD Konsultasi SKPD

70




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.06.0010 | Penatausahaan Jumlah Dokumen Kec. 12 APBD 12 55.000.000
Arsip Dinamis Penatausahaan Arsip Jatiasih Dokumen 5.000.000 Dokumen
Dinamis
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Persentase Pengadaan 100% Kec. 100% APBD 100% 200.000.000
Milik Daerah Barang Milik Daerah Jatiasih 602.745.480
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
7.01.01.2.07.0006 | Pengadaan Jumlah Unit Peralatan Kec. 9 Unit 602.745.480 APBD 9 Unit 200.000.000
Peralatan dan Mesin | dan Mesin Lainnya yang Jatiasih
Lainnya Disediakan
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan 100% Kec. 100% APBD 100% 2.070.841.200
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan Jatiasih 2.020.841.200
Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Daerah
7.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kec. 12 APBD 12 400.000.000
Komunikasi, Penyediaan Jasa Jatiasih Laporan 350.000.000 Laporan
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber
dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang disediakan
7.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kec. 12 APBD 12 1.670.841.200
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Jatiasih Laporan 1.670.841.200 Laporan
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang Disedikan
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Persentase 100% Kec. 100% APBD 100% 650.000.000
Barang Milik Darah Pemeliharaan Barang Jatiasih 488.609.120
Penunjang Urusan Milik Darah Penunjang
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah
Daerah
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.09.0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kec. 2 Unit APBD 2 Unit 120.000.000
Pemeliharaan, Biaya | Perorangan Dinas atau Jatiasih 84.250.000
Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan yang
Perorangan Dinas Dipelihara dan
atau Kendaraan Dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kec. 35 Unit APBD 35 Unit 180.000.000
Pemeliharaan, Biaya | Dinas Operasional atau Jatiasih 174.359.120
Pemeliharaan dan Lapangan yang
Pajak dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Pereizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Kec. 120 Unit APBD 120 Unit 50.000.000
Peralatan dan Mesin | Mesin Lainnya yang Jatiasih 30.000.000
Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor Kec. 6 unit APBD 3 unit 300.000.000
Rehabilitasi Gedung | dan Bangunan Lainnya Jatiasih 200.000.000
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitas
i
Indeks Kepuasan 77,39 Kec. APBD
Masyarakat Terhadap Jatiasih
Layanan Publik (IKM)
7.01.02 PROGRAM Presentase Wilayah Kec. 100% 95.000.000 APBD 195.000.000
PENYELENGGARAA | Tertib K3 di Kecamatan Jatiasih
N PEMERINTAHAN Jatiasih
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya 100% Kec. 100% 20.000.000 APBD 100% 75w.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Jatiasih
Prasarana dan Pemeliharaan Prasarana
Sarana Pelayanan dan Sarana Pelayanan
Umum Umum di Kecamatan
Jatiasih
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kec. 12 APBD 12 75.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiasih Dokumen 20.000.000 Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Presentase 100% 100% 75.000.000 APBD - 120.000.000
Urusan Terlaksananya Urusan
Pemerintahan yang Pemerintahan yang
Dilimpahkan Dllimpahkan kepada
Kepada Camat Camat di Kecamatan
Jatiasih
7.01.02.2.04.0003 | Pelaksanaan Jumlah Laporan 12 75.000.000 APBD - 120.000.000
Urusan Pelaksanaan Laporan
Pemerintahan yang Kewenangan Lain yang
Terkait dengan Dilimpahkan
Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kec. 100% 254.592.000 APBD - 352.542.000
PEMBERDAYAAN Kelebagaan Jatiasih
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
7.01.03.2.02 Kegiatan Presentase 100% Kec. 100% 254.592.000 APBD - 352.542.000
Pemberdayaan Terlaksananya Jatiasih
Kelurahan Pemberdayaan
Kelurahan di
Kecamatan Jatiasih
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Jumlah Lembaga Kec. 7 120.000.000 APBD - 120.000.000
Partisipasi Kemasyarakatan yang Jatiasih Lembaga
Masyarakat dalam Berpartisipasi dalam Kemasyar
Forum Musyawarah | Forum Musyawarah akatan
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kec. 9 84.592.000 APBD - 152.542.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiasih Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.02.0004 | Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Kec. 5 Laporan 50.000.000 APBD - 80.000.000
Evaluasi Kelurahan Jatiasih
7.01.04 PROGRAM Persentase Wilayah 100% Kec. 100% 275.000.000 APBD - 478.325.000
KOORDINASI Tertib K3 di Kecamatan Jatiasih
KETENTRAMAN Jatiasih
DAN KETERTIBAN
UMUM
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Persentase 100% Kec. 100% 275.000.000 APBD - 478.325.000
Penyelenggaraan Terlaksananya Jatiasih
Ketentraman dan Koordinasi Upaya
Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum di
Kecamatan Jatiasih
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.04.2.01.0001 | Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil Kec. 12 40.000.000 APBD - 125.000.000
Kepolisian Negara Sinergitas dengna Jatiasih Laporan
Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik Indonesia dan
Indonesia dan Instansi Vertikal di
Instansi Veretikal di | Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan
7.01.04.2.01.0002 | Harmonisasi Jumlah Laporan Kec. 12 235.000.000 APBD - 353.325.000
Hubungan dengan Pelaksanaan Jatiasih Laporan
Tokoh Agama dan Harmonisasi Hubungan
Tokoh Masyarakat dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
7.01.05 PROGRAM Persentase Penanganan 100% Kec. 100% 40.000.000 APBD - 100.000.000
PENYELENGGARAA | Kasus Perselisihan dan Jatiasih
N URUSAN Konflik Masyarakat
PEMERINTAHAN
UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Persentase 100% Kec. 100% 40.000.000 APBD - 100.000.000
Urusan Terlaksananya Urusan Jatiasih
Pemerintahan Pemerintahan Umum
Umum Sesuai Sesuai Penugasan
Penugasan Kepala Kepala Daerah di
Daerah Kecamatan Jatiasih
7.01.05.2.01.0005 | Penanganan Konflik | Jumlah Laporan Konflik Kec. 12 40.000.000 APBD - 100.000.000
Sosial Sesuai yang Ditangani Sesuai Jatiasih Laporan
Ketentuan Ketentuan Peraturan
Peraturan Perundang-Undangan
Perundang-
Undangan
KELURAHAN 2.336.996.000 1.786.996.000
JATIASIH
UNSUR 2.336.996.000 1.786.996.000
KEWILAYAHAN
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KECAMATAN 2.336.996.000 1.786.996.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 20.000.000 - 20.000.000
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatiasih
N PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya 100% Kel. 100% 20.000.000 APBD 100% 20.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Jatiasih
Prasarana dan Pemeliharaan Prasarana
Sarana Pelayanan dan Sarana Pelayanan
Umum Umum di Kecamatan
Jatiasih
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 APBD - 20.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiasih Dokumen 20.000.000
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.316.996.000 APBD - 1.766.996.000
PEMBERDAYAAN Kelebagaan Jatiasih
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan 100% Kel. 100% 2.276.996.000 APBD - 1.726.996.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatiasih
Kelurahan Kelurahan
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 6 Unit APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatiasih 700.000.000
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 175 1.576.996.000 APBD - 1.526.996.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiasih Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Lembaga Jatiasih
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatiasih Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyar
akatan
KELURAHAN 2.734.687.400 40.000.000
JATISARI
UNSUR 2.734.687.400 40.000.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.734.687.400 40.000.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 20.000.000 - -
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatisari
N PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03 Koordinasi Jumlah Dokumen Kel. 1100 20.000.000 APBD - -
Pemeliharaan Koordinasi/ Sinergi Jatisari %nemuko
Prasarana dan dengan Perangkat D
Sarana Pelayanan Daerah dan/atau
Umum Instansi Vertikal yang
terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pelayanan Umum
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 0 APBD - -
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatisari Dokumen 20.000.000
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Presentasi Jumlah 100% Kel. 100% 2.714.687.400 APBD - 40.000.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatisari
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.674.687.400 APBD - -
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatisari
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 5 Unit APBD - -
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatisari 657.140.000
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 3 2.017.547.400 APBD - -
Masyarakat di Ormas yang Jatisari Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya Kegiatan 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Jatisari
Kemasyarakatan Kelurahan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatisari Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyar
akatan
KELURAHAN 2.255.701.200 2.025.571.200
JATIKRAMAT
UNSUR 2.255.701.200 2.025.571.200
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.255.701.200 2.025.571.200
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 25.000.000 - 25.000.000
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatikrama
N PEMERINTAHAN Masyarakat t
DAN PELAYANAN
PUBLIK

79




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 25.000.000 APBD - 25.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Jatikrama
Prasarana dan Pemeliharaan t
Sarana Pelayanan Prasaarana dan Sarana
Umum Pelayanan Umum
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 APBD - 25.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatikrama Dokumen 25.000.000
Daerah dan/atau dengan Perangkat t
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.230.701.200 APBD - 2.000.571.200
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatikrama
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang t
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.190.701.200 APBD - 1.960.571.200
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatikrama
Kelurahan Kelurahan t
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 4 Unit APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatikrama 430.130.000
Prasarana yang Terbangun t
Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 195 1.760.571.200 APBD - 1.760.571.200
Masyarakat di Ormas yang Jatikrama Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan t Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Lembaga Jatikrama
Kemasyarakatan Kemasyarakatan t
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatikrama Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Diselenggarakan t Kemasyar
akatan
KELURAHAN 2.250.482.800 2.335.158.000
JATIMEKAR
UNSUR 2.250.482.800 2.335.158.000
KEWILAYAHAN
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KECAMATAN 2.250.482.800 2.335.158.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 27.382.000 - 30.000.000
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatimekar
N PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 27.382.000 APBD - 30.000.000
Pemeliharaan Koordinasi / Sinergi Jatimekar
Prasarana dan dengan Perangkat
Sarana Pelayanan Daerah dan/atau
Umum Instansi Vertikal yang
Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pelayanan Umum
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 12 27.382.000 APBD - 30.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatimekar Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.223.100.800 APBD - 2.305.158.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatimekar
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.183.100.800 APBD - 2.265.158.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatimekar
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 5 Unit APBD - 680.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatimekar 680.000.000
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 191 1.503.100.800 APBD - 1.585.158.000
Masyarakat di Ormas yang Jatimekar Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terselenggaranya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Lembaga Jatimekar
Kemasyarakatan Kemasyarakatan di
Tingkat Kecamatan Kelurahan Jatimekar
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatimekar Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyar
akatan
KELURAHAN 1.888.805.200 1.708.800.000
JATILUHUR
UNSUR 1.888.805.200 1.708.800.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 1.888.805.200 1.708.800.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100 % 20.000.000 - 20.000.000
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatiluhur

N PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Masyarakat
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 20.000.000 APBD - 20.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Jatiluhur
Prasarana dan Pemeliharaan Prasarana
Sarana Pelayanan dan Sarana Pelayanan
Umum Umum
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 12 20.000.000 APBD - 20.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiluhur Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 1.868.805.200 APBD - 1.688.800.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatiluhur
MASYARAKAT Kemasyarakatan yang
DESA DAN Aktif
KELURAHAN
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 1.828.805.200 APBD - 1.618.800.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatiluhur
Kelurahan Masyarakat Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 5 Unit APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatiluhur 534.000.000
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 108 1.294.805.200 APBD - 1.418.800.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiluhur Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terselenggaranya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 70.000.000
Lembaga Lembaga Jatiluhur
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN PROGRAM, KEGIATAN AWAL PENTING
PROGRAM, o oo Kocuatny | PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 70.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatiluhur Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Ditingkatkan Kemasyar
Kapasitasnya akatan
KELURAHAN 2.531.400.600 2.540.000.000
JATIRASA
UNSUR 2.531.400.600 2.540.000.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.531.400.600 2.540.000.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100 % 25.000.000 - 25.000.000
PENYELENGGARAA | Terhadap Pelayanan Jatirasa
N PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksana nya Kel. 100% 25.000.000 APBD - 25.000.000
Pemeliharaan Koordinasi/Sinergi Jatirasa
Prasarana dan dengan perangkat
Sarana Pelayanan daerah dam/atau
Umum instansi vertikal yang
terkait dalam
Pemeliharaan
7.01.02.2.03.0001 | Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 25.000.000 APBD - 25.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatirasa Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan terkait dalam
Sarana dan Pemeliharaan Sarana
Prasarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
7.01.03 PROGRAM Jumlah Kelembagaan 100% Kel. 100% 2.506.400.600 APBD = 2.515.000.000
PEMBERDAYAAN yang Melaksanakan Jatirasa
MASYARAKAT Pemberdayaan
DESA DAN Masyarakat di
KELURAHAN Kelurahan




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ooovcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI | CAPAIAN | DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kel. 100% 2.466.400.600 APBD - 2.475.000.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatirasa
Kelurahan Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 1 Unit APBD - 675.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatirasa 675.000.000
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 8 1.791.400.600 APBD - 1.800.000.000
Masyarakat di Ormas yang Jatirasa Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terselenggaranya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Lembaga Jatirasa
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatirasa Lembaga 40.000.000
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyar
akatan
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Terdapat 5 Program yang dilaksanakan oleh Kecamatan Jatiasih
terdiri dari 4 Program Belanja Langsung Urusan (BLU) dan 1 Program
Belanja Langsung Penunjang Urusan (BLPU). Program yang
dilakukan oleh Kecamatan Jatiasih mendukung Program Prioritas
berdasarkan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi
Tahun 2024-2026. Berikut program-program dan kegiatan-kegiatan
yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Jatiasih:

Tabel 4.1

REKAPITULASI PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2025

SUB
NO | BLPU/BLU | PROGRAM | KEGIATAN | gEGIATAN | PAGU 2025

KET

1. BLU 4 6 32 14.662.665.200 | Kecamatan dan
Kelurahan
2. BLPU 1 7 20 25.864.678.000 Kecamatan

TOTAL 5 13 52 40.527.343.200
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

Tabel 4.2
URUSAN/ BIDANG PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN DATA CAPAIAN RENCANA TAHUN 2025 TAHUN 2026
INDIKATOR KINERJA
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KECAMATAN 26.529.270.000 27.735.326.400
JATIASIH
UNSUR 26.529.270.000 27.735.326.400
7 KEWILAYAHAN
7.01 KECAMATAN 26.529.270.000 27.735.326.400
Nilai AKIP Kecamatan 56,55 60 APBD
Jatiasih
7.01.01 PROGRAM Optimalisasi 27.880.951.066 APBD 26.609.459.400
PENUNJANG Pengembangan Sistem
URUSAN Pelaporan Capaian
PEMERINTAHAN Kinerja dan Keuangan
DAERAH
KABUPATEN/ KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan Persentase Penyusunan 100% Kec. 100% 30.000.000 APBD 100% 50.000.000
Penganggaran dan Perencanaan, Jatiasih
Evaluasi Kinerja Penganggaran dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
7.01.01.2.01. 0001 Penyusunan Jumlah Dokumen Kec. 2 20.000.000 APBD 2 25.000.000
Dokumen Perencanaan Perangkat Jatiasih Dokumen Dokumen
Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah
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URUSAN/ BIDANG PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN DATA CAPAIAN RENCANA TAHUN 2025 TAHUN 2026
INDIKATOR KINERJA
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.01. 0006 Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian Kec. 12 10.000.000 APBD 12 25.000.000
Penyusunan Laporan | Kinerja dan Ikhtisar Jatiasih Laporan Laporan

Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

7.01.01.2.02 Adminisatasi Persentase Administrasi 100% Kec. 100% 18.047.914.000 APBD 100% 22.128.618. 200
Keuangan Perangkat Keuangan Perangkat Jatiasih
Daerah Daerah
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kec. 2557 18.027.914.000 APBD 1134 22.098.618. 200
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Jatiasih Orang/bul Orang
Tunjngan ASN an
7.01.01.2.02.0005 Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec. 4 Laporan 10.000.000 APBD 4 Laporan 15.000.000
Penyusunan Laporan | Keuangan Akhir Tahun Jatiasih
Keungan Akhir SKPD dan Laporan Hasil
Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
7.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec. 15 10.000.000 APBD 15 15.000.000
Penyusunan Laporan | Keuangan Bulanan/ Jatiasih Laporan Laporan
Keungan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
Triwulanan/ SKPD dan Laporan
Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan

Laporan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran

SKPD
7.01.01.2.05 Adminisatasi Persentase Administrasi 100% Kec. 100% 10.000.000 APBD 100% 350.000.000
Kepegawaian Kepegawaian Perangkat Jatiasih
Perangkat Daerah Daerah
7.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Jumlah Pegawai Kec. 234 Orang 10.000.000 APBD 234 Orang 350.000.000
Pelatihan Pegawai Bersadarkan Tugas dan Jatiasih
Berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti
dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN PROGRAM, KEGIATAN AWAL PENTING
PROGRAM, DAN SUB ’K EGIATAN PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.06 Administasi Umum Persentase Administrasi 100% Kec. 100% 593.864.000 APBD 100% 1.160.000.000
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah Jatiasih
7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Jumlah Paket Komponen Kec. 481 Paket 20.000.000 APBD 1 Paket 25.000.000
Komponen Alat Alat Listrik/Penerangan Jatiasih
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor disediakan
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Kec. 3 Paket 362.364.000 APBD 3 Paket 400.000.000
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Jatiasih
Disediakan
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kec. 2 Paket 75.000.000 APBD 2 Paket 150.000.000
Cetakan dan Pengga Cetakan dan Jatiasih
ndaan Penggandaan yang
disediakan
7.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Kec. 3755 20.000.000 APBD 2 30.000.000
Bacaan dan Bacaan dan Peraturan Jatiasih Dokumen Dokumen
Peraturan Perundang-Undangan
Perundang- yang disediakan
Undangan
7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Kec. 12 49.500.000 APBD 12 150.000.000
Tamu Fasilitasi Kunjungan Jatiasih Laporan Laporan
Tamu
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Jumlah Laporan Kec. 12 62.000.000 APBD 12 350.000.000
Rapat Korrdinasi dan | Penyelenggaraan Rapat Jatiasih Laporan Laporan
Konsultasi SKPD Korrdinasi dan
Konsultasi SKPD
7.01.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip | Jumlah Dokumen Kec. 12 5.000.000 APBD 12 55.000.000
Dinamis Penatausahaan Arsip Jatiasih Dokumen Dokumen
Dinamis pada SKPD
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN DATA CAPAIAN RENCANA TAHUN 2025 TAHUN 2026
PEMERINTAHAN INDIKATOR KINERJA PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Persentase Pengadaan 100% Kec. 100% 602.745.480 APBD 100% 200.000.000
Milik Daerah Barang Milik Daerah Jatiasih
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan | Jumlah Unit Peralatan Kec. 9 Unit 602.745.480 APBD 9 Unit 200.000.000
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang Jatiasih
Disediakan
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan 100% Kec. 100% 8.107.818.480 APBD 100% 2.070.841.200
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan Jatiasih
Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Daerah
7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kec. 12 350.000.000 APBD 12 400.000.000
Komunikasi, Sumber | Penyediaan Jasa Jatiasih Laporan Laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
disediakan
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kec. 12 7.757.818.480 APBD 12 1.670.841.200
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Jatiasih Laporan Laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang | Persentase Pemeliharaan 100% Kec. 100% 488.609.120 APBD 100% 650.000.000
Milik Darah Barang Milik Daerah Jatiasih
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kec. 2 Unit 84.250.000 APBD 2 Unit 120.000.000
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Jatiasih
Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan yang Dipelihara
Perorangan Dinas dan Dibayarkan
atau Kendaraan Pajaknya
Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Kec. 35 Unit 174.359.120 APBD 35 Unit 180.000.000
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Jatiasih
Pemeliharaan dan Lapangan yang
Pajak dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Pereizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Kec. 120 Unit 30.000.000 APBD 120 Unit 50.000.000
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang Jatiasih
Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor Kec. 6 unit 200.000.000 APBD 3 unit 300.000.000
Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya Jatiasih
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Indeks Kepuasan 77,39 Kec. APBD
Masyarakat Terhadap Jatiasih
Layanan Publik (IKM)
7.01.02 PROGRAM Presentase Wilayah Kec. 100% 95.000.000 APBD 195.000.000
PENYELENGGARAAN | Tertib K3 di Kecamatan Jatiasih
PEMERINTAHAN Jatiasih
DAN PELAYANAN
PUBLIK
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
KODE DAERAH DAN TUJUAN, SASARAN, AWAL CATATAN
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya 100% Kec. 100% 20.000.000 APBD 100% 75w.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Pemeliharaan Jatiasih
Prasarana dan Prasarana dan Sarana
Sarana Pelayanan Pelayanan Umum di
Umum Kecamatan Jatiasih
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kec. 12 20.000.000 APBD 12 75.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiasih Dokumen Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Presentase 100% 100% 75.000.000 APBD - 120.000.000
Pemerintahan yang Terlaksananya Urusan
Dilimpahkan Kepada Pemerintahan yang
Camat Dllimpahkan kepada
Camat di Kecamatan
Jatiasih
7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 12 75.000.000 APBD - 120.000.000
Pemerintahan yang Pelaksanaan Laporan
Terkait dengan Kewenangan Lain yang
Kewenangan Lain Dilimpahkan
yang Dilimpahkan
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kec. 100% 254.592.000 APBD - 352.542.000
PEMBERDAYAAN Kelebagaan Jatiasih
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02 Kegiatan Presentase 100% Kec. 100% 254.592.000 APBD - 352.542.000
Pemberdayaan Terlaksananya Jatiasih
Kelurahan Pemberdayaan
Kelurahan di Kecamatan
Jatiasih
7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Jumlah Lembaga Kec. 7 Lembaga 120.000.000 APBD - 120.000.000
Partisipasi Kemasyarakatan yang Jatiasih Kemasyara
Masyarakat dalam Berpartisipasi dalam katan
Forum Musyawarah Forum Musyawarah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kec. 9 Pokmas/ 84.592.000 APBD - 152.542.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiasih Ormas
Kelurahan Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02.0004 Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Kec. 5 Laporan 50.000.000 APBD - 80.000.000
Evaluasi Kelurahan Jatiasih
7.01.04 PROGRAM Persentase Wilayah 71% Kec. 100% 275.000.000 APBD - 478.325.000
KOORDINASI Tertib K3 di Kecamatan Jatiasih
KETENTRAMAN DAN | Jatiasih
KETERTIBAN UMUM
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Persentase 100% Kec. 100% 275.000.000 APBD - 478.325.000
Penyelenggaraan Terlaksananya Jatiasih
Ketentraman dan Koordinasi Upaya
Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum di
Kecamatan Jatiasih
7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil Kec. 12 40.000.000 APBD - 125.000.000
Kepolisian Negara Sinergitas dengna Jatiasih Laporan
Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik Indonesia dan
Indonesia dan Instansi Vertikal di
Instansi Veretikal di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan
7.01.04.2.01.0002 Harmonisasi Jumlah Laporan Kec. 12 235.000.000 APBD - 353.325.000
Hubungan dengan Pelaksanaan Jatiasih Laporan
Tokoh Agama dan Harmonisasi Hubungan
Tokoh Masyarakat dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
7.01.05 PROGRAM Persentase Penanganan 100% Kec. 100% 40.000.000 APBD - 100.000.000
PENYELENGGARAAN | Kasus Perselisihan dan Jatiasih
URUSAN Konflik Masyarakat
PEMERINTAHAN
UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Persentase 100% Kec. 100% 40.000.000 APBD - 100.000.000
Urusan Terlaksananya Urusan Jatiasih
Pemerintahan Umum | Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Sesuai Penugasan Kepala
Kepala Daerah Daerah di Kecamatan
Jatiasih
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.05.2.01.0005 Penanganan Konflik Jumlah Laporan Konflik Kec. 12 40.000.000 APBD - 100.000.000
Sosial Sesuai yang Ditangani Sesuai Jatiasih Laporan
Ketentuan Peraturan Ketentuan Peraturan
Perundang- Perundang-Undangan
Undangan
KELURAHAN 2.336.996.000 1.786.996.000
JATIASIH
UNSUR 2.336.996.000 1.786.996.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.336.996.000 1.786.996.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 20.000.000 - 20.000.000
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatiasih
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya 100% Kel. 100% 20.000.000 APBD 100% 20.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Pemeliharaan Jatiasih
Prasarana dan Prasarana dan Sarana
Sarana Pelayanan Pelayanan Umum di
Umum Kecamatan Jatiasih
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 20.000.000 APBD - 20.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiasih Dokumen

Daerah dan/atau
Instansi Vertikal
yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pelayanan Umum

dengan Perangkat
Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang
terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum




RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.316.996.000 APBD - 1.766.996.000
PEMBERDAYAAN Kelebagaan Jatiasih
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan 100% Kel. 100% 2.276.996.000 APBD - 1.726.996.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatiasih
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 6 Unit 700.000.000 APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatiasih
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 175 1.576.996.000 APBD - 1.526.996.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiasih Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Lembaga Jatiasih
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatiasih Kemasyara
Kemasyarakatan Diselenggarakan katan
KELURAHAN 2.734.687.400 40.000.000
JATISARI
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN DATA CAPAIAN RENCANA TAHUN 2025 TAHUN 2026
PEMERINTAHAN INDIKATOR KINERJA PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN PROGRAM, KEGIATAN AWAL PENTING
PROGRAM, DAN SUB ’K EGIATAN PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
UNSUR 2.734.687.400 40.000.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.734.687.400 40.000.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 20.000.000 - -
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatisari
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Jumlah Dokumen Kel. 1100 20.000.000 APBD - -
Pemeliharaan Koordinasi/ Sinergi Jatisari Y%nemuko
Prasarana dan dengan Perangkat D
Sarana Pelayanan Daerah dan/atau
Umum Instansi Vertikal yang
terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 0 20.000.000 APBD - -
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatisari Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
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RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025 KECAMATAN JATIASIH

URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03 PROGRAM Presentasi Jumlah 100% Kel. 100% 2.714.687.400 APBD - 40.000.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatisari
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.674.687.400 APBD - -
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatisari
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 5 Unit 657.140.000 APBD - -
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatisari
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 3 Pokmas/ 2.017.547.400 APBD - -
Masyarakat di Ormas yang Jatisari Ormas
Kelurahan Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya Kegiatan 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Jatisari
Kemasyarakatan Kelurahan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatisari Kemasyara
Kemasyarakatan Diselenggarakan katan
KELURAHAN 2.255.701.200 2.025.571.200
JATIKRAMAT
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URUSAN/ BIDANG PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN DATA CAPAIAN RENCANA TAHUN 2025 TAHUN 2026
PEMERINTAHAN INDIKATOR KINERJA PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN PROGRAM, KEGIATAN AWAL PENTING
PROGRAM, DAN SUB ’K EGIATAN PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
UNSUR 2.255.701.200 2.025.571.200
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.255.701.200 2.025.571.200
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 25.000.000 - 25.000.000
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatikramat
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 25.000.000 APBD - 25.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Pemeliharaan Jatikramat
Prasarana dan Prasaarana dan Sarana
Sarana Pelayanan Pelayanan Umum
Umum
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 25.000.000 APBD - 25.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatikramat Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.230.701.200 APBD = 2.000.571.200
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatikramat
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.190.701.200 APBD - 1.960.571.200
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatikramat
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 4 Unit 430.130.000 APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatikramat
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 195 1.760.571.200 APBD - 1.760.571.200
Masyarakat di Ormas yang Jatikramat Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Pemberdayaan Lembaga Jatikramat
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatikramat | Kemasyara
Kemasyarakatan Diselenggarakan katan
KELURAHAN 2.250.482.800 2.335.158.000
JATIMEKAR
UNSUR 2.250.482.800 2.335.158.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.250.482.800 2.335.158.000
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100% 27.382.000 - 30.000.000
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatimekar
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 27.382.000 APBD - 30.000.000
Pemeliharaan Koordinasi / Sinergi Jatimekar
Prasarana dan dengan Perangkat
Sarana Pelayanan Daerah dan/atau
Umum Instansi Vertikal yang
Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 12 27.382.000 APBD - 30.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatimekar Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 2.223.100.800 APBD - 2.305.158.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatimekar
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 2.183.100.800 APBD - 2.265.158.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatimekar
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 5 Unit 680.000.000 APBD - 680.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatimekar
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 191 1.503.100.800 APBD - 1.585.158.000
Masyarakat di Ormas yang Jatimekar Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terselenggaranya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Lembaga Jatimekar
Kemasyarakatan Kemasyarakatan di
Tingkat Kecamatan Kelurahan Jatimekar
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatimekar Kemasyara
Kemasyarakatan Diselenggarakan katan
KELURAHAN 1.888.805.200 1.708.800.000
JATILUHUR
UNSUR 1.888.805.200 1.708.800.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 1.888.805.200 1.708.800.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100 % 20.000.000 - 20.000.000
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatiluhur
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN PROGRAM, KEGIATAN AWAL PENTING
PROGRAM, DAN SUB ’K EGIATAN PERENCANAAN TARGET KEBUTUHAN SUMBER TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksananya Kel. 100% 20.000.000 APBD - 20.000.000
Pemeliharaan Koordinasi Pemeliharaan Jatiluhur
Prasarana dan Prasarana dan Sarana
Sarana Pelayanan Pelayanan Umum
Umum
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 12 20.000.000 APBD - 20.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatiluhur Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.03 PROGRAM Presentase Jumlah 100% Kel. 100% 1.868.805.200 APBD - 1.688.800.000
PEMBERDAYAAN Kelembagaan Jatiluhur
MASYARAKAT DESA Kemasyarakatan yang
DAN KELURAHAN Aktif
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Kel. 100% 1.828.805.200 APBD - 1.618.800.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatiluhur
Kelurahan Masyarakat Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 3 Unit 534.000.000 APBD - 200.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatiluhur
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 108 1.294.805.200 APBD - 1.418.800.000
Masyarakat di Ormas yang Jatiluhur Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terlaksananya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 70.000.000
Lembaga Pemberdayaan Lembaga Jatiluhur
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
KODE DAERAH DAN TUJUAN, SASARAN, AWAL CATATAN
PROGRAM, KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN PENTING TERGET KEBUTUHAN
PROGRAM, DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN SUMBER
KEGIATAN DAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03.2.03.0001 Peningkatan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 70.000.000
Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan yang Jatiluhur Kemasyara
Kemasyarakatan Ditingkatkan katan
Kapasitasnya
KELURAHAN 2.531.400.600 2.540.000.000
JATIRASA
UNSUR 2.531.400.600 2.540.000.000
KEWILAYAHAN
KECAMATAN 2.531.400.600 2.540.000.000
7.01.02 PROGRAM Capaian Kepuasan Kel. 100 % 25.000.000 - 25.000.000
PENYELENGGARAAN | Terhadap Pelayanan Jatirasa
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAN PELAYANAN
PUBLIK
7.01.02.2.03 Koordinasi Terlaksana nya Kel. 100% 25.000.000 APBD - 25.000.000
Pemeliharaan Koordinasi/Sinergi Jatirasa
Prasarana dan dengan perangkat daerah
Sarana Pelayanan dam/atau instansi
Umum vertikal yang terkait
dalam Pemeliharaan
7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Kel. 1 25.000.000 APBD - 25.000.000
dengan Perangkat Koordinasi/ Sinergi Jatirasa Dokumen
Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Daerah dan/atau
yang terkait dalam Instansi Vertikal yang
Pemeliharaan Sarana | terkait dalam
dan Prasarana Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan
Umum
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URUSAN/ BIDANG

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2026
PEMERINTAHAN PADA TAHUN
TUJUAN, SASARAN, CATATAN
KODE DAERAH DAN AWAL
PROGRAM, PROGRAM, KEGIATAN | ,oopvcanaan TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TERGET KEBUTUHAN
KEGIATAN DAN DAN SUB KEGIATAN (2023) LOKASI CAPAIAN DANA/ PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
SUB KEGIATAN KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03 PROGRAM Jumlah Kelembagaan 100% Kel. 100% 2.506.400.600 APBD - 2.515.000.000
PEMBERDAYAAN yang Melaksanakan Jatirasa
MASYARAKAT DESA Pemberdayaan
DAN KELURAHAN Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Terlaksananya Kel. 100% 2.466.400.600 APBD - 2.475.000.000
Pemberdayaan Pemberdayaan Jatirasa
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Jumlah Sarana dan Kel. 1 Unit 675.000.000 APBD - 675.000.000
Sarana dan Prasarana Kelurahan Jatirasa
Prasarana Kelurahan | yang Terbangun
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Kel. 8 Pokmas/ 1.791.400.600 APBD - 1.800.000.000
Masyarakat di Ormas yang Jatirasa Ormas
Kelurahan Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Terselenggaranya 100% Kel. 100% 40.000.000 APBD 100% 40.000.000
Lembaga Lembaga Jatirasa
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kel. 2 Lembaga 40.000.000 APBD - 40.000.000
Lembaga Kemasyarakatan yang Jatirasa Kemasyara
Kemasyarakatan Diselenggarakan katan
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BAB V

PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan
yang akan dilaksanakan merupakan suatu upaya dalam
mewujudkan tujuan dan sasaran Kota Bekasi yang telah
dirumuskan untuk menjamin terwujudnya rencana Kkerja
Kecamatan Jatiasih. Ada beberapa catatan penting yang harus
segera dilaksanakan berkaitan dengan Peningkatan Kualitas SDM,
Peningkatan Sarana dan Prasarana agar dapat meningkatkan
kualitas pelayanan kepada masyarakat seperti harus diadakannya
bimbingan teknis kepada petugas pelayanan, serta merenovasi
ruang pelayanan agar menjadi lebih nyaman dan peningkatan
sarana dan prasarana untuk mendukung pelayanan yang sekarang

akan berjalan menggunakan OSS (Online System Submission).

Beberapa hal penting yang perlu untuk mendapat perhatian
dalam rencana kerja ini adalah bahwa Rencana Kerja Kecamatan
Jatiasih Tahun 2025 merupakan sebuah dokumen perencanaan
jangka pendek/dokumen operasionalisasi dari Rencana Strategis
yang berdurasi tiga tahun. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Jatiasih Tahun 2025 sudah sesuai berdasarkan Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi Tahun 2024-2026 dan
rancangan awal RKPD Kota Bekasi Tahun 2025 serta telah
menyesuaikan dengan tema pembangunan Kota Bekasi Tahun
2025 yaitu “Pengembangan SDM Aparatur yang kompeten, birokrast
yang gesit, dan sistem pemerintahan berbasis elektronik yang

terintegrasi.

Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih dalam  proses
penyusunannya mempertimbangkan potensi sumber daya yang

dibutuhkan dalam menghadapi isu-isu dan permasalahan yang
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telah terindentifikasi sehingga diharapkan akan mampu menjawab
permasalahan dan memperbaiki kualitas output perencanaan dan
melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap capaian kinerja
yang dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah
dengan tolak ukur kinerja adalah capaian Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) Kota Bekasi 2024-2026. Proses penyusunan
Rencana Kerja ini memerlukan keterlibatan dari seluruh elemen
yang terkait dan berkepentingan dengan organisasi baik dari
internal maupun eksternal organisasi. Keterlibatan tersebut
diharapkan dapat meningkatkan komitmen dan motivasi lembaga
untuk melaksanakan program dan kegiatan indikatif yang terdapat
dalam rencana kerja secara fokus dan konsisten serta
meningkatkan akuntabilitas dan pertanggungjawaban terhadap

pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan.
5.1 Kaidah Pelaksanaan

1. Pelaksanaan Rencana Kecamatan Jatiasih Tahun 2025
diarahkan dan dikendalikan langsung oleh Camat dengan
Sekretaris Kecamatan Jatiasih;

2. Seluruh komponen seksi dan sub bagian pada Kecamatan
Jatiasih agar melaksanakan program-program dalam
rencana kerja Kecamatan JatiasihTahun 2025 dengan
sebaik-baiknya;

3. Program-program yang tercantum dalam Rencana Kerja
Kecamatan JatiaishTahun 2025 diupayakan untuk
dilaksanakan seluruhnya namun juga harus
memperhatikan prioritas pembangunan serta ketersediaan
anggaran;

4. Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun 2025 disusun
dengan pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai harus

menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan
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Anggaran SKPD (RKA-SKPD);

. Agar Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun 2025 dapat
dilaksanakan dan memberikan hasil yang diharapkan, maka
setiap komponen Kecamatan Jatiasih diharapkan
mengupayakan penguatan peran stakeholder dalam
mendukung pelaksanaan pencapaian target-target Rencana
Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun 2025, baik kepada seluruh
komponen aparatur yang ada di lingkungan Pemerintah Kota
Bekasi, Instansi terkait maupun masyarakat luas;

.Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan
Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun 2025, dipandang
perlu untuk melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Jatiasih Tahun
2025, sebagai berikut:

a. Pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan
dilakukan oleh masing- masing seksi/bagian;

b. Camat Jatiasih menghimpun dan menganalisis hasil
pemantauan pelaksanaan rencana pembangunan dari
masing-masing bidang sesuai dengan tugas dan
kewenangannya,;

c. Kepala seksi melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan
rencana kerja seksi periode sebelumnya;

d. Camat Jatiasih menyusun evaluasi rencana kerja
berdasarkan hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana
dimaksud pada huruf (c);

e. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huruf (d)
menjadi bahan bagi penyusunan rencana kerja untuk

periode berikutnya.

Apabila dalam pelaksanaan Rencana Kerja Camat Jatiasih

dihadapkan pada hal-hal di luar kendali, maka Konsepsi
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Strategi yang telah dikembangkan dapat ditinjau kembali.
Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan
mengupayakan semaksimal mungkin dapat memfasilitasi
segenap aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan
berkepentingan) di Kecamatan Jatiasih. Untuk menjamin
keberhasilan implementasi Rencana Strategis (Renstra)
dilaksanakan draft Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2025, maka

perlu dilakukan hal-hal sebagai berikut ini:

1. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke
semua pihak yang terlibat secara intensif dan
berkelanjutan wuntuk meningkatkan komitmen dan
motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana
strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk
mendukung keberhasilan implementasi renstra dan
untuk meningkatkan rasa tanggung jawab terhadap
pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di
dalam renstra yang sudah dibuat;

2.Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah
dirumuskan oleh seluruh aparat dan komponen
stakeholders yang terkait dan relevan secara disiplin
dalam artian semua aktifitas yang dilakukan oleh semua
pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang
sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan
akhir organisasi. Oleh karena itu perlunya komunikasi
dan sosialisasi renstra ke semua pihak untuk memastikan
semua pihak berjalan ke arah yang sama sesuai dengan
rencana strategis yang telah dibuat;

3. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah
ditetapkan di rencana kerja ini secara berkelanjutan

untuk mengetahui tingkat keberhasilan pelaksanaan
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rencana kerja yang telah dibuat;

4. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian
sasaran dan target yang telah ditetapkan untuk
melakukan penilaian terhadap kinerja dari seluruh
aparatur dan jika perlu lakukan penyesuaian terhadap
rencana kerja untuk menjamin pencapaian tujuan dan
sasaran organisasi.

Demikian rumusan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan ini
disusun, semoga dapat dipergunakan sebagai acuan dalam

membangun masyarakat Jatiasih.

Bekasi, 16 Juli 2024
amat Jatiasih,

ol -
SRRy
A

=g
Matan 3B\

8 5 Aghari, S.T., M.M.

NIP. 19770503 199903 1 002
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