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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Zainal Abidin Syah, S.T., M.M.

Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Tri Adhianto Tjahyono

Jabatan - Wali Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

|

Zainal Abidin Syah.S.T..M.M.
Pembina Tingkat I/IV.b
NIP. 19720616 199903 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (4)
1. |Meningkatnya Akuntabilitas dan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 85,3
Profesionalisme Pengelolaan dan Layanan
Kecamatan Pondokgede
2. |Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja |Nilai AKIP Kecamatan Pondokgede 75,7
Kecamatan Pondokgede
3. |Terwujudnya Ketertiban dan Ketentraman Persentase Wilayah yang Tertib di 54%
Masyarakat yang didukung oleh kohesi sosial |Kecamatan Pondokgede
yang kuat di Kecamatan Pondokgede
Ket
Progam Anggaran (APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 24.362.196.520
Daerah Kabupaten/Kota PAD dan DAU
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 240.000.000 PAD
Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 11.888.651.800 PAD dan DAU
Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Rp 50.000.000 PAD
Pemerintahan Umum
5. Program Koordinasi Ketentraman dan Rp 1.258.625.000 PAD
Ketertiban Umum
Total Rp 37.799.473.320

Pihak Kedua,

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

Zainal Abidin Syah, S.T. M.M.
Pembina Tingkat 1/1V.b
NIP. 19720616 199903 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Mohammad Faried Wajdi, S.IP.,M.E.

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zainal Abidin Syah,S.T. M.M.

Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

S.T.MM. Mohammad Faried Wajdi.S.IP. M.E.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata Tingkat I / lll.d
NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19880526 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kecamatan Pondokgede

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Program Penunjang Urusan Optimalisasi Pengembangan Sistem
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Pelaporan Capaian Kinerja Keuangan 100%
Optimalisasi Peningkatan Kapasitas .
Sumber Daya Aparatur 100%
Optimalisasi Pelayanan Administrasi .
Perkantoran 100%
Optimalisasi Disiplin Aparatur 100%
Optimalisasi Peningkatan Sarana dan .
Prasarana Aparatur 100%
2 |Terlaksananya Program Penyelenggaraan Capaian Kepuasan terhadap .
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Pelayanan Masyarakat 100%
3 |Terlaksananya Program Pemberdayaan Persentase Jumlah Kelembagaan
Masyarakat Desa dan Kelurahan Kemasyarakatan yang aktif 100%
4 |Terlaksananya Program Koordinasi Persentase Wilayah Tertib K3 )
Ketentraman dan Ketertiban Umum 100%
5 |Terlaksananya Program Penyelenggaraan Persentase Penanganan Kasus
Urusan Pemerintahan Umum Perselisihan dan Konflik Masyarakat 100%
Program Anggaran e
°9 99 (APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 24.362.196.520
Daerah Kabupaten/Kota A e DAL
2. |Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 240.000.000
. PAD
Pelayanan Publik
3. |Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan | Rp 11.888.651.800 PAD
Kelurahan
4. |Program Koordinasi Ketentraman dan Rp 1.258.625.000
Ketertiban Umum PAD
5. |Program Penyelenggaraan Urusan Rp 50.000.000
Pemerintahan Umum PAD
Total Rp 37.799.473.320

Pihak Kedua,

Pembina Tingkat 1/ IV.b
NIP. 19720616 199903 1 008

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pgrtama,
|

Mohammad Faried Wajdi,S.IP..M.E.
Penata Tingkat | / lll.d
NIP. 19880526 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Haririh,S.I.P.
Jabatan : Lurah Jatiwaringin pada Kelurahan Jatiwaringin Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zainal Abidin Syah,S.T.. M.M.
Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan défam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<

Zainal Abidin Syah,S.T..M.M. Haririh, S.1.P.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata Tingkat I/11l.d

NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19710416 200801 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatiwaringin

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal dengan Perangkat Daerah dan/atau
yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan |Instansi Vertikal yang terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Jatiwaringin Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 3 Unit
Prasarana Kelurahan di Kelurahan Jatiwaringin | Kelurahan yang Terbangun
3. |Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 165 Pokmas/ Ormas
Masyarakat di Kelurahan Jatiwaringin melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
4. |Terlaksananya Lembaga Kemasyarakatan di  |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 2 Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Jatiwaringin yang Diselenggarakan
5. |Terlaksananya Kegiatan Harmonisasi Jumiah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
Masyarakat di Kelurahan Jatiwaringin Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran i
(APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
A PAD
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 600.000.000 . .
Kelitrshan DAU & Pendapatan Bagi Hasil
3. |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.573.387.600 PAD
4. |Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatandi | Rp 40.000.000
Kelurahan PAD
5. |Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama | Rp 156.400.000
dan Tokoh Masyarakat PAD
Total Rp 2.399.787.600

Pihak Kedua,

NIP. 19720616 199903 1 008

Bekasi,03 Maret 2025
Pihak Pertama,

\

Haririh,S.1.P.
Penata Tingkat | / lil.d
NIP. 19710416 200801 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ruslan Abdul Gani,S.Sos.
Jabatan . Pit.Lurah Jatimakmur pada Kelurahan Jatimakmur Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zainal Abidin Syah,S.T.,M.M.

Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak P
ﬁ&;/ .
/‘
Zainal Abidin Syah,S.T. M.M. Ruslan ul Gani,S.Sos.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata/llV.c

NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19730521 200701 1 010



ZainaVAbidin Syah.S.T. M.M.
Pembina Tingkat |/1V.b
NIP. 19720616 199903 1 008

Penata / |
NIP. 19730

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI
Unit Kerja : Kelurahan Jatimakmur
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal dengan Perangkat Daerah dan/atau
yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan |Instansi Vertikal yang terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Jatimakmur Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 9 Unit
Prasarana Kelurahan di Kelurahan Jatimakmur |Kelurahan yang Terbangun
3. |Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 233 Pokmas/ Ormas
Masyarakat di Kelurahan Jatimakmur melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
4. |Terlaksananya Lembaga Kemasyarakatan di  |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 2 Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Jatimakmur yang Diselenggarakan
5. |Terlaksananya Kegiatan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
Masyarakat di Kelurahan Jatimakmur Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
. : Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan
9 9 Anggers (APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam PAD
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 747.795.000 ) :
selatahan DAU & Pendapatan Bagi Hasil
3. |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.993.685.600 PAD
4. |Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan di | Rp 40.000.000
Kelurahan PAD
5. [Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama | Rp 192.400.000
dan Tokoh Masyarakat PAD
Total Rp 3.003.880.600 AN
Pihak Kedua, Pihak PE

Gani,S.Sos.

200701 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Jamaludin,S.Ag.
Jabatan . Lurah Jatibening pada Kelurahan Jatibening Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zainal Abidin Syah,S.T.,M.M.

Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Z&inal Abidin Syah,S.T..M.M. maludin.S.Aq.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata Tingkat I/lli.d
NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19760415 200901 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatibening

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal ~ |dengan Perangkat Daerah dan/atau
yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan |Instansi Vertikal yang terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Jatibening Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 7 Unit
Prasarana Kelurahan di Kelurahan Jatibening |Kelurahan yang Terbangun
3. |Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 152 Pokmas/ Ormas
Masyarakat di Kelurahan Jatibening melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
4. |Terlaksananya Lembaga Kemasyarakatandi  [Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 2 Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Jatibening yang Diselenggarakan
5. |Terlaksananya Kegiatan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
Masyarakat di Kelurahan Jatibening Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran o
(APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam PAD
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 700.000.000 . ;
o DAU & Pendapatan Bagi Hasil
3. |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.411.677.000 PAD
4. |Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan di | Rp 40.000.000
Kelurahan PAD
5. [Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama | Rp 144.400.000
dan Tokoh Masyarakat PAD
Total Rp 2.326.077.000

Pihak Kedya,

t idip)Syah,S.T. M.M.
Pembina Tingkat |/IV.b
NIP. 19720616 199903 1 008

Bekasi,03 Maret 2025
Pihak Pertama,

maludin,S.Ag.
Penata Tingkat | / lll.d

NIP. 19760415 200901 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Amir,S.E.
Jabatan . Lurah Jaticempaka pada Kelurahan Jaticempaka Kota
Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zainal Abidin Syah,S.T., M.M.

Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Zainal Abidin Syah S.T. M.M. Amir S.E.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata Tingkat I/1ll.d

NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19721212 200604 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jaticempaka

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) {3) (4)
1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal dengan Perangkat Daerah dan/atau
yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan |instansi Vertikal yang terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Jaticempaka Pelayanan Umum
2. |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 6 Unit
Prasarana Kelurahan di Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jaticempaka
3. |Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan Jumliah Pokmas dan Ormas yang 164 Pokmas/ Ormas
Masyarakat di Kelurahan Jaticempaka melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
4. |Terlaksananya Lembaga Kemasyarakatan di  |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 2 Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Jaticempaka yang Diselenggarakan
5. |Terlaksananya Kegiatan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
Masyarakat di Kelurahan Jaticempaka Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran R
(APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam PAD
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 700.000.000 : :
Koliiahan DAU & Pendapatan Bagi Hasil
3. |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.548.114.400 PAD
4. |Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan di | Rp 40.000.000
Kelurahan PAD
5. |Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama | Rp 198.400.000
dan Tokoh Masyarakat PAD
Total Rp 2.516.514.400

Pihak Kedua,

NIP. 19720616 199903 1 008

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

Amir,S.E.
Penata Tingkat | / lll.d
NIP. 19721212 200604 1 018
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Badru Taman,S.E.
Jabatan : Lurah Jatibening Baru pada Kelurahan Jatibening Baru
Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zainal Abidin Syah,S.T.,M.M.
Jabatan . Camat Pondokgede Kota Bekasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 03 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ainal Abidin Syah S.T. M.M. Badru Taman,S.E.
Pembina Tingkat I/IV.b Penata Tingkat I/111.d

NIP. 19720616 199903 1 008 NIP. 19750205 200801 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PONDOKGEDE KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatibening Baru

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
| (1) (2) (3) (4)
| 1. |Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi 12 Dokumen
| Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal dengan Perangkat Daerah dan/atau
| yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan |instansi Vertikal yang terkait dalam
| Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
| Jatibening Baru Pelayanan Umum
I
| 2. |Terlaksananya Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 7 Unit
Prasarana Kelurahan di Kelurahan Jatibening |Kelurahan yang Terbangun
l‘ Baru
;‘ 3. |Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 112 Pokmas/ Ormas
| Masyarakat di Kelurahan Jatibening Baru melaksanakan Pemberdayaan
| Masyarakat di Kelurahan
|
|
} 4. |Terlaksananya Lembaga Kemasyarakatan di  |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 2 Lembaga Kemasyarakatan
| Kelurahan Jatibening Baru yang Diselenggarakan
:
|
| 5. |Terlaksananya Kegiatan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
[ Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
| Masyarakat di Kelurahan Jatibening Baru Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
[ < . Ket
Kegiatan/Sub Kegiatan
| 9 9 Anggaran (APBD/PAD/DAU/HIBAH/dII)
1. |Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp 30.000.000
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
. PAD
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
2. |Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 750.000.000 : ;
Kelurahan DAU & Pendapatan Bagi Hasil
3. |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.146.551.200 PAD
4. |Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan di | Rp 40.000.000
Kelurahan PAD
5. |Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama | Rp 144.400.000
dan Tokoh Masyarakat PAD
Total Rp 2.110.951.200

Pihak Kedua,

bidin Syah,S.T..M.M.
Pembina Tingkat 1/1V.b
NIP. 19720616 199903 1 008

Bekasi, 03 Maret 2025
Pihak Pertama,

Badru Taman,S.E.
Penata Tingkat | / lll.d
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