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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nesan'Sujana, S.T.;M.T:CGCAE

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya.sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua
"lGpala Badan l(esatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Nesan Suj T:CGCAE
Pembina Tk.

Pihak Pertiama
Sekretaris Badan l(esatuan.Bangea
dan Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos. ;M;M
Pembina Tk. l/lv.b
NtP. 19710608 199003 1 001NIP. 1 200212 1 007



Unit Ke Badan Kesatuan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

dan Politik Bekasi

TargetNo Sasaran Strategis lndikator Kineria
(3) (3) (4)(1)

Optimalisasi Pengembangan Sisterp Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

100 o/o
1 Terpenuhinya Ppnunjang U;usan

Pemerintah Daerah pada Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Bekasi

100 o/oOptimalisasi Peningkatan Kapasitas Eumber Daya
Aparatur

Optimalisasi Pelayanan fdministrasi Perkantoran 100 %

Optimalisasi Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur

1O0 o/o



Program

1. Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pihak Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Nesan T.,M.T.CqCAE
Pembina b
NrP. 197 200212 1 007

Apggaran

Rp. 13.535.520.762

Keterangan

APBD

Bekasi, 2 Jqnuari 2025

Pihak Pertama
Sekretaris Badan Keqatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos ,M.M.
Pembina Tk, l/lv.b
NtP. 19710608 199003 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan'manajemen pemerintahan yang efektif, "transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. Agus Enap, M.Pd.

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, sosial, Budaya, Agama dan

Organisasi Kemasyarakatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nesan Sujana, S.T.,M.T.CGCAE

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai tampiran
.perjanjian ini, dalam rangrka'mencapai target*inerja jangrka menegah-seperti yang.telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

'Pihak-kedua akan'melakukan'supervisi yang diperlukan'serta akan melakukan.evatuasi

terhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Nesan

Bekasi, 2 ijanuari 2025
Pihak Pertama
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan Kota Bekasi,

Pembina
'T.;M.T:CGCAE

b
D H. Agus :Pd.
Pembina, lV/a

NtP. 197 200212 1 007 NrP. 19690/,20199603 1 005



PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan
anisasi rakatan Badan uan sa dan Politik Kota Bekasi

Frogram
1. Program Pemberdayaan Da4

Pengawqsan Organisasi
Kemasyqrakatan

2. Program Pembinaan Daq
Pengembangan Ketahanan Ekonomi,
Sosial, D3n Budaya

Pihak Kedua,
Kepala Badqn Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Bekasi,

Nesan S T.,M.T.CGCAE

Nnggaran
Rp. 9.800.00p.000

Rp. 1.400.000.000

Keterangan
APBD

APBD

Pembina Tk.
NlP. 197407

v.b
200212 1 007

Bekasi, 2 Januari2025
Pihak Pe(ama,
Kepala Bidang Ketahaqan Ekonomi, Sosial, Budaya,
Agama dan Organisasi Kemasyarakatan Kota Bekasi,

us Enap, Pd
lV.a

Indikator Kineria TargetNo Sasaran Strategis
(3) (5)(1) (p)

lOOo/oOptip'nalisasi Pembinaan Organisasi Kemasyarakatan

Optimalisasi pembinaan dan pengembangan ketahanan
Ekonomi, Sosial dan Budaya

1

2

Tersuqunnya Program Pemberdal/aan dan Pengawasan Organisasi
Kemagyarakatan

Tersusunnya Progr4m Pembinaap dan Pengernbangan Ketahanan
Ekono;ni, Sosial, dap Budaya

NrP. 19690420 199603 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rarlgka mewgjudkan manqjemen pemerintahan .yang efektif. transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhamad Arifin, S.lP

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri Badan Kesatuan Bangsa dan

folitk"Kota"Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nesan Sujana, S.T.,M.T:CGCAE

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

{'ihak'pertama berjanji akan nterrujudkan'target-kinerja yang'seharusnya"sesuai'lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberkan penghargaan dan sanksi.

Pihak.Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Bekasi, 2 Januari 2425
.Pihak.Pertama
Kepala Bidang Pol Dalam Negeri

Politik Kota

Nesan '€.T.;M.T:CGCAE Muhamad , €:[P
Pembina b Pembina, lV/a

NrP. 1 96802101s9+031 008

Badan Kesatuan sa dan

NIP. 1 204212 1 047



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATI.JAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kepala Bidang Politik Dalarn Negeri Badpn Kesatuan Bangsa dan
P itik Kota

Program
1. Program Peningkatan Peran Partai Politik dan

Lembaga Pendidikan rnelalui Pendidikan Politik
dan Pengembangan Etika serta Budaya Politik

Pihak Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Ko[a Bekasi,

Nesan T.,M.T.CGCAE
Pembina Tk. /rv.b

Anggarap
Rp. 15.229.773.200

Keterangan
APBP

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Bida
Kesatuan Ba

Politik Dalar4 Negeri Badan
dan Politik Kota Bekasi,

Mr.rh , S'lP
Pembina, lV/a
NrP. 1 968021 01 994031 008

Targetlndikator KineriaNo Sasaran Strateqis
(3) (4)(1) (21

1007qOptirpalisasi PemQinaan Politik Daerah1 Tersusunnya Progr4m Kerja di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasi I itasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwaki lan dan
Partai Politik, Per4ilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Pqlitik di
Daerah

NtP. 197 200212 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam raqgka mewqjudkan manajemen.pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dedy Mulyadi, SE

Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

Bad an -Kr.esatua n'Bangsa - d a n Pol itk -Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nesan tujana, S.T.;M.T:CGCAE

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan targetkinerja yang"seharusnya"sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
'dalam rangrka memberikan.penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Nesan T.;M.T:CGCAE
Pembina r/lv.b

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional
dan Penanganan Konflik Kota Bekasi,

Eedy'Mulyad
Pembina, lV/a
NrP. 19670105 198801 1 001NIP. 1 200212 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kppala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
B n Politik Bekasi

Program
1. Program Peningkatan Kewaspadaan

Nasional flan Peningkatan Kualitas dan
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial

Pihak Kedua
Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Ko[a Bekasi,

Nesan T.,M.T.CGCAE
Pembina .b

Anggaran
Rp. 3.837.400.000

Keterangan
APBD

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Kepala Bidang Kewqspadaan Napional
dan Penanganan Kopflik Kota BeKasi,

Mu SE
Pembina, lV/a
NtP. 19670105 198801 1 001

Targetlndikator KineriaNo Sasaran Strategis
(4)(3)fi) (2)

1 o0%
1 Terlaksananya Program Peningkatan

Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan
Kualitas dan Fasilitasi Penanganan Konflik
Sosial

Optimalisasi Penanganan Potensi Konflik Dqerah

NtP. 19 200212 1 0A7



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam raqgka mewujudkan manajemen pemerintahan ,yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang prlandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
. Kepala.Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Nesan €ujana, S.'T. ;M.'T:CGCAIE
Pembina Tk. l/lv.b
NtP. 19740708 2002121 007

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Kepala.Bidang . tdeologi, Wawasan
Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Bekasi,

fiatna'Ningsih, S ;AP. ;M.€i
Pembina, lV/a
NtP. 19680609200741201 1

: Ratna Ningsih, S.AP.,M.Si

: Kepala Bidang ldeologi, wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Badan Kesatuan Bangsa dan politik Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

'Nama : Nesan Sujana, S.T.;M..T:CGCAE

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak.pertama'berjanji akan mewujudkan targetkinerja yang-seharusnya.sesuai.iampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

t



PERJANJIAN KINERJA'TAHUN 2025
BADAN K.ESATUAN I}ANGSA DANI POLITIK KCTA BEKASI

Unit Kerja : l(epala Bidang ldeologi, \Alawasan Kebangsaan darr Karakter Bargsa
Badan Kesatuan dan Politik Kota Bekasi Kota Bekasi

lndikator Kinerja

Program
1. Prograrn Penguatan ldeologi

Pancariila dan Karakter Kebangsaan

Anggaran
Rp. 2.812.569.800

Keterangan
APBD

Target

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Kepala Bidang ldeologi, Wawasan
Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Bekasi,

Ratna Ningsih, S.AP.,M.$i
Pembina, lVla
NlP. 1 9680609200701201 1

Pihak Kedua
Kepala Badiln Kesatuan tlangsa
dan Politik Flota Bekasi,

Nesan Sujana, S.T.,M.T.OGCAE
Pembina Tk. l/lv.b
NlP. 197407'Ct8 2002121 007

ei

No
(1)

Sasaran Strategis
(2) :3)

1 Optimalisasi t'embinaan ldeologi Pancesila dan
l(arakter Kebangsaan

1Ct0o/aTerlallsananya Program
ldeolc,gi Pancasih dan
Kebangsaan di Kota Bekasi

Penguatan
Karakter

(4)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam-rangrka'mewujudkan'manajemen'pemerintahan 'yang efektif, 'transparan .dan

akuntabelserta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yunita Tuwardhini. SE,MA

Jabatan : Analis Keuangan pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

fihak-pertama'berjanji akan'mewujudkan target*inerja yang'seharusnya-sesuai Iampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan

d alam' ra ngka' rnemberkan' peng hargaan dan -sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Bekasi,

Yunan "Albaehaqi, €.Sos. ;M:M.
Pembina Tk.l, lv/b
NrP. 19710608 199003 1 001

: Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

: Sekretaris'Bada n -l(esatuan Bangsa. dan -pol itk{ota €ekasi

Pihak Pertama
Analis Keuangan Pusat dan Daerah
Ahli Muda,

P

Yunita T ;MA
Pembina,
NtP. 19700617 199803 2 008

I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

'Dalam rangka'mewujudkan'manajemen'pemerintahan "yang'efektif, .transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yunita Tuwardhini. SE,MA

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

fihak-pertama"berjanji dxan mewujudkan target*inerja yang'seharusnya-sesuai'lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan

' dalam' rangrka' rnemberka n pen g hargaa n d an' sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, €.tos. ;M :M.
Pembina Tk.l, lvlb
NrP. 19710608 199003 1 001

: Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

: €ekretaris'Badan -Kesatuan'Bangsa' dan "Politk-t(ota €ekasi

Pihak Pertama
Analis Keuangan Pusat dan Daerah
Ahli Muda,

.? I

Yunita T ;MA
Pembina,
NtP. 19700617 199803 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2q25

BADANKESATUANBANGSADANPoLITIKKoTABEKASI

Pusat dan AhliUnit Ke Analis

Program
1. Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.
Pembina Tk.l, lv/b
NlP. 19710608 199003 1 001

fnggaran
Bp. 10.469.513.000

Keterangan
APBD

Bekasi, 2 Janqari 2025

Fihak Pertama
Perencana Ahili Muda'

tI

Yunita T SE,MA
pembi o?,

TaIndikator KineNo Sasaran (4

1OO o/o

Jumlah Orang Yang Gaii danMenerima
Tunjangan ASN

1OO o/o

Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan

Bulananff riwulanan/Semesteran SKPD

Keuangan
ran SKFD dan

Bulanan/lah LaporanJum
LaporanSemesteriwuT lanan/

1 ptimalisasi Administrasi
Perang(at Daerah p?da Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Bekasi

Keuangan

NrP. 1 9700617 199803 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'rangrka 'mewujudkan 'manajemen 'pemerintahan 'yang -efektif, 'transparan 'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ervin Wedianti,SE.MM

Jabatan : Perencana Ahli Muda

' sela njutnya' disebut" pihak' pertama

Nama : Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

.perjanjian'ini,'dalam rangka rnencapai target kinerja jangka'Inenegah'seperti'yang"telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

fihak4edua akan'rnelakukan supervisi"yang diperlukan'serta akan'rnelakukanevaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi..

Bekasi,2 Januari 2025

Pihak Pertama
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.
Pembina Tk.l, lv/b
NrP. 19710608 199003 1 001

Pihak Pertama
Perencana Ahli Muda,

trvin'Wedianti,EE:MM
Pembina, lVla
NrP. 19720235 199903 2 044

F



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sqb Bidang Pe;"encanaan dan Penganggaran

No Sasaran Strategip lndikator Kinerja Target
({t (21 (3) (4)
1

2

3

Optimafisasi Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daefah pada Bqdan
Kesatuan Bangsa dap Politik Kota Bekasi

Bimbingan Teknis lmplentasi Peraturan Perundang-
Undangan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Persentase Penyusunan Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihqn

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD d?n Laporan Hasil Koordinasi
Penyugunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

100 o/o

1OO o/o

1OO o/o



t

Program
1. Perencanaan, Penganggaran dan

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Bimbingan Teknis lmplentasi

Peraturan Perundang-Undangan
3. Koordinasi dan f;enyusunan

Laporan Capaian Kinerja dan
lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Bekasi,

Anggaran
Rp. 150.000.000

Rp. 250.000.000

8p.25.000.001

Keterangan
APBD

APBD

APBD

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Pertama
Perencana Ahli Muda,

Ervin Wedianti,SE.MM
Pembina, lV/a
NlP. 19720235199903 2 004

p
Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M. M
Pembina Tk.l, lv/b
NrP. 19710608 199003 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam-rangka mewujudkan manajemen pemerintahan 'yang 'efe,ktif, 'transparan'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. Zainudin, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dedy Mulyadi, SE

Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan

Penanganan Konflik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. -l(eberhasilan dan *egagalan'pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala .Bidang Kewaspadaan
Nasional Dan Penanganan Konflik,

Dedy Mulyadi
Pembina, lV/a
NtP. 19670105 198801 1 001

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala -Sub .Bidang Penanganan
Konflik,

in, Sfl
Tk. t, lll/d

,

l,lvt

NI 19750106 200901 1 001



Unit a Sub Bid

PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2A25
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Konflik

No Sasaran Strategis lndikator Kineria Target
(1) (2) (4)(3)

Jumlah Orang yang Mengikuti pelaksanaan ffebijakan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kegja Sama lnfelijen, Pemqntauan Orang Asing,
Tenaga Kepja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspa$aan Perbatapan antar
Negara, Fasilitasi Kelempagaan Bidarlg Kewaspadqan, serta Perlanganan
Konflik di Daerah

lOAo/o1

Kebijai<an Teknis dart
Pelakganaan Pemantapa4
Kewaqpadaan Nasional daq
Penanganan Konflik Sosial

Terlaksananya Perumusarl

1O0o/oJumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Ke,rja Sama lnfelijen, Pemqntauan Orang Asing,
Tenaga Kepja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatapan antar
Negara, Fasilitasi Kelempagaan Bidarlg Kewaspadqan, serta Perlanganan
Konflik di Daerah



Frogram
1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pplaksanaan

Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan
Penanganan Konfl ik Sosial

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Kewaspadaan
Nasiona! dan Penanganan Konflik,

Dedy Mulyadi, SE
Pembina, lV/a
NrP. 19670105 198801 1 0q1

Anggaran
Rp. 3.337.400.000

KeteTangan
APBD

Bekasi, 2 Janpari 2025
Pihak Pertamq,
Kepala Sub Bidang PenangBnan Konflik,

)

,SH
Pen l, lll/d
M

N 50106 200901 1 0q1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'rangika'mewujudkan .manajemen "pemerintahan 'yang 'efektif, 'transparan 'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Asep Diki Kumiadi, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dinidan Kerjasama

lntelijen

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dedy Mulyadi, SE

Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan

Penanganan Konflik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 'Keberhasilan dan kegagalan 'pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Kewaspadaan
Nasional Dan Penanganan Konflik,

Pembina, lVla
NtP. 19670105 198801 1 001

Bekasi, 2 Januariz0zS
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini
dan Kerjasama lntelijen,

Dki Kumiadi, SH
Tk. I, lll.d

NrP. 19691128200604 1 001



Unit Kerja : Kepala Sub Biflang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama lntelijen

PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

KeteranganProgram
1. Perumusan Kebijakan Teknis

dan Pelaksanaan Perpantapan
Kewaspa(aan Nasional dan
Penanganan Konflik Sosial

Anggaran
Rp.

Pihak Kedua,
Kepala Qidang Kewaspadaan Nasional Dan
Penanganan Konflik,

M SE
Pembina, lV/a
NtP. 19670105 198801 1 001

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pe(ama,
Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan
Kerjasama lntelijen,

Diki Ku
Tk. l, lll.d

No $asaran Strategis lndikator Kinerja Target
(21 (q) (4)

1 Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis dan
Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan NaEional dan
Penanganan Konflik Sosial

Data Laporarp Hasil lnfqrmasi Monitoring Bidang
lGwaspadaan Dini Dan Kerjasama lntelijen

lOOo/o

NlP. 19691 128 2A0604 1 001

^R
,_

H



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam"rangika mewujudkan'manajemen "pemerintahan 'yang 'efe{<tif, -transparan"dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tomy AriWibowo, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendidikan Politik dan Peningkatan Demokrasi

selanjutnya disebut pihak pertama

'Nama :.Muhamad Arifin €:lP

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-Pihak'pertama"berjanji akan mewujudkan.target-kinefia yang seharusnya'sesuai.lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen peren@naan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Politik Dalam
Negeri Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Bekasi,

M S:tP
Pembina,

'Bekasi, 2 i.lanuari 2425
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Pendidikan Politik
dan Peningkatan Demokrasi,

Tomy 'Wibowo, SE
Penata l, lllld

NtP. 19640524198703 2 003 NtP. 19761212201001 1 001



Unit a

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANG$A DAN POLITIK KOTA BEKASI

aSubB Pendidikan Politik dan Peni katan krasi

No Sasaran Sfirategis lndikator Kineria Target
(1) (21 (3) (4)

Terlaksananya Koordinasi di Bidang Pendidikapr
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatap
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihap
UmumlPemilihan Umum Kepala Daerah, sert3
Pemantauan Situasi Pqlitik di Daerah

10Oo/o1 Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis DAn
Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatqn Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Ferwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, se(a
Pemantauan Situasi Politik

Terlaksananya Monitoring, Evaluasi flan Pelaporap
di Bidang Pendidikan Politik, Etika tsudaya Politilg,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaap
Pemerint4han, Penarakilan dan Partai PolitiK,
Pemilihan Umum / Pemilihan Qmum Kepalp
Daerah, sprta Pemanta,uan Situasi Pplitik di Daerafr

100o/o



Frogram
1. Perumusan Kebijakan Teknis DEn Pemantapan

Pelaksanqan Bidang Pendidikan Polifiik, Etika Budaya
Politik, Peningkata4 Demokrasi, Fasilifasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umym/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, s.erta Pemantauan Situasi Politik

Pihak Kedua,

Kepala Fida Politik

Anggqran
Rp. 14.479.776.2000

ffeterangan
APBD

Bekasi, 2 Jaquari 2025
Pihak Pertama,

Kepala Sub Btrdang Pendidikan Politik Dqn
Demokrasi,

Dalam Negeri Badan
Politik Kota Bekasi,Kesatuan Dar,r

Muha S.IP
Pembinq,
NlP. 19640524198703 2 003

fomy Ari ,SE
Penata l, lll/d

212201001 1 001NIP. 1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen 'pemerintahan yang efektif, transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhammad Arafat lmam Ghozali S.STP, M.Ap

Jabatan : Kepala Sub Bidang Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan

dan Partai Politik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :'Muhamad Arifin S:lP

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

fihak pertama berjanjiakan mewujudkan target'kinerja yang'seharusnya-sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri Badan
Kesatuan Bangsa Dan Politik Kota Bekasi,

"Bekasi, 2 Januari 2024
Pihak Pertiama,
Kepala Sub Bidang Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan
Penntakilan dan Partai Politik,

Muh S:lP
Pembina,

Muhammad Arafat lmam Ghozali
S.STP, M.AP
Penata, lll/c
NlP. 19910620 2012A61 001

NtP. 1968A210199403 1 008



Unit a

PERJANJIAN KTNERJA TAHUN 2024
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

la Sub Fasilitasi Kelem an Pemerinta n Perwakilan dan Partai Folitik

No Saearan Strategis lndikator Kineria Target

(1) tzl (3) (4)

ersusunnya Progrqm Ke[a di Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkatpn Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, PerWakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah

T 100%

erlaksananya Koopdinasi di Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Peryvakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah

T 100o/o

1 Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis Dan
Pemantapan Pelaf<sanaan Biclang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaen Pemerintahan,
Perwafiilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

nitoring, Eval,uasi dan Pelaporan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Derpokrasi, Fasilitasi Kdlembagaan
Pemerintahan, PerWakilan dan iPartai Politik, Pemiiihan
Umum / Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah

Terlakgananya Mo 1 00%



Frogram AnggaraP
1. Perumusan Kebijakan Teknis Dan Pemantapan Rp. 750.000.000

Pelaksanqan Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Pening[<atan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihap Umum/Pemilihan Umurn
Kepala Dqerah, serta Pemantauan Situasi Politik

Pihak Kedua,
Kepala Bidang k Dalam Negeri Badan
Kesatuan Politik Kota Bekasi,

Muh S,IP
Pembina, lV/a
NlP. 19680210 199403':l 008

Keterangan
APBD

Bekasi, 2 Janpari 2024
Pihak Pertamq,
Kepala Sub Bidang Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan {an Partai Politik,

lyluhammad Apfat lmam Ghozali S.STP, M.AP
Penata, lll/c
NlP. 19910620 2012061 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam'rangrka mewujudkan'manajemen .pemerintahan'yang efektif, .transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nazarudin Latif, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan

Agama

selanjutnya disebut pihak pertama

.Nama : Ers.-H. Agus€nap,.M.fd

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosiat, Budaya, Agama dan

Organ isasi Kemasyarakatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen .perencanaan. 'Keberhasilan dan *egagalan .pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami..

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan,

E tl. Agustnap M.Pd
Pembina I lV.a
NtP. 19690420 199603 1 005

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Agama,

Nazarudin Latif, SE
Pembina I lY.a
NlP. 19730823 2006041 008



Unit la Sub

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADANKESATUANBANGSADANPoLITIKKoTABEKASI

n Ekonomi al B dan
Target

No Sasaran Strategis
100%

Kbpercayaan di Daerah

Daerah

Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Kerukunan

EkonomiKetahanand BidangKebijakanerlaT Pela[sanaanksananya
arkotika,NnahaF itasiasil PenyalagunaanPenceg

n diPe KeperpaYaadanma hayatUmat ngBeraga

1

lndikator Kineria

Beragama dan PenghaYqtUmatKerukunan



Frogram
1. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang

Ketahanqn Ekonomi, Sosial, BudaYa

dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Kerukunqn Umat Beragama dan
Penghayat KePercayaan di Daerah

Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan

Ormas Asing di Daeratl

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,
Agama Dan Organisasi Kepasyarakatan,

Drs. H. Agus Enap, M.Pd
Pembina / lV.a
NlP. 19690420 199603 1 005

Angg4ran
Rp. 1.400.000.000

Keterangan
APBD

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekono,mi,

Sgsial, B flan Agama,

Nazarudin Latif, SE
Pembina / lV.a
NlP. 19730823 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam'rangrka mewujudkan "manajemen'pemerintahan .yang efektif, .transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Etty Kurnaeny, SE. M.Sl

Jabatan : Kepala sub Bidang organisasi Kemasyarakatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Agus Enap, M.pd

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan

Organisasi Kemasyarakatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak'pertama berjanjiakan mewujudkan targetkinerja yang seharusnya.sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami..

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan,

'Drs.'H. Agus M:Pd
Pembina I lV.a
NlP. 19690420 199603 1 005

-Bekasi, 2 i.lanuari 2925
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Organisasi
Kemasyarakatan,

, sE.-M.Sl
.a

NtP. 19731 18 200901 2001
I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK K9TA BEKASI

Unit Sub Bid

TargetNo Sasaran Strategis lndikator Kineria
(4)(1) (3)(2)

10oo/o1 Terlak$ananya Penyusunan Program Kerja di Bidang Pendaftaran
Ormaq, Pemberday?an Ormas, Evaluasi dan t$ediasi

Jumlah DokumBn Program (eria di Bidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaah
O;'mas, Evaluasi dan Mediasi Sengketp
Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah yang Disust4n

2 100%Terlakpananya Pelalksanaan Kebijakan di Bidang Pendaftarqn Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Medipsi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormag dan Ormas Asing di Daerah

Jumlah Dokumpn Program Kerja di Bidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaah
Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
O5mas, Pengawasan Ormas dan Orma,s
Asing di Daerah yang Disusqn



Frogram
1. Penyusunan Program Kerja di Bidang

Pendafiafan Ormas, Pemberdayaan

Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa

Ormas, Pengawasan Ormas dan

Ormas Asing di Daerah

2. Penyusunan Kebijakan di Bidang

Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa

Ormas, Pengawasan Ormas dan

Ormas Asing di Daerah

AnggEran
Rp. 9.000.000.000

Rp. q00.000,000

ldeterangan
APBD

APBD

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,

Agama Dan Organisasi Kemasyarakatarl,

Drs. H. Agus EnaP, M.Pd
Pembina I lV.a

NrP. 1e690420 1e9603 1 ops

ny, SE. M.Sl
Pembina lV.a
NIP. 1 1 18 200901 2 001

Bekasi, 2 Januqri 2025
Pihak Pertama,
Kepala Suh
Kemasyarakatan,

Bidang Organisasi

(



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam .rangika mewujudkan manajemen'pemerintahan'yang'efektif,'transparan'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Chrisman Hamonangan Tambunan, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Bela Negara dan Karakter Bangsa

selanjutnya disebut pihak pertama

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen .perencanaan. -Keberhasilan dan -kegagalan'pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineria dari perianiian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi'

Pihak Kedua,
Kepala Bidang ldeologi, W1wa91n

Kebangsaan dan Karakter

Bangsa,

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Bela Negara dan

Karakter Bangsa,

Chrisman-Hamonangan Tambunan' SE

Penata Tk. I

NlP. 197101251999031 005

!
\r

Ratna Ningsih, S:AP
Pembina, lV/a

.si

NlP. 1 96806092007012011

.Nama :flatna Ningsih, S;AP-;M.SI.

Jabatan : Kepala Bidang ldeologi, wawasan Kebangsaan dan

Karakter Bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua



Unit a a Sub Bi Bela

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

dan Karakter

o 0(A

No Sasaran Strategis lndikator Kineria Target

(1) (2) (3) (4)

1 Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis di
Bidang ldeologi Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bhineka Tunggal lka dan Sejarah
Kebangsaan

Jumlah Orang yang Mengikuti Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang ldeologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

<'t
L1p6

Orang



Program Anggaran
1. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang ldeologi

Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

Pihak Kedua,
Kepala Bidang ldeologi, Wawasan Kebangsaan
dan Karakter Bangsa,

\

Ratna Ningsih, S.AP.,M.Si
Pembina, lV/a
NtP, 1 9680609200701201 1

Keterangan

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Bela Negara dan Karakter
Bangsa,

Chrisman Hamonangan Tambunan, SE
Penata Tk. I, lll/d
NrP. 1 97 101251999031 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'i'angka 'mewujudkan 'manajemen pemerintahan 'yang 'efektif, 'transparan 'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Usep, S.Sos.,M.M

Jabatan : Kepala Sub Bidang ldeologi Dan Wawasan Kebangsaan Bidang ldeologi,

Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Ratna Ningsih, S;AP, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang ldeologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak-pertama berjanji akan mewujudkan target'kinerja yang'seharusnya'sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang ldeologi, Wawasan
Kebangsaan dan Karakter
Bangsa,

t\

flatna Ningsih, S:AP, M-Si
Pembina, lV/a
NlP. 1 9680609 200701 2 011

Bekasi,2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang ldeologi dan
Wawasan Kebangsaan bidang
ldeologi, Wawasan Kebangsaan dan
.Karakter Bangsa,

Usep, S.Sos.;M:M
Pembina, lV/a
NtP. 19690716 199103 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unlt Karja : Kepala Sub Bidang ldoologi Dan Wawasan Kebangsaa Bidang ldeologi, Wawa8an lcbangsaan dan l<arakbr Bangsa

No Saearan Strategis lndikator Kineria Target
(1) (3) (4)

1 Terlaksananya Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang ldeologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bhineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

Jumlah Orang yang Mengikuti Pelaksanaan Kebijakan di Bidang
ldeologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal lka dan Sejarah
Kebangsaan

100 Orang .

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasidi Bidang ldeologi
Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan, Bhineka Tunggal lka dan Sejarah
Kebangsaan

862 Orang
-t'5qr

i

Laporan Hasil Pembinaan Aktivitas Kepaskibrakaan dan Laporan
Hasil Pembinaan Purnapaskibraka

2 Dokumen

Jumlah Paskibraka 52 Orang

(2)



Program
1. Pembinaan terhadap aktivitas

kepaskibrakaan dan Purnapaskibraka
2. Pembentukan Paskibraka

Pihak Kedua,
Kepala Bidang ldeologi, Wawasan Kebangsaan
dan Karakter Bangsa,

Ratna Ningsih, S.AP, M.Si
Pembina, lV/a
NlP. 19680609 200701 2 011

Anggaran Keterangan

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang ldeologi dan Wawasan
Kebangsaanbidang ideologi, wawasan
kebangsaan dan Karakter Bangsa,

Usep, S.Sos.,M.M
Pembina, lV/a
NtP, 19690716 199103 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam raqgka mewr;judkan manajemen .pemerintahan yarlg efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Bela Negara Dan
Karakter Bangsa Bidang ldeologi,
Wawasan Kebangsaan Dan Karakter
Bangsa,

Chrisman'Hamonangan Tambunan, SE
Penata Tk. l, lll/d
NtP. 1971 0125 199903 1 005

: Abdul, SH

: Analisis Pembinaan Sasaran Deradikalisasi

'selanjutnya disebut pihak. pertama

Nama : Chrisman Hamonangan Tambunan, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Bela Negara Dan Karakter Bangsa Bidang ldeologi,

Wawasan Kebangsaan Dan Karakter Bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak 'pertama berjanji akan 'mewujudkan target "kinerja yang 'seharusnya -sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

' dalam - rangka' memberkan' penEhargaan dan'sanksi.

Bekasi, 2 Januari2O2S
Pihak Pertama
Analisis Pembinaan Sasaran
Deradikalisasi,

wtu
Abdul, SH
Penata Tk. l, lllld
NtP. 19800418 200801 1 003



PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2025
qADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit b Bida Be N ara Da Karakter Ba Bida Keba Dan Ba

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Analisis Pembinaan Sasaran Deradikalisasi,

Abdul, SH
Penata Tk. l, lll/d
NIP. 19800418 200801 1 003

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Bela Negara Da4 Karakter
Bangsa Bidang fdeologi, Wawasan
Kebangsaan Dan Karakter Bangsa,

Chrisman Hamonangan Tambunan, SE
Penata Tk. l, lll/d
NtP. 19710125 199903 1 005

No Saearan Kineria lndividu lndikator Kinerja Satuan
Tapget

TahUnan
(1) t2l (3) (4) (5)

Dokumen 121 Teranalisisnya kegiatan pengumpulap,
pengklasifikasian dan penelaahan kegiatqn
analisis Pembinaan Sasaran Deradikalisasi
dalam menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang Pembinaan Sasarqn
Deradik3lisasi pada Siub Bidang Bela Negara dan
Karaktef Bangsa

Jumlah dgta Sub Bidang Bela Negpra dan
Karakter Bangsa yang menjadi sumber
rekomen(asi kebijakan bidang Pernbinaan
Sasaran Deradikalisasi yang teranalisis



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan _yaqg efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : lmawan Susila

Jabatan : Pengelola Data Sasaran Deradikalisasi

" selanjutnya' disebut pihak pertama

Nama : Chrisman Hamonangan Tambunan, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Bela Negara Dan Karakter Bangsa Bidang ldeologi,

Wawasan Kebangsaan Dan Karakter Bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-Pihak 'pertama berjanji akan 'nrewujudkan target-kinerja yang 'seharusnya "sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dala m' rangika' memberkan' peng hargaan dan' sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Bela Negara Dan
Karakter Bangsa Bidang ldeologi,
Wawasan Kebangsaan Dan Karakter
Bangsa,

Chrisman Hamonangan Tambunan, SE
Penata Tk. l, lllld
NtP. 1971 A125 199903 1 005

Bekasi,2 Januari 2025
Pihak Pertama
Pengelola-Data 

"Sasaran

Deradikalisasi,

mawan Susila
Pengatur, ll/c
NtP. 1977A7A4 2}fi12 1 001



PEBJANJTAN KINERJA TAHUN 2025
qADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Ke Bida N ra Karakter Ba B n Keba Dan Ba

Bekasi, 2 Januari 2024
Pihak Pe;tama
Pengelola Data Sasaran Deradikalisasi,

lmawan sila
Pengatur, ll/c
NtP. 19770704 201312 1 401

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Belq Negara Dartr Karakter
Bangsa Bidang fldeologi, Wawasan
Kebangsaafl Dan Karakter Bangsa,

Chrisman F{amonangan Tambunan, SE
Penata Tk. l, lll/d
NtP. 19710X25 199903 1 005

No Saearan Kinerja lndivfdu Tapget
Tahunanlndikator Kinerja Satuan

tl) {21 (5)(3) (41

1 12

12

Terlaksananya kegiatan pengefolaan bahap,
koordinasi dan penyusunan laporan Sub Bidarpg
Bela Negara dan Karakter Bangsa di bidang Dafa
sasaran Derad ikalisasi

Jumlah dokumen identifikasi' dan
inventarisasi data sasafan deradikalipasi

Jumlah (okumen pengkajian dan analisis
data sasaran deradikalisasi

Dokumen

Dokumen



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rarlgka mewqjudkan manqjemen .pemerintahan -ya4g efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Dr. Vandyarman Mutya priyanda, S.Sos. MA
Jabatan : Analis perencanaan

'selanjutnya' disebut' pihak pertama

Nama : Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya diseb,ut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
-perjanjian'ini, dalam rangka mencapai target*inerja jangka'rnenegah"seperti-yang-telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan rnelakukan supervisi yang diperlukan'serta akan.rnelakukanevaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

-Bekasi, 2 Januari 2A25
Pihak Pertama
Analis Perencanaan,

Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.
Pembina Tk. l, lvlb
NrP. 19710608 199003 1 001

Dr. Vandyarman'Mulyafriyanda, S.Sos..MA
Penata Tk. l. lllld
NlP. 19850115 2011ffi 1 001

rM



PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

nit b tan

Pihak Kedua
SekreQris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos., M.M.
Pembina Tk. l, lv/b
NtP. 19710608 199003 1 001

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Analis Perencanaan,

Dr. Vandyarman Mufya Priyanda, S.Sos. MA
Penatq Tk. l. lllld
NtP. 19850115201101 1 001

No Sasaran Kegigtan/Sub Kegiatan lndikator ffineria Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

Jumlah dokurnen perencarlaan
yang telah diqjqpkan

Badan Kesbangpol Dokumen 12

an
mu lah dokumen u data naanpeng mpulan perenca Dokumen 12

1 ksananya kegiatan anafisis dan
penelaahan dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakqn dibidang Perencanaan

Terla

Jumlah data perencanaan yang telah diinventarisir
ditabul

Dokumen 12



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rarlgka mewujudkan manajemen _pemerintahan yaqg efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hardiyanti lka Pumami, S.Kom.

Jabatan : Arsiparis Ahli Muda

-selanjutnya disebut' pihak pertama

Nama :Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangika'mencapai targettinerja jangrka"menegah'seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Yunan -Albaehaqi, €.€os. ;M :M.
Pembina Tk. l, lv/b
NtP. 19710608 199003 1 001

Bekasi,2 Januari 2025
Pihak Pertama
Arsiparis Ahli Muda,

-Hardiyanti' lkaf urnami, € l(om.
Penata Tk.l, lllld
NtP. 19780924 199803 2 AO2



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATTJAN BANGSA DAN POTITIK KOTA BEKASI

nit Ke

Pihak Kedua
$ekretaris Badan Kesatuan Bangsa da4 Politik
Kota Bekasi,

funan Albaeh3qi, S.Sos.,M.M.
Pembina Tk. I, lv/b
NrP. 19710608 199003 1 001

Bekasi, 2 Jqnuari 2025

Pihak Pertama
Arsiparis Afli Muda,

Hardiyanti lka Purnami, Q.Kom.
Penata Tk.l, ll!/d
NtP. 19780924 1 99803 2 002

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Satuan TargetIndikatop Kineria

(1) (2) (3) (4) (5)

1
Terpenuhinya Penatausahaan,{rsip Dinamis
pada SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaar; Arsip
Dinamis pada SKPQ

Dofiumen 12



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam raqgka mewujudkan manqjemen,pemerintahan _yang efektif, tranqparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : Debi Larasati, S.Ap

Jabatan : Bendahara

'selanjutnya disebut' pihak' pertama

Nama : Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran'perjanjian ini, datam rangrka mencapai target*inerja jangika menegah-seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

fihak "kedua akan 'melakukan "supervisi yang diperlukan 'serta akan 'melakukan

evaluasi terhadap capaian kineria dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi,2 ilanuari 2025

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Yu nan "Albaehaqi, €.Sos. ;M :M
Pembina Tk. l, lv/b
NtP. 19710608 199003 1 001

Pihak Pertama
Bendahara,

Debi Larasati, S:AP
Penata, llllc
NtP. 19870408 201001 2002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA tsEKASI

S b Keua

Pihak Kedua
Sekretaris Baclan Kesatuan Bangsa
(an Politik Kota Bekasi,

funan Albaehaqi, S.Sos.,M,M
Pembina Tk. l, lv/b
NrP. 19710608 199003 1 001

No Saearan Kegiatan/Spb Kegiatan lndikator Kineria Satuan Iarget

(1) (2) (5)(3) (4)

Jumlah SPM ke BPKAD untuk mendapatkan
SP2D $urat 100

$urat 30
Jumlah pembqyaran atas tagihan berdasarkan
surat dinas
Jumlah permiptaan uang muka berdasarkan
sprat perintah Layanan 30

Berkas 30
Jpmlah daftar penerimaan dan pengeluaran di
dplam formulir yang ditetapkan

1 rlaN<sananya penerimaan, pengeluarpn dan
pembukuan terkait transaksi keuangan berdasarkan
perafuran perundangan ypng berlal.tu agar
pelaksanaan tugag dapat berjalan dengan lancar

Te

Laporan 12
JUmlah laporgn mengenai arus keuangan
pprangkat daerah

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Bendahara

Dehi Larasati, S.AP
Penata, lll/c
NrP. 19870408 201001 2002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen .pemerintahan ya4g efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AliAzeharie

Jabatan : Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

"selanjutnya' disebut pihak.pertama

Nama :Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjufrya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampii'an perjanjian ini, dalam i'angrka mencapai target-kinerja jangka'menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak "kedua akan melakukan "supeMsi yang diperlukan'serta akan. melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos.;M:M.
Pembina Tk. l, lv/b
NlP. 19710608 199003 1 001

Pihak Pertama
Penyusun Program Anggaran Dan
Pelaporan,

AliAzeharie
Pengatur, ll/c
NtP. 19800703 2014121 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit tan

Pihak Kedua
Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Bekasi,

Yunan Albaehaqi, S.Sos.,M.M.
Pembina Tk. l, lv/b
NtP. 19710608 199003 1 001

Bekaqi,2 Januari 2025

Pihak Pertama
Penyusun Program Anggaran Dan Pelaporan

AliAzeharie
Pengatur, ll/c
NlP. 19800703 201412 1 002

TargetNo Sasaran Kegiata4/Sub Kegiatqn l4dikator Kinefia Satuan

(r) (2) (3) (4) (s)

12

Jumlalp bahan proqram kerja dan rencana kegiatan
badan yang disiapkqn

Dokumen

Jumlah konsep rekapitulasi program anggaran padan

Dokumen 12

Dokumen 12

1 Terlaksananya kegiatan penyusunan
dan penelaahan data objek kerja
dibidang program anggaran dan
pelaporan

Jumlall laporan realisasi program, kegiatqn, sub
kegiatqn badan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manqjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurmayanti, SE

Jabatan :Analis Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM)

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Zainuddin S.H.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target*inerja jangka.menegah-seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak-kedua akan melakukan"supervisi yang diperlukan'serta akan melakukan.evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak kedua
Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik,

'Muha Zainuddin S:H.
, lllldPenata

NrP. 19750106 200901 1 001

.Bekasi,2 Januari 2A25
Pihak Pertama
Analis Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat (FKDM),

Nurmayanti, SE
Penata Tk. l, lll/d
NtP. 19760501 200901 2001

ry



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Sub B Pena Konflik

Pihak kedua
Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik,

nuddin S.H.
Penata Tk il/d
NtP. 19 06 200901 1 001

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertqma
Analis Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM),

Nurmayanti, SE
Penata Tk. l, lll/d
NtP. 19760501 200901 2 001

No TargetSasaran Kegiatan/Sub Kegiata4 Indikator Kineria Satuan

(1) (5)(2\ (3) (4)

Dokumen 12Jumlah dokumen kegiatan / fasilitasi
komunikapi kewaspadaan
masyarakat

12dokumen penangananJumlah
konflik

Dokumen

1

12Dokumen

Teranalisisnya kegiatan pengumpulan, pengklasifikasian dqn
penelaahan kegiatap analisis Forum Kewqspadaan Dipi
Masyarakat dalam mpnyimpulkan flan menyusun rekomendasi
di bidang Forum Kewaspadaan pini Masyarqkat pada Sqb
Bidang penanganan Konflik

Jumlah data Sqb Bidang
Penangarlran Konflik yang menjadi
sumber rekomendaqi kebijakan
bidang Forum Kewaqpadaan Dini
Masyarakat yang teranalisis

alil',\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen .pemerintahan -yaqg efektif, transparan dan

akuntabet serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tumbras

Jabatan : Pengelola Administrasi lntelejen

'selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Asep Diki Kurniadi, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini Dan Kerjasama

lntelejen

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-Pihak .pertama berjanji akan mewujudkan target -kinerja yanE seharusnya -sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangrka memberkan penghargaan dan.sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini
Dan Kerjasama lntelejen,

Diki"Kurniadi, SH
Tk. l, lll/d

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Pengelola Administrasi lntelejen,

a,\ Oq
Tumbras
Penata Muda, lll/a
NtP. 19700517 200701 1 013NrP. 19691128 200604 1 001



a

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

n Dini asamaSub

Pihak Kedua
Kepala Sub tsidang Kewaspadaan
Dini Dan Kerjqsama lntelejen,

Diki Kurniadi, S
Penata Tk. I, l|l/d

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Pengelola Administrasi lntelejen,

Tumbras
Penata Muda, lll/a
NrP. 19700517 200701 1 013

No Sasarap Kegiatan/Sub Kegiatan lndikator Kineria Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

Jumlah dokumen
inventarisasi data
lntelijen

Dokumep 121 Terlaksananya kegiatan pengumpulan, pencatatan,
pendokumentasian / penginputan flan pengolahan di bidang
data administrasi intelijen secara efektif dan efisien pada
pada Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama
lntelijen Jumlah dqkumen pengkajian dan

analisis datq Administrasi lntelijen
Dokumen 12

NrP. 19691 1 28 200604 1 001

c7r

identifikasi dan
sAdministrasi



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam'rangrka-mewujudkan 'manajemen 'pemerintahan 'yang 'efektif, 'transparan-dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : lbnu Toba, S.Sos

Jabatan : Analis Pengawasan Orang Asing Dan Lembaga Asing

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Asep'Dki-l(umiadi S;H.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini Dan Kerjasama lntelejen

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-Pihak 'pertama 'berjanji akan mewujudkan target *inerja yang seharusnya -sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan metakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka. memberkan. penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini
Dan Kerjasama lntelejen,

Bekasi, 2 Januari 2OZs
Pihak Pertama
Analis Fengerwasan .Orang.,Asing
Dan Lembaga Asing t

Diki Kurniadi S
Tk t, ill/d

ibnu Toba, S.Sos
Penata Muda Tk. l, lll/b
NtP. 19780505 200801 1 011NtP. 19691128 2006041 001



PFRJANJTAN KTNERJA TAr-1UN 2025
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unit Kerja : Kepala sub Bidpng KewaspaSaan Dini Dan Kerjasama lntelejen

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Qini
Dan Kerjasama lntelejen,

q.,

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertqma
Analis Pengawasan Orang Asing
Dan Lembiga Asing,

Diki Kurniadi S
Tk l, lll/d

H

n
lbnu Toba, S.Sos
Penata Mufla Tk. I, lll/b
NrP. 19780505 200801 1 011

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiptan lndikatof Kinefia Satuan Target

(2) (q) (4) (5)

1 Teranalisisnya kegiatan pengumpulan,
pengklasifikasian dan penelaaha4 kegiatan
analisis Pengawasan Orang Aping dan
Lembaqa Asing dalam menyimpulkan dan
menyusrun rekomendasi di bidang
Pengawasan Orang Asing dan Lembaga
Asing peda Sub Bidang Kewaspagaan Dini
dan Kerjasama lntelijpn

Jumlah dokumen ldentifikasi dan lnventarisasi datg
konflik pemerintahan, sosiaf, pengawasan orang asing
dan lembaga aping

Dokurnen 12

Jumlah dokumpn laporan tanda lapor orang asing Dokumen 12

Jumlah data Sub Bidang Kewaspad4an Dini dan
lGrjasama lntelijen yang mpnjadi sumber rekomendasi
kebijakan bidpng Pengavyasan Orang Asing dan
Lembaga Asing yang teranalisis

Dokumen 12

NrP. 19691128 200604 1 001

(1)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam'rangrka 'mewujudkan 'manajemen 'pemerintahan ,yang .efe,ktif, -transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasit, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Bambang Sugiharto

Jabatan : Pengadministrasi partai

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :.Muhammad Ai"afat.lmam GhozaliS.STf,.M:Ap

Jabatan : Kepala Sub Bidang Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan

Dan Partai Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang teiah "ditetapkan dalam dokumen "perencanaan. -Keberhasilan dan -kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
kepala Sub Bidang Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan Dan Partai
Politik,

' Mu hamrnad Arafat I mam. G hozali S.STf ,'M ;AP
Penata, lll/c
NlP. 19910620 2412061 001

8ekasi,2 Januari 2A25
Pihak Pertama
Pengadministrasi Partai,

€ambang tugiharto
Penata Muda, lll/a
NtP. 1974A407 200801 1 005

7



PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2025
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Unit bB

Pihak Kedua
kepala Sub Bidang Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan Dan Partai Politik,

Muhamr4ad Arafat lmqm Ghozali S.pTP, M.AP
Penata, lll/c
NrP. 199{0620 2012061 001

F ilitasi Kelem n Pemerintahan kilan Dan i Politik

Bekasi, 2 Jqnuari 2025
Pihak Pertama
Pengadministrasi Partai,

?

Bamba
Penata

Sugiharto
uda, lll/a

NlP. 19740407 200801 1 005

Sasaran Kegiafan/Sub Kegiptan Indikator Kinerja Satgan TaygetNo

(2) (3) ({) (5)(1)

Laporan 12Jumlah surat masuk / keluar yang diagendakan sesuai
prosedur yang berlaku

12Jumlah surat masuk / keluar yang telah diklasifikasi dan
dikodifikasi

Lappran

1

Dokumen x2

Terlaksananya kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian dokumen aQministrasi
partai fasilitasi Kelenlbagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik pada Badan
Kesbangpol berdasarkan peratulan yang
berlaku

Jumlah laporan hasil pelaksanaan tugas bidang yang telah
diselesaikan sebagai bahan evaluasi dan
pertanggungjawaban



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'rangka "mewujudkan 'manajemen 'pemerintahan 'yang 'efektif, .transparan .dan
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :-Tomy Ari Wibowo, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendidikan Politik Dan Peningkatan Demokrasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

"Pihak .pefiama 'berjanji dran mewujudkan 'target "kinerja .yang -seharusnya -sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam'rangrka memberkan"penghargaan dan sanksi.

Nama

Jabatan

Pihak.Kedua
Kepala Sub Bidang Pendidikan
Politik Dan Peningkatan Demokrasi,

Tomy Wibowo, SE
Penata l, lll/d

: Saifulloh

: Pengelola Bahan Demokratisasi Dan pemilu

Bekasi, 2 Januari2025

Pihak Pertama
Pengelola Bahan Demokratisasi
Dan ilu,

Tk. l, ll/b

NIP. 1 1212 201401 1 001 NrP. 19820714 200901 1 003

stl



PFRJANJIAN KINERJA rAl-lull ???P-. ^
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tJnit Kerja : Sub Bidang Pendidikan Politik Dan Peningfatan Demokrasi

Pihak Kedua
Kepala Sqb Bidang Pendidikan
poiitiX Dan Peningkata4 Demokrasi,

Tomy Ari bowo, SE
, lll/dPenata Tk. I

elola Bahan Demokratisasi Dan
lu,

r Muda Tl$. l, ll/b

Bekasi, 2 Januari ?025
Pihaf Pertama
Peng
Pemi

TargetSatuanlndikator Kineria
Saearan Kegiatanlsub Keg iatanNo

(s)

) 1DokumenJumlah (okumen
data peqyusunan

realisasi
rencana

pengumpulan bahan dan
Bahan Demokrasi dan

Pemilu
Dokumen 12n submra andnamenku kegiatahla rogpum rencaJ do

okrasimdenk andndidikan
12Dokumen

dan u

ncatatanreal perkembangpenuJ IBASImlah dokumen
ksanaana demokrasilahan peldan permasakegiatan

Dokumen 12nelitianmaari n danreal pemenkuahml peneu isasiJ dp
kmasuanrmohonankeben

Demokrasi

1

NlP. 19761212201001 1 001

NlP.'19820714 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam'rangrka'mewujudkan .manajemen'pemerintahan yang efektif, transparan .dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Habib Wibowo Kurniawan S.T

Analis Pemilihan Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Tomy AriWibowo, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendidikan Politik Dan Peningkatan Demokrasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran'perjanjian ini, dalam rangka'mencapai target{<inerja.jangrka menegah"seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak1(edua akan melakukan"supervisi yang diperlukan.serta akan melakukanevaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Pendidikan
Politik Dan Peningkatan Demokrasi,

Tomy Ari
Penata I, lll/d

Sekasi, 2 Januari 20Zs
Pihak Pertama
Analis Pemilihan Umum,

Fffiib Wibowo'Kurniawan'S.T
Penata, llllc
NrP. 19850323 201503 1 003

NtP. 19761 12201001 1 001

Sf



PERJANJTAN KTNERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKAS]

Unit Bidan Pe kan Politik Dan Peni n Demokrasi

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Pendidikan Politik Dan
Peningkatan Demokrasi,

Tomy Ari ,SE
Penata l, lll/d
NrP, 19761212201001 1 001

Bekapi,2 Januari 2025
Piha[ Pertama
Analip Pemilihan Umum,

HaQib Wibowo Kqrniawan S.T.
Penpta, lll/c
NtP. 19850323 201503 1 003

No TprgetSatpanSasaran {egiatan/Sub Kegiatan lndikator Kineqia

(1) (5)(4)(2) (3)

1 Dok0men 12Teranalisisnya kegiatan pengur,npulan,
pengklasifikasian dan penelaahap kegiatan analisis
pemilihqn umum dalam menyimpqlkan dan meFyusun
rekomendasi di Bidqng Pemilihan Umum pa(a Sub
Bidang pendidikan Politik dan Peningkatan Demokrasi

Jumfah data Sub Bidang Pendridikan Politik dan
Peningkatan Dernokrasi yang menjadi surnber
rekomendasi kebijakan bidang Pemilihan Urnum
yang teranalisis



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'rangka'merrujudkan 'manajemen 'pemerintahan 'yang 'efdxtif, 'transparan -dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dwi Murdiantoro, SE

Jabatan :AnalisPermasalahanAgama

selanjutnya disebut pihak pertama

'Nama :"Nazarudin Latif,-$E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya Dan Agama
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

'Pihak pertama 'berjanji akan 'mewujudkan target"kinerja yang seharusnya -sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seila akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangrka rnemberkan.penghargaan dan.sanksi.

Pihak Kedua
Bekasi, 2 Januan 2O2S
Pihak Pertama
Analis Permasalahan Agama,Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi,

Sosial, B aya Dan Agama,

Nazarudin Latif, SE
Pembina I lY.a
NtP. 19730823 200604 1 008

DwiMurdiantoro, SE
Penata Tk.l, ltl/d
NlP. 1980A415 2008121 001



PERJANJIAN KTNERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKAS]

Unit Kerja : Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya Dan Agama

Pihak Kedua
Kepala Su Bidang Ketahanan Ekonomi

Dan Agama,Sosial,

Nazarudin Latif, SE
Pembina / lV.a
NIP. 19730823 200604 1 008

Bekagi, 2 Januari 2025

Pihalt Pertama
Analis Permasalahan Agama,

Dwi il/urdiantoro, QE
Penata Tk.l, lll/d
NlP. rt9800415 20081 2 1 001

No Sasaran Kegiatan/Spb Kegiatan !ndikator Kinqria Satqan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

1 Teranalisisnya kegiatan pengurnpulan, pengklasifikasian
dan penelaahan kegiatan analisis pembinaan umat dalam
menyimpulkan dan menyusun rekomendasi di bidang
pembinaan umat pada Sub Bidqng Ketahan4n Ekonomi,
Sosial, Budaya dan Agama

Jumlah dokumen
penanganan konflik
kerukunan beragama

rekapitulasi
gangguan

Dokupnen 12

Jumlah lqporan kogrdinasi dap
konsolidasi dalam rangka penangnafi
daerah potensi konflik keagamaan

Doku;nen 12



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewqjudkan manajemen .pemerintahan yaqg efektif, tranqparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R. Yayan Ruhyana

Jabatan : Pemandu Kerukunan Umat Beragama

selanjutnya' disebut' pihak pertama

Nama : Nazarudin Latif, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya

Dan Agama

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

fihak pertama berjanji akan 'mewujudkan target *inerja yang -seharusnya 'sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

'dalam rangrka memberkan'penghargaan dan"sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya Dan Agama,

Nazarudin Latif, SE
Pembina I lV.a
NtP. 19730823 2006M 1 008

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Pemandu Kerukunan Umat
Beragama,

'lt. Yayant@E-na
Penata Muda Tk. l, lll/b
NtP. 19721226199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

n Ekonomi al B Dan amaUnit la Sub B

Pihak Kedua
Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya n Agama,

Nazarudin Latif, SE
Pembina / lV.q
NlP, 19730823 200604 1 0q8

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Pertama
Pemandu Kerukunan Umat Berqgama,

R. Yqyan Ruhyana
Penafa Muda Tk. I, lll/b
NlP. i|9721226199803 1 003

No TargetSasaran Kegiatan/Sub Kegiatpn Indikator Kinerja Satuan

(1) (4) (sl(2) (3)

1DokumpnJumlqh dokume4 rekapitulasi
rumah ibadah

1

DokumBn 12

anya pepbinaan kerukunan umat
berdasqrkan prosedur dan ketentupn yang berlaku

beragamaTerlaksan

Jumlgh laporan birnbingan
Pemandu Umat Bepagama



Nama

Jabatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam"rangrka 'manrrujudkan 'manajemen 'pemerintahan -yang .efektif, .transparan .dan
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :Nama : Titi Maryati, SE

Jabatan : Analis pembinaan Umat

"selanjutnya. disebut- pihak, pertama

: Nazarudin Latif, SE

: Kepala sub Bidang Ketahanan Ekonomi, sosiar, Budaya Dan Agama
selaku atasan pihak pertama, selanjutrya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target"kinerja jang'ka menegah-seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

fihdr*edua akan"rneldxukan supervisi.yang'dipertukan"serta akan-nreld<ukan.evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak
Bekasi, 2 Januari 2A25
Pihak Pertama
Analis Pembinaan Umat,Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi,

Sosial, Dan Agama,

Nazarudin'Latif, SE
Pembina / lV.a
NlP. 19730823 200604 1 008

Titi'Maryati, SE
Penata, lll/c
NlP. 196812A9 200701 2 006



Unit Kerja : Sqb Bidang Ketphanan Ekonomi, Sosial, B'udaya Dan Agama

Pihak Kedua

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

nomt,

Bekapi, 2 Januari 2025

Piha[ Pertama
AnaliB Pembinaan Umat,Kepala

Sosial,
b Bidang Ketahanan Eko

Dan Agama,

A"\'
Titi Maryati, SENazarudin Latif, SE

Pembina 1lV.a
NtP. 19730823 200604 1 008

Penata, llllc
NtP. rt9681209 2007012 006

No Sasaran KegiatanlSub Kegiatan lndikator Kineria Satuan Target

(1) (2\ (3) (4) (5)

1 Teranalisisnya kegiatan pengurnpulan, pengklasifikasian
dan penelaahan kegiatan analisiq pembinaan umat dalam
menyimpulkan dan menyusun rekomendasi di bidang
pembinaan umat pada Sub Bidqng Ketahan4n Ekonomi,
Sosial, Budaya dan Agama

Jumlah re(apitulasi notulensi forurn
amaan

Lapgran 12

Jumlah laporan bimbingan Pembinaan
Umat Beragama

Lapqran 12



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam 'rangka .mewujudkan .manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 'dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Heryanto S.AP.

Jabatan : Analis Organisasi Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :€tty"l(umaeny, SE. M.Sl

Jabatan : Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

'Pihak 'pertama "berjanji akan mewujudkan target 'kinerja yang 'seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam'rangka rnemberkan'penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak"l(edua "Pihak"Pertama
Analis Organisasi Masyarakat,Kepala Sub Organisasi

ny, SE. M.Si
na,

.Heryanto S;AP.
Penata, llllc
NtP. 1970071s 200701 1 018NtP. 1973 18 200901 2001

\(6!



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN KESATUAN BAIJGSA DAN POLITIK KOTA BEKASI

Unit Kerja : Sqb Bidang Organisasi Kemqsyarakatan

Pihak Kedua
Kepala $ub Oqanisasi

Ku , SE. M.SI

NtP. 19731 18 2009011 2OA1

Bekasi, 2 Januari 2q25

Pihak Pertama
Analis Organisasi Masyarakat,

S.AP
Penata, lll/c
NtP. 19700715 200701 1 018

No Sasaran Keg iatan/S ub Keg iatan lndikator Kineria Satuan Target

(1) (3) (4) (5)

1 Teranallsisnya kegiatan pengumpulap,
pengklasifikasian dAn penelaahan kegiatqn
analisis Organisasi Masyarqkat dalaSn
menyimpulkan dan menyusun rekomendasi di
Bidang Organisasi Masyarakat pafla Sub Bidang
Organiqasi Kemasyarakatan

Jumlah data Sub Bidang Qrgani sasi
Kemasya;akatan yarlg menjadi sumber
rekomen{asi kebijakan bidang Qrganisasi
Masyarakat yang teranplisis

Dokumen 12
{2\


