CROSSCUTTING KECAMATAN BANTARGEBANG

Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Dinamis, Inovatif dan Akuntabel Terwujudnya Kota Bekasi yang Tertib dan Aman
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Persentase Penurunan Jumlah Pelanggaran
Ketentraman dan Ketertiban umum
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INDIKATOR TUJUAN KECAMATAN
BANTARGEBANG

Mewujdukan Penyelenggaraan Pemerintahan yang Akuntabel di Kecamatan Bantargebang

INDIKATOR TUJUAN KECAMATAN BANTARGEBANG

Persentase Penurunan Jumlah Pelanggaran
Ketentraman dan Ketertiban umum

Meningkatnya Akuntabilitas dan
Profesionalisme Terwujudnya ketertiban dan ketentraman masyarakat

Pengelolaan dan Layanan yang didukung oleh kohesi sosial yang kuat
Kecamatan Bantargebang
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Capaian Nilai Zona Integritas (ZI)

Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Kecamatan Bantargebang
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lindeks Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan Publik Persentase Peningkatan Wilayah Tertib

Program Penunjang Urusan - .
Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik Program Penyelenggaraan Urusan Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Pemerintahan Daerah Program Koordinasi Ketenteraman Dan Ketertiban
Pemerintahan Umum Kelurahan Umum
Kabupaten/Kota
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1. Optimalisasi Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya

Aparatur;

2. Optimalisasi pengembangan

. Presentase penanganan kasus perselisihan Persentase Jumlah Kelembagaan Kemasyarakatan sistem pelaporan capaian : "
Capaian Kepuasan terhadap pelayanan masyarakat dan konflik masyarakat yang Aktif kinerja dan keuangan; Persentass wilayah terfib K3

3. Optimalisasi Pelayanan

Administrasi Perkantoran;

4. Optimalisasi Peningkatan

Sarana dan Prasarana Aparatur
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