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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah S.W.T, karena berkat
karunia-Nya, tim penyusun rencana kerja Kecamatan Bantargebang
Pemerintah Kota Bekasi telah dapat menyelesaikan tugas penyusunan
“RENCANA KERJA KECAMATAN BANTARGEBANG PEMERINTAH KOTA
BEKASI TAHUN 2025”.

Rencana Kerja ini secara garis besar memuat rencanan kegiatan
Kecamatan Bantargebang untuk tahun 2025 mengacu pada Rencana
Strategis Kecamatan Bantargebang 2024-2026 dengan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi.

Kami berharap Rencanan Kerja Tahun 2025 yang kami susun
kiranya dapat menjadi pedoman bagi aparatur Kecamatan Bantargebang,
khususnya stakeholder dan pihak lain dalam melaksanakan semua

proses pembangunan di Kecamatan Bantargebang.

Selanjutnya kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada tim
penyusun dan semua pihak terkait yang telah membantu hingga
selesainya penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun
2025, kami berharap kiranya dapat diberikan saran kritik dan masukan

untuk perbaikan.

, -
H C"ECE"’ MIFTAH FARID S.STP.,M.M.

NIP. 19760913 199701 UOOI
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2025
merupakan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional (SPPN) telah
mengatur,mengamanatkan secara lugas bahwa setiap daerah harus
Menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah,
terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan
jenjang perencanaan yaitu perencanaan tahunan.Untuk setiap daerah
(Kabupaten/Kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) mempunyai fungsi
penting dalam sistem perencanaan daerah, hal ini sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah yang menyatakan, Renja SKPD sebagai
penjabaran Renstra PD untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang
memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik
dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat sehingga dengan
demikian dapat dikemukakan bahwa fungsi Renja PD Kecamatan
Bantargebang Kota Bekasi menerjemahkan dan mengoperasikan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi ke dalam program dan
kegiatan Kecamatan Bantargebang sedemikian rupa sehingga
berkontribusi kepada pencapaian tujuan dan capaian program
Kecamatan Bantargebang secara keseluruhan dan tujuan strategis
jangka menengah yang tercantum dalam Rencana Strategis Kecamatan
Bantargebang Kota Bekasi.

Perencanaan kinerja adalah aktivitas pengambilan keputusan di
depan tentang tingkat capaian kinerja yang diinginkan. Perencanaan

kinerja merupakan proses penting yang harus dilakukan oleh instansi
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pemerintah agar tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam
rencana strategis dapat diikuti dan dimonitor pencapaiannya.
Perencanaan kinerja merupakan salah satu komponen akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah yang semestinya dilakukan oleh instansi
pemerintah agar lebih mudah untuk meningkatkan akuntabilitas

kinerjanya.

Gambar 1.1.
Keterkaitan Tahapan Penyusuna Renja dengan RKPD

Perumusan
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Sumber : Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, diolah

Penyusunan rencana kinerja meliputi penyusunan sasaran (uraian,
indikator, dan target) yang ingin dicapai dalam tahun bersangkutan,
serta program, kegiatan yang direncanakan mendukung pencapaian
tujuan dan sasaran. Sasaran yang dimaksud dalam rencana kinerja ini
adalah sasaran sebagaimana dimuat dalam dokumen Renstra,
selanjutnya diidentifikasi sasaran mana yang akan diwujudkan pada
tahun bersangkutan beserta indikator dan rencana tingkat capaiannya

(targetnya). Selanjutnya rencana kinerja yang disusun menjadi dasar

Kecamatan Bantargebang
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dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran (RKA). Setelah
anggaran ditetapkan melalui mekanisme pembahasan antara
pemerintah dengan DPRD (menjadi dokumen pelaksanaan anggaran/
DPA), maka instansi pemerintah membuat rencana operasional, dan
selanjutnya membuat perjanjian kinerja (Penetapan Kinerja) dengan
atasan langsungnya, di mana penetapan kinerja ini akan digunakan
sebagai dasar dalam melakukan evaluasi kinerja. Penetapan kinerja
merupakan pedoman dasar bagi Aparatur Sipil Negara untuk
melaksanakan kinerja apa yang akan dilakukan di tahun berjalan ,
sasaran targets serta anggaran yang dapat diserap untuk
melaksanakan kegiatan sesuai dengan kinereja yang diperjanjikan.

Pada akhir periode dilakukan pengukuran kinerja untuk
selanjutnya dilaporkan dalam laporan kinerja tahunan instansi
pemerintah (LKIP). Dokumen LKIP ini akan menjelaskan kesesuaian
antara kinerja yang diperjanjikan dengan realisasi kinerja serta
penyerapan anggaran. Evaluasi kerja pada dokumen LKIP menjadi hal
yang penting untuk menyusun rencana aksi selanjutnya yang
mendukung pelaksanaan Renstra di tahun mendatang.

Tahapan Perencanaan Pembangunan diawali dengan penyusunan
rencana, pada tingkat pemerintah pusat dimulai dengan penyusunan
RPJP Nasional dan dengan mempedomani RPJP Nasional kemudian
disusun RPJM Nasional dan selanjutnya dijabarkan kedalam Rencana
Pembangunan Tahunan dalam bentuk RKP yang mana Rancangan
RKP diserasikan melalui MUSRENBANG. Dari hasil MUSRENBANG
maka Menteri menyusun Rancangan Akhir RKP dan atas dasar RKP
tersebut menjadi pedoman penyusunan RAPBN. Pada tingkat
Kementerian/Lembaga penyusunan RENSTRA K/L mempedomani
RPJM Nasional yang selanjutnya dijabarkan kedalam RENJA K/L dan
penyusunan RENJA K/L diturunkan dari RKP yang merupakan
penjabaran dari RPJM Nasional.

Proses penyusunan Renja didasarkan pada penjaringan aspirasi
yang diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan

Pembangunan (Musrenbang) tahunan dan memperhatikan hasil
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evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah pada tahun sebelumnya.
Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD dan Renja PD juga
diintegrasikan dengan prioritas pembangunan Pemerintah Provinsi
maupun Pemerintah Pusat, hal ini sejalan dengan Pasal 2 (dua)
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 yag menyatakan bahwa
Daerah Kabupaten dan Kota merupakan bagian darni Provinsi serta
mempunyai hubungan wewenang, keuangan, pelayanan umum,
pemanfaatan sumber daya alam dan sumber daya lainnya Musrenbang
berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan antar
pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD dan Renja PD, yang
menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah
kebijakan, program dan kegiatan PD Rencana serta aspirasi
masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan Kota Bekasi.
Penyusunan Renja PD tidak hanya berpendoman pada RKPD tetapi
juga berkaitan dengan Renja K/L dan Renja Provinsi.
Dalam rangka melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan
Bantargebang Kota Bekasi mempedomani Tujuan dan Sasaran Kota
Bekasi dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi.
Adapun tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kota Bekasi yang
tertuang dalam RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026, sebagai berikut :
A. Tujuan RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026 :
1. Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional,
Dinamis dan Akuntabel,

2. Terwujudnya Pembangunan Manusia dan Masyarakat yang
Berkualitas secara berkeadilan;

3. Terwujudnya  Ketersediaan Infrastruktur Kota dengan
Memperhatikan Daya Dukung dan Daya Tampung Lingkungan;

4. Terwujudnya Ketahanan Struktur Perekonomian Masyarakat
Kota;

5. Terwujudnya Kota Bekasi yang Tertib dan Aman.

B. Sasaran RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026 :
1. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang profesional dan

akuntabel;
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Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah;
Meningkatnya masyarakat yang berpengetahuan tinggi;
Meningkatnya akses dan kualitas layanan kesehatan
masyarakat;

5. Meningkatnya kesejahteraan keluarga dan Pembangunan
responsif Gender;

6. Meningkatnya Tenaga Kerja yang Adaptif dan Kesejahteraan
Masyarakat Kota;

7. Meningkatnya kapasitas dan kualitas infrastruktur dan layanan
dasar perkotaan yang berwawasan lingkungan;

8. Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Sektor Perdagangan,
Jasa, dan Industri serta Iklim Usaha Berbasis Pengalaman
(Kreatif) dan Investasi;

9. Meningkatnya Daya Beli Masyarakat;

10. Meningkatnya ketertiban dan ketentraman masyarakat yang
didukung oleh kohesi sosial yang kuat;

11. Meningkatnya upaya dan kesiapsiagaan dalam mengurangi
risiko bencana.

Sesuai dengan Tujuan dan Sasaran Kota Bekasi dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi, penyelenggaraan urusan
pemerintahan pada Kecamatan terdapat dalam Tujuan ke-1 (satu)
dan Tujuan ke-4 (Empat), yaitu :

Tujuan Ke-1 : Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang
Profisional,

DInamis dan Akuntabel.
Sasaran : 1.1 Meningkatnya tata kelola pemerintahan
yang

profesional dan akuntabel,;

1.2 Meningkat Kualitas Manajemen dan Kinerja
Pemerintah.
Tujuan Ke-4 : Terwujudnya Kota Bekasi yang Tertib dan Aman.
Sasaran : 4.1 Meningkatnya ketertiban dan ketentraman masyarakat

yang didukung oleh kohesi sosial yang kuat.
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Dalam rangka meningkatkan efisiensi dan efektifitas program, agar
mampu eksis dan unggul dalam persaingan yang semakin ketat dalam
lingkungan yang berubah sangat cepat, maka suatu tahapan yang
konsisten dan berkelanjutan dapat meningkatkan akuntabilitas dan

kinerja yang berorientasi kepada pencapaian hasil.

1.2 Landasan Hukum
Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum disusunnya

Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2025 adalah

sebagai berikut :

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali
diubah perubahan ketiga dengan Undang -Undang Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6322;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang

Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

Kecamatan Bantargebang Page 6



Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

3
A
2
o
L)

I
ey
NS
o PRI

(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52,
Tambahan Lembaran Negara No. 6323);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5165);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2018
tentang Kecamatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6206) sebagaimana telah dicabut Sebagian dengan
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2022
tentang Forum Koordinasi Pimpinan di Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 54, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6770);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
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11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

13. Keputusan Mentri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

15. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Daerah Bagi Daerah dengan
Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan

Daerah Otonom Baru;

16. Peraturan Daerah (PERDA) Kota Bekasi Nomor 2 Tahun 2019
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kota Bekasi
Nomor 07 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kota Bekasi;

17. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Bekasi tahun 2005-

2025 (Lembaran Kota Bekasi Tahun 2013 Nomor 10 SERI E);

18. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 01 Tahun 2022 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

19. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 92 Tahun

2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan
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Fungsi Serta Tata Kerja Pada Kecamatan Kota Bekasi (Lembaran

Kota Bekasi Tahun 2019 Nomor 11 SERI D);

20. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi Serta

Tata Kerja Pada Kelurahan Kota Bekasi;

21. Peraturan Wali Kota Bekasi No. 84 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Walikota Nomor 22 Tahun 2019
tentang Petunjuk Teknis Kegiatan Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan;

22. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 14 Tahun 2023 Tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 Di

Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Bekasi

23. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Bekasi Tahun 2024-2026;

24. Surat Edaran Wali Kota Bekasi Nomor
000.7/8915/BAPPELITBANGDA.AP4EP  tentang  Penyusunan
Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah ( Renja PD)

Kota Bekasi Tahun 2025.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud

Maksud dari perencanaan kinerja Kecamatan Bantargebang adalah
Sebagai pedoman untuk penetapan kinerja dalam mewujudkan kinerja
seperti yang telah direncanakan. Rencana kinerja ini menjadi dasar
mekanisme pengecekan dan perimbangan (check and balances)
sasaran dan program kerja atas kegiatan-kegiatan kinerja tahunan.
Rencana Kerja (Renja) ini juga diharapkan dapat membatasi peluang
pengelolaan yang salah dan peluang penyalahgunaan sumber daya
serta memastikan kegiatan sejalan dan searah dengan misi atau
tujuan akhir yang ingin dicapai Kecamatan Bantargebang khususnya

dan umumnya oleh Pemerintah Kota Bekasi
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Tujuan
Sedangkan tujuan dari Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang
adalah:

1. Sebagai landasan operasional penyusunan program, kegiatan dan
sub kegiatan prioritas pada Tahun 2025 dengan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bekasi Tahun 2025;

2. Sebagai OPD Supporting (Pendukung) dalam rangka mencapai misi
RPD Kota Bekasi;

3. Memberikan acuan tentang program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang tahun 2025;

4. Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yang
berpedoman pada RKPD untuk menjawab tujuan, sasaran
peningkatan pelayanan, target capaian kinerja serta
pengorganisasian program dan kegiatan pelayanan Kecamatan
Bantargebang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Bantargebang;

5. Memelihara kesinambungan proses dan hasil-hasil kegiatan pada
Kecamatan Bantargebang.

1.4 Sistematika Penulisan
Dokumen Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2025
disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Pada Bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan Renja Kecamatan Bantargebang substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1. Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Kecamatan Bantargebang, proses penyusunan Renja, keterkaitan
antara Renja dengan dokumen RKPD, Renstra, dengan Renja K/L
dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya

dengan proses penyusunan RAPBD.

Kecamatan Bantargebang Page 10



Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

3
A
2
o
L)

I
ey
NS
o PRI

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran Kecamatan Bantargebang.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025.
1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Kecamatan Bantargebang, serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB II EVALUASI RENJA KECAMATAN BANTARGEBANG TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Kecamatan Bantargebang
Pada bagian ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang tahun lalu (tahun n-2)
dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada
APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja
Kecamatan Bantargebang sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra Kecamatan Bantargebang
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD
tahun-tahun sebelumnya.
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang
Pada bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja
pelayanan Kecamatan Bantargebang berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan dan disesuaikan dengan tugas dan fungsi
masing-masing PD, serta ketentuan peraturan perundang-undangan
yang terkait dengan kinerja pelayanan.
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Bantargebang
Pada bagian ini berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat

kinerja pelayanan Kecamatan Bantargebang dan hal kritis yang terkait
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dengan pelayanan Kecamatan Bantargebang, permasalahan dan
hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi
Kecamatan Bantargebang, Dampaknya terhadap capaian visi dan misi
kepala daerah, tantangan dan peluang serta formulasi isu-isu penting
berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti
dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.
2.4. Review terhadap Rancangan Awal

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai  proses
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan,dan disertai penjelasan apabila ada temuan-temuan
perbedaan dengan rancangan awal RKPD.
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah
Kota Bekasi yang langsung ditujukan kepada Kecamatan Bantargebang
maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Kecamatan
Bantargebang dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan
musrenbang.
BAB III TUJUAN DAN SASARAN
3.1. Telaahan terhadap kebijakan Nasional

Pada bagian ini dilakukan telaahan terhadap kebijakan nasional
dan sebagaimana maksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bantargebang.
3.2. Tuyjuan dan Sasaran Renja

Pada bagian ini dirumuskan tujuan dan sasaran yang didasarkan
atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan Bantargebang yang mempedomani Renstra Tahun 2024-

2026.
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3.3. Program dan Kegiatan

Pada bagian ini berisikan rumusan rencana program dan kegiatan
disertai penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi
program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan
kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal Kecamatan
Bantargebang, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun
kombinasi keduanya.
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN BANTARGEBANG

Pada bagian ini berisikan Tabel rencana program dan kegiatan
Kecamatan Bantargebang Tahun 2025.
BAB V PENUTUP

Pada bagian ini diuraikan tentang catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan,

kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.

Kecamatan Bantargebang

Page 13



Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

3
A
2
o
L)

I
ey
NS
o PRI

BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah, tidak semua program yang
telah direncakanan terealisasi 100%. Keterbatasan sarana dan
prasarana serta kualitas sumber daya aparatur mengakibatkan
Kecamatan Bantargebang belum semuanya dapat terelalisasi sesuai
dengan program kerja yang direncanakan.

Sehubungan dengan hal diatas, maka pengeloaan pengelolaan
pengembangan kualitas Sumber Daya Manusia harus terus
diupayakan secara terencana dan sistematis agar kapasitas aparatur
dapat berperan dalam mengelola dan mendukung kinerja sebuah
organisasi/kelembagaan dan tentu akan menjadi modal dasar
potensial yang sangan berpengaruh dalam menentukan dan
menggerakan segenap potensi yang ada dalam rangka pencapaian
tujuan organisasi.

Dampak yang terjadi dari penjalasan diatas yaitu Kecamatan
Bantargebang harus dapat mensosialisasikan segala kebijakan
Pemerintah Daerah kepada Masyarakat mengenai Program-program
yang alan dilaksanakan pada Kecamatan Bantargebang agar
Masyarakat bisa merasakan dampak postif dari Program yang
bersinggung langsung kepada Masyarakat.

Kebijakan/Tindakan Perencanaan yang akan dilakukan oleh
Kecamatan Bantargebang untuk meningkatkan Pelayanan Publik
antara lain melaksanakan Survey Indeks Kepuasan Masyarakat
disetiap akhir semester yang targetnya telah ditetapkan dan harus
tercapai sesuai dengan Indikator Kinerja Utama (IKU), merenovasi
ruang pelayanan Kecamatan Bantargebang agar Masyarakat dalam hal

mendapatkan pelayanan merasa nyaman dan meningkatkan kualitas
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pegawai Kecamatan melalui Bimbingan Teknik tentang Pelayanan
Publik. Terkait dengan Kebijakan dan Tindakan Program Peningkatan
dan Kenyaman Lingkungan Kecamatan Bantargebang dalam hal ini
kami akan melakukan pengawasan rutin terhadap titik K3 yang sudah
ditetapkan persentase capaian sesuai dengan Indikator Kinerja .

Tercapai atau tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau
program yang telah di susun dapat dilihat berdasarkan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu
bentuk perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan kegiatan pada perangkat
daerah melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan
secara periodik

Kegiatan review hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun lalu (n-2) dan pencapaian kinerja Renstra Perangkat Daerah
ditunjukan untuk menidentifikasi sejauh mana kemampuan
Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengindentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan
kegiatan Renstra Perangkat Daerah.

Realisasi program yang direncanakan sesuai yang telah
ditentukan dan telah memenuhi target, dampak dari target capaian
terhadap Renstra yaitu semua program yang dilaksanakan dan
direncanakan dapat tercapai.

Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran
melalui tahapan sebagai berikut:

a. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan Indikator Kinerja merupakan ukuran kuantitatif dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan
yang telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator
masukan, keluaran dan hasil.

Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya

manusia, laporan, buku dan sebagainya. Penetapan indikator kinerja
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ini diikuti dengan penetapan besarnya indikator kinerja untuk

masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

b. Capaian Analisis Kinerja

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator
kinerja program. Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan
data kinerja dan Laporan Capaian Kinerja.

Indikator-indikator tersebut adalah Nilai AKIP Kecamatan
Bantargebang, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), Persentase Wialah
Tertib, Bersih dan Indah di Kecamatan Bantargebang. Indikator yang
sesuai target dikarenakan adanya monitoring secara berkala (tiap
triwulan) yang dilakukan oleh internal Kecamatan Bantargebang
dalam bentuk evaluasi internal. Selain itu, adanya peran serta
masyarakat maupun stakeholder terkait mampu mendongkrak nilai
capaian sesuai target. Kebijakan perencanaan dan penganggaran
kedepan perlu terus dieveluasi sehingga diharapkan di tahun-tahun
kedepan seluruh Program, Kegiatan dan sub Kegiatan tetap mencapai
target bahkan melebihi.

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan
Bantargebang Tahun 2024 dan capaian Renstra Tahun 2024 Capaian
Indikator Kinerja sasaran dalam Renja Kecamatan Bantargebang
adalah sebagai berikut :

1. Nilai AKIP Kecamatan Bantargebang tahun 2024 di targetkan pada
Renstra 2024-2026 yaitu sebesar 74,15;

2. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) melalui Survei Kepuasan
Masyarakat terhadap pelayanan publik di Kecamatan
Bantargebang memperoleh hasil IKM ditargetkan sebesar 83%
pada Renstra 2024-2026;

3. Persentase Wilayah Tertib di Kecamatan Bantargebang pada
Renstra Perubahan Kecamatan Bantargebang ditargetkan sebesar

40% pada Renstra 2024-2026.

Dalam mencapai sasaran tersebut, Kecamatan Bantargebang

Tahun 2024 melaksanakan 5 Program yang terdiri dari 1 Program
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BLPU dan 4 Program BLU, 12 Kegiatan dan 39 Sub Kegiatan yang
dilaksanakan di Kecamatan dan 4 Kelurahan. Program-program
tersebut dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Program BLPU dialokasikan dana sebagai berikut :

a. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota,
alokasi dana sebesar Rp. 16.297.142.800.- yang di dukung oleh 6
Kegiatan dan 16 Sub Kegiatan.

2. Program BLU yang dilaksanakan di Kecamatan dan 4 Kelurahan
di alokasikan dana sebagai berikut :

a. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
alokasi dana sebesar Rp. 160.000.000,- didukung dengan 2
Kegiatan dan 6 Sub Kegiatan ;

b. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan alokasi
dana sebesar Rp. 4.313.302.400,- didukung dengan 2 Kegiatan
dan 15 Sub Kegiatan ;

c. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum alokasi
dana sebesar Rp. 50.000.000,- didukung dengan 1 Kegiatan dan 1
Sub Kegiatan;

d. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum alokasi
dana sebesar Rp. 40.000.000,- didukung dengan 1 Kegiatan dan 1
Sub Kegiatan.

Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Bantargebang ini menyajikan Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan
Renja Kecamatan Bantargebang dan Pencapaian Renstra Kecamatan

Bantargebang sampai dengan tahun 2024 sebagai berikut :
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Tabel 2.1.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi dan Pencapaian Renstra

Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 Kota Bekasi

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU COET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 e OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA S
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 11
Urusan Kewilayahaan
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% 0%
Aparatur
Terpenuhinya
Penyusunan
Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi perencanaan, 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
. ! Penganggaran, dan 0% 0%
Kinerja Perangkat Daerah o
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T Gl TINGKAT
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Koordinasi dan Penyusunan | Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Capaian Kinerja dan | Laporan Hasil Koordinasi |, Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan Laporan 100%
SKPD Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Optimalisasi
pengembangan sistem 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% 0%
pelaporan capaian
kinerja dan keuangan
Administrasi Keuangan TerpenUhmya Keuangan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
0% 0%
Jumlah Orang yang 700 714
. .. 100%
Penyedlaan Gaji dan Menerima Gaji dan 714 Orang/Bulan 700 Orang/Bulan
Tunjangan ASN . Orang/Bulan| Orang/Bulan
Tunjangan ASN

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 Pi%%%'{w OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN REALISASI
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET KEGIATAN Gl TINGKAT
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan :
Laporan Keuangan Akhir SKPD dan Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Koordinasi Penyusunan
Tahun SKPD y .
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Penyusunan | Triwulanan/ Semesteran
100%
Laporan Keuangan SKPD dan Laporan 12 Laporan | 12 Laporan 12 Laporan ° 12 Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semest | Koordinasi Penyusunan
eran SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD
Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya 100 % 100 % 100 % 100 %

Aparatur

100%

0%

0%

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 R OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Terpenuhinya
Administrasi Kepegawaian Administrasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat 0%
Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas
Beserta Atribut beserta Atribut 2 Paket 1 Paket 1 Paket 2 Paket
Kelengkapannya Kelengkapan
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan
Berdasarkan Tugas dan
Pegawai Berdasarkan Tugas . g o 7 Orang 2 Orang 2 Orang 100% 7 Orang
. Fungsi yang Mengikuti
dan Fungsi o )
Pendidikan dan Pelatihan
Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% 0%
Aparatur
Administrasi U Terpenuhinya
0,
ministrasi Umum Administrasi Umum 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% 0%
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
p di Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan
enyediaan bahan LogIstl L0g|st|k Kantor yang 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100% 4 Paket
Kantor . .
Disediakan
p di B Cetak Jumlah Paket Barang
enye laan arang étakan Cetakan dan Penggandaan 3 Paket 3 Paket 3 Paket 100% 3 Paket
dan Penggandaan o
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan
100%
dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan 12
& 12 Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen
undangan Perundang-Undangan Dokumen
yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
100%
. . Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi 4 . g.g P P P 12 Laporan P
SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsi Jumlah Dokumen 175
. . P . 1 Dokumen 1 Dokumen 175 Dokumen
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dokumen 100%

Kecamatan Bantargebang
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU e CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 o OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA T
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI | TINGKAT PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Dinamis pada SKPD
Optimalisasi
Peningkatan Sarana dan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0%
Prasarana Aparatur 0%
Terpenuhinya
. Pengadaan Barang Milik
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunian
Daerah Penunjang Urusan Jang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % o 0%
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah °
Daerah
Jumlah unit Peralatan
Pengadaan Peralatan dan Dan Mesin Lainnya yang 5 Unit 6 Unit 6 Unit 100% 5 Unit
Mesin Lainya disediakan
Optimalisasi Pelayanan
.. . 0%
Administrasi 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 0% ’
Perkantoran

Kecamatan Bantargebang

Page 23




Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU e CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 i OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA T
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Terpenuhinya
Penyediaan Jasa Penunjang | Penyediaan Jasa
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 0% 0%
Daerah Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan
b diaan | Penyediaan Jasa
enyediaan Jasa o 0
Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber 12 Laporan | 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pelayanan Pelayanan Umum Kantor | 12 Laporan | 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan
Umum Kantor
yang Disediakan
Optimalisasi
0%
. 0,
Peningkatan Saranadan | 190 100 % 100 % 100 % 100 % 0%
Prasarana Aparatur
Pemeliharaan Barang Milik TerpenUhlnya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0%
Daerah Penunjang Urusan Penyediaan Jasa 0%
Kecamatan Bantargebang Page 24




Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 % 2 Unit
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Operasional atau
Pemeliharaan, Biaya Lapangan yang . _ . .
Pemeliharaan, Pajak, dan Dipelihara dan 34 Unit 34 Unit 34 Unit 100 % 34 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya
Jumlah Peralatan dan
Pemeliharaan Peralatan dan | Mesin Lainnya yang 253 Unit 40 Unit 40 Unit 100 % 253 Unit
Mesin Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 5 Unit 5 Unit 5 Unit 100 % 5 Unit
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Kecamatan Bantargebang Page 25




Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU e CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 o OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA T
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)

Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Capaian Kepuasan

0%
0,
terhadap pelayanan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0%
masyarakat
L . Terpeliharanya
Koordinasi Pemeliharaan 0% 0%
Prasarana dan Sarana Prasarana dan Sarana 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % °
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
L . Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi Dengan dinasi/Si .
Perangkat Daerah dan/atau Koordinasi/Sineregi
Instansi Vertikal Yang dengan Perangkat
Terkait Dalam Pemeliharaan | Daerah dan/atau Instansi |12 Dokumen| 12 Dokumen | 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
Sarana dan Prasarana Vertikal yang Terkait
Pelayanan Umum dalam Pemeliharaan
(Kecamatan) Sarana dan Prasarana
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Pelayanan Umum
Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat Daerah dan/atau | dengan Perangkat
Instansi Vertikal Yang Daerah dan/atau Instansi
Terkait Dalam Pemeliharaan | Vertikal yang Terkait 12 Dokumen| 12 Dokumen 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
Sarana dan Prasarana dalam Pemeliharaan
Pelayanan Umum Sarana dan Prasarana
(Kelurahan Bantargebang)
Pelayanan Umum
Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Yang Daerah dan/atau Instansi
Terkait Dalam Pemeliharaan | Vertikal yang Terkait 12 Dokumen| 12 Dokumen 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
Sarana dan Prasarana dalam Pemeliharaan
Pelayanan Ur.n'um Sarana dan Prasarana
(Kelurahan Cikiwul)
Pelayanan Umum
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 P‘E(\)l:}(:!];:-\ll‘\ll OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN REALISASI
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM TARGET KEGIATAN CAPAIAN TINGKAT
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI | TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)

Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat
Instansi Vertikal Yang Daerah dan/atau Instansi
Terkait Dalam Pemeliharaan | Vertikal yang Terkait 12 Dokumen| 12 Dokumen | 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
Sarana dan Prasarana dalam Pemeliharaan
Pelayanan Umum . Sarana dan Prasarana
(Kelurahan Cikitingudik)

Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat Daerah dan/atau | dengan Perangkat
Instansi Vertikal Yang Daerah dan/atau Instansi
Terkait Dalam Pemeliharaan | Vertikal yang Terkait 12 Dokumen| 12 Dokumen | 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
Sarana dan Prasarana dalam Pemeliharaan
Pelayanan Umum Sarana dan Prasarana
(Kelurahan Sumurbatu)

Pelayanan Umum
Pelaksanaan Urusan Kesesuaian Pelayanan

100 100 100 100 0%

Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Masyarakat dengan SOP

0%

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Urusan
p tah Terkait Pelaksanaan
emerintahan yang ferkal . 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 0 1 Laporan
Dengan Kewenangan lain Kt-a\./venangan Lain yang 100%
yang dilimpahkan Dilimpahkan
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
Persentase Jumlah
0% 0%
Kelembagaan
Kemasyarakatan yang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Aktif
Terlaksananya
i 0%
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% °
Kelurahan Masyarakat
Peningkatan partisipasi Jumlah Lembaga 100%
. P P Kemasyarakatan yang 5 Lembaga | 5 Lembaga 5 Lembaga 5 Lembaga
masyarakat dalam forum S
Berpartisipasi dalam Kemasyara | Kemasyarak | Kemasyarakat Kemasyarakat
musyawarah perencanaan
. Forum Musyawarah katan atan an an
pembangunan di kelurahan
Perencanaan

Kecamatan Bantargebang
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN  |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Terbangunnya Sarana dan . . . 100 % .
Prasarana Kelurahan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit
Prasarana Kelurahan
(Kelurahan Bantargebang)
Pembangunan Sarana dan ; . . .
Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit
Prasarana Kelurahan 100 %
L Prasarana Kelurahan
(Kelurahan Cikiwul)
Pembangunan Sarana dan -Terbangunnya Sarana dan . ) . 100 % .
Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit
(Kelurahan Ciketingudik)
Pembangunan Sarana dan eTerbangunnya  Sarana
Prasarana Kelurahan dan Prasarana 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 % 2 Unit
(Kelurahan Sumurbatu) Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat Ormas yang 5 7 7 5
di Kelurahan (Kecamatan Melaksanakan Pokmas/Or | Pokmas/Or | Pokmas/Orma 100 % Pokmas/Orma
Bantargebang) Pemberdayaan mas mas s s
Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat | Jumlah Pokmas dan 58 58 58 58
di Kelurahan Bantargebang Ormas yang Pokmas/Or | Pokmas/Or | Pokmas/Orma 100 % Pokmas/Orma
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT (RENJA OPD | PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Melaksanakan mas mas S S
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Ormas yang 50 50 50 100 % 50
Pemberdayaan Masyarakat
. y - y Melaksanakan Pokmas/Or | Pokmas/Or | Pokmas/Orma Pokmas/Orma
di Kelurahan Cikiwul
Pemberdayaan mas mas s s
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Ormas yang 73 72 72 73
Pemberdayaan Masyarakat 1009
. y oo y . Melaksanakan Pokmas/Or | Pokmas/Or | Pokmas/Orma 00% Pokmas/Orma
di Kelurahan Ciketingudik
Pemberdayaan mas mas s s
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Ormas yang 108 108 108 108
Pemberdayaan Masyarakat
. y y Melaksanakan Pokmas/Or | Pokmas/Or | Pokmas/Orma 100 % Pokmas/Orma
di Kelurahan Sumurbatu
Pemberdayaan mas mas s s
Masyarakat di Kelurahan
. Jumlah Laporan Hasil 100 %
Evaluasi Kelurahan . P 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan ? 1 Laporan
Evaluasi Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terlaksananaya
Kemasyarakatan Tingkat Pemberdayaan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 0% 0%
Kecamatan Masyarakat
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 P‘E(\)l:}%'ll‘\ll OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN Ll ahetal
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET RENJA OPD Gl TINGKAT
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT ( PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
e Jumlah Laporan Fasilitasi
Fasilitasi Pengembangan
. Pengembangan Usaha 1 Laporan 1 Laporan
Usaha Ekonomi Masyarakat .
Ekonomi Masyarakat
Penyelenggaraan Lembaga eJumlah Lembaga 2 Lembaga | 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyarak | Kemasyarakat 100 % Kemasyarakat
Bantargebang) Diselenggarakan katan atan an an
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga | 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyarak | Kemasyarakat 100 % Kemasyarakat
Cikiwul) Diselenggarakan katan atan an an
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga | 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyarak | Kemasyarakat 100 % Kemasyarakat
Ciketingudik) Diselenggarakan katan atan an an
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga | 2 Lembaga 2 Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyarak | Kemasyarakat 100 % Kemasyarakat
Sumurbatu) Diselenggarakan katan atan an an
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
umMmum
Presentase penanganan 0% 0%
kasus perselisihan dan 100 % 100 % 100 % 100 %

konflik masyarakat

CATATAN
PENTING
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Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Penyelenggaraan Urusan
Pemyerintgﬁan Umum Terlaksananya 0% 0%
. Sunergitas Pimpinan di 100 % 100 % 100 % 100 %
sesuai Penugasan Kepala
Kecamatan
Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas 12
Koordinasi Pimpinan di Forum Koordinasi 12 Dokumen | 12 Dokumen 100 % 12 Dokumen
. . Dokumen
Kecamatan Pimpinan di Kecamatan
PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
Persentase wilayah
tertib K3
Terlaksananya Kegiatan
Koordinasi Upaya L D 9
Penvelen a:)aayn Koordinasi Upaya 0% 0%
yelenge Penyelenggaraan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Ketenteraman dan
. Ketenteraman dan
Ketertiban Umum .
Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil
Kepolisian Negara Republik | Sinergitas dengan
Indonesia, Tentara Nasional | Kepolisian Negara 12
. . . P . 8 . 12 Laporan 12 Laporan 100 % 12 Laporan
Indonesia dan instansi Republik Indonesia, Laporan
vertikal di wilayah Tentara Nasional
kecamatan Indonesia dan Instansi
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 PROGRAM OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN Ll ahetal CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T Gl TINGKAT | ppnTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN  |RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Vertikal di
Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan Pelaksanaan 12
dengan Tokoh Agama dan Harmonisasi Hubungan Laporan 12 Laporan
Tokoh Masyarakat dengan Tokoh Agama P
dan Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan 12 12 Laporan
dengan Tokoh Agama dan Pelaksanaan Laporan
Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan 12 12 Laporan
dengan Tokoh Agama dan Pelaksanaan Laporan
Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan 12 12 Laporan
dengan Tokoh Agama dan Pelaksanaan Laporan
Tokoh Masyarakat Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU TARGET CAPAIAN TARGET RENSTRA
TARGET (TAHUN) 2022 R OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA KINERJA DAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH | PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN REALISASI CATATAN
KEGIATAN DAN PROGRAM / / PROGRAM | TARGET T 6T CAPAIAN TINGKAT | ppNTING
KEGIATAN KEGIATAN(OUTPUT) TAHUN RENJA REALISASI TINGKAT PROGRAM DAN | CAPAIAN
2024-2026 SKPD SKPD TAHUN |REALISASI | TAHUN 2024) | KEGIATAN S/D | REALISASI
TAHUN 2023 (%) TAHUN TARGET
2023 BERJALAN RENSTRA (%)
(TAHUN 2025)
Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan Pelaksanaan 12
dengan Tokoh Agama dan Harmonisasi Hubungan Laporan 12 Laporan
Tokoh Masyarakat dengan Tokoh Agama P
dan Tokoh Masyarakat
Sumber : Diolah dari Renstra Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024-2026
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a. Faktor - Faktor Penyebab tidak tercapainya dan terpenuhinya

target kinerja Kecamatan Bantargebang.

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya program/kegiatan yang
tidak tercapai dan tidak terpenuhinya dapat dilihat dari pencapaian
indikator Kinerja Kecamatan  Bantargebang Kota  Bekasi
sebagaimana berikut ini:

a. Kurangnya Koordinasi dan Pemahaman tugas guna penyeimbangan
dalam pelaksanaan program/kegiatan tidak tercapai;

b. Keterlambatan dalam melakukan pembuatan dokumen yang sudah
di tentukan melalui alokasi anggaran.

c. Perencanaan kinerja dan pengganggaran masih belum dilakukan
secara optimal sehingga harus dilakukan penyesuaian;

d. Belum Optimalisasi sosialisasi terkait perubahan kebijakan sehingga
terjadi keterlambatan informasi.

2. Faktor-faktor penyebab tercamainya target kinerja program/kegiatan
karena kegiatan tersebut telah dilaksanakan sesuai dengan
perencanaan baik dari segi fisik maupun anggarannya. Adanya
partisipasi masyarakat untuk mendukung program dan kegiatan

yang diaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang.

b. Kebijakan / Tindakan untuk factor - factor Tidakk tercapainya

dan terpenuhinya target kinerja Kecamatan Bantargebang

Kebijakan atau Tindakan yang perlu diambil untuk mengatasi
faktor-faktor penyebab tersebut :
a. Kegiatan yang belum mencapai target harus dilakukan pencairan
agar realisasi fisik dan realisasi anggaran tercapai;
b. Meningkatkan Kualitas Penataan dan Kompetensi aparatur;
c. Melakukan Peninjauan Kembali terhadap capaian indikator

sasaran, program dan kegiatan;
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d. Meningkatkan koordinasi dengan aparatur, instansi terkait, serta
dengan masyarakat;
e. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan

kegiatan dan capaian target secara berkala.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang

Kecamatan Bantargebang dalam menjalankan atau memberikan
pelayanan terhadap masyarakat dengan capaian kinerja pelayanan
Kecamatan Bantargebang berdasarkan indikator kinerja yang sudah di
tentukan dalam RPD sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13
Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaran Pemerintah
Daerah serta Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah Pemerintahan
Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota Pedoman
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kota Bekasi berupa
pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah
berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kota Bekasi serta
ketentuan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan
Perangkat Daerah.

Dalam hal pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Bantargebang
yang di sertai pendanaan APBD Kota Bekasi, dapat disimpulkan tingkat
kinerja yang cukup baik. Melihat kondisi tersebut di atas Kecamatan
Bantargebang mencoba untuk mensinergikan proses perencanaan baik
tingkat pusat. Provinsi dan Kota dalam rangka :

a. Mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan;

b. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antar
daerah, antar ruang, antar waktu, antar fungsi pemerintah maupun
antar pusat dan daerah;

c. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antar perencanaan,

pengganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan;
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Mengoptimalkan partisipasi masyarakat;

Menjamin  tercapainya penggunaan sumber daya  secara
efisien,efektif, berkeadilan, dan berkelanjutan.

Kinerja  terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Bantargebang berdasarkan indikator kinerja akan disampaikan

dengan format tabel 2.2 sebagai berikut :

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang
Kota Bekasi

Indikator Satuan Target Tahun Realisasi Pro Capaian Analisis
Capaian yeksi
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun
2024 2025 2026 2024 2025 2026
Nilai AKIP Nilai 74.15 | 74.25 74.5 Nilai AKIP = nilai komponen
Kecamatan perencanaan kinerja+nilai
Bantargebang komponen pengukuran

kinerja+nilai komponen
evaluasi internal+nilai

komponen capaian kinerja

Indeks Kepuasan
Masyarakat
Terhadap
Layanan Publik

Nilai 83 83.5 84 IKM dihitung berdasarkan
hasil Survey Kepuasan
Masyarakat melalui kuesioner
yang terdiri dari pertanyaan
terkait kinerja dan aparatur
organisasi dalam memberikan
pelayanan yang diisi oleh
penerima layanan sebagai
responden. Penerima layanan
Kecamatan Bantargebang
adalah masyarakat yang

menerima layanan.
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Persentase
Peningkatan
Wilayah yang
Tertib

Tertib) x 100 %

Sumer:  diolah dari Renstra Tahun 2024-2026 Kecamatan Bantargebang

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi OPD

[su-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi OPD adalah
kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam
perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi
OPD di masa yang akan datang. Suatu kondisi / kejadian yang
menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi

dapat menimbulkan kerugian besar.

isu-isu strategis yang ada pada Kecamatan Bantargebang adalah

sebagai berikut:

Peningkatan Pelayanan kepada masyarakat;
2. Penguatan Partisipasi Masyarakat dalam
Pembangunan, Peningkatan

Perekonomian dan Penyelenggaraan Pemerintahan;

3. Pemeliharaan Kebersihan lingkungan di wilayah Kecamatan

Bantargebang;
4. Peningkatan Ketenteraman dan Keteriban Umum di wilayah
Kecamatan Bantargebang;

5. Pembangunan Kewilayahan dan Pemanfaatan Ruang Terbuka.

Kelima hal tersebut dapat diuraikan sebagai berikut :

Persen 40% 50% 60% ((Jumlah Zonasi yang telah
(%) ditertibkan/Jumlah Zona

1. Pelayanan kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh Kecamatan

Bantargebang sering menjadi tolok ukur dari citra (nama baik)
Kecamatan Bantargebang sampai pada tataran pemerintah yang

lebih tinggi. Kecamatan Bantargebang berfungsi sebagai garda
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terdepan dalam pelayanan kepada masyarakat Bantargebang. Oleh
karena itu citra pelayanan yang dapat diberikan oleh Kecamatan
Bantargebang kepada masyarakat berpengaruh terhadap citra
pelayanan yang diberikan oleh Pemerintah Kota Bekasi pada
umumnya. Perbaikan dan peningkatan kualitas dalam sistem

pelayanan di tingkat kecamatan menjadi hal yang harus dilakukan.

2. Pengambilan kebijakan Perangkat Daerah kecamatan yang diawali
atau dimulai dari proses Musyawarah Pembangunan jelas telah
melibatkan berbagai unsur dalam masyarakat. maka kegiatan-
kegiatan yang direncanakan merupakan hasil dari masukan
masyarakat melalui Musrenbang. Selain itu sasaran dari program
kegiatan juga mengacu pada kelompok rentan sesuai yang tertera
pada Undang-Undang tentang Hak Asasi Manusia yaitu anak-anak,
perempuan, lansia, warga miskin. Ada satu kelompok sasaran yang
secara tugas pokok dan fungsi bukan merupakan kewenangan
kecamatan yaitu bagi difable Secara kewenangan penanganannya
merupakan tugas dari Dinas Sosial Kota Bekasi dan Dinas Tenaga
Kerja Kota Bekasi sehingga kecamatan bersifat membantu atau

fasilitasi.

3. Pembangunan wilayah yang menitikberatkan pada bangunan fisik
harus mengacu pada perwal pelimpahan kewenangan. Sehingga
kegiatan bersifat fisik dalam pembangunan selain perencanaan,
pelaksanaan dan evaluasi yang melibatkan warga masyarakat harus
memperhatikan kewenangan yang dimiliki oleh kecamatan selain
kemampuan pagu anggaran atau pendanaan dari Pemerintah Kota
Bekasi. Secara teknis, pembangunan kewilayahan merupakan
sebagian wewenang dari Dinas Bina Marga dan Sumberdaya Air Kota
Bekasi dan Dinas Tata Ruang Kota Bekasi. Dalam hal ini Kecamatan

Bantargebang memfasilitasi dan meneruskan permasalahan
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pembangunan serta infrastruktur yang ada di Kecamatan
Bantargebang kepada Dinas terkait melalui Unit Pelaksana Teknis

Dinas yang ada di wilayah Kecamatan Bantargebang.

4. Pemeliharaan lingkungan yang terjadi di wilayah Kecamatan
Bantargebang yang melibatkan warga Masyarakat harus
memperhatikan  pelaksanaan dalam  melakukan kebersihan
lingkungan, dalam hal ini kecamatan Bantargebang memfasilitasi
dan meneruskan permasalahan kebersihan lingkingan yang ada di
Kecamatan Bantargebang kepada dinas terkait untuk pelaksana

teknis dinas yang ada di wilayah Kecamatan Bantargebang.

5. Peningkatkan keamanan dan ketertiban wumum di wilayah
Kecamatan Bantargebang, dapat dilakukan dengan koordinasi
antara Kecamatan Bantargebang dengan instansi yang terkait
,sehingga dapat membuat masyarakat menjadi lebih nyaman dalam

melakukan kegiatan yang dilakukan.

Hambatan yang ada saat ini lebih terkait ke dalam hal anggaran
dan kegiatan yang belum di akomodir maka dari itu setiap tahunnya
Kecamatan Bantargebang terus mengusulkan kegiatan yang sama
agar dapat di akomodir dan tercapainya SDM Kecamatan
Bantargebang yang unggul dalam memberikan Pelayanan Publik.

berapa faktor eksternal juga berpengaruh terhadap pelaksanaan
tugas dan fungsi Kecamatan Bantargebang. Faktor- faktor yang
dimaksud adalah :

1. Belumdioptimalkannya peran Kecamatan selaku OPD dalam
perencanaan dan penganggaran;
2. Masih lemahnya koordinasi antar lintas OPD, Instansi Vertikal dalam

perencanaan pembangunan;
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3. Masih kurangnya pemahaman masyarakat tentang peraturan-

peraturan atau kebijakan-kebijakan Pemerintah Daerah Kota Bekasi.

Adapun dampak yang ditimbulkan dalam pencapaian visi dan
misi kepala daerah yang tertuang dalam RPD Kota Bekasi antara lain:
1. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang profesional dan
akuntabel pada pemerintah kota Bekasi;
2. Peningkatan Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah Kota Bekasi;
3. Peningkatan ketertiban dan ketentraman masyarakat yang didukung

oleh kohesi sosial yang kuat.

Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan Pelayanan Kecamatan
Bantargebang :

1. Tantangan :

a. Tuntutan dan aspirasi masyarakat semakin beragam dengan

berbagai motivasi dan kepentingan;

b. Pengawasan/kontrol = dari berbagai elemen = (masyarakat,
stakeholders, maupun DPRD) terhadap berbagai kebijakan

pembangunan daerah semakin meningkat;

c. Bervariasinya tingkat pendidikan, sosial ekonomi masyarakat
yang berpengaruh pada pola pikir dan pola tindak dari masyarakat

di Kecamatan Bantargebang;

2. Peningkatan Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah Kota

Bekasi:

a. Adanya pemanfaatan teknologi informasi dalam mendukung
ketersediaan data;
b. Adanya dukungan dari pemerintah daerah terhadap Kecamatan P

Bantargebang dalam melaksanakan pembangunan daerah;
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c. Tingkat kebutuhan masyarakat terhadap pelayanan public;
d. Tingginya pertumbuhan ekonomi di Kecamatan Bantargebang;
e. Adanya Partisipasi Masyarakat dalam Program Pembangunan dan
Kegiatan Kemasyarakatan di Kecamatan Bantargebang.
Formulasi Isu-isu penting berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan
Bantargebang dalam perumusan program dan Kkegiatan prioritas

Kecamatan Bantargebang, yaitu :

1. Peningkatan Pelayanan kepada masyarakat;

2. Penguatan Partisipasi Masyarakat dalam Pembangunan, Peningkatan
Perekonomian dan Penyelenggaraan Pemerintahan;

3. Penguatan peran Pemerintah dalam Penyelenggaraan Pemilu dan
Pilkada Serentak;

4. Pembangunan Kewilayahan dan Pemanfaatan Ruang Terbuka.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

RKPD merupakan penjabaran dari RPJPD untuk jangka waktu 1
(satu) tahun, yang memuat rancangan kerangka ekonomi daerah,
prioritas pembanguan daerah, rencana kerja dan pendanaannya, baik
yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun ditempuh
dengan mendorong partisipasi masyarakat dengan mengacu kepada
Rencana Kerja Pemerintah (RKP). RKPD juga merupakan rencana kerja
yang harus dilaksanakan oleh pemerintah daerah dengan memperhatikan
permasalahan dan isu srategis yang akan dihadapi serta memberi
peluang sekaligus mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025 menjabarkan
Sasaran dan Program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
Perubahan Tahun 2024-2026 Kecamatan Bantargebang dan akan
dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan dengan berpedoman

pada RKPD Kota Bekasi.
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Dalam Dokumen Rencana Kerja memuat informasi tentang sasaran
yang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran, dan rencana
capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Bantargebang. Di samping itu, dokumen rencana kerja juga
memuat informasi tentang program, kegiatan, Sub Kegiatan serta
kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya. Melalui dokumen
kinerja ini akan di ketahui keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran,
kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-
kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Bantargebang.

Untuk menjamin kualitas Rencana Kerja yang telah disusun oleh
Kecamatan Bantargebang maka perlu dilakukan penelaahan atas
penyusunan dokumen rencana pembangunan tahunan Kecamatan
Bantargebang.

Penelaahan tersebut dilakukan dengan melakukan Review terhadap
Rancangan Awal RKPD yaitu dengan membandingkan antara Rancangan
Awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan dan melakukan analisis
terhadap perbedaan karena adanya rumusan program dan kegiatan yang
baru atau adanya perubahan. Review meliputi Program, Kegiatan,
Indikator, Target dan Pagu.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD dilakukan agar dokumen
perencanaan dan penggangaran yang disusun oleh Kecamatan
Bantargebang telah sesuai dengan kebutuhan dan kaidah-kaidah yang
telah ditetapkan dalam mencapai prioritas dan sasaran pembangunan
tahunan.

Adapun hasil Review terhadap Rancangan Awal RKPD berkaitan
dengan Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang yang telah direncanakan
dan diusulkan. Perbandingan antara Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
dengan analisis kebutuhan Kecamatan Bantargebang adalah pada

Program, Kegiatan dan Sub kegiatan serta pendanaannya. Hal ini
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dilakukan untuk menunjang dan mendukung program kegiatan

Pemerintah Daerah yang tertuang didalam RPD Kota Bekasi.

Berdasarkan perbandingan antara rancangan awal RKPD dengan
analisisi kebutuhan yang terdapat di Kecamatan Bantargebang Tahun
2025 terdapat beberapa perubahan (penambahan) terhadap Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan serta pendanaannya. Perubahan tersebut
didsasari oleh :

1. Penyesuaian terhadap Renstra Kecamatan Bantargebang guna
mendukung Program dan Prioritas Pembangunan yang tertuang di
dalam RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026;

2. Penyesuaian terhadap Keputusan Wali Kota Bekasi Nomor
149 /Kep.30-Tapem/1/2023 terkait Pemberian Bantuan Operasional
RW dan RT;

3. Adanya perubahan tentang peyusunan anggaran keuangan daerah
yang juga mempengaruhi penambahan program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan;

Adapun perbedaan yang dimaksud pada Program, Kegiatan dan Sub

Kegiatan yang diusulkan dapat dilihat pada Tabel 2.3.
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Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Bekasi Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Bantargebang

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
3 Target Pagu ] - Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kgglatan Lokasi Indikator Kinerja Canals Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f(Rp.)
J P: Kinerja P:
2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13

PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN ;7'651'589'60 PEMERINTAHAN ;g:z;o
DAERAH DAERAH ’
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA

Optimalisasi Peningkatan Optimalisasi Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya 100 % Kapasitas Sumber Daya 100

Aparatur Aparatur
Perencanaan, Terpenuhinya Penyusunan Perencanaan, Terpenuhinya Penyusunan
Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran, Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran,

100 % 100
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
L Jumlah Laporan Capaian Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan L . - L . -
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Penyusunan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Laporan Kecamatan L . Kecamatan L
. L Kinerja SKPD dan Laporan Laporan Capaian Kinerja SKPD dan Laporan 4
Capaian Kinerja dan Bantargeba . S 4 Laporan L . Bantargeba . S 7.000.0
. L Hasil Koordinasi Penyusunan 7.000.000 Kinerja dan Ikhtisar Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Ikhtisar Realisasi ng . R o ng . L 00
Kineria SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja Laporan Capaian Kinerja dan
) Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyusunan Kecamatan Penyusunan Kecamatan
Dokumen Jumlah dokumen Dokumen Jumlah dokumen 4 8.000.0
Bantargeba 4 Laporan 8.000.000 Bantargeba
Perencanaan n perencanaan Daerah Perencanaan n perencanaan Daerah Laporan | 00
Perangkat Daerah & Perangkat Daerah &
Optimalisasi pengembangan Optimalisasi pengembangan
sistem pelaporan capaian 100 % sistem pelaporan capaian 100
kinerja dan keuangan kinerja dan keuangan
GCIWIEUCE] Terpenuhinya Keuangan et Terpenuhinya Keuangan
Keuangan Perangkat P v & 100 % Keuangan P v & 100
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Daerah Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
) Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Penyediaan Gaji dan Kecamatan Jumlah.Orang.Yang 700 Penyediaan Gaji Kecamatan Jumlah.Orang“yang 1300
Tunianean ASN Bantargeba Menerima Gaji dan Orang/Bulan 9.693.267.000 | dan Tuniangan ASN Bantargeba Menerima Gaji dan Orang/B | 15.084.
Jang ng Tunjangan ASN & o Jang ng Tunjangan ASN ulan 517.800
L Jumlah Laporan Keuangan . Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Kecamatan Akhir Tahun SKPD dan Koordinasi dan Kecamatan Akhir Tahun SKPD dan
Penyusunan Laporan Bantargeba Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan Penyusunan Bantargeba Laporan Hasil Koordinasi 1
Keuangan Akhir ng g PeFr)wusunan Laporan P 12.000.000 Laporan Keuangan ng & PeFr:yusunan Laporan Laporan | O
Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/ Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Semesteran SKPD dan
Penyusunan Laporan Kecamatan L Penyusunan Kecamatan L
Laporan Koordinasi Laporan Koordinasi 12
Keuangan Bantargeba 12 Laporan Laporan Keuangan Bantargeba 5.000.0
. Penyusunan Laporan 15.000.000 . Penyusunan Laporan Laporan
Bulanan/Triwulanan/ | ng Bulanan/Triwulanan | ng 00
Semesteran SKPD Keuangan /Semesteran SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semeste Bulanan/Triwulanan/Semeste
ran SKPD ran SKPD
Optimalisasi Peningkatan Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya 100 % Kapasitas Sumber Daya 100
Aparatur Aparatur
Administrasi Terpenuhinya Administrasi Administrasi Terpenuhinya Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian Perangkat 100 % Kepegawaian Kepegawaian Perangkat 100
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Pengadaan Pakaian Kecamatan . . Pgngadaan Pakaian Kecamatan . .
Dinas Beserta Atribut | Bantareeba Jumlah Pakaian Dinas beserta 5 Paket Dinas Beserta Bantareeba Jumlah Pakaian Dinas beserta 5 Paket 0
& Atribut Kelengkapan 180.000.000 Atribut g Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya ng ng
Kelengkapannya
Pendidikan dan Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan dan Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pelatihan Pegawai Kecamatan Tugas dan Fungsi yang Pelatihan Pegawai Kecamatan Tugas dan Fungsi yang
Berdasarkan Tugas Bantargeba Mengikuti Pendidikan dan 7 Orang 120.000.000 Berdasarkan Tugas Bantargeba Mengikuti Pendidikan dan 7 Orang | 10.000.
. ng - . ng . 000
dan Fungsi Pelatihan dan Fungsi Pelatihan
Optimalisasi Peningkatan Optimalisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya 100 % Kapasitas Sumber Daya 100
Aparatur Aparatur
- . . - . Administrasi . L .
Administrasi Umum Terpenuhinya Administrasi Terpenuhinya Administrasi
100 % Umum Perangkat 100
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah Daerah Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Jumlah Paket Komponen Penyediaan Jumlah Paket Komponen
. Kecamatan . .| Kecamatan .
Komponen Instalasi Bantargeba Instalasi 1 Paket Komponen Instalasi Bantargeba Instalasi 1Paket | 40.000
Listrik/Penerangan n g Listrik/Penerangan Bangunan 90.000.000 Listrik/Penerangan n g Listrik/Penerangan Bangunan 006 )
Bangunan Kantor & Kantor yang Disediakan Bangunan Kantor & Kantor yang Disediakan
Penyediaan Bahan Ez::jcan:air; Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket Penyediaan Bahan g:ﬁi;az’g Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket 330.102
Logistik Kantor ng g Kantor yang Disediakan 350.000.000 Logistik Kantor ng & Kantor yang Disediakan .000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
) Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Penyediaan Barang Kecamatan Jumlah Paket Barang Cetakan Penyediaan Barang Kecamatan Jumlah Paket Barang Cetakan
Cetakan dan Bantargeba dan Penggandaan yang 3 Paket Cetakan dan Bantargeba dan Penggandaan yang 3 Paket | 87.900.
- 90.000.000 .
Penggandaan ng Disediakan Penggandaan ng Disediakan 000
. Jumlah Dokumen Bahan Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Kecamatan Bacaan dan Kecamatan 12
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan
Bacaan dan Peraturan | Bantargeba 12 Dokumen Peraturan Bantargeba Dokume | 20.000.
Perundang-Undangan yang 50.000.000 Perundang-Undangan yang
Perundang-undangan | ng S Perundang- ng S n 000
Disediakan Disediakan
undangan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Kecamatan Penvelengearaan Rapat Penyelenggaraan Kecamatan Penvelengearaan Rapat 12
Rapat Koordinasi dan | Bantargeba v . g.g P . 12 Laporan Rapat Koordinasi Bantargeba ¥ . g_g P . 60.000.
. Koordinasi dan Konsultasi 50.000.000 . Koordinasi dan Konsultasi Laporan
Konsultasi SKPD ng dan Konsultasi SKPD | ng 000
SKPD SKPD
Penatausahaan Arsi Kecamatan Jumlah Dokumen 175 Penatausahaan Kecamatan Jumlah Dokumen 175
Dinamis pada SKPD P Bantargeba Penatausahaan Arsip Dinamis Dokumen 50.000.000 Arsip Dinamis pada Bantargeba Penatausahaan Arsip Dinamis | Dokume | 15.000.
P ng pada SKPD R SKPD ng pada SKPD n 000
Optimalisasi Peningkatan Optimalisasi Peningkatan
Sarana dan Prasarana 100 % Sarana dan Prasarana 100
Aparatur Aparatur
Pengadaan Barang Terpenuhinya Pengadaan Pengadaan Barang Terpenuhinya Pengadaan
Milik Daerah Barang Milik Daerah 100 % Milik Daerah Barang Milik Daerah 100
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja CEIEIE Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kecamatan Jumlah unit Peralatan Dan Pengadaan Kecamatan Jumlah unit Peralatan Dan
Pengadaan Peralatan . . . . . .
. . Bantargeba Mesin Lainnya yang 5 Unit Peralatan dan Bantargeba Mesin Lainnya yang 5 Unit 150.000
dan Mesin Lainya - 150.000.000 . . -
ng disediakan Mesin Lainya ng disediakan .000
Optlr.na.\llsas[ Pelayanan 100 % Optlr.ne.lllsast Pelayanan 100
Administrasi Perkantoran Administrasi Perkantoran
Penyet_ilaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Penyez.:haan Jasa Terpenuhinya Penyediaan
Penunjang Urusan . Penunjang Urusan .
. Jasa Penunjang Urusan 100 % . Jasa Penunjang Urusan 100
Pemerintahan . Pemerintahan .
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Lapo.ran.Penyedlaan PenyedilaarT Jasa Kecamatan Jumlah Lapqran_Penyedlaan
Komunikasi. Sumber Bantareeba Jasa Komunikasi, Sumber 12 Laporan Komunikasi, Bantarceba Jasa Komunikasi, Sumber 12 350.000
N g Daya Air dan Listrik yang P 420.000.000 Sumber Daya Air & Daya Air dan Listrik yang Laporan | .000
Daya Air dan Listrik ng L . ng S
Disediakan dan Listrik Disediakan
Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan 12
Pelayanan Umum Bantargeba | Jasa Pelayanan Umum Kantor | 12 Laporan Pelayanan Umum Bantargeba | Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.461.0
L 5.646.322.600 . Laporan
Kantor ng yang Disediakan Kantor ng yang Disediakan 45.600
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
) Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Optimalisasi Peningkatan Optimalisasi Peningkatan
Sarana dan Prasarana 100 % Sarana dan Prasarana 100
Aparatur Aparatur
Pemeliharaan Barang ;Z:‘;‘:‘hh&rﬂaiin
Milik Daerah Terpenuhinya Penyediaan : . Terpenuhinya Penyediaan
. . Daerah Penunjang .
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan 100 % Jasa Penunjang Urusan 100
A . Urusan i
Pemerintahan Pemerintahan Daerah . Pemerintahan Daerah
Pemerintahan
Daerah
Daerah
P -
Penyediaan Jasa Pgnmy;?r:zz:aj:sa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan . i Jumlah Kendaraan
. . Biaya Pemeliharaan .
Pemeliharaan dan Kecamatan Perorangan Dinas atau . Kecamatan Perorangan Dinas atau
. . . dan Pajak . . 120.000
Pajak Kendaraan Bantargeba Kendaraan Dinas Jabatan 2 Unit Bantargeba Kendaraan Dinas Jabatan 2 Unit
. - 150.000.000 Kendaraan S .000
Perorangan Dinas ng yang Dipelihara dan . ng yang Dipelihara dan
. . . Perorangan Dinas . .
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan
Jabatan .
Dinas Jabatan
. Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa .
. . . Pemeliharaan, .
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Biava Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Pajak, Kecamatan Operasional atau Lapangan Per}rl1eliharaan Kecamatan Operasional atau Lapangan
dan Perizinan Bantargeba | yang Dipelihara dan 34 Unit . - Bantargeba yang Dipelihara dan 34 Unit 200.000
. . . 250.000.000 Pajak, dan Perizinan . .
Kendaraan Dinas ng dibayarkan Pajak dan . ng dibayarkan Pajak dan .000
. . Kendaraan Dinas L
Operasional atau Perizinannya . Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Lapangan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
) Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja CEIEIE Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Pemeliharaan Kecamatan . Pemeliharaan Kecamatan .
Peralatan dan Mesin Bantargeba :_L;ml:haPzr:IaI;?necIiiiI;rl\:esm 253 Unit 120.000.000 Peralatan dan Bantargeba :—L;ml:\haPzr:IaSaimeclliir;rl\:emn 253 Unit | 98.000.
Lainnya ng yayang bip R Mesin Lainnya ng yayang bip 000
Penfnehharaan/Rehabﬂ Kecamatan Jumlah Gedung Kantor dan Pfe_mel.lharaan/Reha Kecamatan Jumlah Gedung Kantor dan
itasi Gedung Kantor . . bilitasi Gedung . . 170.000
Bantargeba Bangunan Lainnya 5 Unit 200.000.000 Bantargeba Bangunan Lainnya 5 Unit
dan Bangunan n ang Dipelihara/Direhabilitasi Kantor dan n ang Dipelihara/Direhabilitasi 000
Lainnya g yang bip Bangunan Lainnya g yang bip
PROGRAM
PROGRAM
PENYELENGGARAAN ;EEEYhElIEiTﬁf:::I\? 210.000
PEMERINTAHAN DAN 290.000.000 DAN PELAYANAN 000’
PELAYANAN PUBLIK PUBLIK
Capaian Kepuasan terhadap Capaian Kepuasan terhadap
100 % 100
pelayanan masyarakat pelayanan masyarakat
Pemelihar Pemelinaraan
i Terpeliharanya Prasarana dan Terpeliharanya Prasarana dan
Pemeliharaan 100 % Prasarana dan 100

Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum

Sarana Pelayanan Umum

Sarana Pelayanan
Umum

Sarana Pelayanan Umum
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kinerja (Rp.) /Sub Kegiatan n f(Rp.)
. Kinerja '
. . Koordinasi/Sinergi
Ec;cr)‘rgclaurr:a;|e/rsa::;r(galt - Jumlah Dokumen Dengan Perangkat Jumlah Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan
i ; Instansi Vertikal Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal Yang | yocamatan | Perangkat Daerah dan/atau Yang Terkait Dalam | Kecamatan grat o3 fatau 2 30.000.
Terkait Dalam Instansi Vertikal yang Terkait [12 Dokumen 30.000.000 . Instansi Vertikal yang Terkait
. Bantargebang Pemeliharaan Bantargebang . Dokumen | 000
Pemeliharaan Sarana dalam Pemeliharaan Sarana Sarana dan dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana dan Prasarana Pelayanan Prasarana dan Prasarana Pelayanan
Pelayanan Umum Umum Pelayanan Umum Umum
(Kecamatan) (Kecamatan)
e . Koordinasi/Si -
Koordinasi/Sinergi chr::gal:a;:e/ra::;galt
Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Daerah dan/atau Jumlah Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Instansi Vertikal Koordinasi/Sinergi dengan
Instansi Vertikal Yang | gecamatan | Perangkat Daerah dan/atau Yang Terkait Dalam | Kecamatan | Perangkat Daerah dan/atau 1o
Terkait Dalam . . . . . . 40.000.
; (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait {12 Dokumen 40.000.000 Pemeliharaan (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait
P lih S Dok 000
emeliharaan Sarana okumen
dan Prasarana Bantargebang)| dalam Pemeliharaan Sarana Sarana dan Bantargebang)| dalam Pemeliharaan Sarana
Prasarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan Delaemm dan Prasarana Pelayanan
(Kelurahan Umum (Keltjlrahan Umum
Bantargebang) Bantargebang)
Koordinasi/Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Jumlah Dokumen
Dengan Perangkat Kecamatan | Koordinasi/Sinergi dengan Dengan Perangkat Kecamatan | Koordinasi/Sinergi dengan 12
IDatterah' \(jant/'itTl\J( (Kelurahan | Perangkat Daerah dan/atau  [12 Dokumen 40.000.000 :)afrah_ Sant/,itTu (Kelurahan | Perangkat Daerah dan/atau Dok 38'0000'
nstansi Vertikal Yang o . ) . nstansi Vertika o ) ] ) okumen
Terkait Dalam Cikiwul) Instansi Vertikal yang Terkait Yang Terkait Dalam Cikiwul) Instansi Vertikal yang Terkait
Pemeliharaan Sarana dalam Pemeliharaan Sarana Pemeliharaan dalam Pemeliharaan Sarana
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja Cilpele Indikati
ub Kegiatan o /Sub Kegiatan n
Kinerja (Rp.) Kinerja f (Rp.)

dan Prasarana dan Prasarana Pelayanan Sarana dan dan Prasarana Pelayanan
Pelayanan Umum Umum Prasarana Umum
(Kelurahan Cikiwul) Pelayanan Umum

(Kelurahan Cikiwul)
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Jumlah Dokumen B:grg:: clia:r:;:tgakjt Jumlah Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Instansi Vertikal Koordinasi/Sinergi dengan
ITnstl?rT?l;/«Trnkal Yang | Kecamatan | Perangkat Daerah dan/atau Yang Terkait Dalam | Kecamatan | Perangkat Daerah dan/atau 1 40,000
Peel;qullihaaraaar: Sarana (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait 12 Dokumen 40.000.000 Pemeliharaan (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait Dokumen 00'0 :
dan Prasarana Ciketingudik) | dalam Pemeliharaan Sarana Sarana dan Ciketingudik) | dalam Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan II:rTsarana y dan Prasarana Pelayanan
(Kelurahan Umum elayanan Umum Umum
Cikitingudik) (Kelurahan

Cikitingudik)
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Jumlah Dokumen g:grg:: ;:r:?:élft Jumlah Dokumen
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Instansi Vertikal Koordinasi/Sinergi dengan
lrnst;q:g/eirtlkal Yang | Kecamatan | Perangkat Daerah dan/atau Yang Terkait Dalam | Kecamatan | Perangkat Daerahdan/atau 1 40,000
PZ;Z:ihaiaaaT Sarana (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait ~[12 Dokumen 40.000.000 Pemeliharaan (Kelurahan | Instansi Vertikal yang Terkait Sokumen oob :
dan Prasarana Sumurbatu) | dalam Pemeliharaan Sarana Sarana dan Sumurbatu) | dalam Pemeliharaan Sarana
Pelayanan Umum dan Prasarana Pelayanan Era;sarana y dan Prasarana Pelayanan
(Kelurahan Umum elayanan Umum Umum
Sumurbatu) (Kelurahan

Sumurbatu)
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
) Target Pagu . : Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja CEIEIE Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Pelaksanaan Urusan Eelaksanaan
Pemerintahan yang Kesesuaian Pelayanan 100 gusan Kesesuaian Pelayanan 100
o Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Masyarakat dengan SOP Dilimpahkan Masyarakat dengan SOP
Camat kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Kecamatan | Jumlah Laporan Pelaksanaan Pemerintahan yang | Kecamatan | Jumlah Laporan Pelaksanaan
Terkait Dengan Bantargeban | Kewenangan Lain yang L Laporan 100.000.000 | Terkait Dengan Bantargeban | Kewenangan Lain yang 1 Laporan 386000'
Kewenangan lain g Dilimpahkan Kewenangan lain g Dilimpahkan
yang dilimpahkan yang dilimpahkan
PROGRAM
PROGRAM PEMBERDAYAAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 5.478.2
MASYARAKAT DESA 5.478.293.200 i :
DAN KELURAHAN DESA DAN 93.200
KELURAHAN
Persentase Jumlah Persentase Jumlah
Kelembagaan 100 % Kelembagaan 100
Kemasyarakatan yang Aktif Kemasyarakatan yang Aktif
Kegiatan Terlaksananya Pemberdayaan 100 % Kegiatan Terlaksananya Pemberdayaan 100
Pemberdayaan Masvarakat a Pemberdayaan Masvarakat
Kelurahan ¥ Kelurahan ¥
Peningkatan Kecamatan | Jumlah Lembaga 5 Lembaga Peningkatan Kecamatan | Jumlah Lembaga 5 Lembaga
partisipasi partisipasi
Bantargeban | Kemasyarakatan yang Bantargeban | Kemasyarakatan yang 100.000
masyarakat dalam o Kemasyarakatan | 240.000.000 masyarakat dalam o Kemasyara
g Berpartisipasi dalam Forum g Berpartisipasi dalam Forum .000
forum musyawarah forum
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
perencanaan Musyawarah Perencanaan musyawarah Musyawarah Perencanaan katan
pembangunan di Pembangunan di Kelurahan perencanaan Pembangunan di Kelurahan
kelurahan pembangunan di
kelurahan
Pembangunan
Pembangunan Sarana | Kecamatan Sarana dan Kecamatan
dan Prasarana (Kelurahan Terbangunnya Sarana dan > Unit Prasarana (Kelurahan Terbangunnya Sarana dan 3 Unit 250,000
Kelurahan (Kelurahan | Bantargebang| Prasarana Kelurahan n 200.000.000 | Kelurahan Bantargebang| Prasarana Kelurahan n 060
Bantargebang) ) (Kelurahan ) ’
Bantargebang)
Pembangunan
Pembangunan Sarana &
dan P Kecamatan Terb s g Sarana dan Kecamatan Terb S q
an Prasarana erbangunnya Sarana dan . erbangunnya Sarana dan .
Kelurahan 2 Unit Prasarana Kelurahan 2 Unit )
Kelurahan (Kelurahan ( o Prasarana Kelurahan 200.000.000 ( o Prasarana Kelurahan 300.000
Cikiwul) Cikiwul) Kelurahan Cikiwul) .000
ikiwu
(Kelurahan Cikiwul)
Pembangunan
Pembangunan Sarana K ; Sarana dan K ;
ecamatan ecamatan
dan Prasarana Terbangunnya Sarana dan . Prasarana Terbangunnya Sarana dan .
(Kelurah 2 Unit (Kelurah 2 Unit 200.000
elurahan elurahan .
Kelurahan (Kelurahan o . Prasarana Kelurahan 200.000.000 Kelurahan o . Prasarana Kelurahan
o . Ciketingudik) Ciketingudik) .000
Ciketingudik) (Kelurahan
Ciketingudik)
Pembangunan Sarana Kecamatan Pembangunan Kecamatan
Terbangunnya Sarana dan . Terbangunnya Sarana dan .
dan Prasarana (Kelurahan 2 Unit Sarana dan (Kelurahan 2 Unit 250.000
Prasarana Kelurahan 200.000.000 Prasarana Kelurahan
Kelurahan (Kelurahan | Sumurbatu) Prasarana Sumurbatu) .000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Sumurbatu) Kelurahan
(Kelurahan
Sumurbatu)
Pemberdayaan Pemberdayaan
. Jumlah Pokmas dan Ormas . Jumlah Pokmas dan Ormas 5
Masyarakat di p ; Melak K Masyarakat di p ; Melak K
ecamatan ang Melaksanakan ecamatan ang Melaksanakan
Kelurahan yang _ 5 Pokmas/Ormas Kelurahan yang _ Pokmas/Or| 100,000
Bantargebang | Pemberdayaan Masyarakat di 95.000.000 Bantargebang | Pemberdayaan Masyarakat di
(Kecamatan (Kecamatan mas .000
Kelurahan Kelurahan
Bantargebang) Bantargebang)
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Kecamatan Jumlah Pokmas dan Ormas 53 Masyarakat di Kecamatan Jumlah Pokmas dan Ormas 53
kelurah (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas/Orma kelurah (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas | 764.346
elurahan Bantargeba Pemberdayaan Masyarakat di s 764.346.400 €lurahan Bantargeba Pemberdayaan Masyarakat di /Ormas 400'
Bantargebang ng) Kelurahan Bantargebang ng) Kelurahan ’
Pemberdayaan Kecamatan i::]gla'\::;tz;sai:: Ormas 50 Pemberdayaan Kecamatan :/l;r:glal\};lzlztgisai:: Ormas 50
Masyarakat di (Kelurahan . | Pokmas/Orma Masyarakat di (Kelurahan . | Pokmas | 674.057
Kelurahan Cikiwul Cikiwul) Pemberdayaan Masyarakat di | ¢ 674.057.400 |\ olurahan Cikiwul | Cikiwul) Pemberdayaan Masyarakatdi | o - | 400
Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan Kecamatan Jumlah Pokmas dan Ormas 73 Pemberdayaan Kecamatan Jumlah Pokmas dan Ormas 73
Masyarakat di (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas/Orma Masyarakat di (Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas 841.773
Kelurahan Ciketingudik | Pemberdayaan Masyarakatdi | g 841.773.400 Kelurahan Ciketingudik | Pemberdayaan Masyarakat di | /Ormas :
- . o . .400
Ciketingudik ) Kelurahan Ciketingudik ) Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan o /Sub Kegiatan n
Kinerja (Rp.) Kinerja f (Rp.)
p ; Jumlah Pokmas dan Ormas K X Jumlah Pokmas dan Ormas
ecamatan ecamatan
Pemberdayaan yang Melaksanakan 108 Pemberdayaa.n yang Melaksanakan 108
. (Kelurahan . Masyarakat di (Kelurahan .
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di | Pokmas/Orma Pemberdayaan Masyarakat di | Pokmas | 1.125.5
Kelurahan Sumurbatu Sumurbatu) s 1.125.516.000 | Kelurahan Sumurbatu) /Ormas 16.000
Kelurahan Sumurbatu Kelurahan .
Kecamatan . . Kecamatan . .
Bant b Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Bant b Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
antargeba antargeba
Evaluasi Kelurahan & Kelurahan 1 Laporan Evaluasi Kelurahan & Kelurahan 1 Laporan | g0.000.
ng 70.000.000 ng 000
:em:erdayaan Terlaksananaya :eml:)erdayaan Terlaksananaya
embaga embaga
& Pemberdayaan Masyarakat 100 % 6 Pemberdayaan Masyarakat 100
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi
Kecamatan Kecamatan
PengembangarT Pengembangan Usaha 1 Laporan 100.000.000,0 PengembangarT Pengembangan Usaha 1 Laporan | 100.000
Usaha Ekonomi Bantargebang | Ekonomi Masyarakat 0 Usaha Ekonomi Bantargebang | Ekonomi Masyarakat 000.00
Masyarakat Masyarakat T
Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Penyelenggaraan Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kecamatan Kemasyarakatan yan 2 Lembaga Lembaga Kecamatan Kemasyarakatan yan
Kemasyarakatan (Kelurahan Disel Y ) yane emasvarakatan | 80.000.000 Kemasyarakatan (Kelurahan Disel Y X yane Kemasyara| 40.000.
(Kelurahan Bantargebang)| ~ - C esarakan Y R (Kelurahan Bantargebang)| ~ oc < esaraan katan 000
Bantargebang) Bantargebang)
Penyelenggaraan Kecamatan Jumlah Lembaga 2 Lembaga Penyelenggaraan Kecamatan Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga (Kelurahan Kemasyarakatan yan Kemasyarakatan | 80.000.000 Lembaga (Kelurahan Kemasyarakatan yan Kemasyara 40.000.
Kemasyarakatan Cikiwul) ¥ yang ¥ RS Kemasyarakatan Cikiwul) Y yang 3% 000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
(Kelurahan Cikiwul) Diselenggarakan (Kelurahan Cikiwul) Diselenggarakan katan
Penyelenggaraan Kecamatan Penyelenggaraan Kecamatan 2
velengg Jumlah Lembaga velengsg Jumlah Lembaga Lembag
Lembaga (Kelurahan 2 Lembaga Lembaga (Kelurahan
o ) Kemasyarakatan yang L . Kemasyarakatan yang a
Kemasyarakatan Ciketingudik isel K Kemasyarakat 80.000.000 Kemasyarakatan Ciketingudik el K Kemas 40.000.
(Kelurahan ) Diselenggarakan an . . (Kelurahan ) Diselenggarakan arakat: 000
Ciketingudik) Ciketingudik) n
| I 2
Penyelenggaraan Kecamatan | Jumlah Lembaga Penyelenggaraan Kecamatan | Jumlah Lembaga Lembag
Lembaga 2 Lembaga Lembaga
(Kelurahan Kemasyarakatan yang (Kelurahan Kemasyarakatan yang a
Kemasyarakatan isel K Kemasyarakat 80.000.000 Kemasyarakatan isel K Kemas 40.000.
(Kelurahan Sumurbatu) | Diselenggarakan an .000. (Kelurahan Sumurbatu) | Diselenggarakan Y | 000
arakata
Sumurbatu) Sumurbatu) n
PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAA
URUSAN N URUSAN 40.000.
PEMERINTAHAN SR PEMERINTAHAN 000
UMUM umMmum
Presentase penanganan Presentase penanganan
kasus perselisihan dan 100 % kasus perselisihan dan 100
konflik masyarakat konflik masyarakat
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
. Target Pagu . ” Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja CEIEIE Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
P AR Penyelenggaraan
LUEELL Terlak s oot Terlak s
erlaksananya Sunergitas i erlaksananya Sunergitas
Pemerintahan Umum — . 100 % Pemerlntahaf\ — q 100
. Pimpinan di Kecamatan Umum sesuai Pimpinan di Kecamatan
sesuai Penugasan
Penugasan Kepala
Kepala Daerah
Daerah
12

Pelaksanaan Tugas Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas Pelaksanaan Tugas Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Forum Koordinasi 12 Dokumen Forum Koordinasi Forum Koordinasi Dokume

o . Bantargeban o . Bantargeban 40.000.
Pimpinan di Pimpinan di Kecamatan 80.000.000 Pimpinan di Pimpinan di Kecamatan n 000
Kecamatan J Kecamatan g
PROGRAM PROGRAM
KOORDINASI KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN 420.000.000 giﬁﬁ:‘??lxli\BNAN 402(;)6000
KETERTIBAN UMUM UMUM

Persentase wilayah tertib K3 Persentase wilayah tertib K3
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
: Target Pagu . ; Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja e Indikati
ub Kegiatan Kineria (Rp.) /Sub Kegiatan n f (Rp.)
] P. Kinerja P
Koordinasl Upaya Terlak.sana.mya Kegiatan el e Terlak.sana.nya Kegiatan
Koordinasi Upaya Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan 100 % Penyelenggaraan 100
Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Slnerg.lt.as dengan Jumlah Laporan Hasil Smergllt.as dengan Jumlah Laporan Hasil
Kepolisian Negara . . . Kepolisian Negara . . .
. . Sinergitas dengan Kepolisian . . Sinergitas dengan Kepolisian
Republik Indonesia, Kecamatan . . Republik Indonesia, | Kecamatan . .
. Negara Republik Indonesia, . Negara Republik Indonesia, | 12
Tentara Nasional Bantargeba . . 12 Laporan Tentara Nasional Bantargeba . . 50.000.
. . . Tentara Nasional Indonesia 120.000.000 . Tentara Nasional Indonesia | Laporan
Indonesia dan instansi | ng . . . Indonesia dan ng . . . 000
; Lo dan Instansi Vertikal di . . . . dan Instansi Vertikal di
vertikal di wilayah . instansi vertikal di .
Wilayah Kecamatan . Wilayah Kecamatan
kecamatan wilayah kecamatan
Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan
Kecamatan L Kecamatan s
Hubungan dengan Bantargeba Harmonisasi Hubungan 12 Laporan Hubungan dengan Bantargeba Harmonisasi Hubungan | 12 300.000
Tokoh Agama dan n g dengan Tokoh Agama dan P 300.000.000 Tokoh Agama dan n g dengan Tokoh Agama dan | Laporan OO(;
Tokoh Masyarakat g Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat J Tokoh Masyarakat ’
Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12 Laporan Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12
Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan 101.400.000 Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan | Laporan | 101.400
Tokoh Agama dan Bantargeba dengan Tokoh Agama dan A Tokoh Agama dan Bantargeba dengan Tokoh Agama dan .000
Tokoh Masyarakat ng) Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat ng) Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12 Laporan Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12
Kecamatan . Kecamatan .
Hubungan dengan Harmonisasi Hubungan Hubungan dengan Harmonisasi Hubungan | Laporan | 101.400
(Kelurahan 101.400.000 (Kelurahan
Tokoh Agama dan Cikiwul) dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Cikiwul) dengan Tokoh Agama dan .000
Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12 Laporan Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12 113.400
Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan 113.400.000 Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan | Laporan 006
Tokoh Agama dan Ciketingudik | dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Ciketingudik | dengan Tokoh Agama dan ’
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Target
. Target Pagu n - Pagu
Program/Kgglatan/S Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/K_eglatan Lokasi Indikator Kinerja Cilpele Indikati
ub Kegiatan o /Sub Kegiatan n
Kinerja (Rp.) - f (Rp.)
Kinerja
Tokoh Masyarakat ) Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat ) Tokoh Masyarakat
Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan 12 Laporan 131.400.00 | Hubungan dengan (Kelurahan Harmonisasi Hubungan | 12 131.40
Tokoh Agama dan dengan Tokoh Agama dan P 0 Tokoh Agama dan dengan Tokoh Agama dan | Laporan | 0.000
Sumurbatu) Sumurbatu)

Tokoh Masyarakat

Tokoh Masyarakat

Tokoh Masyarakat

Tokoh Masyarakat

Sumber: Diolah dari Renstra Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024-2026
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan Kegiatan Masyarakat dalam menunjang pembangunan
daerah khususnya di wilayah Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi yaitu
melalui  pelaksanaan  Musyawarah  Perencanaan  Pembangunan
(Musrenbang).

Musrenbang kecamatan merupakan forum musyawarah tahunan
para pemangku kepentingan di tingkat kecamatan untuk mendapatkan
masukan mengenai kegiatan prioritas pembangunan di wilayah
kecamatan terkait yang didasarkan pada masukan dari kelurahan, serta
menyepakati rencana kegiatan lintas kelurahan.

Musrenbang kecamatan tidak hanya menyepakati prioritas masalah
daerah yang ada di kelurahan yang diusulkan dari musrenbang
kelurahan, tetapi untuk menghasilkan prioritas masalah dan kegiatan
yang menjadi urusan dan kewenangan wajib dan pilihan pemerintah
daerah. Selain itu musrenbang juga merupakan forum pendidikan bagi
masyarakat agar menjadi bagian aktif dari tata pemerintahan dan
pembangunan.

Daftar lengkap usulan program dan kegiatan dari para pemangku
kepentingan di lingkungan Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi tidak
ada yang berhubungan dengan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan.

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2025 kecamatan Bantargebang Kota Bekasi

NO Program/ Lokasi | Indikator | Pagulndikator | Catatan
Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 S 6
NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan Nasional merupakan penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas dan fungsi kecamatan.
Kementrian Dalam Negeri mengharapkan peran dan fungsi
kecamatan dapat memberikan nilai lebih dalam pelaksanaan
pelayanan masyarakat dengan terbitnya Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 4 Tahun 2010 tentang Pedoman Pelayanan
Terpadu Kecamatan (PATEN) yang ditindaklanjuti dengan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 138-270 tentang
petunjuk teknisnya. Dengan PATEN seluruh pelayanan yang
diberikan oleh Pemerintah Daerah, masyarakat akan
berhenti/cukup di Kantor Kecamatan dalam seluruh proses
pengurusannya.

Arah Kebijakan Umum Nasional bagi Kecamatan yaitu
merupakan keselarasan antara kebijakan Umum Nasional dengan
Kebijakan Umum Umum Pemerintahan Kota Bekasi, antara lain :

1. Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM)

- Pembangunan Sumber Daya Manusia yang produktif,
terampil, menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi
didukung kerjasama industri dan talenta global.

2. Pembanguanan Infrastruktur

- Me lanjutkan Pembangunan infrastruktur untuk
menghubungkan Kawasan produksi dengan Kawasan
distribusi, mempermudah akeses ke kawasan wisata,
mendongkrak lapangan kerja baru, dan mempercepat

peningkatkan nilai tambah perekonomian rakyat.
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3. Penyederhanaan Regulasi
- Menyederhanakan segala  bentuk regulasi dengan
pendekatan Omnibus Law, terutama menerbitkan 2
undang-undang.Pertama, UU Cipta Lapangan Kerja.

Kedua, UU Pemberdayaan UMKM.

4. Penyederhanaan Birokrasi

- Memprioritaskan investasi untuk penciptaan lapangan kerja,
memangkas prosedur dan birokrasi yang Panjang, dan
menyederhanakan eselonisasi.

5. Transformasi Ekonomi

- Melakukan transformasi ekonomi daari ketergantunan
Sumber Daya Alam (SDA) menjadi daya saing manufaktur
dan jasa modern yang mempunyai nilai tambah tinggi bagi
kemakmuran bangsa demi keadilan sosial bagi seluruh
rakyat indonesia.

6. Pemberdayaan Masyarakat dan Kelurahan

- Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam proses
perncanaan pembangunan;

- Meningkatkan Keswadayaan masyarakat dalam
mendukungpelaksanaan pembangunan;

- Mendorong partisipasi kelembagaaan dan keswadayaan
masyarakat dalam meningkatkan perekonomian;

- Mendorong partisipasi kelembagaan dan keswadayaan
masyarakat dalam  meningkatkan keamanan = dan
ketertiban masyarakat.

Arah kebijakan pembangunan Kota Bekasi dalam

pencapaian prioritas pembangunan yang selaras dengan
kebijakan nasional mencakup beberapa aspek yaitu

diantaranya :
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1. Aspek tata kelola pemerintahan dengan peningkatan
akuntabilitas dan profesionalisme pengelolaan layanan
pemerintah yang berfokus pada peningkatan kompetensi
SDM aparatur dan penerapan teknologi/informasi digital;

2. Aspek pembangunan manusia dengan meningkatkan
masyarakat yang berpengetahuan tinggi dan memfokuskan
pada peningkatan aksesibilitas dan kualitas layanan
pendidikan;

3. Aspek pembangunan infrastruktur sebagai penguatan
kualitas pelayanan dasar infrastruktur dan lingkungan
yang berfokus pada pembangunan bidang infrastruktur ke-
PU-an, perhubungan, perumahan, permukiman,
pertanahan, penataan ruang dan lingkungan hidup;

4. Aspek ketertiban dan keamanan sebagai strategi untuk
menyasar peningkatan ketertiban dan ketentraman
masyarakat serta penurunan risiko bencana yang berfokus
pada pengetahuan masyarakat dalam hal ketentraman dan
ketertiban, optimalisasi pencegahan dan penanganan
pelanggaran lewat deteksi dini dan pengawasan berbasis
digital, fasilitas kerjasama dan komunikasi antar kelompok
masyarakat;

5. Aspek ketahanan ekonomi sebagai strategi yang akan
dibangun untuk menyasar peningkatan pertumbuhan
ekonomi dari berbagai sektor jasa, perdagangan, industri
dan usaha kecil alternatif berbasis ekonomi kerakyatan.
Renstra Kemendagri memuat pokok-pokok kebijakan yang

diharapkan dapat menjadi pedoman bagi Kecamatan

Bantargebang dalam rangka meningkatkan pelayanan publik

dan pemberdayaan masyarakat. Penyusunan Rencana Kerja

(Renja) Kecamatan Bantargeban Tahun 2025 sebagai bentuk
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penjabaran Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kota Bekasi
Tahun 2024-2026 sebagaimana ditetapkan dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi kecamatan yaitu Tujuan (1)
Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional,
Dinamis dan Akuntabel; dan Tujuan (4) Terwujudnya Kota
Bekasi yang Tertib dan Aman.
3.2 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Bantargebang

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) sampai 3 (tiga) tahun mendatang. Tujuan strategis
ditetapkan dengan mengacu kepada isu-isu dan analis lingkungan
strategis, sehingga dalam rangka merealisasikan permasalahan pokok
dan isu strategis. Berdasarkan tujuan yang akan ditetapkan, maka
Kecamatan Bantargebang akan dapat mengetahui hal-hal yang harus
dicapai dalam kurun waktu satu sampai tiga tahun ke depan dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki, serta
faktor lingkungan yang mempengaruhinya.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan. Sasaran adalah salah
satu dasar di dalam penilaian dan pemantauan kinerja sehingga
merupakan alat pemicu bagi organisasi terhadap sesuatu yang harus
dicapai.

Berdasarkan isu-isu strategis yang ada di Kecamatan Bantargebang,
maka ditetapkanlah Tujuan dan Sasaran Kecamatan Bantargebang.
Tujuan kesatu yaitu “Mewujdukan Penyelenggaraan Pemerintahan yang
Profesional dan Akuntabel di Kecamatan Bantargebang” mengakomodir
isu Peningkatan  Pelayanan Kepada Masyarakat dan Keterbukaan
Informasi Publik. Sedangkan Tujuan kedua yaitu “Mewujudkan
Kecamatan Bantargebang yang Aman dan Nyaman” mengakomodir isu

Peningkatan Ketertiban, Kebersihan dan Kenyamanan Lingkungan”.
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Adapun tujuan, sasaran dan indikator Kecamatan Bantargebang sebagai

berikut :
Tabel 3.1
Tujuan, Sasaran, dan Indikator Kecamatan Bantargebang Tahun 2025
INDIKATOR INDIKATOR
NO TUJUAN TUJUAN SASARAN SASARAN
1 Terwujudnya Capaian Nilai Zona Meningkatnya Indeks Kepuasan
Tata Kelola Integritas (ZI Akuntabilitas dan Masyarakat
Pemerintahan Profesionalisme Terhadap Layanan
yang Profesional, Pengelolaan dan Publik
Dinamis, Inovatif Layanan Kecamatan Nilai AKIP
dan Akuntabel di Bantargebang Kecamatan
Kecamatan Bantargebang
Bantargebang
2 | Terwujudnya Persentase Terwujudnya Persentase Wilayah
Kecamatan Penurunan Jumlah | Ketertiban dan Tertib di Kecamatan
Bantargebang Pelanggaran ketenteraman Bantargebang
yang Tertib dan Ketentramandan masyarakat yang
Nyaman KetertibanUmum didukung oleh kohesi
sosial yang kuat di
Kecamatan
Bantargebang

3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang dijabarkan
melalui sub kegiatan secara sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa
instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan
masyarakat guna mencapai sasaran tertentu.

Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi

sebagai lembaga

teknis daerah yang melaksanakan program/kegiatan/sub
kegiatan kewilayahan, dituntut untuk menghasilkan produk-
produk yang berkualitas terutama produk berupa pelayanan
kepada masyarakat. Dalam menyusun Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan mempertimbangkan Rencana Pembangunan
Daerah Kota Bekasi, Tujuan dan Sasaran Kecamatan
Bantargebang, serta penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi

pada Kecamatan Bantargebang.
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Program dan kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan
Bantargebang Tahun 2025 berpedoman pada Renstra
Kecamatan Bantargebang Tahun 2024-2026, yang terdiri dari:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah/Kota
Program ini bertjujuan untuk mewujudkan pemerintahan
yang akuntabel, peningkatan dan pemenuhan sarana dan
prasarana, meningkatkan kualitas SDM terkait
administrasi perkantoran;

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas
pelayanan terhadap Masyarakat dengan cara menciptakan
inovasi terhadap pelayanan, terakomodirnya sarana dan
prasarana yang baik , mewujudkan lingkungan yang aman
dan tertib;

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan
Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran aktif
Masyarakat dalam pembangunan daerah, baik
pembangunan fisik, sosial dan perekonomian dalam
Masyarakat , melakukan kegiatan PKK, Posyandu , Kegiatan
sosialisasi terkait meningkatkan produk dan pemasaran
hasil UMKM.

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Program ini bertujuan untuk mewujudkan sinergitas
dengan instansi yang terkait dalam mewujudkan

ketenteraman dan ketertiban umum di wilayah.
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5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran serta
masyarakat dalam penanganan perselisihan konflik yang

terjadi di Masyarakat.

Dalam rangka pencapaian Sustainable Development Goals
(SDGs) atau Tujuan Pembangunan Berkelanjutan adalah
serangkaian target global yang dirancang oleh PBB untuk
mengatasi berbagai tantangan pembangunan di seluruh dunia.
Salah satu tujuan utama dari SDGs adalah pengentasan
kemiskinan. Pencapaian SDGs untuk pengentasan kemiskinan
melibatkan sejumlah langkah dan wupaya yang kompleks
diantaranya Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Miskin
adapun upaya yang dilakukan oleh Kecamatan Bantargebang
untuk mengentaskan tingkat kemiskinan dengan Program
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang
mempunyai Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat dimana nantinya dengan Sub Kegiatan
yang ada ini dapat memfasilitasi seluruh UMKM yang ada di
Kecamatan Bantargebang dapat memasarkan produknya pada
setiap kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan Bantargebang.

Kecamatan Bantargebang dalam menangani pengetasan
kemiskinan dengan cara melakukan pendistribusian terkait
bantuan bahan Pokok, Bantuan Tunai Langsung kepada orang
yang kurang mampu melalui data DTKS (Data Terpadu
Kesehjateraan Sosial).

Kecamatan Bantargebang harus memfasilitasi seluruh
UMKM yang ada di Wilayah Kecamatan Bantargebang agar
Masyarakat dapat memajukan usaha yang di olah oleh
masyarakat dan melakukan sosialisasi terhadap Masyarakat

terkait cara memasarkan produk UMKM yang ada di wilayah
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Rumusan Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang ada di
Kecamatan Bantargebang juga disusun berdasarkan Rencana
Pembangunan Daerah Kota Bekasi yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategis Kecamatan Bantargebang dengan
berpedoman pada Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah dan Kepmendagri Nomor
050-900 Tahun 2023 Tentang Perubahan atas Kepmendagri
tentang Hasil Verivikasi dan Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Berikut Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
yang akan dilaksanakan Kecamatan Bantargebang pada tahun
2025 :

Tabel 3.2

Program, kegikatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Bantargebang

NO

Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan

KECAMATAN BANTARGEBANG

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah
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Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor

3 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

S5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

6 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

5 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1 Pengadaan Peralatan dan mesin Lainnnya

6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

II | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

1 Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah perencanaan pembangunan
di kelurahan

2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Bantargebang

3 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Cikiwul

4 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Ciketingudik

5 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Sumurbatu

7 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan pada Kecamatan Bantargebang

8 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Bantargebang

9 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Cikiwul

10 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ciketingudik
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11 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Sumurbatu

13 | Evaluasi Kelurahan

2 | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

1 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan di Kelurahan Bantargebang

2 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan di Kelurahan Cikiwul

3 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan di Kelurahan Ciketingudik

4 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan di Kelurahan Sumurbatu

6 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat

III | PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

1 | Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum

1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum pada Kecamatan

2 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum Kelurahan Bantargebang

3 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum Kelurahan Cikiwul

4 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum Kelurahan Ciketingudik

5 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum Kelurahan Sumurbatu

2 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

IV | PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

1 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

1 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

2 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat (Kecamatan)

3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat (Kelurahan Bantargebang)

4 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat (Kelurahan Cikiwul)

5 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat (Kelurahan Ciketingudik)

6 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat (Kelurahan Sumurbatu)
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PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai penugasan Kepala Daerah

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Berdasarkan tabel diatas, Kecamatan Bantargebang Tahun
2025 memiliki 5 Program, 13 Kegiatan dan 48 Sub Kegiatan
yang tersebar pada 5 Kelurahan. Jumlah Program, Kegiatan dan
Sub kegiatan BLPU/BLU pada Kecamatan dan Kelurahan
adalah sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan (BLPU), jumlah 1 Program, 7
Kegiatan dan 18 Sub kegiatan dengan Total Pagu Anggaran
Rp.19.689.494.360 ,- yang bersumber dari PAD untuk
menunjang urusan Kkegiatan di Wilayah Kecamatan
Bantargebang.

2. Program BLU, Jumlah 4 Program, 6 Kegiatan dan 29 Sub
Kegiatan dengan Total Pagu Rp.6.473.293.200,- yang
bersumber dari PAD. Adapun penyebaran Sub Kegiatan,
yaitu:

a. Kecamatan 9 Sub Kegiatan

b. Kelurahan Bantargebang 5 Sub Kegiatan

c. Kelurahan Cikiwul 5 Sub Kegiatan

d. Kelurahan Ciketingudik 5 Sub Kegiatan

e. Kelurahan Sumurbatu 5 Sub Kegiatan

Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan serta
pendanaanya pada Tahun 2025 diatas terdapat perbedaan
dengan Rancangan Awal RKPD Tahun 2025. Hasil Review
terhadap Rancangan Awal RKPD berkaitan dengan Rencana
Kerja Kecamatan Bantargebang yang telah direncanakan dan
diusulkan. Terdapat perubahan (penambahan) pada Program,

Kegiatan dan Sub kegiatan serta pendanaannya yang akan
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dilakukan

Kecamatan Bantargebang Tahun

2025 guna
menunjang dan mendukung program kegiatan Pemerintah
Daerah yang tertuang didalam RPD Kota Bekasi.

Perumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan

yang sesuai kebutuhan, dengan tetap mengacu pada Renstra

Perubahan Kecamatan Bantargebang Tahun 2024-2026, dapat
dilihat pada tabel 3.3 berikut :
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Perkiraan Maju Tahun 2026
Kota Bekasi
Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program i
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O| Program/Kegiatan Pnting
STRjESelatar Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
1 2 5] 6 7 10 11 12 13
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH 18.211.565.400 17.673.589.600
KABUPATEN/KOTA
Optimalisasi Peningkatan 100 % Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100
Kapasitas Sumber Daya Aparatur ? Sumber Daya Aparatur
Perencanaan, Terpenuhinya Penyusunan .
Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran e
oo L ! 100 % Perencanaan, Penganggaran, dan 100
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja Perangkat R
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Daerah
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Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

Daerah

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Koordinasi dan Jumlah L.aporan .Capéla'n K|.r1erja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
dan lkhtisar Realisasi Kinerja . SR
Penyusunan Laporan . Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Capaian Kinerja dan SKPD dan Laporan Hasil Kecamatan 4 Laporan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 4 Laporan
p. . J A Koordinasi Penyusunan Laporan Bantargebang P 5.000.000 P . L ¥ . P 7.000.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja . L . Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar APBD Realisasi Kineria SKPD
Realisasi Kinerja SKPD !
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan Kecamatan
Perencanaan Perangkat P 4 Laporan 5.000.000 Jumlah dokumen perencanaan Daerah 8.000.000
Daerah Bantargebang
Daerah
APBD
Optimalisasi pengembangan Optimalisasi pengembangan sistem
sistem pelaporan capaian kinerja 100 % pelaporan capaian kinerja dan 100
dan keuangan keuangan
Administrasi Keuangan | Terpenuhinya Keuangan 100 % Terpenuhinya Keuangan Perangkat 100
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Kelengkapannya

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
. " . 1300 . " 130
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Kecamatan Orang/Bula Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Orang/Bul
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Bantargebang | - 15.084.517.800 | APBD Tunjangan ASN an 9.693.267.000
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
Penyusunan Laporan Tahun SKPD dan Laporan Hasil Kecamatan 0 0 SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Penyusunan Laporan Bantargebang Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 12.000.000
SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/ Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Keuangan Koordinasi Penyusunan Laporan Kecamatan 12 Laporan Laporan Koordinasi Penyusunan 12
Bulanan/Triwulanan/Se | Keuangan Bantargebang >-000.000 APBD Laporan Keuangan Laporan 15.000.000
mesteran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
SKPD
Optimalisasi Peningkatan 100 % Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100
Kapasitas Sumber Daya Aparatur Sumber Daya Aparatur
Admmlstra.S| Terpenuhinya Administrasi Terpenuhinya Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian Perangkat Daerah S0 Kepegawaian Perangkat Daerah 100
Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian . . . . .
Dinas Beserta Atribut Jumlah Pakaian Dinas beserta Kecamatan 0 0 APBD Jumlah Pakaian Dinas beserta Atribut 2 Paket
Atribut Kelengkapan Bantargebang Kelengkapan 180.000.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Pend!dlkan dan . Jumlah Pegawai Berdasarkan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Kecamatan 2 Oran Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 7 Oran
Berdasarkan Tugas dan & L gty g & Bantargebang & 10.000.000 APBD g. yang & € 82.000.000
. Pendidikan dan Pelatihan Pelatihan
Fungsi
Optimalisasi Peningkatan 100 % Optimalisasi Peningkatan Kapasitas 100
Kapasitas Sumber Daya Aparatur ? Sumber Daya Aparatur
Administrasi Umum Terpenuhinya Administrasi 100 % Terpenuhinya Administrasi Umum 100
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah ? Perangkat Daerah
IPnesr;:;eaciliaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Kecamatan Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan L|str|k/Penerar1gar? Bangunan Bantargebang 1 Paket 40.000.000 APBD L|str|k/_Pengangan Bangunan Kantor 1 Paket 90.000.000
Kantor yang Disediakan yang Disediakan
Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Kecamatan 4 Paket APBD Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 Paket
Logistik Kantor Kantor yang Disediakan Bantargebang 330.102.000 yang Disediakan 350.000.000
i B
EZ::E:S;:” arang Jumlah Paket Barang Cetakan dan | Kecamatan 3 paket APBD Jumlah Paket Barang Cetakan dan 3 Paket
Penggandaan yang Disediakan Bantargebang 87.900.000 Penggandaan yang Disediakan 90.000.000
Penggandaan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Bacaan dan Peraturan dan Peraturan Perundang- Kecamatan 12 APBD Peraturan Perundang-Undangan yan 12
. & Bantargebang | Dokumen 20.000.000 - € gan yang Dokumen | 50.000.000
Perundang-undangan Undangan yang Disediakan Disediakan
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
L
Coorainasiaan | Rapat Koordinas can Konsurtas | KeOMItN | Lo ApeD | lumiah Laporan Penyelenggarazn | 12
Konsultasi SKPD SKPD Bantargebang 60.000.000 Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Laporan 50.000.000
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Penatausahaan | Kecamatan 175 APBD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 175
Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD Bantargebang | Dokumen 15.000.000 Dinamis pada SKPD Dokumen | 50.000.000
Optimalisasi Peningkatan Sarana Optimalisasi Peningkatan Sarana dan
100 % 100
dan Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
Pengadaan Barang . . -
Milik Daerah Terpenuhinya Pengadaan Barang Terpenuhinya Pengadaan Barang Milik
. Milik Daerah Penunjang Urusan 100 % Daerah Penunjang Urusan Pemerintah | 100
Penunjang Urusan .
. Pemerintah Daerah Daerah
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan Jumlah unit Peralatan Dan Mesin | Kecamatan 5 Unit APBD Jumlah unit Peralatan Dan Mesin 5 Unit
dan Mesin Lainya Lainnya yang disediakan Bantargebang 150.000.000 Lainnya yang disediakan 180.000.000
Optimalisasi Pelayanan Optimalisasi Pelayanan Administrasi
. . 100 % 100
Administrasi Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan 100 % Penunjang Urusan Pemerintahan 100
Pemerintahan Daerah Daerah Daerah
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Kendaraan Dinas

dan Perizinannya

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
- o . Kecamatan APBD L . 12
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air dan Bantargeban 12 Laporan 350.000.000 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan 420.000.000
Daya Air dan Listrik Listrik yang Disediakan g g Listrik yang Disediakan P R
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor yang Kecamatan 12 Laporan 1.461.045.600 | APBD Pelayanan Umum Kantor yang 12
L Bantargebang L Laporan 5.646.322.600
Kantor Disediakan Disediakan
Optimalisasi Peningkatan Sarana Optimalisasi Peningkatan Sarana dan
100 % 100
dan Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
Pemeliharaan Barang . . . .
Milik Daerah Terpenuhinya Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Jasa
. Penunjang Urusan Pemerintahan 100 % Penunjang Urusan Pemerintahan 100
Penunjang Urusan Daerah Daerah
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan .
. . . . Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak | Dinas atau Kendaraan Dinas Kecamatan 2 Unit APBD atau Kendaraan Dinas Jabatan van > Unit
Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara dan Bantargebang 120.000.000 S . . yang 180.000.000
. . . Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
Penye<.j|aan Jasa_ Jumlah Kendaraan Dinas . .
Pemeliharaan, Biaya . Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau Lapangan yang Kecamatan 34 Unit atau Lapangan yang Dipelihara dan 34 Unit
dan Perizinan Dipelihara dan dibayarkan Pajak Bantargebang 200.000.000 APBD dibayarkan Pajak dan Perizinannya 250.000.000
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Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum

Sarana Pelayanan Umum

Pelayanan Umum

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan | Jumlah Peralatan dan Mesin Kecamatan 253 Unit APBD Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 253 Unit
dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Bantargebang 98.000.000 yang Dipelihara 120.000.000
Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Gedung Kantor dan Kecamatan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
asi Gedung Kantor dan | Bangunan Lainnya Bantoreebang | 5 UNit 170.000.000 APBD Lainnya 5 Unit 200.000.000
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi g & yang Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN 210.000.000 250.000.000
PELAYANAN PUBLIK
Capaian Kepuasan terhadap Capaian Kepuasan terhadap
100 % 100
pelayanan masyarakat pelayanan masyarakat
Koordinasi
i Terpeliharanya Prasarana dan Terpeliharanya Prasarana dan Sarana

Pemeliharaan P Y 100 % P Y 100
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Urusan/Bidan, Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
g J
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
/Sub Kegiatan Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat -
& & Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan
Instansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau Kecamatan APBD dengan Perangkat Daerah dan/atau
Terkait Dalam o g- Vet reriait Santareeban 12 Dokumen | 30.000.000 Instansi Vertikal yang Terkait dalam 12 Dokumen | 30,000.000
Pemeliharaan Sarana dnsl ansFl’ er Il'ha yangs erkal 4 & & Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
dan Prasarana alam Pemeliharaan Sarana dan Pelayanan Umum
Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
(Kecamatan)
Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Jumlah Dokumen e .
Daerah dan/atau Koordinasi/Si id " ; Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi
; ; oordinasi/Sinergi dengan
Instansi Vertikal Yang A o ﬁd /gt ecamatan dengan Perangkat Daerah dan/atau
i erangkat Daerah dan/atau
II::Z:hZ?La;: Sarana ,nstanii Vertikal yang Terkait | ranen - fi2 Dokumen 40000000 APBD Instansi Vertikal yang Terkait dalam  [L2 Dokumen | 30 000.000
dan Prasarana dalam Pemeliharaan Sarana dan _[PNtargebang) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan
Bantargebang)
Koordinasi/Sinergi Jumlah Dokumen Kecamatan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Koordinasi/Sinergi dengan dengan Perangkat Daerah dan/atau
Daerah dan/atau sicene (Kelurahan 12 Dokumen | 30,000.000 APBD gan rerang _ 12 Dokumen | 30,000.000
Instansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau kil Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Terkait Dalam Instansi Vertikal yang Terkait fkiwul) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Pemeliharaan Sarana dalam Pemeliharaan Sarana dan Pelayanan Umum
dan Prasarana Prasarana Pelayanan Umum
Pelayanan Umum
(Kelurahan Cikiwul)
Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Jumlah Dokumen e .
D h dan/atau L . Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi
aerah dan Koordinasi/Sinergi dengan Kecamatan
Instansi Vertikal Yang dengan Perangkat Daerah dan/atau
Perangkat Daerah dan/atau . . .
Terkait Dalam e , (Kelurahan 12 Dokumen | 40.000.000 APBD Instansi Vertikal yang Terkait dalam 12 Dokumen | 30,000.000
. Instansi Vertikal yang Terkait .
Pemeliharaan Sarana . Ciketingudik) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
dan Prasarana dalam Pemeliharaan Sarana dan
a Pelayanan Umum
Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
(Kelurahan Cikitingudik)
Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Jumlah Dokumen Jumlah Dok Koordinasi/Si .
umlah Dokumen Koordinasi/Sinergi
Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Kecamatan &
Instansi Vertikal Yang Perangkat Daerah dan/atau dengan Perangkat Daerah dan/atau
Terkait Dalam o . (Kelurahan 12 Dokumen | 40,000.000 APBD Instansi Vertikal yang Terkait dalam 12 Dokumen | 30 000.000
. Instansi Vertikal yang Terkait .
Pemeliharaan Sarana dalam Pemelih s d Sumurbatu) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
alam Pemeliharaan Sarana dan
dan Prasarana Pelayanan Umum
Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
(Kelurahan Sumurbatu)
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Kesesuaian Pelayanan Masyarakat 100 % Kesesuaian Pelayanan Masyarakat 100
Dilimpahkan kepada dengan SOP dengan SOP
Camat
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Pelaksanaan Urusan
i Jumlah Laporan Pelaksanaan
Peme_rmtahan yang P . Kecamatan 1L Jumlah Laporan Pelaksanaan 1L
Terkait Dengan Kewenangan Lain yang aporan 30.000.000 APBD . . aporan 100.000.000
. o Bantargebang Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Kewenangan lain yang Dilimpahkan
dilimpahkan
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA 5.425.693.200 5.030.693.200
DAN KELURAHAN
Persentase Jumlah Kelembagaan 100 % Persentase Jumlah Kelembagaan 100
Kemasyarakatan yang Aktif Kemasyarakatan yang Aktif
Kegiatan Terlaksananya Pemberdayaan Terlaksananya Pemberdayaan
Pemberdayaan 4 v 100 % v v 100
Masyarakat Masyarakat
Kelurahan
Peningkatan
partisipasi masyarakat | jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 5 Lembaga
dalam forum i Kecamatan e
musyawarah yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakata APBD Berpartisipasi dalam Forum Kemasyaraka
perencanaan Musyawarah Perencanaan Bantargebang 100.000.000 Musyawarah Perencanaan 240.000.000
pembangunan di Pembangunan di Kelurahan n Pembangunan di Kelurahan tan
kelurahan
Pembangunan Sarana Terbangunnya Sarana dan Kecamatan > Uni Terbangunnya Sarana dan Prasarana > Uni
dan Prasarana Prasarana Kelurahan (Kelurahan nit 750.000.000 Kelurahan nit 200.000.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)

Kelurahan (Kelurahan Bantargebang APBD
Bantargebang) )
Pembangunan Sarana Kecamatan
dan Prasarana Terbangunnya Sarana dan (Kelurahan b Unit APED Terbangunnya Sarana dan Prasarana > Unit
Kelurahan (Kelurahan Prasarana Kelurahan - 300.000.000 Kelurahan 200.000.000
Cikiwul) Cikiwul)
Pembangunan Sarana Kecamatan
dan Prasarana Terbangunnya Sarana dan (Kelurahan b Unit APBD Terbangunnya Sarana dan Prasarana > Unit
Kelurahan (Kelurahan Prasarana Kelurahan o ) 200.000.000 Kelurahan 200.000.000
Ciketingudik) Ciketingudik)
Pembangunan Sarana Kecamatan
dan Prasarana Terbangunnya Sarana dan (Kelurahan b Unit Terbangunnya Sarana dan Prasarana > Unit
Kelurahan (Kelurahan Prasarana Kelurahan 250.000.000 APBD Kelurahan 200.000.000
Sumurbatu) Sumurbatu)
Pemberdayaan 5
M K yt di Jumlah Pokmas dan Ormas yang  |ckecamatan 5 Jumlah Pokmas dan Ormas yang

asyarakat di

Y Melaksanakan Pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/Orm
Kelurahan (Kecamatan . Bantargebang |Pokmas/Ormas| 100.000.000 APBD . 95.000.000
Masyarakat di Kelurahan Masyarakat di Kelurahan as

Bantargebang)
Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang r;:li?;a;:: 58 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 58
Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan Bantargeban Pokmas/Or 764.346.400 APBD Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/O 764.346.400
Kelurahan Masyarakat di Kelurahan g € | mas e Masyarakat di Kelurahan rmas D
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Bantargebang
Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Kecamatan 50 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 50
Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan (Kelurahan Pokmas/Or APBD Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/O
Kelurahan Cikiwul Masyarakat di Kelurahan Cikiwul) mas 674.057.400 Masyarakat di Kelurahan rmas 674.057.400
berd lah Pok d Kecamatan 73 lah Pok d 73
Pember ayaa_n Jumlah Pokmas dan Ormas yang (Kelurahan Pokmas/Or Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/O
Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan o i 841.773.400 APBD Melaksanakan Pemberdayaan 841.773.400
Kelurahan Ciketingudik | Masyarakat di Kelurahan Ciketingudik) mas T Masyarakat di Kelurahan rmas T
Jumlah Pokmas dan Ormas yang Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Pemberdayaan Kecamatan 108 108
Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan (Kelurahan Pokmas/Or Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/O
; APBD ;
Kelurahan Sumurbatu Masyarakat di Kelurahan Sumurbatu) mas 1.125.516.000 Masyarakat di Kelurahan rmas 1.125.516.000
Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kecamatan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
; 1 Laporan APBD 1 Laporan
Evaluasi Kelurahan Kelurahan Bantargebang 60.000.000 Kelurahan 70.000.000
Pemberdayaan Terlaksananaya Pemberdayaan Terlaksananaya Pemberdayaan
Lembaga Masyarakat 100 % Masyarakat 100
Kemasyarakatan
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . ..
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Tingkat Kecamatan
| Jumlah Laporan Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi
Fasilitasi . [Kecamatan .
APBD
Pengembangan Usaha Pengembangan Usaha Ekonomi - areeban 1 Laporan 190.000.000.00 Pengembangan Usaha Ekonomi 1 Laporan 100.000.000.00
Ekonomi Masyarakat Masyarakat [ g . -000, Masyarakat .000.000,
Penyelenggaraan Kecamatan 2 Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan APBD Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
Kemasyarakatan yang Diselenggarakan (Kelurahan Kemasyarakata 40.000.000 Diselenggarakan Kemasyaraka 80.000.000
(Kelurahan Bantargebang) |n tan
Bantargebang)
Kecamatan 2 Lembaga 2 Lembaga
Een\[oelenggaraan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan & Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang &
embaga : (Kelurahan Kemasyarakata APBD : Kemasyaraka

Kemasyarakatan yang Diselenggarakan N 40.000.000 Diselenggarakan 80.000.000
(Kelurahan Cikiwul) Cikiwul) n tan
Penyelenggaraan )
Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan | Kecamatan 2 Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang b
Kemasyarakatan yang Diselenggarakan (Kelurahan Kemasyarak 40.000.000 APBD Diselenggarakan Kzr:qa':g:r 30.000.000
(Kelurahan Ciketingudik) atan A akatany R
Ciketingudik)
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Pimpinan di Kecamatan

Pimpinan di Kecamatan

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Penyelenggaraan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan | Kecamatan 2 Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 2
Lembaga Disel k (Kelurahan Kemasyarak APBD Disel k Lembaga
Kemasyarakatan yang Uiselenggaraxan 4 40.000.000 Iselenggarakan Kemasyar | 80.000.000
Sumurbatu) atan
(Kelurahan Sumurbatu) akatan
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN 40.000.000 80.000.000
UMUM
Presentase penanganan kasus Presentase penanganan kasus
perselisihan dan konflik 100 % .. 5 . . 100
perselisihan dan konflik masyarakat
masyarakat
Penyelenggaraan
Urusan Peme.rmtahan Terlaksananya Sunergitas Terlaksananya Sunergitas Pimpinan di
Umum sesuai — . 100 % 100
Pimpinan di Kecamatan Kecamatan
Penugasan Kepala
Daerah
Jumlah Dokumen Tugas Forum Kecamatan 12 Jumlah Dokumen Tugas Forum 12
Pelaksanaan Tugas S —
Forum Koordinasi Koordinasi Bant b Dok APBD Koordinasi Dok
antargeban okumen okumen
gebang 40.000.000 Pimpinan di Kecamatan 80.000.000
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vertikal di wilayah
kecamatan

Wilayah Kecamatan

Wilayah Kecamatan

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN 797.600.000 867.600.000
KETERTIBAN UMUM
Persentase wilayah tertib K3 Persentase wilayah tertib K3
Koordinasi Upaya Terlak's ana'nya Kegiatan Terlaksananya Kegiatan Koordinasi
Penyelenggaraan Koordinasi Upaya
100 % Upaya Penyelenggaraan | 100
Ketenteraman dan Penyelenggaraan Ketenteraman Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan e .
Kepolisian Negara Jumlah Laporan 'H.aS|| Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan
. . dengan Kepolisian Negara .. . .
Republik Indonesia, . . Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Republik ~Indonesia, ~Tentara | Kecamatan 12 Laporan APBD Tentara Nasional Indonesia dan 12
. . . Nasional Indonesia dan Instansi | Bantargebang P 50.000.000 . . . | Laporan 120.000.000
Indonesia dan instansi Vertikal di Instansi Vertikal di
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2025 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan . L.
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Catatan
N Daerah dan /Kegiatan/Sub Kegiatan Catatan Penting
O Program/Kegiatan Pnting
PR LRI Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/ Pagu Indikator Kinerja Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)
Harmonisasi Hubungan Jumlah . La.poran Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan
dengan Tokoh Agama Harmonisasi Hubungan dengan | Kecamatan 12 Laporan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh 12
& & Tokoh Agama dan Tokoh | Bantargebang P 300.000.000 APBD & & Laporan 300.000.000
dan Tokoh Masyarakat Agama dan Tokoh Masyarakat
Masyarakat
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan Pelaksanaan | Kecamatan 12 Laporan 12
dengan Tokoh Agama Harmonisasi Hubungan dengan | (Kelurahan Jumlah Laporan Pelaksanaan Laporan
& & & & 101.400.000 APBD Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh P 101.400.000
dan Tokoh Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh | Bantargebang
Agama dan Tokoh Masyarakat
Masyarakat )
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12
dengan Tokoh Agama Harmonisasi Hubungan dengan Kecamatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh | Laporan
dan Tokoh Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh g::;ﬁ;]an 101.400.000 APBD Agama dan Tokoh Masyarakat 101.400.000
Masyarakat
Harmonisasi Hubungan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan | 12
dengan Tokoh Agama Harmonisasi Hubungan dengan Kecamatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh | Laporan
dan Tokoh Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh (l?elu'rahan' 113.400.000 APBD Agama dan Tokoh Masyarakat 113.400.000
Ciketingudik)
Masyarakat
L Jumlah Laporan Pelaksanaan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubunean denean Kecamatan APBD Jumlah Laporan Pelaksanaan 12
dengan Tokoh Agama & & (Kelurahan 12 Laporan 131.400.000 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh 131.400.000
Tokoh Agama dan Tokoh Laporan
dan Tokoh Masyarakat Masyarakat Sumurbatu) Agama dan Tokoh Masyarakat
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan

Terdapat S Program yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Bantargebang terdiri dari 13 Kegiatan dan 47 Sub Kegiatan dengan
Total Pagu sebesar Rp. 26.162.787.560,-.

Program dan kegiatan yang dirancang Kecamatan Bantargebang
Tahun 2025 berpedoman pada Rencana Strategis Kecamatan
Bantargebang Tahun 2024-2026, yaitu Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik, Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa Dan Kelurahan, Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum, Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dan Program
Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum.

Berikut dalam Tabel 4.1 digambarkan Program dan Kegiatan yang akan

dilaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang Tahun 2025.
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Tabel 4.1

Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2025
Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOI'((aSI.OtUtPUt Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
eglatan Program Kegiatan .
Kegiatan
Kecamatan Bantargebang 26.162.787.560
7 UNSUR KEWILAYAHAN 26.162.787.560
7 01 KECAMATAN ADMINISTRASI 26.162.787.560
7 |01 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 19.689.494.360
7 |01 | 01| 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 10.000.000
7 | 01 | 01 | 2.01 | 0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Optimalisasi Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 4 Laporan - 5.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Penyusunan Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Perencanaan, Semua (PAD)
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Penganggaran, dan Kelurahan
Realisasi Kinerja SKPD Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
7 | 01 | 01 | 2.01 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Optimalisasi Jumlah dokumen perencanaan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 4 Laporan - 5.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Daerah Penyusunan Dokumen Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Perencanaan Perangkat Semua (PAD)
Daerah Kelurahan
7 | 01| 01| 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 12.888.555.000
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOI'((aSI.OtUtPUt Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
egiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
7 |01 | 01 | 202 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Optimalisasi Jumlah Orang yang Menerima Gaji Terpenuhinya Keuangan Kota Bekasi, 1300 - 12.883.555.000 | PENDAPATAN
pengembangan sistem dan Tunjangan ASN Perangkat Daerah Bantargebang, Orang/bulan ASLI DAERAH
pelaporan capaian Semua (PAD)
kinerja dan keuangan Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.02 | 0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Optimalisasi Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Terpenuhinya Keuangan Kota Bekasi, 12 Laporan - 5.000.000 | PENDAPATAN
pengembangan sistem Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Perangkat Daerah Bantargebang, ASLI DAERAH
pelaporan capaian Laporan Koordinasi Penyusunan Semua (PAD)
kinerja dan keuangan Laporan Keuangan Kelurahan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
7|01 | 01| 205 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10.000.000
7 | 01 | 01 | 2.05 | 0009 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Optimalisasi Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Terpenuhinya Kota Bekasi, 4 Orang - 10.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas dan Fungsi yang Mengikuti Administrasi Kepegawaian Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Pendidikan dan Pelatihan Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7|01 (01| 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 553.002.000
7 | 01| 01 | 2.06 | 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Optimalisasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Terpenuhinya Kota Bekasi, 1 Paket - 40.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur yang Disediakan Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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Urusan / Bidang Urusan / Program /

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode . . i
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
Optimalisasi Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Terpenuhinya Kota Bekasi, - 4 Paket - 330.102.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas yang Disediakan Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Optimalisasi Jumlah Paket Barang Cetakan dan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 3 Paket - 87.900.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Penggandaan yang Disediakan Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Optimalisasi Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 20.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Peraturan Perundang-Undangan yang Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Disediakan Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Optimalisasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 12 Laporan - 60.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Optimalisasi Jumlah Dokumen Penatausahaan Terpenuhinya Kota Bekasi, - 175 Dokumen - 15.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Kapasitas Arsip Dinamis pada SKPD Administrasi Umum Bantargebang, ASLI DAERAH
Sumber Daya Aparatur Perangkat Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 |01 | 01| 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 150.000.000
7 | 01 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / Program /

Target Capaian Kinerja

Kode Kegiatan / Sub Kegiat Lokasi Output
eglatan / Sub Keglatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
Optimalisasi Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Terpenuhinya Pengadaan Kota Bekasi, - 5 Unit - 150.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Sarana dan Lainnya yang Disediakan Barang Milik Daerah Bantargebang, ASLI DAERAH
Prasarana Aparatur Penunjang Urusan Semua (PAD)
Pemerintah Daerah Kelurahan
7 | 01| 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.489.937.360
7 |01 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Optimalisasi Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 350.000.000 | PENDAPATAN
Administrasi Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jasa Penunjang Urusan Bantargebang, ASLI DAERAH
Perkantoran Listrik yang Disediakan Pemerintahan Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Optimalisasi Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 5.139.3937.360 | PENDAPATAN
Administrasi Pelayanan Umum Kantor yang Jasa Penunjang Urusan Bantargebang, ASLI DAERAH
Perkantoran Disediakan Pemerintahan Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01| 01| 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 588.000.000
7 | 01 | 01 | 2.09 | 0001 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Optimalisasi Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas Terpenuhinya Kota Bekasi, - 2 Unit - 120.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Sarana dan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Pemeliharaan Barang Bantargebang, ASLI DAERAH
Prasarana Aparatur Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya Milik Daerah Penunjang Semua (PAD)
Urusan Pemerintah Kelurahan
Daerah
7 | 01 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Optimalisasi Jumlah Kendaraan Dinas Operasional Terpenuhinya Penyediaan Kota Bekasi, - 34 Unit - 200.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Sarana dan atau Lapangan yang Dipelihara dan Jasa Penunjang Urusan Bantargebang, ASLI DAERAH
Prasarana Aparatur dibayarkan Pajak dan Perizinannya Pemerintahan Daerah Semua (PAD)
Kelurahan

Kecamatan Bantargebang

Page 97




o=
B
LT PATRIO,

Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
7 | 01 | 01 | 2.09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Optimalisasi Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Terpenuhinya Penyediaan Kota Bekasi, - 253 Unit - 98.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Sarana dan yang Dipelihara Jasa Penunjang Urusan Bantargebang, ASLI DAERAH
Prasarana Aparatur Pemerintahan Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 |01 | 01| 209 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Optimalisasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Terpenuhinya Penyediaan Kota Bekasi, - 5 Unit - 170.000.000 | PENDAPATAN
Peningkatan Sarana dan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi | Jasa Penunjang Urusan Bantargebang, ASLI DAERAH
Prasarana Aparatur Pemerintahan Daerah Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01 | 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 210.000.000
7 | 01| 02 | 2.03 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum 180.000.000
7 | 01 | 02 | 2.03 | 0001 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
Capaian Kepuasan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Terpeliharanya Prasarana Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 30.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan dengan Perangkat Daerah dan/atau dan Sarana Pelayanan Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Instansi Vertikal yang Terkait dalam Umum Semua (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pelayanan Umum
7 | 01 | 02| 2.03 | 0001 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
Capaian Kepuasan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Terpeliharanya Prasarana Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 40.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan dengan Perangkat Daerah dan/atau dan Sarana Pelayanan Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Instansi Vertikal yang Terkait dalam Umum Kelurahan (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Bantargebang
Pelayanan Umum
7 | 01 | 02 | 2.03 | 0001 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Output
Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Keiat Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
egiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
Capaian Kepuasan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Terpeliharanya Prasarana Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 30.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan dengan Perangkat Daerah dan/atau dan Sarana Pelayanan Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Instansi Vertikal yang Terkait dalam Umum Kelurahan (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Cikiwul
Pelayanan Umum
7 | 01 | 02 | 2.03 | 0001 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
Capaian Kepuasan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Terpeliharanya Prasarana Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 40.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan dengan Perangkat Daerah dan/atau dan Sarana Pelayanan Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Instansi Vertikal yang Terkait dalam Umum Kelurahan (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ciketingudik
Pelayanan Umum
7 | 01 | 02 | 2.03 | 0001 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum
Capaian Kepuasan Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi Terpeliharanya Prasarana Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 40.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan dengan Perangkat Daerah dan/atau dan Sarana Pelayanan Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Instansi Vertikal yang Terkait dalam Umum Kelurahan (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Sumurbatu
Pelayanan Umum
7 |01 | 02| 2.0 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 30.000.000
7 | 01 | 02 | 2.04 | 0003 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Capaian Kepuasan Jumlah Laporan Pelaksanaan Kesesuaian Pelayanan Kota Bekasi, - 1 Laporan - 30.000.000 | PENDAPATAN
terhadap pelayanan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Masyarakat dengan SOP Bantargebang, ASLI DAERAH
masyarakat Semua (PAD)
Kelurahan
7 | 01| 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 5.425.693.200
7|01 (03| 202 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 5.165.693.200
7 | 01 | 03 | 2.02 | 0001 | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / Program /

Target Capaian Kinerja

Kode . . i
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan

Persentase Jumlah Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Terlaksananya Kota Bekasi, - 5 Lembaga - 100.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan yang Berpartisipasi dalam Forum Pemberdayaan Bantargebang, Kemasyarakatan ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Musyawarah Perencanaan Masyarakat Semua (PAD)
Aktif Pembangunan di Kelurahan Kelurahan

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0002 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Sarana dan Prasarana Terlaksananya Kota Bekasi, - 2 Unit - 750.000.000 PENDAPATAN
Kelembagaan Kelurahan yang Terbangun Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Bantargebang

7 | 01 | 03 | 202 | 0002 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Sarana dan Prasarana Terlaksananya Kota Bekasi, - 2 Unit - 300.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Kelurahan yang Terbangun Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Cikiwul

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0002 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Sarana dan Prasarana Terlaksananya Kota Bekasi, - 2 Unit - 200.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Kelurahan yang Terbangun Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Ciketingudik

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0002 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Sarana dan Prasarana Terlaksananya Kota Bekasi, - 2 Unit - 250.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Kelurahan yang Terbangun Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Sumurbatu

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Pokmas dan Ormas yang Terlaksananya Kota Bekasi, - 5 Pokmas / - 100.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Melaksanakan Pemberdayaan Pemberdayaan Bantargebang, Ormas ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat di Kelurahan Masyarakat Semua (PAD)
Aktif Kelurahan

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / I?idang Urusan / Program / ) Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub . Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan H?SII
Kegiatan

Persentase Jumlah Jumlah Pokmas dan Ormas yang Terlaksananya Kota Bekasi, 58 Pokmas / 764.346.400 | PENDAPATAN
Kelembagaan Melaksanakan Pemberdayaan Pemberdayaan Bantargebang, Ormas ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat di Kelurahan Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Bantargebang

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Pokmas dan Ormas yang Terlaksananya Kota Bekasi, 50 Pokmas / 674.057.400 | PENDAPATAN
Kelembagaan Melaksanakan Pemberdayaan Pemberdayaan Bantargebang, Ormas ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat di Kelurahan Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Cikiwul

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Pokmas dan Ormas yang Terlaksananya Kota Bekasi, 73 Pokmas / 841.773.400 | PENDAPATAN
Kelembagaan Melaksanakan Pemberdayaan Pemberdayaan Bantargebang, Ormas ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat di Kelurahan Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Ciketingudik

7 | 01 | 03 | 2.02 | 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Pokmas dan Ormas yang Terlaksananya Kota Bekasi, 108 Pokmas / 1.125.516.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Melaksanakan Pemberdayaan Pemberdayaan Bantargebang, Ormas ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat di Kelurahan Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Sumurbatu

7 |01 | 03| 202 | 0004 | EvaluasiKelurahan
Persentase Jumlah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Terlaksananya Kota Bekasi, - 1 Laporan - 60.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Kelurahan Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Semua (PAD)
Aktif Kelurahan

7 | 01| 03 | 2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 260.000.000

7 | 01 | 03 | 2.03 | 0004 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
Persentase Jumlah Jumlah Laporan Fasilitasi Terlaksananaya Kota Bekasi, - 1 Laporan - 100.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan Pengembangan Usaha Ekonomi Pemberdayaan Bantargebang, ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Bantargebang

Kecamatan Bantargebang Page 101




o=
B
LT PATRIO,

Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
7 | 01 | 03 | 2.03 | 0001 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Persentase Jumlah Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Terlaksananaya Kota Bekasi, - 2 Lembaga - 40.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan yang Diselenggarakan Pemberdayaan Bantargebang, Kemasyarakatan ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Bantargebang
7 | 01 | 03 | 2.03 | 0001 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Persentase Jumlah Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Terlaksananaya Kota Bekasi, - 2 Lembaga - 40.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan yang Diselenggarakan Pemberdayaan Bantargebang, Kemasyarakatan ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Cikiwul
7 | 01 [ 03 | 203 | 0001 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Persentase Jumlah Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Terlaksananaya Kota Bekasi, - 2 Lembaga - 40.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan yang Diselenggarakan Pemberdayaan Bantargebang, Kemasyarakatan ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Ciketingudik
7 | 01 | 03 | 2.03 | 0001 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Persentase Jumlah Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Terlaksananaya Kota Bekasi, - 2 Lembaga - 40.000.000 | PENDAPATAN
Kelembagaan yang Diselenggarakan Pemberdayaan Bantargebang, Kemasyarakatan ASLI DAERAH
Kemasyarakatan yang Masyarakat Kelurahan (PAD)
Aktif Sumurbatu
7 | 01| 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 797.600.000
7 |01 | 04 | 2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 797.600.000
7 | 01 | 04 | 2.01 | 0001 | Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Persentase wilayah Jumlah Laporan Hasil Sinergitas Terlaksananya Kegiatan - Kota Bekasi, - 12 Laporan - 50.000.000 | PENDAPATAN
tertib K3 dengan Kepolisian Negara Republik Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Indonesia, Tentara Nasional Penyelenggaraan Semua (PAD)
Indonesia dan Instansi Vertikal di Ketenteraman dan Kel/Desa
Wilayah Kecamatan Ketertiban Umum
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Kode Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
Kegiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
7 |01 | 04 | 201 | 0002 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase wilayah Jumlah Laporan Pelaksanaan Terlaksananya Kegiatan - Kota Bekasi, - 12 Laporan - 300.000.000 | PENDAPATAN
tertib K3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Agama dan Tokoh Masyarakat Penyelenggaraan Semua (PAD)
Ketenteraman dan Kel/Desa
Ketertiban Umum
7 | 01 | 04 | 2.01 | 0002 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase wilayah Jumlah Laporan Pelaksanaan Terlaksananya Kegiatan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 101.400.000 | PENDAPATAN
tertib K3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Agama dan Tokoh Masyarakat Penyelenggaraan Kelurahan (PAD)
Ketenteraman dan Bantargebang
Ketertiban Umum
7 |01 | 04 | 201 | 0002 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase wilayah Jumlah Laporan Pelaksanaan Terlaksananya Kegiatan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 101.400.000 | PENDAPATAN
tertib K3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Agama dan Tokoh Masyarakat Penyelenggaraan Kelurahan (PAD)
Ketenteraman dan Cikiwul
Ketertiban Umum
7 | 01 | 04 | 2.01 | 0002 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase wilayah Jumlah Laporan Pelaksanaan Terlaksananya Kegiatan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 113.400.000 | PENDAPATAN
tertib K3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Agama dan Tokoh Masyarakat Penyelenggaraan Kelurahan (PAD)
Ketenteraman dan Ciketingudik
Ketertiban Umum
7 | 01 | 04 | 2.01 | 0002 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase wilayah Jumlah Laporan Pelaksanaan Terlaksananya Kegiatan Kota Bekasi, - 12 Laporan - 131.400.000 | PENDAPATAN
tertib K3 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh | Koordinasi Upaya Bantargebang, ASLI DAERAH
Agama dan Tokoh Masyarakat Penyelenggaraan Kelurahan (PAD)
Ketenteraman dan Sumurbatu
Ketertiban Umum
7 | 01| 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 40.000.000
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Urusan / Bidang Urusan / Program /

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode . . i
Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lol'((a5|.0tutput Keluaran Sub Hasil Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana
egiatan Program Kegiatan .
Kegiatan
7|01 |05 | 201 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 40.000.000
7 | 01 | 05 | 2.01 | 0008 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
Presentase penanganan Jumlah Dokumen Tugas Forum Terlaksananya Sunergitas - Kota Bekasi, - 12 Dokumen - 40.000.000 | PENDAPATAN
kasus perselisihan dan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Pimpinan di Kecamatan Bantargebang, ASLI DAERAH
konflik masyarakat Semua (PAD)
Kel/Desa
TOTAL 26.162.787.560

Kecamatan Bantargebang

Page 104




Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Bantargebang

3
a
o
2
L),
=
oM PR

BAB V

PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan
dilaksanakan merupakan suatu upaya dalam mewujudkan kesejahteraan
warga masyarakat Kecamatan Bantargebang yang telah dirumuskan untuk
menjamin terwujudnya rencana kerja Kecamatan Bantargebang. Ada beberapa
catatan penting yang harus segera dilaksanakan berkaitan dengan
Peningkatan Kualitas SDM, Peningkatan Sarana dan Prasarana serta Renovasi
Ruang Pelayanan agar dapat meningkatkan kualitas pelayanan kepada
masyarakat seperti harus diadakannya Bimbingan Teknis kepada petugas
pelayanan, merenovasi ruang pelayanan agar menjadi lebih nyaman dan
Peningkatan Sarana dan Prasarana untuk mendukung Pelayanan yang
sekarang akan berjalan menggunakan OSS (Online System Submission).

Beberapa hal penting yang perlu untuk mendapat perhatian dalam
rencana kerja ini adalah bahwa Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang
Tahun 2025 merupakan sebuah dokumen  perencanaan jangka
pendek/dokumen operasionalisasi dari Rencana Strategis yang berdurasi lima
tahun. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bantargebang Tahun 2025 sudah
sesuai berdasarkan dengan rancangan Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kota Bekasi Tahun 2024-2026.

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang dalam proses penyusunannya
mempertimbangkan potensi sumber daya yang dibutuhkan dalam
menghadapi isu-isu dan permasalahan yang telah terindentifikasi sehingga
diharapkan akan mampu menjawab permasalahan dan memperbaiki kualitas
output perencanaan dan melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
capaian kinerja yang dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah
dengan tolak ukur kinerja adalah capaian RPD Kota Bekasi 2024-2026. Proses
penyusunan Rencana Kerja ini memerlukan keterlibatan dari seluruh elemen

yang terkait dan berkepentingan dengan organisasi baik dari internal maupun
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eksternal organisasi. Keterlibatan tersebut diharapkan dapat meningkatkan
komitmen dan motivasi lembaga untuk melaksanakan program dan kegiatan
indikatif yang terdapat dalam Rencana Kerja secara fokus dan konsisten serta
meningkatkan akuntabilitas dan pertanggungjawaban terhadap pencapaian

sasaran dan target yang telah ditetapkan.

5. 1 Kaidah Pelaksanaan

1. Pelaksanaan Rencana Kecamatan Bantargebang Tahun 2025 diarahkan
dan dikendalikan langsung oleh Camat dengan Sekretaris Kecamatan
Bantargebang;

2. Seluruh komponen seksi dan sub bagian pada Kecamatan Bantargebang
agar melaksanakan program-program dalam Rencana kerja Kecamatan
Bantargebang Tahun 2025 dengan sebaik-baiknya;

3. Program-program yang tercantum dalam Rencana Kerja Kecamatan
Bantargebang Tahun 2025 diupayakan untuk dilaksanakan seluruhnya
namun juga harus memperhatikan prioritas pembangunan serta
ketersediaan anggaran;

4. Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025 disusun dengan
pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai harus menjadi pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran SKPD (RKA-SKPD);

5. Agar Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025 dapat
dilaksanakan dan memberikan hasil yang diharapkan, maka setiap
komponen Kecamatan Bantargebang diharapkan mengupayakan
penguatan peran stakeholder dalam mendukung pelaksanaan pencapaian
target-target Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025, baik
kepada seluruh komponen aparat yang ada di lingkungan Pemerintah
Kota Bekasi, Instansi terkait maupun masyarakat luas;

6. Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja
Kecamatan Bantargebang Tahun 2025, dipandang perlu untuk
melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana

Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2025, sebagai berikut:
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a. Pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan dilakukan oleh
masing-masing seksi/bagian;

b. Camat Bantargebang menghimpun dan menganalisis hasil
pemantauan pelaksanaan rencana pembangunan dari masing-masing
bidang sesuai dengan tugas dan kewenangannya,;

c. Kepala seksi melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan rencana kerja
seksi periode sebelumnya;

d. Camat Bekasi Barat menyusun evaluasi rencana kerja berdasarkan
hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana dimaksud pada huruf (c);

e. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huruf (d) menjadi bahan
bagi penyusunan rencana kerja untuk periode berikutnya.

Apabila dalam pelaksanaan Rencana Kerja Camat Bantargebang
dihadapkan pada hal-hal di luar kendali, maka Konsepsi Strategi yang
telah dikembangkan dapat ditinjau kembali.

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan
semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders
(pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Bantargebang.
Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Strategis (Renstra)
dilaksanakan draft Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2025, maka perlu
dilakukan hal-hal sebagai berikut ini :

1. Penetapan status hukum naskah perencanaan ini, sehingga
implementasinya bersifat mengikat dan konsekuensinya dapat
dipertanggungjawabkan;

2. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke semua pihak
yang terlibat secara intensif dan Dberkelanjutan untuk
meningkatkan komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk
melaksanakan rencana strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini
penting untuk mendukung keberhasilan implementasi renstra ini
dan untuk meningkatkan rasa tanggung jawab terhadap
pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di dalam

renstra yang sudah dibuat;
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3. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah
dirumuskan oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang
terkait dan relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas
yang dilakukan oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari
rencana kerja yang sudah ditetapkan wuntuk memastikan
pencapaian tujuan akhir organisasi. Oleh karena itu perlunya
komunikasi dan sosialisasi renstra ke semua pihak untuk
memastikan semua pihak berjalan ke arah yang sama sesuai
dengan rencana strategis yang telah dibuat;

4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan
di rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat
keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;

5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran
dan target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian
terhadap kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu lakukan
penyesuaian terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian
visi dan misi organisasi.

Demikian rumusan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan ini disusun,

semoga dapat dipergunakan sebagai acuan dalam membangun

masyarakat Bantargebang.

Bekasi, Juni 2024

NIP=19760913 199701U 001
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