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KATA PENGANTAR

Sebagai tindaklanjut atas ditetapkannya Peraturan Wali Kota
Bekasi Nomor 13 Tahun 2025 tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Bekasi Tahun 2025, yang ditetapkan
tanggal 4 Agustus 2025, maka Dinas kepemudaan dan Olahraga
Kota Bekasi menyusun Perubahan Rencana Kerja (Perubahan
Renja) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025
disusun sebagai dasar Perencanaan Perubahan Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2025.

Dokumen Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 ini
diharapkan dapat digunakan sebagai acuan pelaksanaan Program/
Kegiatan, penggunaan anggaran, target capaian kinerja di Dispora
Kota Bekasi serta dapat lebih mensinergikan kegiatan di setiap
bidang Dispora Kota Bekasi dan dilingkungan Pemerintah Kota
Bekasi demi menunjang pencapaian RPJMD Pemerintah Kota
Bekasi.

Demikian untuk menjadi perhatian dan semoga Dokumen
Rencana Kerja 2026 ini dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bekasi, 28 Agustus 2025
Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Kota Bekasi

Drs. NADIH ARIFIN, M.Si
Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19701005 199101 1 002
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Kota Bekasi Tahun 2025 adalah dokumen perencanaan tahunan
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Kepemudaan
dan Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025-2030 yang penyusunannya
harus selaras dengan sasaran dan program yang telah ditetapkan
untuk tahun 2026 dalam Rencana Strategis Kota Bekasi Tahun
2025 - 2030.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD Dan
RPJMD, Serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, Dan RKPD,
proses penyusunan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan
Olahraga terdiri dari tiga tahapan utama yaitu tahap persiapan
penyusunan, tahap penyusunan rancangan, dan tahap penetapan
Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan dan Olahraga.
Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2025 yang bersinergi dengan penyusunan RKPD
Kota Bekasi Tahun 2025.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan
dan Olahraga memperhatikan dasar hukum:
1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional,
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2. Undang-undang Nomor 40 Tahun 2009 Tentang Kepemudaan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 148,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5067);

3. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan
Pramuka (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 131, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5169);

4. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia
Nomor 5587);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman Terknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);
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8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011
tentang Perubahan Atas Permendagri Nomor 15 Tahun 2008
tentang Pedoman Umum Pengarusutamaan Gender di Daerah;

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406
Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahu 2021 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah.

10. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 15 Tahun 2017 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2016 Nomor 7 Seri D);

11. Peraturan Daerah Nomor 07 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bekasi
(Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2016 Nomor 7 Seri D)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 04 Tahun 2021 tentang
perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
07 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2021 Nomor 4 Seri D);

12. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 97 Tahun 2019 Tentang
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
Pembangunan Kota Bekasi;

13. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 21 Tahun 2019 tentang

Pedoman Pengarusutamaan Gender di Kota Bekasi;
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14. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor O1.A Tahun 2021 tentang
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Bekasi;

15. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor O1.A Tahun 2021 tentang
Tata Cara Perencanaan Hibah Dan Bantuan Sosial Yang
Bersumber Dari Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah;

16. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 118 Tahun 2021
berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi Kota Bekasi tentang Kedudukan,
susunan organisasi, tugas pokok dan fungsi serta tata kerja
pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi;

17. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 13 Tahun 2025 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Kota Bekasi Tahun
2025.

1.3. Maksud dan Tujuan

a. Maksud dari penyusunan Renja Perubahan adalah
sebagai dokumen perencanaan penganggaran untuk
periode satu tahun anggaran dan mempunyai fungsi
sebagai pedoman dalam penyusunan dokumen
perencanaan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bekasi karena memuat program dan kegiatan pelayanan
kesehatan yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja
Dispora dalam melaksanakan tugas dan fungsinya
selama tahun 2025.

b. Tujuan Penyusunan Renja Perubahan Tahun 2025 :

1. Sebagai pedoman dalam mengoperasionalkan RKPD
Kota Bekasi tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi Kota Bekasi;

2. Menjabarkan Rencana Kegiatan Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi;
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3. Menciptakan sinergitas perencanaan antar bidang dan
stakeholder wilayah, antar SKPD melalui dokumen
Perencanaan Pembangunan;

4. Mewujudkan efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan
alokasi sumber daya serta produktif dalam rangka
peningkatan kinerja pelayanan kesehatan rumah sakit
sebagai unit pelayanan publik.

1.4. Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Tahun 2025 disusun dengan sistematikan sebagai berikut :

BABI. PENDAHULUAN
Pada bagian ini akan dijabarkan mengenai : Gambaran
umum penyusunan Renja Perubahan SKPD agar
substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami
dengan baik.
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN
2025
Gambaran tentang penilaian terhadap capaian kinerja
program dan kegiatan Renja tahun 2025 tahun
berkenaan, mencakup hal-hal sebagai berikut:
2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja sampai dengan

Triwulan II Tahun berkenaan;

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan

Olahraga;
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dinas Kepemudaan dan Olahraga;

2.4. Review terhadap Perubahan RKPD;

2.5 Penelaahan Usulan Program dan  Kegiatan

Masyarakat

BAB III. PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KOTA BEKASI

BAB IV. PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA TAHUN 2025

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Sampai Dengan
Triwulan II Tahun Berkenaan 2025

Untuk mengetahui pelaksanaan Renja tahun sebelumnya
maka dilakukan pengukuran dan evaluasi kinerja Dinas
Kepemudaan dan Olahraga dengan cara menghitung menilai atas
keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan kebijakan program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan.

Berdasarkan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) dan
Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Dinas
Kepemudaan dan Olahraga terdapat pelaksanaan 3 (Tiga) Program,
14 (Empat Belas) Kegiatan dan 35 (Tiga Puluh Lima) Sub Kegiatan
yang dilaksanakan dengan dana yang bersumber dari APBD Kota
Bekasi sebesar Rp. 53.706.410.825,-. Anggaran yang
direncanakan sebagaimana tersebut, terealisasi sebesar Rp.

559.760.009,- atau sebesar 1,04%.
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Tabel 2.1

Sampai Dengan Triwulan II Tahun Berkenaan 2025

Dokumen Anggaran Satuan Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi

No

Uraian

Anggaran (Rp)

Realisasi (Rp)

Presentase
(%)

2

3

4

5

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

17.294.773.680

547.904.009

3,17

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

106.900.000

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

86.900.000

7.990.000

9,19

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

20.000.000

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

9.156.042.000

0,00

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

9.136.042.000

0,00

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

5.000.000

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

15.000.000

3.866.000

26

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

243.550.000

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

62.000.000

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

181.550.000

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

623.662.000

50.096.000
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Penyediaan Komponen Instalasi 30.000.000 1

Listrik/Penerangan Bangunan 350.000

Kantor

Penyediaan Bahan Logistik 408.872.000 5

Kantor 19.270.000

Penyediaan Barang Cetakan dan 100.000.000 29

Penggandaan 29.213.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan 30.000.000 -

Peraturan Perundang-undangan -

Fasilitasi Kunjungan Tamu 10.000.000 13
1.263.000

Penyelenggaraan Rapat 34.790.000 -

Koordinasi dan Konsultasi SKPD -

Penatausahaan Arsip Dinamis 10.000.000 -

pada SKPD -

Pengadaan Barang Milik Daerah 329.186.000 ) -

Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

Pengadaan mebel 198.186.000 -

Pengadaan Peralatan dan Mesin 131.000.000 -

Lainnya -

Penyediaan Jasa Penunjang 6.355.433.680 455.732.785 7

Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, 1.946.000.000 23

Sumber Daya Air dan Listrik 452.532.785

Penyediaan Jasa Pelayanan 4.409.433.680 0

Umum Kantor 3.200.000

Pemeliharaan Barang Milik 480.000.000 42.075.224 9

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 230.000.000 15

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 33.895.224

Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan 50.000.000 16

Mesin Lainnya 8.180.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi 200.000.000 -

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
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IT

PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN

2.903.514.000

Penyadaran, Pemberdayaan,
dan Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

2.303.514.000

Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Penyelenggaraan Pengembangan
Kewirausahaan Pemuda Bagi
wirausaha pemula Tingkat
Kabupaten/Kota

1.172.798.000

Pelaksanaan Koordinasi dan
sinkronisasi pemenuhan hak
pemuda di Tingkat
Kabupaten/Kota

521.600.000

Koordinasi, sinkronisasi dan
Penyelenggaraan Pengembangan
Kepeloporan Pemuda bagi
Pemuda Pelopor Tingkat
Kabupaten/Kota

609.116.000

Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

600.000.000

Koordinasi, sinkronisasi dan
Penyelenggaraan Pemberdayaan
organisasi kepemudaan melalui
kemitraan berbasis peneguhan
kemandirian ekonomi pemuda
tingkat Kabupaten/Kota

600.000.000

III

PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN

32.568.123.145

10

Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang
Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

3.199.999.000
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Koordinasi, Sinkronisasi 3.199.999.000
Penyediaan prasarana olahraga -
melalui perencanaan, pengadaan,
pemanfaatan, pemeliharaan, dan
pengawasan prasarana olahraga
di Tingkat Kabupaten/Kota

11 | Penyelenggaraan Kejuaraan 5.246.411.500 )
Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Kejuaraan 2.193.964.500

Olahraga Multi Event dan Single -
Event Tingkat Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Pekan 904.185.000
Paralimpik Pelajar Tingkat -
Nasional dan kabupaten/kota
serta Kejuaraan Paralimpik
Pelajar Tingkat kabupaten/kota
dan kabupaten/kota

Keikutsertaan anggota kontingen 2.148.262.000
kabupaten/kota dalam -
Penyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga

12 | Pembinaan dan Pengembangan 1.497.714.000 (o)
Olahraga Prestasi Tingkat
Daerah Provinsi

Seleksi Atlet Daerah 500.000.000

Pemusatan Latihan Daerah yang 897.714.000
terintegrasi dengan -
pengembangan [lmu
Pengetahuan dan Teknologi
Keolahragaan (Sport Science )

pembentukan dan Penyediaan 100.000.000
sistem data Keolahragaan -
terpadu di kabupaten/kota

13 | Pembinaan dan Pengembangan 22.623.998.645 )
Organisasi Olahraga
Pelaksanaan Standar nasional 22.623.998.645

pengelolaan Organisasi -
Keolahragaan di kabupaten/kota

IV | PROGRAM PENGEMBANGAN 940.000.000
KAPASITAS KEPRAMUKAAN -
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15 | Pembinaan dan Pengembangan

Organisasi Kepramukaan 940.000.000 -
Peningkatan Kapasitas 670.000.000

Organisasi Kepramukaan Tingkat -
Daerah

Penyelenggaraan Kegiatan 270.000.000

Kepramukaan Tingkat Daerah -

JUMLAH
53.706.410.825 | 547.904.009

Di bawah ini tabel Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas
Kepemudaan dan Olahraga dan Pencapaian Renstra Dinas

Kepemudaan dan Olahraga diuraikan dalam tabel 2.2 berikut ini :
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Dinas Kepemudaan dan Olahraga Sampai Dengan Tahun 2025

Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra

No | Urusan/Bidang Indikator Target | Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Urusan Kinerja Program | Kinerja Target Program dan Kegiatan Tahun | Program Capaian Target
Pemerintahan | (Outcome)/Kegi | Capaia Kinerja Lalu 2024 dan Renstra PD s.d
Daerah dan atan (Output) n Hasil Kegiatan Tahun Berjalan
Program/Kegiat Progra | Program (Renja
an m dan PD
(Renstr | Keluaran Tahun
a) Kegiatan 2025)
Tahun | s/d Tahun | Target | Realisasi | Tingkat Realisasi | Tingkat
2026 2024 Renja Tahun Realisasi Capaian | Capaian
PD 2024 (%) Program | Realisasi
Tahun | Renja PD dan Target
2024 Kegiatan | Renstra
s/d TW II | 2025 (%)
2025
10= 11=
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 (5+7+9) (10/4)
I | PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHA
N DAERAH
KABUPATEN/K
OTA
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Perencanaan,

Penganggaran,

dan Evaluasi

Kinerja

Perangkat

Daerah

Penyusunan Jumlah 2 2 1 50%
Dokumen Dokumen Dokum Dokumen | Dokumen
Perencanaan Perencanaan en

Perangkat Perangkat

Daerah Daerah

Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 12 12 12 100% 4 1 25%
Penyusunan Capaian Kinerja Lapora Laporan Laporan | Laporan Laporam | Laporan

Laporan Capaian | dan Ikhtisar n

Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
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Penyediaan Gaji | Jumlah Orang 1093 1093 1093 1093 100%
dan Tunjangan yang Menerima Orang/ | Orang/bul | Orang/b | Orang/bu
ASN Gaji dan bulan an ulan lan
Tunjangan ASN
Koordinasi dan Jumlah Orang 1 3 Laporan 3 3 Laporan 100% 1 0%
Penyusunan yang Menerima Lapora Laporan Laporan -
Laporan Gaji dan n
Keuangan Akhir | Tunjangan ASN
Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 12 6 50%
Penyusunan Keuangan Lapora Laporan Laporan
Laporan Bulanan/ n
Keuangan Triwulanan/
Bulanan/ Semesteran
Triwulanan/ SKPD dan
Semesteran Laporan
SKPD Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwula
nan/Semesteran
SKPD
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah
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Pengadaan Jumlah Paket 1 Paket 1 Paket 0%
Pakaian Dinas Pakaian Dinas
beserta Atribut beserta Atribut
Kelengkapannya | Kelengkapan
Pendidikan dan | Jumlah Pegawai 10 10 Orang 0%
Pelatihan Berdasarkan Orang
Pegawai Tugas dan
Berdasarkan Fungsi yang
Tugas dan Mengikuti
Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
Bimbingan Jumlah Orang 130 119 Orang 119 119 100% 130 0%
Teknis yang Mengikuti Orang Orang Orang Orang
Implementasi Bimbingan
Peraturan Teknis
Perundang- Implementasi
Undangan Peraturan
Perundang-
Undangan
Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 100% 2 Paket 0%
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerang | Listrik/Penerang

an Bangunan
Kantor

an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
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Penyediaan Jumlah Paket 6 Paket 6 Paket 6 Paket 6 Paket 100% 6 Paket 0%
Bahan Logistik Bahan Logistik -
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100% 4 Paket 1 Paket 25%
Barang Cetakan | Barang Cetakan
dan dan
Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan
Penyediaan Jumlah 12 12 12 12 100% 12 0%
Bahan Bacaan Dokumen Bahan | Dokum | Dokumen | Dokume | Dokumen Dokumen -
dan Peraturan Bacaan dan en n
Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Jumlah Laporan 12 12 12 12 100% 12 6 Laporan 50%
Kunjungan Tamu | Fasilitasi Lapora Laporan Laporan | Laporan Laporan
Kunjungan n
Tamu
Penyelenggaraan |Jumlah Laporan 12 12 12 12 100% 12 0%
Rapat Koordinasi | Penyelenggaraan | Lapora Laporan Laporan | Laporan Laporan -
dan Konsultasi Rapat Koordinasi n
SKPD dan Konsultasi
SKPD
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Penatausahaan Jumlah 12 12 12 12 100% 12 0%
Arsip Dinamis Dokumen Dokum | Dokumen | Dokume | Dokumen Dokumen
pada SKPD Penatausahaan en n
Arsip Dinamis
pada SKPD
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
Pengadaan Mebel | Jumlah Paket 130 66 Unit 0%
Mebel yang Unit
Disediakan
Pengadaan Jumlah Unit 21 440 Unit | 440 Unit | 440 Unit 100% 12 Unit 0%
Peralatan dan Peralatan dan Unit
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
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Penyediaan Jasa |Jumlah Laporan 12 12 12 12 100% 12 6 Laporan 50%
Komunikasi, Penyediaan Jasa | Lapora Laporan Laporan | Laporan Laporan
Sumber Daya Air | Komunikasi, n
dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa |Jumlah Laporan 12 12 12 12 100% 12 5 Laporan 42%
Pelayanan Penyediaan Jasa | Lapora Laporan Laporan | Laporan Laporan
Umum Kantor Pelayanan n
Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa |Jumlah 8 Unit 8 Unit 8 Unit 8 Unit 100% 8 Unit 3 Unit 38%
Pemeliharaan, Kendaraan
Biaya Perorangan
Pemeliharaan, Dinas atau
dan Pajak Kendaraan Dinas
Kendaraan Jabatan yang
Perorangan Dipelihara dan
Dinas atau dibayarkan
Kendaraan Dinas | Pajaknya
Jabatan
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Penyediaan Jasa |Jumlah 4 Unit
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak dan Dipelihara dan
Perizinan dibayarkan
Kendaraan Dinas | Pajak dan
Operasional atau | Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah 149 92 Unit 92 Unit 92 Unit 100% 149 Unit 37 Unit 25%
Peralatan dan Peralatan dan Unit
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Dipelihara
Pemeliharaan/Re | Jumlah Gedung 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 0%
habilitasi Kantor dan -

Gedung Kantor Bangunan
dan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direh
abilitasi
II | PROGRAM
PENGEMBANGA
N KAPASITAS
DAYA SAING
KEPEMUDAAN

1 ——
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Penyadaran,
Pemberdayaan,
dan
Pengembangan
Pemuda dan
Kepemudaan
Terhadap
Pemuda Pelopor
Kabupaten/Kota
, Wirausaha
Muda Pemula,
dan Pemuda

Kader

Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Jumlah 3 3 3 100%
Koordinasi Dokumen Hasil Dokumen | Dokume | Dokumen

Strategis Lintas Koordinasi n

Sektor

Strategis Lintas

Penyelenggaraan | Sektor
Pelayanan Penyelenggaraan
Kepemudaan Pelayanan
Melalui Kepemudaan
Implementasi Melalui
Rencana Aksi Implementasi
Daerah/RAD Rencana Aksi
Tingkat Daerah/RAD
Kabupaten/Kota | Tingkat
Kabupaten /Kota
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Koordinasi, Jumlah 200 160 0%
Sinkronisasi, dan | Wirausaha Muda | Orang Orang
Penyelenggaraan | Tingkat
Pengembangan kabupaten/kota
Kewirausahaan Yang Difasilitasi
Pemuda Bagi Pengembangan
Wirausaha Kewirausahaan
pemula Tingkat Pemuda
Kabupaten /kota
Pelaksanaan Jumlah pemuda 100 240 0%
koordinasi dan di tingkat Orang Orang
sinkronisasi kabupaten /kota
Pemenuhan Hak |yang haknya
Pemuda di terpenuhi
tingkat
kabupaten /kota
Koordinasi, Jumlah Pemuda 30 161 0%
Sinkronisasi dan | Pelopor Tingkat Orang Orang
Penyelenggaraan | kabupaten/kota
Pengembangan dari Seluruh
Kepeloporan Kabupaten/Kota
Pemuda bagi yang difasilitasi
Pemuda Pelopor | dalam
Tingkat Pengembangan
Kabupaten/kota | Kepeloporan
Pemuda
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Koordinasi, Jumlah Pemuda 30 Orang 30 30 Orang 100%
Sinkronisasi dan | Pelopor Orang
Penyelenggaraan | Kabupaten/Kota
Peningkatan dari Seluruh
Kapasitas Daya Kecamatan yang
Saing Pemuda Ditingkatkan
Pelopor Kapasitas Daya
Saingnya
Koordinasi, Jumlah 190 Orang 190 190 100%
Sinkronisasi dan | Wirausaha Orang Orang
Penyelenggaraan | Pemuda
Peningkatan Kabupaten /Kota
Kapasitas Daya dari Seluruh
Saing Wira Kecamatan yang
Usaha Pemula Ditingkatkan
Kapasitas Daya
Saingnya
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Pemenuhan Hak |Jumlah Pemuda 80 Orang 80 80 Orang 100%
Setiap Pemuda Terpenuhi Orang
Melalui Haknya Melalui
Perlindungan Perlindungan
Pemuda, Pemuda,
Advokasi, Akses | Advokasi, Akses
Pengembangan Pengembangan
Diri, Penggunaan | Diri, Penggunaan
Prasarana dan Prasarana dan
Sarana Tanpa Sarana Tanpa
Diskiriminatif, Diskiriminatif,
Partisipasi Partisipasi
Pemuda dalam Pemuda dalam
Proses Proses
Perencanaan, Perencanaan,
Pelaksanaan Pelaksanaan
Evaluasi dan Evaluasi dan
Pengambilan Pengambilan
Keputusan Keputusan
Program Program
Strategis Strategis
Kepemudaan Kepemudaan
Pemberdayaan

dan

Pengembangan

Organisasi

Kepemudaan

Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota
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Koordinasi, Jumlah 100 2 0%
Sinkronisasi, dan | organisasi Orang Organisas
penyelenggaraan | kepemudaan i
Pemberdayaan yang difasilitasi
organisasi dalam
kepemudaan pengembangan
melalui organisasi
kemitraan kepemudaan
berbasis tingkat
peneguhan kabupaten/kota
kemandirian
ekonomi pemuda
tingkat
Kabupaten /Kota
Peningkatan Jumlah 2 2 2 100%
Kapasitas Dokumen Hasil Dokumen | Dokume | Dokumen
Pemuda dan Peningkatan n
Organisasi Kapasitas
Kepemudaan Organisasi
Kabupaten/Kota | Kepemudaan
III | PROGRAM
PENGEMBANGA
N KAPASITAS
DAYA SAING
KEOLAHRAGAA
N
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10

Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga
Pendidikan pada
Jenjang
Pendidikan yang
Menjadi
Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Pembentukan
dan
Pengembangan
Pusat Pembinaan
dan Pelatihan
Olahraga serta
Sekolah
Olahraga yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
dan Dunia Usaha

Jumlah Pusat
Pembinaan dan
Pelatihan
Olahraga serta
Sekolah
Olahraga yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
dan Dunia
Usaha yang
Dikembangkan

1 Unit

1 Unit

1 Unit

100%

Koordinasi dan

Jumlah sarana

sinkronisasi dan prasarana
penyediaan olahraga di
prasarana tingkat
olahraga melalui | kabupaten/kota
perencanaan, yang tersedia

10 Unit

10 Unit

4 Unit

40%

1 ——
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pengadaan,

pemanfaatan,
pemeliharaan,
dan pengawasan
Prasarana
Olahraga di
tingkat
kabupaten /kota
11 | Penyelenggaraa
n Kejuaraan
Olahraga
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan | Jumlah 5 5 5 100%
Kejuaraan dan Dokumen Dokumen | Dokume | Dokumen
Pekan Olahraga | Penyelenggaraan n
Tingkat Kejuaraan dan
Kabupaten/Kota | Pekan Olahraga
Tingkat
Kabupaten /Kota
Partisipasi dan Jumlah Peserta 535 Orang 535 535 100%
Keikutsertaan yang Orang Orang
dalam Berpartisipasi
Penyelenggaraan | dalam Kegiatan
Kejuaraan Penyelenggaraan
Kejuaraan
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Penyelenggaraan | Jumlah 5 5 2 40%
Kejuaraan Kejuaraan Kegiata Kegiatan | Kegiatan
Olahraga Multi Olahraga Multi n

Event dan Single | Event dan Single

Event Tingkat Event Tingkat

Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan | Jumlah 2 2 0%
Pekan Paralimpik | Penyelenggaraan | Kegiata Kegiatan -

Pelajar Tingkat Pekan dan n

Nasional dan Kejuaraan

kabupaten/kota | Olahraga Tingkat

serta Kejuaraan | kabupaten/kota

Paralimpik

Pelajar Tingkat

kabupaten/kota

dan

kabupaten/kota

Keikutsertaan Jumlah Peserta 200 220 0%
anggota pada Orang Orang -

kontingen Penyelenggaraan

kabupaten/kota | Kejuaraan

dalam Tingkat

Penyelenggaraan | kabupaten/kota

pekan dan

kejuaraan

olahraga
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12

Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga
Prestasi Tingkat
Daerah Provinsi

Koordinasi dan Jumlah Data 2 2 2 100%
Sinkronisasi dan Informasi Dokumen | Dokume | Dokumen
Penyediaan Data | Sektoral n
dan Informasi Olahraga yang
Sektoral Tersedia dan
Olahraga Termanfaatkan
Seleksi Atlet Jumlah Atlet 120 0%
Daerah daerah yang Orang -
diseleksi
Pemusatan Jumlah 3 2 Pelatda | 1 Pelatda 50%
Latihan Daerah Pemusatan Pelatda

yang terintegrasi
dengan
pengembangan
[Imu
Pengetahuan dan
Teknologi
Keolahragaan
(Sport Science )

Latihan Daerah
yang terintegrasi
dengan
pengembangan
[Imu
Pengetahuan
dan Teknologi
Keolahragaaan
(Sport Science)
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Pembinaan dan | Jumlah 100
Pengembangan Olahragawan Orang
Olahragawan Berprestasi
Berprestasi kabupaten /kota
kabupaten/kota |yang Dibina dan
Diberikan
Pengembangan
Pembentukan Jumlah 1 2 0%
dan Penyediaan | dokumen Dokum Dokumen
sistem data penyediaan data en
Keolahragaan Keolahragaan
terpadu di terpadu di
kabupaten/kota | kabupaten/kota
13 | Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Olahraga
Pengembangan Jumlah 4 4 4 100%
Organisasi Dokumen Hasil Organisasi | Organis | Organisas
Keolahragaan Pengembangan asi 1
Organisasi
Keolahragaan
Pelaksanaan Persentase 3 3 0%
Standar nasional | pengelolaan Dokum Dokumen
pengelolaan organisasi en
Organisasi keolahragaan di
Keolahragaan di | kabupaten/kota
kabupaten/kota | sesuai dengan

standar nasional
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14 | Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga
Rekreasi
Penyelenggaraan, | Jumlah 4 4 4 100%
Pengembangan Dokumen Hasil Dokumen | Dokume | Dokumen
dan Pemasalan Penyelenggaraan n
Festival dan , Pengembangan
Olahraga dan Pemasalan
Rekreasi Festival dan
Olahraga
Rekreasi
Penyediaan, Jumlah 10 Unit 10 Unit 10 Unit 100%
Pengembangan Penyediaan dan
dan Pemanfaatan
Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Prasarana
Prasarana Olahraga
Olahraga Rekreasi yang
Rekreasi Memadai
Pemassalan Jumlah lembaga 7
olahraga dan yang terfasilitasi | Lembag
penyelenggaraan | dalam a
festival Olahraga | pengembangan
Rekreasi yang dan pemasalan
berjenjang dan festival dan
berkelanjutan Olahraga
pada tingkat
daerah, nasional,
dan internasional
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IV | PROGRAM
PENGEMBANGA
N KAPASITAS
KEPRAMUKAAN
15 | Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepramukaan
Peningkatan Jumlah 1 1 1 1 100% 1 0%
Kapasitas Organisasi Organi | Organisasi | Organis | Organisas Organisas
Organisasi Kepramukaan sasi asi 1 1
Kepramukaan Tingkat Daerah
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya
Penyelenggaraan |Jumlah Laporan 1 Laporan 0%
Kegiatan Kegiatan
Kepramukaan Kepramukaan
Tingkat daerah Tingkat Daerah
Pengembangan Jumlah SDM 150
Kapasitas SDM Kepramukaan Orang
Kepramukaan Tingkat Daerah

Tingkat Daerah

yang Meningkat
Kapasitasnya

RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan

Olahraga Kota Bekasi.

Disusunnya Perubahan Renja Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2025, Sesuai dengan tugas pokok, Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi mendukung
pencapaian tujuan Pembangunan daerah Kota Bekasi Tahun
2025 - 2029, yaitu “Terwujudnya daya saing SDM Kota
Bekasi yang berbudaya, humanis dan harmonis” dengan
sasaran “Terwujudnya derajat kesehatan Masyarakat”.
Guna mendukung pencapaian tujuan dan sasaran
Pembangunan daerah tersebut, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga berkontribusi dalam pencapaian sasaran Program
Prioritas yang diperkenalkan dengan istilah Gerakan Kobe
Sehat yaitu melalui program Pengembangan Daya Saing
Keolahragaan, yang tidak hanya sekedar meraih prestasi
atlet, tetapi juga untuk memperluas akses masyarakat
dalam rangka mewujudkan pemassalan olahraga.

Selain dukungan pada program prioritas Gerakan
Kobe Sehat, Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi
juga mendukung sasaran pada program prioritas yang
diperkenalkan dengan istilah Gerakan Kobe Berkinerja yaitu
mendukung sasaran berupa terbangun dan tersedianya
sarana prasarana olahraga di masing-masing kecamatan
dan apresiasi bagi peraih prestasi seluruh cabang olahraga
dibawah koordinasi KONI dan juga Berkembangnya citra
kota sebagai “Sport City”, dengan tersedianya berbagai venue
olah raga dalam memfasilitasi pentas olah raga provinsi,
nasional, dan internasiona

Sejalan dengan tujuan dan sasaran Pembangunan

Kota Bekasi 2025-2029, maka Dinas Kepemudaan dan
-
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Olahraga Kota Bekasi menetapkan tujuan yaitu
Terwujudnya Peran Aktif pemuda dalam pembangunan
dan meningkatnya Prestasi Olahraga, yang secara
substansi mencerminkan integrasi dari dua urusan utama
yang menjadi kewenangan Dinas Kepemudaan dan
Olahraga, yaitu urusan kepemudaan dan urusan
keolahragaan.

Analisis kinerja pelayanan Dispora Kota Bekasi berupa
pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dispora
berdasarkan tugas dan fungsi Dispora Kota Bekasi serta
ketentuan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja
pelayanan Dispora.

Untuk menganalisis kinerja pelayanan  Dispora
digunakan indikator sasaran (Indikator Kinerja Utama) dan
Indikator Kinerja Kunci (IKK), program, dan kegiatan Dispora
Kota Bekasi serta hasil analisis standar kebutuhan pelayanan
di Dispora Kota Bekasi. Berikut pencapaian kinerja Dispora

Kota Bekasi.
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Tabel 2.3

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi

No Indikator SPM/Standar | IKK Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2024 2025 2026 2024 2025 2026 2025 2026
Nilai AKIP 75,26 75,28 75,30 74,51 - - - Indikator kinerja
Dispora dimaksud, merupakan
Indeks Kepuasan 79 | 79,025 | 79,050 | 82,10 - - - gl.dlkator Renstra
Masyarakat inas Kepemudaan
dan Olahraga Tahun
2024-2026, dimana
Tingkat - - 0,18% - - 0,18% - - - pada tahun 2024
Partisipasi massih mengacu pada
Pemuda dan RPD 2024-2026. pasca
Organisasi terpilihnya Wali Kota
Kepemudaan dan Wakil Wali Kota
yang Aktif Bekasi masa periode
Peningkatan : : 2.55% - - 96,00% N N - Tahpn 2025-2029
Prestasi Olahraga sehingga 'ada‘ .
penyesuaian indikator
pada Dinas
Persentase - - 0,708% | 0,819 - - - Kepemudaan dan
Pemuda yang Olahraga yang
Berwirausaha menunjang visi dan
misi Wali Kota dan
Persentase - - 0,89% | 1,11% - - - Wakil Wali kota masa
Prestasi Olahraga periode 2025-2029
Tingkat Provinsi yang tertuang dalam
dan Nasional RPJMD Kota Bekasi
Tahun 2025-2029.
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi.

Dinas Kepemuda dan Olahraga dalam rangka
pelaksanaan reformasi birokrasi dan mewujudkan Visi dan
Misi pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Bekasi Tahun 2025-2030, memiliki beberapa

isu penting diantaranya :

Perluasan dan modernisasi fasilitas olahraga daerah;
Peningkatan frekuensi dan jenjang kompetisi olahraga;
Peningkatan kapasitas pelatih dan pembinaan atlet;
Penguatan Bekasi sebagai Sport City;

Peningkatan kualitas hidup melalui olahraga;

Olahraga sebagai sektor ekonomi unggulan;

No g R

Penguatan olahraga rekreasi sebagai bagian dari gaya

hidup sehat;

8. Peningkatan kesadaran dan pemassalan olahraga di
semua lapisan Masyarakat;

9. Peningkatan akses dan pembinaan olahraga disabilitas;

10. Penguatan peran pemuda dalam pembangunan daerah;

11. Peningkatan kemandirian ekonomi pemuda;

12. Transformasi digital pemuda berbasis inovasi;

13. Penguatan ketahanan mental dan gaya hidup sehat bagi

Pemuda.
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD.

Dalam rangka meningkatnya profesionalisme aparatur
menuju pemerintahan yang akuntabel yang pada tingkat
perwujudannya memerlukan sumber daya yang kompeten
dan profesional dalam pelayanan publik sesuai kebutuhan
masyarakat dan peraturan perundang-undangan yang
berlaku dilandasi oleh kecerdasan emosional dan spiritual
diperlukan tersedianya sumber daya aparatur yang
bertanggung jawab tepat fungsi dan tepat posisi sesuai

peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Review terhadap RKPD dimaksudkan untuk
membandingkan antara rumusan hasil identifikasi
kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis
kebutuhan yang telah —mempertimbangkan  kinerja
pencapaian target dan prioritas program dan kegiatan serta
pagu indikatif Renstra Dinas Kepemudan dan Olahraga.
Maka dari itu, disusunlah review terhadap RKPD yang
dijabarkan pada tabel berikut ini
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Tabel 2.4.
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Bekasi Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi

Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan

No . . .
Prog;z::;lKegl KeZ?at:an I';::,.kea"}gr C-I;a;gieatn Pagu Indikatif Lokasi Program/Kegiatan Kez?a'ian Ir}\(c:;kear}:r C-I;a;agi(:‘ Pagu Indikatif Lokasi
1 2 3 4 6 7 9 10 1 12 13 14 15
Dinas 59.926.243.325, Dinas Kepemudaan 59.926.243.325,
Kepemudaan 00 Dan Olahraga 00
Dan Olahraga
URUSAN 59.926.243.325, URUSAN 59.926.243.325,
PEMERINTAH 00 PEMERINTAHAN 00
AN WAJIB WAJIB YANG
YANG TIDAK TIDAK BERKAITAN
BERKAITAN DENGAN
DENGAN PELAYANAN
PELAYANAN DASAR
DASAR
URUSAN 59.926.243.325, URUSAN 59.926.243.325,
PEMERINTAH 00 PEMERINTAHAN 00
AN BIDANG BIDANG
KEPEMUDAA KEPEMUDAAN
N DAN DAN OLAHRAGA
OLAHRAGA
PROGRAM Persentase 100 17.784.600.680, PROGRAM Persentase 100 17.784.600.680,
PENUNJANG Keselarasan persen 00 PENUNJANG Keselarasan persen 00
URUSAN Perencanaan URUSAN Perencanaan
PEMERINTAH Perangkat PEMERINTAHAN Perangkat
AN DAERAH Daerah DAERAH Daerah
KABUPATEN/ dengan KABUPATEN/KOT dengan
KOTA Penganggaran A Penganggaran
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Perencanaan, Meningkatnya | 100 120.000.000,00 Perencanaan, Meningkatnya | 100 120.000.000,00
Penganggaran Keselarasan persen Penganggaran, dan Keselarasan persen
, dan Evaluasi Perencanaan Evaluasi Kinerja Perencanaan
Kinerja Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
Daerah dengan dengan
Penganggaran Penganggaran
Penyusunan | Jumlah 2 100.000.000,00 | Kota Penyusuna | Jumlah 2 100.000.000,00 | Kota
Dokumen Dokumen Dokumen Bekasi, n Dokumen Dokumen Bekasi,
Perencanaa | Perencanaan Bekasi Dokumen Perencanaan Bekasi
n Perangkat | Perangkat Selatan, Perencana | Perangkat Selatan,
Daerah Daerah Margajay an Daerah Margajaya
a Perangkat
Daerah
Koordinasi Jumlah 4 20.000.000,00 Kota Koordinasi | Jumlah 4 20.000.000,00 Kota
dan Laporan Laporan Bekasi, dan Laporan Laporan Bekasi,
Penyusunan | Capaian Bekasi Penyusuna | Capaian Bekasi
Laporan Kinerja dan Selatan, n Laporan Kinerja dan Selatan,
Capaian Ikhtisar Margajay Capaian Ikhtisar Margajaya
Kinerja dan Realisasi a Kinerja dan | Realisasi
Ikhtisar Kinerja SKPD Ikhtisar Kinerja SKPD
Realisasi dan Laporan Realisasi dan Laporan
Kinerja Hasil Kinerja Hasil
SKPD Koordinasi SKPD Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Administrasi Meningkatnya | 100 9.156.042.000,0 Administrasi Meningkatnya | 100 9.156.042.000,0
Keuangan Capaian persen 0 Keuangan Capaian persen 0
Perangkat Kinerja Perangkat Daerah Kinerja
Daerah Keuangan Keuangan
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Meningkatnya Meningkatnya
Pengelolaan Pengelolaan
Keuangan Keuangan
SKPD SKPD

RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA




Penyediaan | Jumlah Orang | 1502 9.136.042.000,0 | Kota Penyediaa | Jumlah Orang | 1502 9.136.042.000,0 | Kota
Gaji dan yang Orang/bu | O Bekasi, n Gajidan | yang Orang/bu | 0 Bekasi,
Tunjangan Menerima Gaji | lan Bekasi Tunjangan | Menerima Gaji | lan Bekasi
ASN dan Selatan, ASN dan Selatan,

Tunjangan Margajay Tunjangan Margajaya

ASN a ASN
Koordinasi Jumlah 1 5.000.000,00 Kota Koordinasi | Jumlah 1 5.000.000,00 Kota
dan Laporan Laporan Bekasi, dan Laporan Laporan Bekasi,
Penyusunan | Keuangan Bekasi Penyusuna | Keuangan Bekasi
Laporan Akhir Tahun Selatan, n Laporan Akhir Tahun Selatan,
Keuangan SKPD dan Margajay Keuangan | SKPD dan Margajaya
Akhir Tahun | Laporan Hasil a Akhir Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Tahun Koordinasi

Penyusunan SKPD Penyusunan

Laporan Laporan

Keuangan Keuangan

Akhir Tahun Akhir Tahun

SKPD SKPD
Koordinasi Jumlah 12 15.000.000,00 Kota Koordinasi | Jumlah 12 15.000.000,00 Kota
dan Laporan Laporan Bekasi, dan Laporan Laporan Bekasi,
Penyusunan | Keuangan Bekasi Penyusuna | Keuangan Bekasi
Laporan Bulanan/ Selatan, n Laporan Bulanan/ Selatan,
Keuangan Triwulanan/ Margajay Keuangan | Triwulanan/ Margajaya
Bulanan/ Semesteran a Bulanan/ Semesteran
Triwulanan/ SKPD dan Triwulanan | SKPD dan
Semesteran | Laporan / Laporan
SKPD Koordinasi Semestera | Koordinasi

Penyusunan n SKPD Penyusunan

Laporan Laporan

Keuangan Keuangan

Bulanan/Triwul Bulanan/Triwul

anan/Semeste anan/Semeste

ran SKPD ran SKPD
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Administrasi Meningkatnya | 100 267.500.000,00 Administrasi Meningkatnya | 100 267.500.000,00
Kepegawaian Disiplin persen Kepegawaian Disiplin persen
Perangkat Aparatur Perangkat Daerah Aparatur
Daerah Meningkatnya Meningkatnya
Nilai Indeks Nilai Indeks
Profesionalitas Profesionalitas
Aparatur Sipil Aparatur Sipil
Negara (IP Negara (IP
ASN) ASN)
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Pengadaan Jumlah Paket 150 0,00 Kota Pengadaa Jumlah Paket 150 0,00 Kota
Pakaian Pakaian Dinas | Paket Bekasi, n Pakaian Pakaian Dinas | Paket Bekasi,
Dinas beserta Atribut Bekasi Dinas beserta Atribut Bekasi
beserta Kelengkapan Selatan, beserta Kelengkapan Selatan,
Atribut Margajay Atribut Margajaya
Kelengkapan a Kelengkap
nya annya
Pendidikan Jumlah 0 Orang 67.500.000,00 Kota Pendidikan | Jumlah 0 Orang 67.500.000,00 Kota
dan Pegawai Bekasi, dan Pegawai Bekasi,
Pelatihan Berdasarkan Bekasi Pelatihan Berdasarkan Bekasi
Pegawai Tugas dan Selatan, Pegawai Tugas dan Selatan,
Berdasarkan | Fungsi yang Margajay Berdasark | Fungsiyang Margajaya
Tugas dan Mengikuti a an Tugas Mengikuti
Fungsi Pendidikan dan Fungsi | Pendidikan
dan Pelatihan dan Pelatihan
Bimbingan Jumlah Orang | 0 Orang 200.000.000,00 | Kota Bimbingan | Jumlah Orang | 0 Orang 200.000.000,00 | Kota
Teknis yang Bekasi, Teknis yang Bekasi,
Implementas | Mengikuti Bekasi Implement | Mengikuti Bekasi
i Peraturan Bimbingan Selatan, asi Bimbingan Selatan,
Perundang- Teknis Margajay Peraturan Teknis Margajaya
Undangan Implementasi a Perundang | Implementasi
Peraturan -Undangan | Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
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Administrasi Meningkatnya | 100 855.625.000,00 Administrasi Umum Meningkatnya | 100 855.625.000,00
Umum Capaian persen Perangkat Daerah Capaian persen
Perangkat Kinerja Kinerja
Daerah Keuangan Keuangan
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Meningkatnya Meningkatnya
Pelayanan Pelayanan
Administrasi Administrasi
Umum Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Meningkatnya Meningkatnya
Pelayanan Pelayanan
Administrasi Administrasi
Umum Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket 30.000.000,00 Kota Penyediaa | Jumlah Paket 2 Paket 30.000.000,00 Kota
Komponen Komponen Bekasi, n Komponen Bekasi,
Instalasi Instalasi Bekasi Komponen | Instalasi Bekasi
Listrik/Pener | Listrik/Peneran Selatan, Instalasi Listrik/Penera Selatan,
angan gan Bangunan Margajay Listrik/Pen | ngan Margajaya
Bangunan Kantor yang a erangan Bangunan
Kantor Disediakan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 6 Paket 425.625.000,00 Kota Penyediaa | Jumlah Paket 6 Paket 425.625.000,00 Kota
Bahan Bahan Logistik Bekasi, n Bahan Bahan Logistik Bekasi,
Logistik Kantor yang Bekasi Logistik Kantor yang Bekasi
Kantor Disediakan Selatan, Kantor Disediakan Selatan,
Margajay Margajaya
a
Penyediaan | Jumlah Paket | 4 Paket 100.000.000,00 | Kota Penyediaa | Jumlah Paket | 4 Paket 100.000.000,00 | Kota
Barang Barang Bekasi, n Barang Barang Bekasi,
Cetakan dan | Cetakan dan Bekasi Cetakan Cetakan dan Bekasi
Penggandaa | Penggandaan Selatan, dan Penggandaan Selatan,
n yang Margajay Penggand | yang Margajaya
Disediakan a aan Disediakan
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Penyediaan | Jumlah 12 30.000.000,00 Kota Penyediaa | Jumlah 12 30.000.000,00 Kota
Bahan Dokumen Dokumen Bekasi, n Bahan Dokumen Dokumen Bekasi,
Bacaan dan | Bahan Bacaan Bekasi Bacaan Bahan Bacaan Bekasi
Peraturan dan Peraturan Selatan, dan dan Peraturan Selatan,
Perundang- Perundang- Margajay Peraturan Perundang- Margajaya
undangan Undangan a Perundang | Undangan
yang -undangan | yang
Disediakan Disediakan
Fasilitasi Jumlah 12 10.000.000,00 Kota Fasilitasi Jumlah 12 10.000.000,00 Kota
Kunjungan Laporan Laporan Bekasi, Kunjungan | Laporan Laporan Bekasi,
Tamu Fasilitasi Bekasi Tamu Fasilitasi Bekasi
Kunjungan Selatan, Kunjungan Selatan,
Tamu Margajay Tamu Margajaya
a
Penyelengga | Jumlah 12 250.000.000,00 | Kota Penyeleng | Jumlah 12 250.000.000,00 | Kota
raan Rapat Laporan Laporan Bekasi, garaan Laporan Laporan Bekasi,
Koordinasi Penyelenggar Bekasi Rapat Penyelenggar Bekasi
dan aan Rapat Selatan, Koordinasi | aan Rapat Selatan,
Konsultasi Koordinasi dan Margajay dan Koordinasi Margajaya
SKPD Konsultasi a Konsultasi | dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD
Penatausah Jumlah 12 10.000.000,00 Kota Penatausa | Jumlah 12 10.000.000,00 Kota
aan Arsip Dokumen Dokumen Bekasi, haan Arsip | Dokumen Dokumen Bekasi,
Dinamis Penatausahaa Bekasi Dinamis Penatausahaa Bekasi
pada SKPD n Arsip Selatan, pada n Arsip Selatan,
Dinamis pada Margajay SKPD Dinamis pada Margajaya
SKPD a SKPD
Pengadaan Meningkatnya | 100 500.000.000,00 Pengadaan Barang Meningkatnya | 100 500.000.000,00
Barang Milik Pengelolaan persen Milik Daerah Pengelolaan persen
Daerah Barang Milik 100 Penunjang Urusan Barang Milik 100
Penunjang Daerah yang Persen Pemerintah Daerah Daerah yang Persen
Urusan Akuntabel Akuntabel
Pemerintah Tersedianya Tersedianya
Daerah Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
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Pengadaan Jumlah Paket | 66 Unit 250.000.000,00 | Kota Pengadaa | Jumlah Paket | 66 Unit 250.000.000,00 | Kota
Mebel Mebel yang Bekasi, n Mebel Mebel yang Bekasi,
Disediakan Bekasi Disediakan Bekasi
Selatan, Selatan,
Margajay Margajaya
a
Pengadaan Jumlah Unit 12 Unit 250.000.000,00 | Kota Pengadaa | Jumlah Unit 12 Unit 250.000.000,00 | Kota
Peralatan Peralatan dan Bekasi, n Peralatan dan Bekasi,
dan Mesin Mesin Lainnya Bekasi Peralatan Mesin Lainnya Bekasi
Lainnya yang Selatan, dan Mesin | yang Selatan,
Disediakan Margajay Lainnya Disediakan Margajaya
a
Penyediaan Meningkatnya | 100 6.355.433.680,0 Penyediaan Jasa Meningkatnya | 100 6.355.433.680,0
Jasa Capaian persen 0 Penunjang Urusan Capaian persen 0
Penunjang Kinerja 100 Pemerintahan Kinerja 100
Urusan Keuangan Persen Daerah Keuangan Persen
Pemerintahan Penunjang Penunjang
Daerah Urusan Urusan
Tersedianya Tersedianya
Jasa Jasa
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan | Jumlah 12 1.946.000.000,0 | Kota Penyediaa | Jumlah 12 1.946.000.000,0 | Kota
Jasa Laporan Laporan 0 Bekasi, n Jasa Laporan Laporan 0 Bekasi,
Komunikasi, | Penyediaan Bekasi Komunikas | Penyediaan Bekasi
Sumber Jasa Selatan, i, Sumber Jasa Selatan,
Daya Airdan | Komunikasi, Margajay Daya Air Komunikasi, Margajaya
Listrik Sumber Daya a dan Listrik | Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jumlah 12 4.409.433.680,0 | Kota Penyediaa | Jumlah 12 4.409.433.680,0 | Kota
Jasa Laporan Laporan 0 Bekasi, n Jasa Laporan Laporan 0 Bekasi,
Pelayanan Penyediaan Bekasi Pelayanan | Penyediaan Bekasi
Umum Jasa Selatan, Umum Jasa Selatan,
Kantor Pelayanan Margajay Kantor Pelayanan Margajaya
Umum Kantor a Umum Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
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Pemeliharaan Meningkatnya | 100 530.000.000,00 Pemeliharaan Meningkatnya | 100 530.000.000,00
Barang Milik Pengelolaan persen Barang Milik Pengelolaan persen
Daerah Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik
Penunjang Daerah yang Urusan Daerah yang
Urusan Akuntabel Pemerintahan Akuntabel
Pemerintahan Terkelolanya Daerah Terkelolanya
Daerah Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Penyediaan Jumlah 8 Unit 230.000.000,00 Kota Penyediaa | Jumlah 8 Unit 230.000.000,00 Kota
Jasa Kendaraan Bekasi, n Jasa Kendaraan Bekasi,
Pemeliharaa | Perorangan Bekasi Pemelihara | Perorangan Bekasi
n, Biaya Dinas atau Selatan, an, Biaya Dinas atau Selatan,
Pemeliharaa | Kendaraan Margajay Pemelihara | Kendaraan Margajaya
n, dan Pajak | Dinas Jabatan a an, dan Dinas Jabatan
Kendaraan yang Pajak yang
Perorangan Dipelihara dan Kendaraan | Dipelihara dan
Dinas atau dibayarkan Peroranga | dibayarkan
Kendaraan Pajaknya n Dinas Pajaknya
Dinas atau
Jabatan Kendaraan
Dinas
Jabatan
Pemeliharaa | Jumlah 149 Unit 50.000.000,00 Kota Pemelihara | Jumlah 149 Unit 50.000.000,00 Kota
n Peralatan Peralatan dan Bekasi, an Peralatan dan Bekasi,
dan Mesin Mesin Lainnya Bekasi Peralatan Mesin Lainnya Bekasi
Lainnya yang Selatan, dan Mesin | yang Selatan,
Dipelihara Margajay Lainnya Dipelihara Margajaya
a
Pemeliharaa | Jumlah 10 250.000.000,00 Kota Pemelihara | Jumlah 10 250.000.000,00 Kota
n/Rehabilitas | Gedung Bekasi, an/Rehabili | Gedung Bekasi,
i Gedung Kantor dan Bekasi tasi Kantor dan Bekasi
Kantor dan Bangunan Selatan, Gedung Bangunan Selatan,
Bangunan Lainnya yang Margajay Kantor dan | Lainnya yang Margajaya
Lainnya Dipelihara/Dire a Bangunan Dipelihara/Dire
habilitasi Lainnya habilitasi
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PROGRAM Rasio 0,11 3.105.114.000,0 PROGRAM Rasio 0,11 3.105.114.000,0
PENGEMBAN Wirausaha persen 0 PENGEMBANGAN Wirausaha persen 0
GAN Pemuda KAPASITAS DAYA Pemuda
KAPASITAS SAING
DAYA SAING KEPEMUDAAN
KEPEMUDAA
N
Penyadaran, Meningkatnya | 100 2.505.114.000,0 Penyadaran, Meningkatnya | 100 2.505.114.000,0
Pemberdayaa Peran Pemuda | persen 0 Pemberdayaan, dan Peran persen 0
n, dan Dalam Pengembangan Pemuda
Pengembanga Pembangunan Pemuda dan Dalam
n Pemuda dan Kepemudaan Pembangunan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Terhadap Pelopor
Pemuda Kabupaten/Kota,
Pelopor Wirausaha Muda
Kabupaten/Kot Pemula, dan
a, Wirausaha Pemuda Kader
Muda Pemula, Kabupaten/Kota
dan Pemuda
Kader
Kabupaten/Kot
a
Koordinasi, Jumlah 125 1.250.000.000,0 | Kota Koordinasi, | Jumlah 125 1.250.000.000,0 | Kota
Sinkronisasi, | Wirausaha Orang 0 Bekasi, Sinkronisa | Wirausaha Orang 0 Bekasi,
dan Muda Tingkat Bekasi si, dan Muda Tingkat Bekasi
Penyelengga | kabupaten/kot Selatan, Penyeleng | kabupaten/kot Selatan,
raan a Yang Margajay garaan a Yang Margajaya
Pengemban | Difasilitasi a Pengemba | Difasilitasi
gan Pengembanga ngan Pengembanga
Kewirausaha | n Kewirausa | n
an Pemuda Kewirausahaa haan Kewirausahaa
Bagi n Pemuda Pemuda n Pemuda
Wirausaha Bagi
pemula Wirausaha
Tingkat pemula
Kabupaten/k Tingkat
ota Kabupaten
/kota
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Pelaksanaan | Jumlah 240 569.600.000,00 | Semua Pelaksana | Jumlah 240 569.600.000,00 | Semua
koordinasi pemuda di Orang Kota/Kab an pemuda di Orang Kota/Kab,
dan tingkat , Semua koordinasi | tingkat Semua
sinkronisasi kabupaten/kot Kecamat dan kabupaten/kot Kecamatan
Pemenuhan | ayang haknya an, sinkronisas | a yang haknya , Semua
Hak Pemuda | terpenuhi Semua i terpenuhi Kel/Desa
di tingkat Kel/Desa Pemenuha
kabupaten/k n Hak
ota Pemuda di
tingkat
kabupaten/
kota
Koordinasi, Jumlah 322 685.514.000,00 Kota Koordinasi, | Jumlah 322 685.514.000,00 Kota
Sinkronisasi Pemuda Orang Bekasi, Sinkronisa Pemuda Orang Bekasi,
dan Pelopor Bekasi si dan Pelopor Bekasi
Penyelengga | Tingkat Selatan, Penyeleng | Tingkat Selatan,
raan kabupaten/kot Margajay garaan kabupaten/kot Margajaya
Pengemban | a dari Seluruh a Pengemba | a dari Seluruh
gan Kabupaten/Kot ngan Kabupaten/Kot
Kepeloporan | ayang Kepelopor | ayang
Pemuda difasilitasi an difasilitasi
bagi dalam Pemuda dalam
Pemuda Pengembanga bagi Pengembanga
Pelopor n Kepeloporan Pemuda n Kepeloporan
Tingkat Pemuda Pelopor Pemuda
Kabupaten/k Tingkat
ota Kabupaten
/kota
Pemberdayaa Meningkatnya | 100 % 600.000.000,00 Pemberdayaan dan Meningkatnya | 100 % 600.000.000,00
n dan Peran Pemuda | 100 Pengembangan Peran 100
Pengembanga Dalam Persen Organisasi Pemuda Persen
n Organisasi Pembangunan Kepemudaan Dalam
Kepemudaan Meningkatnya Tingkat Daerah Pembangunan
Tingkat Persentase Kabupaten/Kota Meningkatnya
Daerah Kegiatan Persentase
Kabupaten/Kot Pemberdayaa Kegiatan
a n dan Pemberdayaa
Pengembanga n dan
n Organisasi Pengembanga
Kepemudaan n Organisasi
Tingkat Kepemudaan
Daerah Tingkat
Kabupaten/Kot Daerah
a Kabupaten/Kot
a

RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

47




Koordinasi, Jumlah 1 Orang 600.000.000,00 Kota Koordinasi, | Jumlah 1 Orang 600.000.000,00 Kota
Sinkronisasi, | organisasi Bekasi, Sinkronisa | organisasi Bekasi,
dan kepemudaan Bekasi si, dan kepemudaan Bekasi
penyelengga | yang Selatan, penyeleng | yang Selatan,
raan difasilitasi Margajay garaan difasilitasi Margajaya
Pemberdaya | dalam a Pemberda | dalam
an pengembanga yaan pengembanga
organisasi n organisasi organisasi | n organisasi
kepemudaan | kepemudaan kepemuda | kepemudaan
melalui tingkat an melalui | tingkat
kemitraan kabupaten/kot kemitraan kabupaten/kot
berbasis a berbasis a
peneguhan peneguhan
kemandirian kemandiria
ekonomi n ekonomi
pemuda pemuda
tingkat tingkat
Kabupaten/K Kabupaten
ota /Kota
PROGRAM ketersediaan 71 38.036.528.645, PROGRAM ketersediaan 71 38.036.528.645,
PENGEMBAN sarana dan 732 % 00 PENGEMBANGAN sarana dan 732 % 00
GAN prasarana orang/atl KAPASITAS DAYA prasarana orang/atl
KAPASITAS olahraga yang | et SAING olahraga yang | et
DAYA SAING representatif KEOLAHRAGAAN representatif
KEOLAHRAG Jumlah Jumlah
AAN Atlet/Pelatih Atlet/Pelatih
yang yang
Berprestasi di Berprestasi di
Tk Provinsi, Tk Provinsi,
Nasional dan Nasional dan
Internasional Internasional
Pembinaan Jumlah sarana | 100 % 3.199.999.000,0 Pembinaan dan Jumlah sarana | 100 % 3.199.999.000,0
dan dan 100 0 Pengembangan dan 100 0
Pengembanga prasarana Persen Olahraga prasarana Persen
n Olahraga olahraga di Pendidikan pada olahraga di
Pendidikan tingkat Jenjang Pendidikan tingkat
pada Jenjang kabupaten/kot yang Menjadi kabupaten/kot
Pendidikan ayang Kewenangan a yang
yang Menjadi tersedia Daerah tersedia
Kewenangan Meningkatnya Kabupaten/Kota Meningkatnya
Daerah Prestasi Prestasi
Kabupaten/Kot Olahraga Olahraga
a
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Koordinasi Jumlah sarana | 10 Unit 3.199.999.000,0 | Kota Koordinasi | Jumlah sarana | 10 Unit 3.199.999.000,0 | Kota
dan dan 0 Bekasi, dan dan 0 Bekasi,
sinkronisasi prasarana Bekasi sinkronisas | prasarana Bekasi
penyediaan olahraga di Selatan, i olahraga di Selatan,
prasarana tingkat Margajay penyediaa | tingkat Margajaya
olahraga kabupaten/kot a n kabupaten/kot
melalui a yang prasarana ayang
perencanaan | tersedia olahraga tersedia
, pengadaan, melalui
pemanfaatan perencana
) an,
pemeliharaa pengadaan
n, dan )
pengawasan pemanfaat
Prasarana an,
Olahraga di pemelihara
tingkat an, dan
kabupaten/k pengawas
ota an
Prasarana
Olahraga
di tingkat
kabupaten/
kota
Penyelenggar Meningkatnya | 100 % 10.714.817.000, Penyelenggaraan Meningkatnya | 100 % 10.714.817.000,
aan Kejuaraan Pemasalan 100 00 Kejuaraan Olahraga Pemasalan 100 00
Olahraga Olahraga Persen Tingkat Daerah Olahraga Persen
Tingkat Meningkatnya Kabupaten/Kota Meningkatnya
Daerah Persentase Persentase
Kabupaten/Kot Kegiatan Kegiatan
a Penyelenggar Penyelenggar

aan Kejuaraan
Olahraga
Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kot
a

aan Kejuaraan
Olahraga
Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kot
a
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Penyelengga | Jumlah 5 2.241.500.000,0 | Kota Penyeleng | Jumlah 5 2.241.500.000,0 | Kota
raan Kejuaraan Kegiatan | 0 Bekasi, garaan Kejuaraan Kegiatan | O Bekasi,
Kejuaraan Olahraga Multi Semua Kejuaraan | Olahraga Multi Semua
Olahraga Event dan Kecamat Olahraga Event dan Kecamatan
Multi Event Single Event an, Multi Event | Single Event , Semua
dan Single Tingkat Semua dan Single | Tingkat Kel/Desa
Event Kabupaten/Kot Kel/Desa Event Kabupaten/Kot
Tingkat a Tingkat a
Kabupaten/K Kabupaten
ota /Kota
Penyelengga | Jumlah 2 1.343.375.000,0 | Kota Penyeleng | Jumlah 2 1.343.375.000,0 | Kota
raan Pekan Penyelenggar | Kegiatan | 0 Bekasi, garaan Penyelenggar | Kegiatan | O Bekasi,
Paralimpik aan Pekan Semua Pekan aan Pekan Semua
Pelajar dan Kejuaraan Kecamat Paralimpik | dan Kejuaraan Kecamatan
Tingkat Olahraga an, Pelajar Olahraga , Semua
Nasional dan | Tingkat Semua Tingkat Tingkat Kel/Desa
kabupaten/k | kabupaten/kot Kel/Desa Nasional kabupaten/kot
ota serta a dan a
Kejuaraan kabupaten/
Paralimpik kota serta
Pelajar Kejuaraan
Tingkat Paralimpik
kabupaten/k Pelajar
ota dan Tingkat
kabupaten/k kabupaten/
ota kota dan

kabupaten/

kota
Keikutsertaa | Jumlah 220 7.129.942.000,0 | Semua Keikutserta | Jumlah 220 7.129.942.000,0 | Semua
n anggota Peserta pada Orang 0 Kota/Kab an anggota | Peserta pada Orang 0 Kota/Kab,
kontingen Penyelenggar , Semua kontingen Penyelenggar Semua
kabupaten/k | aan Kejuaraan Kecamat kabupaten/ | aan Kejuaraan Kecamatan
ota dalam Tingkat an, kota dalam | Tingkat , Semua
Penyelengga | kabupaten/kot Semua Penyeleng | kabupaten/kot Kel/Desa
raan pekan a Kel/Desa garaan a
dan pekan dan
kejuaraan kejuaraan
olahraga olahraga
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Pembinaan Meningkatnya | 100 % 1.497.714.000,0 Pembinaan dan Meningkatnya | 100 % 1.497.714.000,0
dan Presentase 100 0 Pengembangan Presentase 100 0
Pengembanga Kegiatan Persen Olahraga Prestasi Kegiatan Persen
n Olahraga Pembinaan Tingkat Daerah Pembinaan
Prestasi dan Provinsi dan
Tingkat Pengembanga Pengembanga
Daerah n Olahraga n Olahraga
Provinsi Prestasi Prestasi
Tingkat Tingkat
Daerah Daerah
Provinsi Provinsi
Meningkatnya Meningkatnya
Prestasi Prestasi
Olahraga Olahraga
Seleksi Atlet | Jumlah Atlet 120 500.000.000,00 | Kota Seleksi Jumlah Atlet 120 500.000.000,00 | Kota
Daerah Daerah yang Orang Bekasi, Atlet Daerah yang Orang Bekasi,
Diseleksi Semua Daerah Diseleksi Semua
Kecamat Kecamatan
an, , Semua
Semua Kel/Desa
Kel/Desa
Pemusatan Jumlah 2 Pelatda | 897.714.000,00 | Kota Pemusatan | Jumlah 2 Pelatda | 897.714.000,00 | Kota
Latihan Pemusatan Bekasi, Latihan Pemusatan Bekasi,
Daerah yang | Latihan Semua Daerah Latihan Semua
terintegrasi Daerah yang Kecamat yang Daerah yang Kecamatan
dengan terintegrasi an, terintegrasi | terintegrasi , Semua
pengembang | dengan Semua dengan dengan Kel/Desa
an limu pengembanga Kel/Desa pengemba | pengembanga
Pengetahua | nlimu ngan limu n limu
n dan Pengetahuan Pengetahu | Pengetahuan
Teknologi dan Teknologi an dan dan Teknologi
Keolahragaa | Keolahragaaa Teknologi Keolahragaaa
n (Sport n (Sport Keolahrag n (Sport
Science ) Science) aan (Sport | Science)
Science )
Pembinaan Jumlah 135 0,00 Kota Pembinaan | Jumlah 135 0,00 Kota
dan Olahragawan Orang Bekasi, dan Olahragawan Orang Bekasi,
Pengemban | Berprestasi Semua Pengemba | Berprestasi Semua
gan kabupaten/kot Kecamat ngan kabupaten/kot Kecamatan
Olahragawa | ayang Dibina an, Olahragaw | a yang Dibina , Semua
n dan Diberikan Semua an dan Diberikan Kel/Desa
Berprestasi Pengembanga Kel/Desa Berprestasi | Pengembanga
kabupaten/k | n kabupaten/ | n
ota kota
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pembentuka | Jumlah 0 100.000.000,00 | Kota pembentuk | Jumlah 0 100.000.000,00 | Kota
n dan dokumen Dokumen Bekasi, an dan dokumen Dokumen Bekasi,
Penyediaan | penyediaan Bekasi Penyediaa | penyediaan Bekasi
sistem data data Selatan, n sistem data Selatan,
Keolahragaa | Keolahragaan Margajay data Keolahragaan Margajaya
nterpadu di | terpadu di a Keolahrag | terpadu di
kabupaten/k | kabupaten/kot aan kabupaten/kot
ota a terpadu di a
kabupaten/
kota
Pembinaan Meningkatnya | 100 % 22.623.998.645, Pembinaan dan Meningkatnya | 100 % 22.623.998.645,
dan Presentase 100 00 Pengembangan Presentase 100 00
Pengembanga Kegiatan persen Organisasi Kegiatan persen
n Organisasi Pembinaan Olahraga Pembinaan
Olahraga dan dan
Pengembanga Pengembanga
n Organisasi n Organisasi
Olahraga Olahraga
Meningkatny Meningkatny
Prestasi Prestasi
Olahraga Olahraga
Pelaksanaan | Persentase 3 22.623.998.645, | Kota Pelaksana Persentase 3 22.623.998.645, | Kota
Standar pengelolaan Dokumen | 00 Bekasi, an Standar | pengelolaan Dokumen | 00 Bekasi,
nasional organisasi Bekasi nasional organisasi Bekasi
pengelolaan | keolahragaan Selatan, pengelolaa | keolahragaan Selatan,
Organisasi di Margajay n di Margajaya
Keolahragaa | kabupaten/kot a Organisasi | kabupaten/kot
n di a sesuai Keolahrag | a sesuai
kabupaten/k | dengan aan di dengan
ota standar kabupaten/ | standar
nasional kota nasional
Peningkatan | Jumlah 1 0,00 Kota Peningkata | Jumlah 1 0,00 Kota
Kerja Sama Dokumen Dokumen Bekasi, n Kerja Dokumen Dokumen Bekasi,
Organisasi Hasil Bekasi Sama Hasil Bekasi
Keolahragaa | Peningkatan Selatan, Organisasi | Peningkatan Selatan,
n Kerja Sama Margajay Keolahrag Kerja Sama Margajaya
Kabupaten/K | Organisasi a aan Organisasi
ota dengan Keolahragaan Kabupaten | Keolahragaan
Lembaga Kabupaten/Kot /Kota Kabupaten/Kot
Terkait a dengan a
Lembaga
Terkait

RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

W
N




PROGRAM Tingkat 1,02 1.000.000.000,0 PROGRAM Tingkat 1,02 1.000.000.000,0
PENGEMBAN Partisipasi 73.4 0 PENGEMBANGAN Partisipasi 73.4 0
GAN Masyarakat Persen KAPASITAS Masyarakat Persen
KAPASITAS dalam % KEPRAMUKAAN dalam %
KEPRAMUKA Kepramukaan Kepramukaan
AN presentase presentase
Gugus depan Gugus depan
yang aktf yang aktf
Pembinaan jumlah 100 % 1.000.000.000,0 Pembinaan dan jumlah 100 % 1.000.000.000,0
dan organisasi 100 0 Pengembangan organisasi 100 0
Pengembanga kepramukaan persen Organisasi kepramukaan persen
n Organisasi tingkat Daerah | 1 Kepramukaan tingkat Daerah | 1
Kepramukaan yang organisa yang organisa
meningkat Si meningkat Si
kapasitasnya kapasitasnya
Meningkatnya Meningkatnya
Eksistensi Eksistensi
Kepramukaan Kepramukaan
Meningkatnya Meningkatnya
Persentase Persentase
Kegiatan Kegiatan
Pembinaan Pembinaan
dan dan
Pengembanga Pengembanga
n Organisasi n Organisasi
Kepramukaan Kepramukaan
Peningkatan | Jumlah 1 700.000.000,00 Semua Peningkata | Jumlah 1 700.000.000,00 Semua
Kapasitas Organisasi Organisa Kota/Kab n Organisasi Organisa Kota/Kab,
Organisasi Kepramukaan | si , Semua Kapasitas Kepramukaan | si Semua
Kepramukaa | Tingkat Kecamat Organisasi | Tingkat Kecamatan
n Tingkat Daerah yang an, Kepramuk | Daerah yang , Semua
Daerah Meningkat Semua aan Meningkat Kel/Desa
Kapasitasnya Kel/Desa Tingkat Kapasitasnya Semua
Semua Daerah Kota/Kab,
Kota/Kab Semua
, Semua Kecamatan
Kecamat ,
an, Margahayu
Margaha
yu
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Penyelengga
raan
Kegiatan
Kepramukaa
n Tingkat
Daerah

Jumlah
Laporan
Kegiatan
Kepramukaan
Tingkat
Daerah

1
Laporan

300.000.000,00

Semua
Kota/Kab
, Semua
Kecamat
an,
Margajay
a

Penyeleng
garaan
Kegiatan
Kepramuk
aan
Tingkat
Daerah

Jumlah
Laporan
Kegiatan
Kepramukaan
Tingkat
Daerah

1
Laporan

300.000.000,00

Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan

Margajaya
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari para Pemangku Kepentingan
Tahun 2025
No. Program/ Kegiatan Lokasi I;‘:ﬂ:}:r B‘?:ﬁ:::;/ Catatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KOTA BEKASI

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Kepemudaan
dan Olahraga merupakan turunan dari Rancangan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi
2025-2029 dilakukan dengan mempertimbangkan sinergi dan
keselarasan kebijakan antara Rancangan Awal Rencana Strategis
Kementerian Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia,
Rancangan Awal Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Jawa Barat, serta kebutuhan dan karakteristik daerah
Kota Bekasi. Hasil telaahan terhadap Renstra K/L dan Renstra
Provinsi menjadi masukan dalam perumusan isu-isu strategis,
tujuan dan sasaran Dinas Kepemudaan dan Olahraga.

Dalam mendukung pencapaian visi dan misi RPJMN 2025-
2029, Rancangan Awal Rencana Strategis Kementerian Pemuda
dan Olahraga Tahun 2025-2029 menetapkan visi yaitu
“Kementerian Pemuda dan Olahraga yang berperan aktif secara
profesional, inovatif, dan berintegritas dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan di bidang pemuda dan olahraga untuk
terwujudnya Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan
berkepribadian  berlandaskan  pembangunan SDM  yang

berkelanjutan”.

Untuk mewujudkan Visi tersebut, Kementerian Pemuda dan

Olahraga melaksanakan Misi tahun 2025-2029 sebagai berikut:

1. Merumuskan dan menetapkan kebijakan pembangunan
kepemudaan dan = keolahragaan  dalam  rangka
mewujudkan pemuda berkualitas dan masyarakat
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berbudaya olahraga, penciptaan dan pengembangan
industri olahraga, peningkatan prestasi olahraga di
tingkat internasional yang berkelanjutan;

2. Mengoordinasikan dan menyinkronkan pelaksanaan
kebijakan untuk mewujudkan pemuda berkualitas dan
masyarakat berbudaya olahraga, penciptaan dan
pengembangan industri olahraga, serta peningkatan
prestasi olahraga di tingkat internasional yang
berkelanjutan;

3. Mengawasi penyelenggaraan pembangunan di bidang
kepemudaan dan keolahragaan guna mendukung
pencapaian pembangunan sumber daya manusia
berkualitas dan berdaya saing global;

4. Membangun kemitraan, jejaring kerja, peran serta dan
kerja sama di bidang kepemudaan dan keolahragaan di
tingkat nasional dan internasional;

5. Memperkuat tata kelola kelembagaan yang profesional,
akuntabel, dan responsif melalui reformasi birokrasi,
penguatan SDM, serta percepatan pelayanan publik
berbasis digital.

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi di atas,

Kementerian Pemuda dan Olahraga menetapkan tujuan yang akan

dicapai dalam 5 (tahun) ke depan 2025 2029, sebagai berikut:

1. Membangun pemuda yang berideologi Pancasila dan
berperan aktif dalam mewujudkan Indonesia Maju;

2. Meningkatkan budaya olahraga dan prestasi
internasional, serta membangun industri olahraga
sebagai salah satu pendorong ekonomi nasional;

3. Terwujudnya dukungan manajemen kelembagaan

pemerintah yang profesional, inovatif, dan berintegritas.
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Untuk mewujudkan Visi dan Misi serta Tujuan dari
Kementerian Pemuda dan Olahraga di Tahun 2025-2029, terdapat

Sasaran Strategis yang telah dirumuskan yaitu:

1. Meningkatnya kualitas pemuda Indonesia yang siap
berperan aktif dalam membangun Indonesia maju;

2. Terwujudnya kebugaran masyarakat, peningkatan
prestasi olahraga di tingkat regional dan internasional,
serta meningkatnya industri olahraga nasional.

Ditinjau dari Sasaran Strategis Kementerian Pemuda dan
Olahraga tersebut diatas, memiliki keselarasan dengan tugas dan
fungsi Dispora Kota Bekasi. Sasaran strategis pertama
“Meningkatnya kualitas pemuda Indonesia yang siap berperan
aktif dalam membangun Indonesia maju” selaras dengan tugas
dan fungsi Dispora Kota Bekasi dalam hal perumusan dan
pelaksanaan kebijakan, serta penyelenggaraan program-program
yang mendukung pengembangan karakter dan kompetensi
pemuda sebagaimana tertuang dalam Peraturan Daerah Kota
Bekasi Nomor 03 Tahun 2018 dan juga Rencana Aksi Daerah
kepemudaan (RAD) Kota Bekasi periode 2025-2029.

Sasaran strategis kedua Kementerian Pemuda dan Olahraga
“Terwujudnya kebugaran masyarakat, peningkatan prestasi
olahraga di tingkat regional dan internasional, serta meningkatnya
industri olahraga nasional” selaras dengan tugas dan fungsi
Dispora Kota Bekasi yaitu melaksanakan kebijakan nasional
keolahragaan di Daerah Kota dengan cara melaksanakan
kebijakan nasional keolahragaan dan mengkoordinasikan
pembinaan dan pengembangan keolahragaan, sebagaimana
tertuang di dalam Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 05 Tahun

2019 tentang Keolahragaan. Selain itu, guna memastikan
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pembinaan olahraga di Tingkat daerah selaras dengan kebijakan
nasional, maka Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi
berproses untuk menyusun Desain Olahraga Daerah (DOD)
sebagai turunan dari Desain Besar Olahraga Nasional (DBON).

Berdasarkan undang-undang No.40 tahun 2009 tentang
kepemudaan bahwa pemuda adalah warga Negara Indonesia yang
memasuki periode penting pertumbuhan dan perkembangan yang
berusia 16-30 tahun. Sementara kepemudaan adalah segala hal
yang berkaitan dengan potensi, tanggung jawab, hak, karakter,
kapasitas, aktualisasi diri dan cita-cita pemuda.

Sesuai dengan tugas pokok, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi mendukung pencapaian tujuan
Pembangunan daerah Kota Bekasi Tahun 2025 - 2029, yaitu
“Terwujudnya daya saing SDM Kota Bekasi yang berbudaya,
humanis dan harmonis” dengan sasaran “Terwujudnya derajat
kesehatan Masyarakat”. Guna mendukung pencapaian tujuan
dan sasaran Pembangunan daerah tersebut, Dinas Kepemudaan
dan Olahraga berkontribusi dalam pencapaian sasaran Program
Prioritas yang diperkenalkan dengan istilah Gerakan Kobe Sehat
yaitu melalui program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan,
yang tidak hanya sekedar meraih prestasi atlet, tetapi juga untuk
memperluas akses masyarakat dalam rangka mewujudkan
pemassalan olahraga.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kepemudaan dan

Olahraga Kota Bekasi

Tujuan adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 1 (Satu) Tahun yang ditetapkan
dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta

didasarkan pada isu-isu dan analisis strategis. Tujuan harus
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dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai di masa
mendatang.

Tujuan akan mengarahkan perumusan sasaran, kebijakan,
program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan visi dan misi
Pemerintah Kota Bekasi adalah sebagai berikut :

1. Terwujudnya Peran Aktif pemuda dalam pembangunan dan
meningkatnya Prestasi Olahraga.

Dari tujuan tersebut di atas dijabarkan ke dalam sasaran
untuk mendukung program dan kegiatan.

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh
instansi pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur,
dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Dalam sasaran
dirancang pula indikator sasaran. Yang dimaksud dengan
indikator sasaran adalah ukuran tingkat keberhasilan pencapaian
sasaran untuk diwujudkan pada tahun bersangkutan. Setiap
indikator sasaran disertai dengan rencana tingkat capaiannya
(targetnya) masing-masing.

Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun
waktu tertentu/tahunan secara berkesinambungan dalam rencana
strategis.

Untuk mencapai tujuan di atas, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi memiliki sasaran yang ingin dicapai yaitu :

1. Tingkat Partsisipasi Pemuda dalam Kegiatan Ekonomi Mandiri.

2. Meningkatnya Daya Saing Olahraga Kota Bekasi.
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Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota bekasi tahun 2025

Tabel 3.2

Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TUJUAN/SASARAN PADA
SASARAN TAHUN 2025
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya
Pei‘re:n dAkélfl m Tingkat partisipasi pemuda
pemuda da‘a dalam organisasi kepemudaan
pembangunan dan organisasi 24,6
dan meningkatnya kemasvarakatan
Prestasi Olahraga y
Perolehan Medali 140
Tingkat
Partsisipasi
Pemuda dalam Persentase Pemuda yang 0.708
Kegiatan Ekonomi | Berwirausaha ’
Mandiri
Meningkatnya
Daya Saing .
Olahraga Kota Persentase Prestasi Olahraga 0,89

Bekasi

Tingkat Provinsi dan Nasional
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3.3 Program dan Kegiatan

Program adalah instrument arah kebijakan yang berisi
sekumpulan kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah
untuk mendapatkan hasil (outcome) dalam rangka mencapai
sasaran.

Sedangkan  kegiatan adalah  serangkaian  aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil
(outcome) suatu program.

Berkenaan dengan penunjukan Kota Bekasi sebagai salaah
satu tuan rumah Pekan Olahraga Provinsi (Porprov) Jawa Barat
XV Tahun 2026 dengan tanggung jawab menyelenggarakan 49
cabang olahraga, hal ini tentunya menjadi peluang strategis untuk
memperkuat infrastruktur olahraga dan meningkatkan kapasitas
sumber daya manusia, demi mendukung dan meningkatkan
prestasi olahraga dan atlet, mendorong partisipasi masyarakat

dalam olahraga serta mewujudkan Kota Bekasi sebagai Sport City.

Sebagai ajang olahraga terbesar di tingkat provinsi, Pekan
Olahraga Provinsi (Porprov) Jawa Barat XV Tahun 2026 secara
dominan berorientasi pada peningkatan prestasi olahraga dan
pencetakan atlet-atlet unggulan daerah. Kompetisi ini menjadi
sarana strategis dalam menjaring, mengukur, dan
mengembangkan potensi atlet yang berbakat yang kelak akan
berprestasi dan mewakili Jawa Barat di level nasional maupun
internasional. Pemerintah Kota Bekasi bersama KONI Kota Bekasi
berkomitmen memaksimalkan momentum ini dengan memperkuat
sistem pembinaan olahraga prestasi dari hulu ke hilir, mencakup
peningkatan kualitas atlet, pelatih, serta penyelenggaraan

kompetisi yang profesional dan berstandar tinggi. Dengan
|
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demikian, Porprov tidak hanya menjadi panggung kompetisi, tetapi
juga tonggak penting dalam membangun ekosistem olahraga

prestasi yang kokoh, berkelanjutan, dan berdaya saing tinggi

Selain itu, momentum Pekan Olahraga Provinsi (Porprov)
Jawa Barat XV Tahun 2026 juga berperan penting dalam program
pemassalan olahraga, yang bertujuan memperluas akses dan
keterlibatan seluruh lapisan masyarakat dalam aktivitas olahraga
sehari-hari, sehingga olahraga tidak hanya menjadi ajang
kompetisi, tetapi juga budaya hidup sehat bagi seluruh
Masyarakat di Kota Bekasi.

Sebagai bentuk komitmen dalam mendukung suksesnya
penyelenggaraan Porprov Jawa Barat XV Tahun 2026, Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi telah menyiapkan sarana
prasarana yang berstandar nasional disertai dengan pengelolaan
dan pemeliharaan sarana prasarana olahraga tersebut. Upaya ini
bertujuan memastikan fasilitas olahraga terstandarisasi, aman,
dan siap digunakan sepanjang pelaksanaan event, sehingga dapat
memberikan dukungan optimal bagi atlet dan masyarakat.
Adapun pemenuhan infrastruktur sarana dan prasarana dalam
rangka penyelenggaraan Porprov Jawa Barat XV Tahun 2026

yaitu:

1. Sarana olahraga yang sudah tersedia sampai dengan
Tahun 2024:
- Stadion PCB Kapasitas 37.000 orang;
- 9 stadion mini.

2. Sarana Olahraga yang masih dalam tahap Proses

Pembangunan pada Tahun 2025:
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- GOR Terpadu 6 lantai, yang meliputi GOR Volley,
Badminton dan arena sepatu roda;
- Sarana pendukung GOR Volley dan Badminton;
- Pembangunan GOR Basket
3. Sarana Olahraga yang direncanakan akan dibangun
pada Tahun 2026:
- Rehabilitasi Stadion Multiguna;

- Pembangunan kolam renang.

Sebagai tindak lanjut dari rencana besar penyelenggaraan
Porprov Jawa Barat XV Tahun 2026 dan peningkatan kinerja
sektor kepemudaan dan keolahragaan, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi merumuskan kerangka program, kegiatan,
dan subkegiatan secara terstruktur sesuai dengan kebijakan

daerah, prioritas pembangunan, serta kebutuhan masyarakat.

Rumusan Program dan Kegiatan yang dilaksanakan oleh
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025
Perubahan dan prakiraan maju tahun 2026 adalah sebagai

berikut :
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Tabel 3.1

Perubahan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2025
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kelompok
Sasaran
Urusan /
Bidang Indikator . . . Sumber
Kode Urusan / Program / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana
Program / Kegiatan / Sub
Kegiatan / Kegiatan
Sub Kegiatan RKPD
Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 Perubahan
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 59.110.305.245, | 59.926.243.325, | 67.800.587.121,
00 00 00

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN | 59.110.305.245, | 59.926.243.325, | 67.800.587.121,
DENGAN PELAYANAN DASAR 00 00 00

19 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN 59.110.305.245, | 59.926.243.325, | 67.800.587.121,
OLAHRAGA 00 00 00

19 | 01 PROGRAM Persentase 100 100 16.968.662.600, | 17.784.600.680, | 16.435.848.486,
PENUNJANG Keselarasan persen persen 00 00 00
URUSAN Perencanaan
PEMERINTAH Perangkat
AN DAERAH Daerah dengan
KABUPATEN/ Penganggaran
KOTA

19 | 01 | 2. Perencanaan, Meningkatnya 100 100 120.000.000,00 | 120.000.000,00 | 104.156.000,00 Dinas

01 Penganggaran, | Keselarasan persen persen Kepemudaa

dan Evaluasi Perencanaan n dan
Kinerja Perangkat Olahraga
Perangkat Daerah dengan
Daerah Penganggaran
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19

01

000

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

2
Dokumen

2
Dokumen

100.000.000,00

100.000.000,00

84.156.000,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

19

01

000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

4 Laporan

4 Laporan

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

Sisa Lebih
Perhitung
an
Anggaran
Tahun
Sebelumn

ya

19

01

02

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Meningkatnya
Capaian Kinerja
Keuangan
Penunjang
Urusan
Meningkatnya
Pengelolaan
Keuangan SKPD

100
persen

100
persen

10.308.018.600,
00

9.156.042.000,0
0

9.636.065.000,0
0

Dinas
Kepemudaa
n dan
Olahraga

19

01

000

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Jumlah Orang 1093 1502 10.288.018.600, | 9.136.042.000,0 | 9.616.065.000,0 | Kota PENDAPA

yang Menerima Orang/bu | Orang/bu | 00 0 0 Bekasi, TAN ASLI

Gaji dan lan lan Bekasi DAERAH

Tunjangan ASN Selatan, (PAD)

Margajaya | Dana
Alokasi
Umum
(DAU)
DAU
Tambaha
n
Dukunga
n
Pendanaa
n atas
Kebijakan
Penggajia
n Pegawai
Pemerinta
h dengan
Perjanjian
Kerja
19 | 01 | 2. 000 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
02 |5

Jumlah Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 Kota Sisa Lebih

Keuangan Akhir Bekasi, Perhitung

Tahun SKPD Bekasi an

dan Laporan Selatan, Anggaran

Hasil Koordinasi Margajaya | Tahun

Penyusunan Sebelumn

Laporan ya

Keuangan Akhir

Tahun SKPD

19 | 01 | 2. 000 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
02 |7
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Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan /Triwul
anan/Semestera
n SKPD

12
Laporan

12
Laporan

15.000.000,00

15.000.000,00

15.000.000,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

Dana
Alokasi
Umum
(DAU)

19

01

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

Meningkatnya
Disiplin
Aparatur
Meningkatnya
Nilai Indeks
Profesionalitas
Aparatur Sipil
Negara (IP ASN)
Perangkat
Daerah

100
persen

100
persen

267.500.000,00

267.500.000,00

0,00

Dinas
Kepemudaa
n dan
Olahraga

19

01

000

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

150 Paket

150 Paket

0,00

0,00

0,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

19

01

000

Pendidikan dan

Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

10 Orang

0 Orang

67.500.000,00

67.500.000,00

0,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH

(PAD)
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19

01

001

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Bimbingan
Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

130
Orang

0 Orang

200.000.000,00

200.000.000,00

0,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

Sisa Lebih
Perhitung
an
Anggaran
Tahun
Sebelumn

ya

19

01

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

Meningkatnya
Capaian Kinerja
Keuangan
Penunjang
Urusan
Meningkatnya
Pelayanan
Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
Meningkatnya
Pelayanan
Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

100
persen

100
persen

855.625.000,00

855.625.000,00

617.262.000,00

Dinas
Kepemudaa
n dan
Olahraga

19

01

000

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik /Peneran,

an Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi

Listrik /Peneran
gan Bangunan
Kantor yang
Disediakan

2 Paket

2 Paket

30.000.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

Sisa Lebih
Perhitung
an
Anggaran
Tahun
Sebelumn

ya
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19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
06 | 4
Jumlah Paket 6 Paket 6 Paket 425.625.000,00 | 425.625.000,00 | 408.872.000,00 | Kota Sisa Lebih
Bahan Logistik Bekasi, Perhitung
Kantor yang Bekasi an
Disediakan Selatan, Anggaran
Margajaya | Tahun
Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
06 | 5
Jumlah Paket 4 Paket 4 Paket 100.000.000,00 | 100.000.000,00 | 100.000.000,00 | Kota Sisa Lebih
Barang Cetakan Bekasi, Perhitung
dan Bekasi an
Penggandaan Selatan, Anggaran
yang Disediakan Margajaya | Tahun
Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
06 | 6
Jumlah 12 12 30.000.000,00 30.000.000,00 23.600.000,00 Kota Sisa Lebih
Dokumen Dokumen | Dokumen Bekasi, Perhitung
Bahan Bacaan Bekasi an
dan Peraturan Selatan, Anggaran
Perundang- Margajaya | Tahun
Undangan yang Sebelumn
Disediakan ya
19 | 01 | 2. | 000 | Fasilitasi Kunjungan Tamu
06 | 8
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Jumlah Laporan | 12 12 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 Kota Sisa Lebih
Fasilitasi Laporan Laporan Bekasi, Perhitung
Kunjungan Bekasi an
Tamu Selatan, Anggaran
Margajaya | Tahun
Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. 000 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
06 |9
Jumlah Laporan | 12 12 250.000.000,00 | 250.000.000,00 | 34.790.000,00 Kota Sisa Lebih
Penyelenggaraa Laporan Laporan Bekasi, Perhitung
n Rapat Bekasi an
Koordinasi dan Selatan, Anggaran
Konsultasi Margajaya | Tahun
SKPD Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. 001 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
06 | 0O
Jumlah 12 12 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 Kota PENDAPA
Dokumen Dokumen | Dokumen Bekasi, TAN ASLI
Penatausahaan Bekasi DAERAH
Arsip Dinamis Selatan, (PAD)
pada SKPD Margajaya
19 | 01 | 2. Pengadaan Meningkatnya 100 100 500.000.000,00 | 500.000.000,00 | 329.186.000,00 Dinas
07 Barang Milik Pengelolaan persen persen Kepemudaa
Daerah Barang Milik 100 n dan
Penunjang Daerah yang Persen Olahraga
Urusan Akuntabel
Pemerintah Tersedianya
Daerah Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
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19 | 01 | 2. 000 | Pengadaan Mebel
07 |5
Jumlah Paket 102 Unit 66 Unit 250.000.000,00 | 250.000.000,00 | 198.186.000,00 | Kota PENDAPA
Mebel yang Bekasi, TAN ASLI
Disediakan Bekasi DAERAH
Selatan, (PAD)
Margajaya
19 | 01 | 2. | 000 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
07 | 6
Jumlah Unit 21 Unit 12 Unit 250.000.000,00 | 250.000.000,00 | 131.000.000,00 | Kota Pendapat
Peralatan dan Bekasi, an Bagi
Mesin Lainnya Bekasi Hasil
yang Disediakan Selatan,
Margajaya
19 | 01 | 2. Penyediaan Meningkatnya 100 100 4.387.519.000,0 | 6.355.433.680,0 | 5.269.179.486,0 Dinas
08 Jasa Capaian Kinerja | persen persen 0 0 0 Kepemudaa
Penunjang Keuangan 100 n dan
Urusan Penunjang Persen Olahraga
Pemerintahan | Urusan
Daerah Tersedianya
Jasa Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
08 | 2
Jumlah Laporan | 12 12 1.946.000.000,0 | 1.946.000.000,0 | 1.946.000.000,0 | Kota Sisa Lebih
Penyediaan Jasa | Laporan Laporan 0 0 0 Bekasi, Perhitung
Komunikasi, Bekasi an
Sumber Daya Selatan, Anggaran
Air dan Listrik Margajaya | Tahun
yang Disediakan Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
08 | 4
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Jumlah Laporan | 12 12 2.441.519.000,0 | 4.409.433.680,0 | 3.323.179.486,0 | Kota PENDAPA
Penyediaan Jasa | Laporan Laporan 0 0 0 Bekasi, TAN ASLI
Pelayanan Bekasi DAERAH
Umum Kantor Selatan, (PAD)
yang Disediakan Margajaya
19 | 01 | 2. Pemeliharaan Meningkatnya 100 100 530.000.000,00 530.000.000,00 | 480.000.000,00 Dinas
09 Barang Milik Pengelolaan persen persen Kepemudaa
Daerah Barang Milik n dan
Penunjang Daerah yang Olahraga
Urusan Akuntabel
Pemerintahan | Terkelolanya
Daerah Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
19 | 01 | 2. 000 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
09 |1
Jumlah 8 Unit 8 Unit 230.000.000,00 | 230.000.000,00 | 230.000.000,00 | Kota Sisa Lebih
Kendaraan Bekasi, Perhitung
Perorangan Bekasi an
Dinas atau Selatan, Anggaran
Kendaraan Margajaya | Tahun
Dinas Jabatan Sebelumn
yang Dipelihara ya
dan dibayarkan
Pajaknya
19 | 01 | 2. 000 | Pemeliharaan Mebel
09 |5
Jumlah Mebel 130 Unit 130 Unit 0,00 0,00 0,00 Kota PENDAPA
yang Dipelihara Bekasi, TAN ASLI
Bekasi DAERAH
Selatan, (PAD)
Margajaya
19 | 01 | 2. 000 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
09 | 6
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Jumlah 149 Unit 149 Unit 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 Kota Sisa Lebih
Peralatan dan Bekasi, Perhitung
Mesin Lainnya Bekasi an
yang Dipelihara Selatan, Anggaran
Margajaya | Tahun
Sebelumn
ya
19 | 01 | 2. | 000 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
09 |9
Jumlah Gedung | 00 10 250.000.000,00 | 250.000.000,00 | 200.000.000,00 | Kota PENDAPA
Kantor dan Bekasi, TAN ASLI
Bangunan Bekasi DAERAH
Lainnya yang Selatan, (PAD)
Dipelihara/Dire Margajaya
habilitasi
19 | 02 PROGRAM Rasio 58 % 0,11 3.105.114.000,0 | 3.105.114.000,0 | 1.328.658.000,0
PENGEMBAN Wirausaha persen 0 0 0
GAN Pemuda
KAPASITAS
DAYA SAING
KEPEMUDAAN
19 | 02 | 2. Penyadaran, Meningkatnya 100 % 100 2.505.114.000,0 | 2.505.114.000,0 828.658.000,0 Pemuda di
01 Pemberdayaan | Peran Pemuda persen 0] 0] 0 Kota Bekasi
, dan Dalam dan
Pengembangan | Pembangunan Dispora
Pemuda dan
Kepemudaan
Terhadap
Pemuda
Pelopor
Kabupaten /Ko
ta, Wirausaha
Muda Pemula,
dan Pemuda
Kader
Kabupaten /Ko
ta
19 | 02 | 2. 001 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha pemula Tingkat Kabupaten/kota
01 1
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Jumlah 260 125 1.250.000.000,0 | 1.250.000.000,0 | 691.058.000,00 | Kota PENDAPA
Wirausaha Orang Orang 0 0 Bekasi, TAN ASLI
Muda Tingkat Bekasi DAERAH
kabupaten/kota Selatan, (PAD)
Yang Difasilitasi Margajaya
Pengembangan
Kewirausahaan
Pemuda

19 | 02 | 2. 001 | Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi Pemenuhan Hak Pemuda di tingkat kabupaten/kota

01 | 4
Jumlah pemuda | 180 240 569.600.000,00 | 569.600.000,00 | 137.600.000,00 | Semua PENDAPA
di tingkat Orang Orang Kota/Kab, | TAN ASLI
kabupaten/kota Semua DAERAH
yang haknya Kecamata | (PAD)
terpenuhi n, Semua
Kel/Desa
19 | 02 | 2. 001 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten/kota
01 |5

Jumlah Pemuda | 290 0 Orang 685.514.000,00 | 685.514.000,00 | 0,00 Kota PENDAPA
Pelopor Tingkat | Orang Bekasi, TAN ASLI
kabupaten/kota Bekasi DAERAH
dari Seluruh Selatan, (PAD)
Kabupaten/Kota Margajaya

yang difasilitasi
dalam
Pengembangan
Kepeloporan
Pemuda
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19 | 02 | 2. Pemberdayaan | Meningkatnya 100 % 100 % 600.000.000,00 | 600.000.000,00 | 500.000.000,00 KNPI,
02 dan Peran Pemuda 100 Aliansi
Pengembangan | Dalam Persen Mahasiswa
Organisasi Pembangunan Indonesia,
Kepemudaan Meningkatnya Dispora
Tingkat Persentase
Daerah Kegiatan
Kabupaten/Ko | Pemberdayaan
ta dan
Pengembangan
Organisasi
Kepemudaan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
19 | 02 | 2. 000 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan penyelenggaraan Pemberdayaan organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan kemandirian ekonomi pemuda
02 | 4 tingkat Kabupaten/Kota
Jumlah 2 Orang 1 Orang 600.000.000,00 600.000.000,00 500.000.000,00 Kota Dana
organisasi Bekasi, Alokasi
kepemudaan Bekasi Umum
yang difasilitasi Selatan, (DAU)
dalam Margajaya
pengembangan
organisasi
kepemudaan
tingkat
kabupaten/kota
19 | 03 PROGRAM ketersediaan 71 % 71 38.036.528.645, | 38.036.528.645, | 49.184.080.635,
PENGEMBAN sarana dan 732 % 00 00 00
GAN prasarana orang/atl
KAPASITAS olahraga yang et
DAYA SAING representatif
KEOLAHRAGA | Jumlah
AN Atlet/Pelatih

yang Berprestasi
di Tk Provinsi,
Nasional dan
Internasional
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19 | 03 | 2. Pembinaan Jumlah sarana 100 % 100 % 3.199.999.000,0 | 3.199.999.000,0 | 7.415.956.490,0 masyarakat
01 dan dan prasarana 100 0 0 0 kota bekasi
Pengembangan | olahraga di Persen
Olahraga tingkat
Pendidikan kabupaten/kota
pada Jenjang yang tersedia
Pendidikan Meningkatnya
yang Menjadi Prestasi
Kewenangan Olahraga
Daerah
Kabupaten /Ko
ta
19 | 03 | 2. 000 | Koordinasi dan sinkronisasi penyediaan prasarana olahraga melalui perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana
01 |5 Olahraga di tingkat kabupaten /kota
Jumlah sarana 10 Unit 10 Unit 3.199.999.000,0 | 3.199.999.000,0 | 7.415.956.490,0 | Kota PENDAPA
dan prasarana 0 0 0 Bekasi, TAN ASLI
olahraga di Bekasi DAERAH
tingkat Selatan, (PAD)
kabupaten/kota Margajaya
yang tersedia
19 | 03 | 2. Penyelenggara | Meningkatnya 100 % 100 % 10.714.817.000, | 10.714.817.000, | 5.246.411.500,0 Penyandan
02 an Kejuaraan Pemasalan 100 00 00 0
Olahraga Olahraga Persen Disabilitas,
Tingkat Meningkatnya Atlet Usia
Daerah Persentase Pelajar,
Kabupaten/Ko | Kegiatan Masyarakat
ta Penyelenggaraa dan
n Kejuaraan Aparatur
Olahraga Se Kota
Tingkat Daerah Bekasi
Kabupaten/Kota
19 | 03 | 2. 000 | Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota
02 | 4
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Jumlah 7 5 2.241.500.000,0 | 2.241.500.000,0 | 2.193.964.500,0 | Kota PENDAPA
Kejuaraan Kegiatan Kegiatan 0 0 0 Bekasi, TAN ASLI
Olahraga Multi Semua DAERAH
Event dan Kecamata | (PAD)
Single Event n, Semua
Tingkat Kel/Desa
Kabupaten /Kota
19 | 03 | 2. 000 | Penyelenggaraan Pekan Paralimpik Pelajar Tingkat Nasional dan kabupaten/kota serta Kejuaraan Paralimpik Pelajar Tingkat kabupaten/kota dan
02 |5 kabupaten /kota
Jumlah 2 2 1.343.375.000,0 | 1.343.375.000,0 | 904.185.000,00 | Kota PENDAPA
Penyelenggaraa Kegiatan Kegiatan 0 0 Bekasi, TAN ASLI
n Pekan dan Semua DAERAH
Kejuaraan Kecamata | (PAD)
Olahraga n, Semua
Tingkat Kel/Desa
kabupaten/kota
19 | 03 | 2. 000 | Keikutsertaan anggota kontingen kabupaten/kota dalam Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga
02 | 6
Jumlah Peserta | 862 220 7.129.942.000,0 | 7.129.942.000,0 | 2.148.262.000,0 | Semua PENDAPA
pada Orang Orang 0 0 0 Kota/Kab, | TAN ASLI
Penyelenggaraa Semua DAERAH
n Kejuaraan Kecamata | (PAD)
Tingkat n, Semua
kabupaten/kota Kel/Desa
19 | 03 | 2. Pembinaan Meningkatnya 100 % 100 % 1.497.714.000,0 | 1.497.714.000,0 | 1.397.714.000,0 Pelatih dan
03 dan Presentase 100 0 0 0 Atlet
Pengembangan | Kegiatan Persen Berprestasi
Olahraga Pembinaan dan Se-Kota
Prestasi Pengembangan Bekasi dan
Tingkat Olahraga Masyarakat
Daerah Prestasi Tingkat Kota Bekasi
Provinsi Daerah Provinsi
Meningkatnya
Prestasi
Olahraga
19 | 03 | 2. 000 | Seleksi Atlet Daerah
03 | 6
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Jumlah Atlet 120 120 500.000.000,00 | 500.000.000,00 | 500.000.000,00 | Kota PENDAPA
Daerah yang Orang Orang Bekasi, TAN ASLI
Diseleksi Semua DAERAH
Kecamata | (PAD)
n, Semua
Kel/Desa
19 | 03 | 2. 000 | Pemusatan Latihan Daerah yang terintegrasi dengan pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan (Sport Science )
03 | 8
Jumlah 2 Pelatda | 2 Pelatda | 897.714.000,00 | 897.714.000,00 | 897.714.000,00 | Kota PENDAPA
Pemusatan Bekasi, TAN ASLI
Latihan Daerah Semua DAERAH
yang terintegrasi Kecamata | (PAD)
dengan n, Semua
pengembangan Kel/Desa
[Imu
Pengetahuan
dan Teknologi
Keolahragaaan
(Sport Science)
19 | 03 | 2. 000 | Pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi kabupaten/kota
03 |9
Jumlah 135 135 0,00 0,00 0,00 Kota PENDAPA
Olahragawan Orang Orang Bekasi, TAN ASLI
Berprestasi Semua DAERAH
kabupaten/kota Kecamata | (PAD)
yang Dibina dan n, Semua
Diberikan Kel/Desa
Pengembangan
19 | 03 | 2. 001 | pembentukan dan Penyediaan sistem data Keolahragaan terpadu di kabupaten/kota
03 |0
Jumlah 2 0 100.000.000,00 | 100.000.000,00 | 0,00 Kota PENDAPA
dokumen Dokumen | Dokumen Bekasi, TAN ASLI
penyediaan data Bekasi DAERAH
Keolahragaan Selatan, (PAD)
terpadu di Margajaya
kabupaten/kota
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19

03

Pembinaan
dan
Pengembangan
Organisasi
Olahraga

Meningkatnya
Presentase
Kegiatan
Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Olahraga
Meningkatny
Prestasi
Olahraga

100 %

100 %
100
persen

22.623.998.645,
00

22.623.998.645,
00

35.123.998.645,
00

Organisasi
Olahraga

19

03

000

Pelaksanaan Standar nasional pengelolaan Orga:

nisasi Keolahragaan di kabupaten/kota

Persentase
pengelolaan
organisasi
keolahragaan di
kabupaten/kota
sesuai dengan
standar
nasional

3
Dokumen

3
Dokumen

22.623.998.645,
00

22.623.998.645,
00

35.123.998.645,
00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

Dana Bagi
Hasil
(DBH)

19

03

04

000

Peningkatan Kerja Sama Organisasi Keolahragaan Kabupaten/Kota dengan Lembaga Terkait

Jumlah
Dokumen Hasil
Peningkatan
Kerja Sama
Organisasi
Keolahragaan
Kabupaten /Kota

1
Dokumen

1
Dokumen

0,00

0,00

0,00

Kota
Bekasi,
Bekasi
Selatan,
Margajaya

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH

(PAD)

19

04

PROGRAM
PENGEMBAN
GAN
KAPASITAS
KEPRAMUKAA
N

Tingkat
Partisipasi
Masyarakat
dalam
Kepramukaan
presentase
Gugus depan
yang aktf

73.4 %

1,02
73.4
Persen
%

1.000.000.000,0
0]

1.000.000.000,0
0]

852.000.000,00
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19| 04 | 2. Pembinaan jumlah 100 % 100 % 1.000.000.000,0 | 1.000.000.000,0 | 852.000.000,00 Kwarcab
01 dan organisasi 1 100 0 0 Pramuka
Pengembangan | kepramukaan organisasi | persen Kota
Organisasi tingkat Daerah 1 Bekasi,
Kepramukaan | yang meningkat organisasi Dispora
kapasitasnya kota Bekasi
Meningkatnya
Eksistensi
Kepramukaan
Meningkatnya
Persentase
Kegiatan
Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepramukaan
19 | 04 | 2. 000 | Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Tingkat Daerah
01 |2
Jumlah 1 1 700.000.000,00 | 700.000.000,00 | 626.000.000,00 | Semua PENDAPA
Organisasi Organisas | Organisas Kota/Kab, | TAN ASLI
Kepramukaan i i Semua DAERAH
Tingkat Daerah Kecamata | (PAD)
yang Meningkat n, Semua
Kapasitasnya Kel/Desa
Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamata
n)
Margahay
u
19 | 04 | 2. 000 | Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah
01 |5

RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA




Jumlah Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 300.000.000,00 | 300.000.000,00 | 226.000.000,00 | Semua PENDAPA
Kegiatan Kota/Kab, | TAN ASLI
Kepramukaan Semua DAERAH
Tingkat Daerah Kecamata | (PAD)
n}
Margajaya
JUMLAH 59.110.305.24 | 59.926.243.32 67.800.587.12

5,00

5,00

1,00
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BAB IV
PENUTUP

Kaidah pelaksanaan merupakan aturan atau patokan
dalam pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Tahun 2025
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi, dengan tujuan
untuk menciptakan koordinasi dan keberlanjutan program,
kegiatan serta sub kegiatan, agar terwujud efisiensi dan efektivitas
dalam pelaksanaannya. Kaidah pelaksanaan dalam Rencana
Strategis ini dimaksudkan untuk menjadi acuan bersama bagi
seluruh pemangku kepentingan, baik internal maupun eksternal,
dalam mengimplementasikan visi, misi, tujuan, sasaran, strategi,
dan arah kebijakan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi

secara konsisten, terukur, dan akuntabel.

Adapun kaidah pelaksanaan Rencana Kerja (Renja)
Perubahan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Tahun

2025 adalah sebagai berikut:

a. Seluruh personil Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi
beserta para pemangku kepentingan agar melaksanakan
program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Rencana Kerja
(Renja) Perubahan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bekasi Tahun 2025 ini dengan sebaik-baiknya, dalam rangka
mengelola upaya-upaya pencapaian tujuan dan sasaran secara

sistematis dan terorganisir;

b. Dalam hal hasil evaluasi dan pengendalian pelaksanaan
Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025 menunjukkan perlunya
penyesuaian terhadap target dan sasaran kinerja, maka
dokumen Renja ini dapat dilakukan perubahan dengan

berpedoman pada ketentuan yang berlaku;
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c. Untuk penjabaran Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025 lebih
lanjut dengan memperhatikan prioritas pembangunan daerah,
dan pendanaan indikatif menyesuaikan dengan kemampuan
keuangan daerah. Selanjutnya Renja akan menjadi dasar
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas

Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Kota Bekasi.

Sebagai penutup, Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi Tahun 2025 ini
diharapkan dapat memberikan arah dan pedoman bagi seluruh
personil Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi beserta
para pemangku kepentingan dalam membangun kesepahaman
dan komitmen bersama guna mewujudkan tujuan dan sasaran
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bekasi secara
berkesinambungan, yang selanjutnya dapat meningkatkan
kualitas perencanaan pembangunan daerah dalam upaya
mewujudkan sinergitas dan sinkronisasi dalam pencapaian visi,
misi, tujuan dan sasaran pembangunan Kota Bekasi, sesuai
kewenangan dalam tugas dan fungsi Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bekasi.

Bekasi, 28 Agustus 2025

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA KOTA BEKASI
KOTA BEKASI

o ——

Drs. NADIH ARIFIN, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19701005 199101 1 002
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