PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Mustopa Basri, S.H.
Jabatan : Peneliti Ahli Muda pada Badan Perencanaan Pembangunan dan

Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Yeyen Kusmiati, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

{
Yeyen Kusmiati, S Sos.. M.Si. Mustopa Basri, S H.
Pembina/lV.a Penata Tingkat I/1ll.d

NIP. 18740602 200701 2 007 NIP. 19760614 200701 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Bidang Penelitian dan Pengembangan
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan |Jumlah laporan hasil pelaksanaan 1 Laporan
pelaksanaan penelitian, fasilitasi dan pembinaan pelaksanaan
pengembangan, pengkajian, dan penelitian, pengembangan, pengkajian,
penerapan dan penerapan
2. |Terlaksananya koordinasi sistem ilmu  |Jumiah dokumen koordinasi sistem 1 Dokumen
pengetahuan dan teknologi di daerah  |ilmu pengetahuan dan teknologi di
untuk menghasilkan dokumen Rencana |daerah dalam bentuk Rencana induk
induk dan peta jalan pemajuan ilmu dan peta jalan pemajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi di daerah  |pengetahuan dan teknologi di daerah
3. |Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan |Jumilah laporan fasilitasi dan 1 Laporan
untuk penguatan kelembagaan Riset pembinaan untuk penguatan
dan Inovasi di daerah kelembagaan Riset dan Inovasi di
daerah
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi dan pembinaan pelaksanaan Rp 250.000.000 APBD
penelitian, pengembangan, pengkajian,
dan penerapan
2. Koordinasi sistem ilmu pengetahuan Rp 200.000.000 APBD
dan teknologi di daerah
3. Fasilitasi dan pembinaan untuk Rp 250.000.000 APBD
penguatan kelembagaan Riset dan
Inovasi di daerah
Total Rp 700.000.000

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Penelitian dan
Pengembanggn

Yeyen Kusmiati, S.Sos., M.Si
Pembinall

.a
NIP. 19740602 200701 2 007

Bekasi, 2Januarn 2025

Pihak Pertama,
Peneliti Ahli Muda

—

Mustopa Basn, S H
Penata Tingkat i/lil.d
NIP. 19760614 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Vevi Marfiati Arief, S.E.. M.M.
Jabatan . Peneliti Ahli Muda pada Badan Perencanaan Pembangunan dan

Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Yeyen Kusmiati, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
r—-
/
Yeyen Kusmiati, S.Sos., M.Si. Vevi Marfiati Arief, S.E., M.M.
Pembinal/lV.a Penata Tingkat I/1ll.d

NIP. 19740602 200701 2 007 NIP. 19701022 200801 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Bidang Penelitian dan Pengembangan
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) () @)
1. |Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan untuk|Jumlah laporan fasilitasi dan pembinaan 1 Laporan
peningkatan perlindungan dan pemanfaatan |untuk peningkatan perlindungan dan
kekayaan intelektual pemanfaatan kekayaan intelektual
(pelatihan perlindungan K, fasilitas
perlindungan Ki)
2. |Teriaksananya fasilitasi dan pembinaan untuk|Jumiah laporan fasilitasi dan pembinaan 1 Laporan
inventarisasi, pengembangan, dan untuk inventarisasi, pengembangan, dan
perlindungan pengetahuan dan/atau perlindungan pengetahuan dan/atau
teknologi masyarakat teknologi masyarakat
3. |Terlaksananya bimbingan teknis dan Jumlah kegiatan bimbingan teknis dan 3 Pelatihan
supervisi, kerja sama, serta kemitraan invensi|supervisi, kerja sama, serta kemitraan
dan inovasi invensi dan inovasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi dan pembinaan untuk peningkatan Rp 250.000.000 APBD
perlindungan dan pemanfaatan kekayaan
intelektual
2. Fasilitasi dan pembinaan untuk inventarisasi, Rp 400.000.000 APBD
pengembangan, dan perlindungan
pengetahuan dan/atau teknologi masyarakat
3. Bimbingan teknis dan supervisi, kerja sama, Rp 300.000.000 APBD
serta kemitraan invensi dan inovasi
Total Rp 950.000.000

Pihak Kedua
Kepala Bidang Penelitian dan
Pengembangan

pr A

Yeyen Kusﬁ'ualr, S.50s.. M.Si
Pembina/lV.a
NIP. 19740602 200701 2 007

Bekasi, < Januan 2025

Pihak Pertama,
Peneliti Ahli Muda

Ly

Vevi Marfiati Arief, S E. MM
Penata Tingkat Vill.d
NIP. 19701022 200801 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Imansyah Abinda Firdaus, S E.
Jabatan : Peneliti Ahli Pertama pada Badan Perencanaan Pembangunan dan

Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Yeyen Kusmiati. S. Sos., M Si.
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

e

Yeyen Kusmiati, S.Sos., M.Si. Imansyah Abinda Firdaus, S.E.
Pembinal/lV.a Penata Muda Tk.l/lll.b
NIP. 19740602 200701 2 007 NIP. 19920622 201902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Bidang Penelitian dan Pengembangan
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan |Jumlah laporan fasilitasi dan 1 Laporan
untuk penyediaan anggaran Riset dan |pembinaan untuk penyediaan
Inovasi anggaran Riset dan Inovasi (skema

insentif bagi innovator)

2. |Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan [Jumlah laporan fasilitasi dan 1 Laporan
untuk apresiasi prestasi Inovasi pembinaan untuk apresiasi prestasi
Inovasi
3. |Terlaksananya pembangunan, Tersedianya sistem informasi ilmu 4 Sistemn Informasi
pengembangan, pengelolaan dan pengetahuan dan teknologi di daerah

pemanfaatan sistem informasi ilmu
pengetahuan dan teknologi di daerah

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Fasilitasi dan pembinaan untuk Rp 450.000.000 APBD
penyediaan anggaran Riset dan Inovasi

2. Fasilitasi dan pembinaan untuk Rp 450.000.000 APBD
apresiasi prestasi Inovasi
3. Pelaksanaan pembangunan, Rp 300.000.000 APBD

pengembangan, pengelolaan dan
pemanfaatan sistem informasi ilmu
pengetahuan dan teknologi di daerah

Total Rp 1.200.000.000
Bekasi, 2 Januan 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian dan Peneiiti Ahli Pertama
Pengembangah

Yeyen Kusmigt, S.Sos ., M.Si Imansyah Abinda Firdaus. S E
Pembina/lv a' Penata Muda Tk.I/ili b
NIP 18740602 200701 2 007 NIP. 19920622 201802 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama . Shanty Anitia Puri
Jabatan :@ Pengelola Penelitian pada Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Yeyen Kusmiati, S.Sos., M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan

Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
~
5 )
Yeyen Kusmiati, S.Sos., M. Si. Shanty Anitia Puri
Pembina/lV.a Pengatur Tingkat V1l.d

NIP. 19740602 200701 2 007 NIP. 19750508 200112 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI

UnitKerja : Bidang Penelitian dan Pengembangan
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Laporan Pengadministrasian Jumlah Laporan 12 Laporan

Bidang Penelitian dan
Pengembangan sesuai NSPK

Pengadministrasian Bidang
Penelitian dan Pengembangan
sesuai NSPK

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Penelitian dan
Pengembang

p = o

Yeyen Kusrriati, S.Sos., M.Si.
Pembina/lV.a
NIP. 19740602 200701 2 007

Bekasi, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
Pengelola Penelitian

Shanty Anitia Puri
Pengatur Tingkat I/1l.d
NIP. 19661104 200212 2 002




