
















 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  

Pembina Tingkat I / IV.b 

NIP. 197510051996031004 

 Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III.d 

NIP. 19760112 201001 1 006 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sekretariat 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Terpenuhinya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

2604 
Orang/bulan 

2 Tersusunnya Laporan 
Keuangan SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

22 Laporan 

 

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

Ket  

(APBD/PAD/DAU/ 

HIBAH/dll) 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 16.506.949.000 PAD, DAU 

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Rp. 15.000.000 PAD 

Total Rp. 16.521.949.000  

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  

Pembina Tingkat I / IV.b 

NIP. 197510051996031004 

 Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III.d 

NIP. 19760112 201001 1 006 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si 

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si  

Pembina/ Iv.A  

NIP. 19710310 199901 2 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sekretariat 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

9 Dokumen 

2 Tersedianya Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

21 Laporan 

 

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

Ket  

(APBD/PAD/DAU/ 

HIBAH/dll) 

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Rp. 20.500.000 PAD 

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Rp. 25.500.000 PAD 

Total Rp. 46.000.000  

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Sri Devina Sembiring, S.Sos., M.Si  

Pembina/ Iv.A  

NIP. 19710310 199901 2 001 

 

 

 

 

  











 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Cikim Ardiansyah, A.Md. 

Jabatan : Pengelola Layanan Operasional Sub Bagian Keuangan 

pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III/d 

NIP. 19760112 201001 1 006 

 Cikim Ardiansyah, A.Md.  

Penata / III.c 

NIP. 19720604 200701 1 018 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sub Bagian Keuangan Sekretariat 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Terpenuhinya Gaji dan 
tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

52 Dokumen 

2 Terlaksananya Tugas Pokok 
dan Fungsi Pengelola 
layanan Operasional pada 
Sub Bagian Keuangan Unit 
Sekreatriat 

Jumlah kegiatan yang 
dilaksanakan sesuai dengan 
Tugas Pokok dan Fungsi yang 
diberikan Pimpinan baik secara 
Tertulis maupun secara 
langsung 

22 Laporan 

 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III/d 

NIP. 19760112 201001 1 006 

 Cikim Ardiansyah, A.Md. 

Penata / III.c 

NIP. 197206042007011018 

 

 

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Heru Prasetyo, ST, MM 

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Heru Prasetyo, ST, MM 
Penata Tingkat I / III.d 
NIP. 19820331 200312 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sekretariat 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersusunnya Laporan 
Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Dokumen 
SAKIP 

21 Laporan 

 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Heru Prasetyo, ST, MM 

Penata Tingkat I / III.d 

NIP. 19820331 200312 1 001 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Andhi Purwa Nugraha 

Jabatan : Pengelola Layanan Operasional Sub Bagian Keuangan 

pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III/d 

NIP. 19760112 201001 1 006 

 Andhi Purwa Nugrahaardiansyah, A.Md.  

NIP. 19800917 202521 1 019 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sub Bagian Keuangan Sekretariat 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya Tata Kelola 
Keuangan yang Optimal 

Jumlah laporan Keuangan 
yang tersedia sebagai bahan 
laporan capaian SKPD 

16 Laporan 

2 Terlaksananya  Arahan dan 
Instruksi Pimpinan Sesuai 
Ketentuan 

Jumlah dokumen yang 
dikoordinasikan dan 
dilaporkan 

12 Laporan 

 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Kurnia Jaya Fahasaradodo Daeli, S.E.  

Penata Tingkat I / III/d 

NIP. 19760112 201001 1 006 

 Andhi Purwa Nugrahaardiansyah, A.Md.  

NIP. 19800917 202521 1 019 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Richard SN, S.SI 

Jabatan : Penata Layanan Operasional pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H. 

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kota Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Richard SN, S.SI 
NIP. 19890123 202521 1 027 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Sekretariat 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya Laporan Capaian 
Kinerja SKPD dan Dokumen 
Laporan Hasil Penyusunan 

Jumlah dokumen perencanaan 
yang disusun (Probis, IKI, 
Perkin, Perkin Perubahan) 

4 Dokumen 

Jumlah dokumen yang 
dilaporkan sebagai bahan 
capaian Kinerja SKPD (Esr 
Mempan, E-Sakip Kota Bekasi, 
SILPPD/ IKK, SPIP) 

4 Laporan 

2 Terselenggaranya tugas pokok 
dan Fungsi Penata Layanan 
Operasional Perencanan pada 
unit Kerja Sekretariat 

Jumlah layanan operasional 
yang dilaksanakan meliputi 
kegiatan Koordinasi, Input, 
Evaluasi, dan Monitoring, yang 
mencakup SIRUP, SIPD-RI, 
Walidata, serta tugas tambahan 
baik tertulis maupun tidak 
tertulis. 

12 Laporan 

 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Jaya Eko Setiawan, S.H., M.H.  
Pembina Tingkat I / IV.b 
NIP. 197510051996031004 

 Richard SN, S.SI 
NIP. 19890123 202521 1 027 

 

 

 

 



















































































































































































 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Andy Yulianto Dwiputro,S.Si.,Apt 

Jabatan : Pranata Humas Ahli Muda pada Dinas Komunikasi, 

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Bekasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si. 

Jabatan : Kepala Bidang Informasi Komunikasi Publik pada Dinas 

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota 

Bekasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Bekasi, 02 Januari 2026 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

   

 

 

  

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si  
Pembina / IV.a  
NIP. 19800808 2003 12 2008 

 Andy Yulianto Dwiputro,S.Si.,Apt  
Pembina / IV.a  
NIP. 19760718 2002 12 1005 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN 

 

Unit Kerja : Bidang Informasi Komunikasi Publik 

No 
Sasaran Kegiatan /  

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya Pengelolaan 

Media Komunikasi Publik 

Jumlah media komunikasi 

publik milik pemerintah 

daerah yang dikelola 

maupun pemanfaatan 

media berbayar sesuai 

kriteria/juknis 

2 Media 

2 Meningkatnya Kapasitas 

Sumber Daya Komunikasi 

Publik 

Jumlah ASN bidang 

komunikasi publik yang 

difasilitasi mengikuti 

bimtek/pelatihan 

125 Orang 

 

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
Ket  

(APBD/PAD/DAU/ 
HIBAH/dll) 

1. Pengelolaan Media Komunikasi 

Publik 

Rp.  115.000.000 APBD 

2. Penguatan Kapasitas Sumber Daya 

Komunikasi Publik  

Rp.  125.000.000 APBD 

    

Total Rp.  240.000.000  

 
 
 

  Bekasi, 02 Januari 2026 
Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 
   
 
 
 
 

  

Fitrianti Ningsih, S.AB., M.Si  
Pembina / IV.a  
NIP. 19800808 2003 12 2008 

 Andy Yulianto Dwiputro,S.Si.,Apt  
Pembina / IV.a  
NIP. 19760718 2002 12 1005 

 































https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download






https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download































	PERKIN 2026 Es2.PDF (p.1-3)
	Pak Sekdis 2026.PDF (p.4-5)
	Perkin Kasubag Umpeg 2026.pdf (p.6-8)
	20260126_16171511.pdf (p.1)
	20260126_16182665.pdf (p.2)
	20260126_16190733.pdf (p.3)

	Perkin Kadis APBD 2026 kurnia.pdf (p.9-10)
	Perkin Sri Devina 2026.pdf (p.11-12)
	Perkin Risfa2026.pdf (p.13-14)
	Perkin Rohimah 2026.pdf (p.15-16)
	Perkin Kadis APBD 2026 cikim.pdf (p.17-18)
	Perkin Kadis APBD 2026 Heru.pdf (p.19-20)
	Perkin Kadis APBD 2026 Purwa.pdf (p.21-22)
	Perkin Kadis APBD 2026 Richard.pdf (p.23-24)
	Perkin Rendy 2026.pdf (p.25-26)
	Perkin 2026 Elyadito Santoso.PDF (p.27-28)
	Perkin 2026 Laili Qodir.PDF (p.29-30)
	Perkin 2026 Lina Maulidina.PDF (p.31-32)
	Perkin 2026 Maulana.PDF (p.33-34)
	Perkin 2026 Rachmat NH.PDF (p.35-36)
	Perkin 2026 Rendy Prasetya.PDF (p.37-38)
	Perkin 2026 Robi Harlan.PDF (p.39-40)
	Perkin 2026 Sugiarti.PDF (p.41-42)
	Perkin 2026 Wiku P.PDF (p.43-44)
	Perkin 2026 Ashari Arief.PDF (p.45-46)
	Perkin 2026 Budi Margianto.PDF (p.47-49)
	Perkin 2026 Ditto Wiyosso.PDF (p.50-51)
	Kabid Santik.PDF (p.52-53)
	Ali N (Perkin).pdf (p.54-55)
	Nindya Sari (Perkin).pdf (p.56-57)
	Reza Nowipa (Perkin).pdf (p.58-59)
	Feri Wida (Perkin).pdf (p.60-61)
	Sudung (Perkin).pdf (p.62-63)
	Nurina (Perkin).pdf (p.64-65)
	Zainun Kamal R (Perkin).pdf (p.66-67)
	Agus Riyadi (Perkin).pdf (p.68-69)
	Parjaya (Perkin).pdf (p.70-71)
	Zaky Ismail (Perkin).pdf (p.72-73)
	Dina Yohana (Perkin).pdf (p.74-75)
	Indra Saliman N (Perkin).pdf (p.76-77)
	Agung Darmadi (Perkin).pdf (p.78-79)
	David I (Perkin).pdf (p.80-81)
	Maulana S (Perkin).pdf (p.82-83)
	Soni Indrawan (Perkin).pdf (p.84-85)
	Sandi Adiansyah (Perkin).pdf (p.86-87)
	pak kabid Statistik.PDF (p.88-89)
	Perkin Bidang Statistik 2026.pdf (p.90-108)
	bu Kabid IKP.PDF (p.109-110)
	PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026- Andy (1).pdf (p.111-112)
	Perkin Adelina 2026.PDF (p.113-114)
	PERKIN AINI 2026.PDF (p.115-116)
	Perkin Zulkarman 2026.PDF (p.117-118)
	PERKIN BOBY RUVIANOR 2026.PDF (p.119-120)
	PERKIN IRFAN 2026.PDF (p.121-122)
	Perkin Lisa 2026.PDF (p.123-124)
	Perkin yuly_2026.pdf (p.125-126)
	Perkin Tam 2026.pdf (p.127-128)
	CamScanner 01-22-2026 10.58.pdf (p.129-130)
	perkin angga 2026.pdf (p.131-132)
	HERDIAN PERKIN.PDF (p.133-134)
	EFEENDI PERKIN.PDF (p.135-136)
	ANI KHAERUNNISA PERKIN.PDF (p.137-138)
	RENO PERKIN.PDF (p.139-140)
	Perkin Satria Irawan.pdf (p.141-142)
	Perkin Abi.pdf (p.143-144)
	Perkin 2026 Novi Mustika Sari (1).pdf (p.145-146)
	PERKIN ANWAR 2026 1.pdf (p.147)

