PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dian Herdiana, AP.,M.Si.
Jabatan . Camat Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Tri Adhianto Tjahyono
Jabatan :  Wali Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Tri Adhianto Tjahyono Digrf Herdiana, AP.,M.Si

Pémbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH

Pemerintahan Umum
Total

Pihak Kedua,

ol

Tri Adhianto Tjahyono

Rp. 29.192.947.228

. No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) ) (3) (4)
1. | Meningkatnya LKM yang Persentase LKM Aktif yang 72%
Mendukung Pelayanan Publik di mendukung pelayanan publik
Kecamatan Jatiasih
2. | Meningkatnya efektivitas pelayanan | Persentase Peningkatan 0,31%
masyarakat di wilayah Kecamatan Kepuasan Masyarakat di
Jatiasih Kecamatan Jatiasih
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp. 28.377.947.228 PAD, DAU,
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota SILPA.
2. Program Penyelenggaraan Rp. 50.000.000 PAD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3.  Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 385.000.000 PAD, SILPA.
Desa dan Kelurahan
4. Program Koordinasi Ketentraman Dan Rp. 340.000.000 PAD.
Ketertiban Umum
5. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 40.000.000 PAD

Bekasi, 2 Januari 2026/

Pihak Pertama,

Herdiana, ARP.,M.Si

Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . E. Koswara, S.AP., M.Si
Jabatan :  Sekretaris Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dian Herdiana, AP.,M.Si

Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keber hasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P o
Digrf Herdiana, AP., M.Si. E. Koswara, S.AP., M.Si
Pémbina Tingkat | (1V/b) Pembina (IV/a)

NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19781008 200701 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

No Sasarali Program Indikator Kinerja Target
()] . 3 (3) 4)
1. | Meningkatnya Keselarasan Persentase Keselarasan 100%
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat
dengan Penganggaran Daerah dengan
Penganggaran
2. | Meningkatnya Capaian Kinerja Persentase Capaian Kinerja 100%
Keuangan Penunjang Urusan Keuangan Penunjang
Urusan
3. | Meningkatnya Administrasi Persentase Administrasi 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah
4. | Meningkatnya Pengelolaan Barang Persentase Pengelolaan 100%
Milik Daerah yang Akuntabel Barang Milik Daerah yang
Akuntabel
Program Anggaran Ket
1. Program Penunjang Urusan Rp. 28.377.947.228 PAD, DAU,
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota SILPA.

Total

Pihak Kedua,

PEmbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001

Rp. 28.377.947.228

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

gy =

E. Koswara, S.AP., M.Si
Pembina (IV/a)
NIP. 19781008 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Sakum Nugraha, S.E.
Jabatan . Lurah Jatiasih Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dian Herdiana, AP.,M.Si
Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

P&mbina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (I1l/d)
NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19750¥07 200801 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatiasih
No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
1. [Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen 12 Dokumen

Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Pelayanan Umum

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum

2. [Terlaksananya Kegiatan Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit
Pemberdayaan Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas 8 Pokmas /Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
3. [Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Rp. 20.000.000 PAD
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang
terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp. 200.000.000 DAU
Kelurahan
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.655.776.000 DAU
Penyelenggaran Lembaga Rp. 40.000.000 PAD
Kemasyarakatan
Total Rp. 3.915.776.000
Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua,
Digrf Herdiana, AP.,M.Si Sakum Nugraha, S.E.

Pémbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001

Penata Tingkat | (lli/d)
NIP. 19750707 200801 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Agus Sucipto S.KM.

Jabatan : Lurah Jatisari Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dian Herdiana, AP.,M.Si
Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

Digrt Herdiana, AP.,M.Si Agus Sucipto, S.KM.
embina Tingkat | (IV/b) Penata {ingkat | (IllI/d)
NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19760302 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatisari

No. Sasaran Kegiatan/
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja _ Target

1. | Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Dokumen 100 Dokumen

Pemeliharaan Prasarana dan Koordinasi/Sinergi dengan
SarangPelayanan Unum Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

Jumilah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Kelurahan yang Terbangun

2. | Terlaksananya Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas 3 Pokmas /Ormas

yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan
3. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp. 20.000.000 PAD

dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan

Umum

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 200.000.000 DAU

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 4.705.145.400 DAU

Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000 PAD

Total Rp. 4.965.145.400

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Diatt Herdiana, AP.,M.Si
embina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001

Agus Su@jpto, S.KM.
Penata Tihgkat | (lll/d)
NIP. 19760302 199703 1 002



oo
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Retno Wijayanti, S.T.,M.Si
Jabatan : Lurah Jatikramat Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dian Herdiana, AP.,M.Si
Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%

Dignt Herdiana, AP.,M.Si Retno Wijayanti, S.T.,M.Si

Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19790919 201101 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatikramat
No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
1. | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen 12 Dokumen

Pemeliharaan Prasarana dan

Koordinasi/Sinergi dengan
Sarana Pelayanan Umum Pr— 9

Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

2. | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit
Pemberdayaan Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas 8 Pokmas /Ormas

yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan
3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp. 20.000.000 PAD

dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan

Umum
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 200.000.000 DAU
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 4.181.887.200 DAU
Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000 PAD
Total Rp. 4.441.887.200
Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

é /“‘
Digrf Herdiana, AP.,M.Si Retno Wijayanti, S.T.,M.Si
P&mbina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19790919 201101 2 001



**
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yuno Hernawan, S.AP.
Jabatan . Lurah Jatimekar Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dian Herdiana, AP.,M.Si
Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Herdiana, AP.,M.Si Yuno Hernawan, S.AP.
Pémbina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (lli/d)
NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19790919 201101 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatimekar
No. Sasaran Kegiatan/ ' Indikator Kinerja Target
: Sub Kegiatan ,
1. | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen 12 Dokumen

Pemeliharaan Prasarana dan

Koordinasi/Si id
Sarana Pelayanan Umum i b

Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

2. | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit
Pemberdayaan Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas 8 Pokmas /Ormas

yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan
3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Rp. 20.000.000 PAD

Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang
terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan

Prasarana Pelayanan Umum

2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp. 200.000.000 DAU
Kelurahan
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.728.467.200 DAU
Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000 PAD
Total Rp. 3.988.467.200

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Digif Herdiana, AP.,M.Si Yuno Hernawan, S.AP.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (l11/d)

NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19790919 201101 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Odih Suryadi, S.Sos.
Jabatan : Lurah Jatiluhur Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dian Herdiana, AP. M.Si
Jabatan : Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

%‘/\*’

Herdiana, AP.,M.Si Qdih Suryadi, S.Sos.
P&mbina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (lli/d)
NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19740423 200701 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatiluhur
No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
1. | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen 12 Dokumen
ge:\wcre‘llhgr?an Prasi'rana dan Koordinasi/Sinergi dengan
A S e Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
2. | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Pemberdayaan Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas 8 Pokmas /Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp. 20.000.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 200.000.000 DAU
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 2.899.867.600 DAU
Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000 PAD
Total Rp. 3.159.867.600
Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Digrf Herdiana, AP.,M.Si Odih Suryadi, S.Sos.

Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760704 199511 1 001

Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19740423 200701 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dedi Suhadi, S.T.
Jabatan . Lurah Jatirasa Kecamatan Jatiasih Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dian Herdiana, AP.,M.Si
Jabatan . Camat Jatiasih Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Digfh Herdiana, AP.,M.Si Dedi Suhadi, S.T.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (Ili/d)

NIP. 19760704 199511 1 001 NIP. 19820811 201001 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN JATIASIH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Kelurahan Jatirasa
No. | Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
1. | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen 1 Dokumen
gemiléhsra'lan Pras{ajrana dan Koordinasi/Sinergi dengan
e SURREN R Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalamPemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
2. | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit
Pemberdayaan Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
Jumiah Pokmas dan Ormas 8 Pokmas /Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumiah Lembaga 2 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah Rp. 20.000.000 PAD
dan/atau Instansi Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Umum
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 200.000.000 DAU
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 3.773.245.600 DAU
Penyelenggaran Lembaga Kemasyarakatan Rp. 40.000.000 PAD
Total Rp. 4.033.245.600
Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Digft Herdiana, AP.,M.Si Dedi Suhadi, S.T.

mbina Tingkat | (IV/b)

NIP. 19760704 199511 1 001

Penata Tingkat | (lli/d)
NIP. 19820811 201001 1 004




