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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat
karunia-MNya, tim penyusun rencana kerja Kecamatan Pondokgede
Pemerintah Kota Bekasi telah dapat menyelesaikan tugas penvusunan
"HENCANA KERJA KECAMATAN PONDOKGEDE PEMERINTAH KOTA
BEKASI TAHUN 2026 .

Rencana Kerja ini secara garis besar memuat rencana kegiatan
Kecamatan Pondokgede untuk tahum 2026 mengacu pada Rencana
Strategis Kecamatan Pondokgede 2025-2029 dengan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Daerah Kota Bekasi serta Peraturan Menteri
Dalam MNegeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Ewvaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Fembangunan Jangka Panjang Daerah, RencanaPembangunan Jangka

Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Kamiberharap Rencana Kerja 2026 yang kami susun kiranya dapat
menjadi pedoman bagi aparatur Hecamatan Fondokgede, khususnya
Stakeholder dan pihak Jlain dalam melaksanakan semua proses

pembangunan di Kecamatan Pondokgede.

Selanjutnya kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada tim
penyvusun dan semua pihak terkait yang telah membantu hingga
selesalnya penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Tahun
2026, kami berharap kiranya dapat diberikan saran kritik dan masukan
untuk perbaikan.

Bekasi, 06 Agustus 2025
CAMAT PONDOKGEDE

Pembina Tingkat 1/1V.b
NIE- 19720616 199903 1 008
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BABI
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi Tahun 2026

merupakan amanat Undang-Undang MNMomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional [SPPN] telah
mengatur,mengamanatkan secara lugas penyusunan dokumen
perencanaan pembangunan berupa Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RP]P), Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RP]M],
dan Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja
Pemerintah [RKFP).

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) mempunyal fungsi
penting dalam sistemn perencanaan daerah, hal ini sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022
tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintahan Pusat dan
Pemerintah Daerah yang menyatakan, Renja SKEPD sebagai
penjabaran Renstra PD untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang
memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik
dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat sehingga
dengan demikian dapat dikemukakan bahwa fungsi Renja PD
Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi menerjemahkan dan
mengoperasikan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi ke
dalam program dan kegiatan Kecamatan Pondokgede sedemikian
rupa sehingga berkontribusi kepada pencapaian tujuan dan
capaian program Kecamatan Pondokgede secara keseluruhan dan
tujuan strategis jangka menengah yang tercantum dalam Rencana
Strategis Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi Tahun 20:25-2029.

PARAF HLMIRDIMASI
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Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen perencanaan
untuk periode 1 [satu) tahun yang digunakan sebagai acuan dalam
penyusunan kebijakan dalam anggaran yang menjadi dasar dalam
penetapan Rencana Kerja Anggaran [RKA). Penyusunan Renja
Perangkat Daerah ubu mengacu kepada sasaran pokok arah
kebhijakan terhadap RPJMD Kota Bekasi Tahun 2025-2029 dan
RPJMD Provinsi Jawa Barat untuk keselarasan program dan
kegiatan, serta memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan program
dan kegiatan periode sebelumnya untuk menja kesinambungan
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan Daerah Kota
Bekasi.

Sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Janghka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka FPanjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen
Renja Kecamatan Pondokgede harus mengikuti tata cara dan alur
penvusunannya sesuai dengan peraturan tersebut.

Tahapan Ferencanaan Pembangunan diawali dengan
penyusunan rencana, pada tingkat pemerintah pusat dimulai
dengan penyusunan RP|P Nasional dan dengan mempedomani RPJP
Masional kemudian disusun RPJM Nasional dan selanjutnya
dijabarkan kedalam Rencana Pembangunan Tahunan dalam
bentuk RKP yang mana Rancangan RKP diserasikan melalul
MUSRENBANG. Dari hasil MUSRENBANG maka Menteri menyusun
Rancangan Akhir RKP dan atas dasar HKP tersebut menjadi
pedoman penyusunan RAPBN. Pada tingkat Kementerian/Lembaga
penyusunan RENSTRA K/L mempedomani RPJM Nasional yang

PARAF KOORDINASI
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selanjutnya dijabarkan kedalam RENJA K/L dan penyusunan
RENJA K/L diturunkan dari RKF yvang merupakan penjabaran dari
RPIM Nasional.

Sumber: Permendagr Nomor 86 Tahun 2017 dielah

Gambar 1. Keterkaitan Tahapan Penyusunan Renja dengan RKPD
(Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017)

Penvusunan rencana kinerja meliputi penyusunman sasaran
[uraian, indikator, dan target] yvang ingin dicapal dalam tahun
bersangkutan, serta program, kegiatan yang direncanakan
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran, Sasaran yang dimaksud
dalam rencana kinerja ini adalah sasaran sebagaimana dimuat
dalam dokumen Renstra, selanjutnya diidentifikasi sasaran mana
yvang akan diwujudkan pada tahun bersangkutan beserta indikator
dan rencana tingkat capalannya (targetnya). 5elanjuinya rencana
kinerja yang disusun menjadi dasar dalam penyusunan rencana
kerja dan anggaran (RKA). Setelah anggaran ditetapkan melalui
mekanisme pembahasan antara pemerintah dengan DPRD (menjadi
dokumen pelaksanaan anggaran/ DPA), maka instansi pemerintah
membuat rencana operasional, dan selanjutnyamembuat perjanjian
kinerja (Penetapan Kinerja) dengan atasan langsung, di mana
penetapan kinerja inl akan digunakan sebagai dasar dalam

melakukan evaluasi kinerja,

PARAF HDORDINASI
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Penetapan kinerjia merupakan pedoman dasar bagi Aparatur
Sipil Negara untukmelaksanakan kinerja apa yang akan dilakukan
di tahun berjalan. sasaran target serta anggaran yang dapat diserap
untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan kinerja yang
diperjanjikan.

Pada akhir periode dilakukan pengukuran kinerja untuk
selanjutnya dilaporkan dalam laporan kinerja tahunan instansi
pemerintah (LKIP). Dokumen LKIP ini akan menjelaskan Kesesualan
antara kinerja vang diperjanjikan dengan realisasi kinerja serta
penyerapan anggaran. Evaluasi kerfa pada dokumen LKIF menjadi
hal yang penting untuk menyusun rencana aksi selanjutnya yang

mendukung pelaksanaan Renstra di tahun mendatang.

Proses penyusunan Renja didasarkan oleh pada penjaringan
aspirasi yang diformulasikan melalui forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan  (Musrenbang) tahunan dan
memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah
pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD
dan Renja PD juga dilntegrasikan dengan prioritas pembangunan
Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat. Musrenbang
berfungsi sebagaiforum untuk menghasilkan kesepakatan antar
pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD dan Renja PD, yang
menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran,
arah kebijakan, program dan kegiatan PD Rencana serta aspirasi
masyarakat dalam pencapalan tujuan pembangunan Kota Bekasi.

Sebagai Dokumen resmi Pemerintah Daerah, Rencana Kerja PD
yang dilanjutkan dengan Renja PD mempunyai kKedudukan yang
strategis, yaitu menjembatani antara perencanaan strategis jangka
menengah dengan perencanaan dan penganggaran tahunan. Oleh
karena itu RKPD dan Renja PD berfungsi menjabarkan rencana
strategis kedalam rencana regional dengan memuat arah kebijakan

pembangunan, prioritas pembangunan, rancangan kerangka ekonomi

PARAF KOORDINASI
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daerah dan program kegiatan Perangkat Daerah [ PD ). Sebagai
rencana operasional, RKPD merupakan pedoman dalampenyusunan
Kebijakan Umum Anggaran, Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan
APBD. penyusunan Renja PD tidak hanya berpendoman pada RKPD
tetapi juga berkaitan dengan Renja K/L dan Renja Provinsi.

Dengan telah tersusunnya RP]JMD, maka seluruh Perangkat
Daerah harus menyusun RENSTRA Perangkat Daerah dengan
berpedoman pada RP[MD tersebut dan selanjutnya disusun REN]JA
Perangkat Daerah yang merupakan pelaksanaan dari RENSTRA
Perangkat Daerah untuk diteruskan dalam rangkaian proses
seterusnya sampai dengan penyusunan RKA untuk ditetapkan
menjadi DPA Perangkat Daerah.

Dalam proses yang sama Pemerintah Daerah menyusun RKPD.
Proses penyusunan Rencana Kerja ini telah melalui proses
pembahasan di internal Perangkat Daerah maupun eksternal yang
melibatkan instansi terkait yang dalam hal ini Bappelitbangda
Kota Bekasi dan telah disesuaikan dengan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Bekasi vang kemudian ditindaklanjuti
dan dituangkan dalam proses penyusunan APBD Tahun 2026.

Dalam dokumen Fenja mempunyai kedudukan strategis dalam
menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah [RKPD), sebagai implementas| pelaksanaan
strategis jangka menengah dan Renstra Perangkat Daerah yang
menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Tujuan dan
Sasaran Daerah. Renja Perangkat Daerah memberikan gambaran
tentang program dan kegiatan yang akan dikerjakan oleh perangkat
daerah dalam satu tahun anggaran untuk menjawab pertanyaan apa
yang menjadi tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capalan
kinerja, serta bagaimana pengorganisasian program dan kegiatan

pelayanan perangkat daerah sesuai tugas dan fungsi

PARAF EOORDIMASI
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Gambar 2, Bagan Alur Hubungan Perencanaan dan Penggaran

Bagan diatas menunjukkan alur penyusunan Renstra K/L yvang
berpedoman pada RPJMN, dan kemudian menjadi pedoman
penyusunan Rencana Kerja Kementerian/Lembaga (Renja K/L).
Dokumen Renstra K/L adalah penjabaran RP]MN, terkait dengan
program dan kegiatan Kementerian Kementerian/Lembaga dalam
mendukung prioritas Presiden. Sementara penetapan kebijakan baru
terkait dengan dinamika pembangunan yang belum diakomodasi
dalam RPJM dapat dimutakhirkan dalam dokumen Rencana Kerja
Pemerintah [RKP).

Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasl, Kodefikasl dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.
Peraturan ini diterbitkan wuntuk mengintegrasikan dan
menyelaraskan perencanaan pembangunan dan keuvangan daerah
sehingga berimplikasi pada penyesuaian program dan kegiatan.
Klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur perencanaan pembangunan
dan keuangan daerah disusun secara sistematls dalam rangka

mendukung Sistem Informasi Perencanaan Daerah (S1PD).
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Dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Kecamatan
Pondokgede Tahun 2026 ini, selain memperhatikan pencapaian
program dan kegiatan pada tahun sebelumnya, kondisl Internal dan
eksternal berupa potensi/tantangan dan isu strategis dalam 1 (satu)
Tahun ke depan, dan juga memperhatikan prinsip-prinsip
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan.

Dalam rangka melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi
Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi mempedomani Tujuan dan
Sasaran Kota Bekasi dalam Rencana Pembangunan Daerah ([RPJMD)
Kota Bekasi. Adapun visi dan misi Kota Bekasi yang tertuang dalam
RPJMD Kota Bekasli Tahun 2025- 2029 yang di ampu oleh
Kecamatan, sebagai berikut :

a, Visl Kota Bekasi Tahun 2025-2029 ;
1. Hota Bekasi yang Nyaman dan Sejahtera.

B. Misi Kota Bekasi Tahun 2025-2029 :
1. Misil: Meningkatkan jangkauan dan mutu pelayanan publik
perkotaan yang semakin memuaskan dengan didukung

ketersediaan Infrastruktur yang memadai;

2. MisiV: Mengembangkan Kolaborasi Strategis dan dukungan
penguatan manajemen pemerintahan kota yang mendorong

kota Bekasi sebagai kota bertaraf internasional yang keren.

C. Tujuan Kota Bekasi Tahun 2025-2029 :

1. Terwujudnya tata Kota Bekasi yang berestetika disertai
infrastrukiur modern dan lestari;

2. Terwujudnya Kota Bekasi cerdas disertai tata kelola
pemerintahan modern dan inovatif.

D. Sasaran Kota Bekasi Tahun 2025-2029 :
1. Meningkammya estetika kota disertal infrastruktur modern;
2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik yang prima.

Camat Pondokgede #eu] |
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Sesual dengan Visi dan Misi Kota Bekasi dalam Rencana

Pembangunan J[angka Menengah Daerah (RFJMD) Kota Bekasi, yang

dituangkan di dalam IKU Kecamatan Pondokgede sehigga Tujuan

dan sasaran dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan pada

Kecamatan terdapat dalam Tujuan dan S5asaran, yaitu :

Tujuan : Terwujudnya estetika kota disertal infrastruktur

modern dan kualitas pelayanan publik yang

prima di Kecamatan Pondokgede.

Sasaran 13

1.2

Indikator Sasaran : 1.1

1.3

Meningkatmya LKM yang mendukung
Pelayanan Publik di Kecamatan
Pondokgede;

Meningkatnya efektivitas pelayanan
masyarakat di wilayah Kecamatan
Pondokgede,

Persentase LKM Alktif yang mendukung
Pelayanan Publik;

Persentase Peningkatan Kepuasan

Masyarakat di Kecamatan

RPJMN vang merupakan penjabaran dari visi, misi, dan program

Presiden terpilih memuat sasaran dan strategi pembangunan nasional selama

5 (lima) tahun masa pemerintahan.

PARAF KOORDINAS]
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Untuk  menjabarkan  serta mewujudkan  amanat
pembangunan  jangka menengah, diperlukan dokumen
perencanaan pembangunan nasional yang dapat menjadi acuan
bagi Kementerian/Lembaga untuk mendukung pencapaian

program prioritas Presiden tersebut.

Dalam Renja Kecamatan Pondokgede terdapat juga
Prioritas mengenal Peningkatan Pelayanan Publik dan sebagai
tindak lanjut proses RAPBD dengan melaksanakan Program
Prioritas Pembangunan Daerah Kota Bekasi. Penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi kecamatan adalah :

1. Program Pengembangan Layanan Publik Berbasis IT;
2. Program Peningkatan Pemberdavaan Partisipasi

Masyarakat dalam pembangunan melalul pemberian
apresiasi dan intensif bagi ketua RT, RW, Linmas, Kader

Posyandu, Marbot Masjiddan Kelompok Penggerak Sosial
lainnya;

3. Program Peningkatan Ketahanan dan Kesejahteraan

Keluarga.

S — $

L R L ]

Gambar 2. Tindek Lanjut Penyusunan Renjo dengan proses Penvusunan RAPBD.

1.2  Landasan Hukum
Penyusunan Rencana Kerja Hecamatan Pondokgede Tahun

2024, memperhatikan ketentuan-ketentuan hukum  sebagai
berikut:
1. Undang-Undang MNomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Masional [Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembar Negara
Republik Indonesia Momor $421]);

FARAF ROORDINASI
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2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Momor 9@ Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Ataz Undang-
Undang Momor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Dacrah
{Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun Z02ZZ Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nemor 6757);

4. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nastonal Tahun 2025-2045 [Lembaran Megars Hepublik
Indonosia Tahus 2024 Nomor 194 )

5. Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan(Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomaor 180);

&. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan |angka Menengah Nasional Tahun 2025-
2029(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomar 19):

7. Paraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Janghka Panjang Daerah dan RencanaPembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencarna
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun2017 Nomor 1312}

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Repuhblik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447):
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9. Peraturan Menteri Dalam MNegeri Republik Indonesia Nomor 130
Tahun 2018 tentang Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurshan dan Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 139);

10. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025
Tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan Menteri Dalam Megeri
Momor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Daerah Kota Bekasi Momor 07 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bekasi (Lembaran
Daerah Kota Belasi Tahun 2016 Nomor 7 Seri D);

12, Peraturan Wali Kota Bekasl Nomer 11 Tahun 2019 rentang Ferubahan
Atas Peraturan Wall Kota Bekasi Nomor 92 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Pada Kecamatan Kota Bekasi (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun
2019 Nomor 11 Seri D):

13, Peraturan Wali Kota Bekasl MNomor 12 Tahun 2012 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi. Tugas Pokolk Dan Fungsl Serta Tata
Kerja Pada Kelurahan Kota Bekasi (Berita Dacrah Kota Bekasi Tahun
2019 Nomor 12 Seri D):

14. Peraturan Wali Kota Belaasi Momor 84 Tahun 2019 teptang Perubahan
atas Peraturan Wali Kota Nomor 22 Tahun 2019 Tentang Petunjuk
Teknis Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (Berita Daerah Kota Bekas)
Tahun 2019 Nomor 84 Seri EX;

15. Peraturan Walil Kota Bekasi Nomor 14 Tahun 2021 tentang Tata Cara
Penganggaran, Pelaksanaan dan Penatausahaan, Pelaporan dan
Pertanggungjawaban, serta Monitoring danEvaluasi Hibah dan
Bantuan Sosial yang bersumber dari Anggaran Penapatan dan
Belanja Daerah;

16, Peraturan Wali Kota Bekasl Nomor 01.A Tahun 2021 tentang
Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Daerah Kota Bekasl

Tahun 2021 Nomaor 01.A Seri E);
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17. Peraturan Wall Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemérintah DPaerah Kota Bekast Tabhun 2025 (Berita Daerah HKota Bekasi
Tahun 2024 Nomaor L2}

18. Peraturan Wall Kota Bekasi Nomor 27 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Peranghat Daerah di lingkungan Pemerintah Daerah Kota Bekasi Tahun 2025
(Berita Daerah Kota Bekagi Tahun 2024 Nomar 27);

19, Peraturan Wall Kota Bekssl Momor 10 Tahun 2024 Tentang Rencana Aksi
Daerah Penyelenggaraan Penggarustamaan Gender Tahun 2024-2028;

20, Peraturan 'Wall Kota Bekast Momor 11 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerabh Hota Bekasl Tahun 2026(Perita Daerah Koia Bekasi
Tahun 2025 Nomor 117

21, Surat Edaran Wali Kota Helasi Momor
000.7.2.4 /970 BAPPELITEANGDAAFIEP tentang penyusunan Rancangan
Awal Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Kota Bekas| Tahun

2025-2029;
22. Surat FEdaran Wali Kexta Belkaszi Momor
00072473 /BAPPE LITBANGDAAPS4EP Tentang Pedoman

Penyempurnaan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah [REMJA
FD] Kota Bekasi Tahun 2026,

1.3 Maksud dan Tujuan
Paksud

Maksud dirancangnya Rencana Kerja pada Kecamatan Pondokgede Tahun
Anggaran 2026 adalah sebagai bshan perencanaan  kegiatan  yang akan
dilaksanakan.

Tujuan

1. Sebagai landasan operasional untuk penyusunan program, kegiatan dan sub
kegiatan pada tahun 2026 dengan mengacu pada RPIMD Kota Bekasi Tahiit
F025-2029 dan Rencana Strategis Kecamatan Pondokgade Tohun Z025-2029;

2. Sebagai OPD Pendulung dalam rangka mencapal tujuen RPJMD Kota Bekasi
tahun 2025-2029;

3. Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yang berpedoman
pada Rencana Strategis Kecamatan Pondokgede tahun 2025-2029 untuk
menjawab tujuan, sazaran peningkatan pelayanan, target capaian kinerja
gerta pengorganisasian  program dan  kegiatan pelayanan Kecamatan
Pondokgede sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Pondokgede;

4, Memelihara kesinambungan proses dan hasil-hasil keglatan padaKecamatan
Pondokgede,

[ PARAF KOORDINASI
| Camat Pondokgede L

ﬂ. Kepata Bappelitbangda ﬂ '
Kabag Hukum

RENJA KECAMATAN PONDOKGEDE TAHUN 2026 H



1.4 Sistematika Penulisan
Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede mengacu

pada panduan Tata Cara Penyusunan Rancangan Rencana Kerja
Perangkat Daerah sesuai dengan Permendagri Nomor 86 Tahun
2017. Sistematika penyusunan sebagai berikut :
Bab 1. Pendahuluan

Bab ini menjelaskan mengenal gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026 agar
substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan balk.

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Kecamatan
Pondokgede, proses penyusunan Renja, keterkaitan antara
Renja dengan dokuomen RKPD, Renstra Kecamatan
Pondokgede,dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan
proses penyusunan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan
lainnya yang mengatur tentang 50TK, kewenangan Kecamatan
Pondokgede, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam

penyusunan perencanaan dan penganggaran Kecamatan

Pondokgede.
1.2. Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan  tujuan  dari
penyusunan Renja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026.

1.4. Sistematika Penulisan
Menguratkan pokok bahasan dalam penulisan  Renja
Kecamatan Pondokgede, serta susunan garis besar Isi

dokumen.
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Bab II. Hasil Evaluasi Renja Peranghkat Daerah Tahun Lalu

2.1 Ewvaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capalan Renstra
PD Bab ini memuat kajlan (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Kecamatan Pondokgede tahun lalu (tahun n-2)
dan perkiraan capaian tahun berjalan {tahun n-1), mengacu pada
APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja Kecamatan Pondokgede sudah disahkan. Selanjutnya
dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Kecamatan
Pondokgede berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja Kecamatan Pondokgede tahun-tahun
sebelumnya. Review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja
Kecamatan Pondokgede tahun lalu, dan realisasi Renstra
Kecamatan Pondokgede mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan Kecamatan Pondokgede dan/atau realisasi APBD untuk
Perangkat Daerah yang bersangkutan,

Pokok-pokok mater| yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil /keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan vang melebihi target kinerja
hasil /keluaran vang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihl target kinerja program /kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capalan program
Renstra Kecamatan Pondokgede; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu  diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebut.

......
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisikan Kkajian terhadap capalan kinerja pelayanan

Perangkat Dacrah berdasarkan indikator kinerja vang sudah
ditentukan dalam NSPK dan 5PM, maupun terhadap 1KK sesuai
dengan Peraturan Pemerintah Nomor & Tahun 2008. Jenis
indikator yvang dikajl, disesuatkan dengan tugas dan fungsi
masing-masing Perangkat Daerah, serta ketentuanperaturan
perundang-undangan yvang terkait dengan kinerja pelayanan.

2.4, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Hecamatan
Pondokgede
Berisikan uraian mengenal ;

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayvanan Perangkat Daerah dan hal
kritis yang terkait dengan pelavanan Perangkat Daerah;

Z. Permasalahan dan hambatan yang  dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapatan visi dan misi kepala daerah,
terhadap capaian program nasional/internasional, seperti NSPK,
SPM dan SDGs (Sulstanable Development Goals);

4, Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Peranghat Daerah; dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam peérumusan program dan
kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

24, Beview terhadap Rancangan Awal RKPD
Berisikan Uraian mengenal :

1. Proses vang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan
awial BEPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

Penjelazan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting
terhadap perbedasn dengan rancangan awal REPD, misalnya: terdapat
rumusan program dan keglatan baru yang tidak terdapat di rancangan

awal REPD, atau program dan keglatan cocok namun besarannya
berbeda
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Dalam baglan Ini diuraikan hasil kajian terhadap

program/kegiatan  yang  diusulkan para pemangku
kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung
dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan
tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yang
langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah Provinsi
maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Peranghkat
Daerah provinsi darl penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan  musrenbang kabupaten/kota (bila sudah
dilakukan). Deskrips] vang perlu disajikan dalam subbab ini,
antara lain:

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan
program/kegiatan usulan pemangku kepentingan tersebut
diperoleh;

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Peranglat

Daerah;

Bab 11I. Tujuan dan Sasaran Peranghat Daerah
Pada bagian ini dikemukakan telaahan terhadap kebijakan
nasional landasan hukum serta tujuan dan sasaran Renja OPD.

3.1. Telaahan terhadap Kehijakan Masional

Berisikan penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah.

3.2, Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Berizsikan Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan
Pondokgede yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja yang
mempedomani Renstra Kecamatan Pondokgede Tahun 2025-2029.
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3.3. Program dan Kegiatan

Berisikan penjelasan mengenai;

a. Faktor-faktor yang menjadl bahan petimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan.
Misal:

Pencapaian visi dan misi kepala daerah,

Pencapaian SDGs,

Pengentasan kemiskinan,

Pencapaian NSPK dan 5FM,

Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,

mpF RS TR

Pengembangan daerah terisolir.
b, Uralan garis besar mengenai rekapitulasi program dan keglatan,
antara lain meliputi:
+ |umlah program dan jumlah kegiatan.
= Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan [apa saja yvang
tersebar ke berbagal kawasan dan apa saja yang terfokus pada
kawasan atau kelompok masyarakat tertentu}.
= Total kebutuhan dana/pagu indikatif vang dirinei menurut
sumber pendanaannya,
c. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program /keglatan, pagu
indikatif, maupun kombinasi keduanya,

Bab IV. Rencana Kerja dan Pendanaan Peranghkat Daerah

Pada bagian inl dikemukakan Program dan Kegiatan yang
akan dilakukan setahun kedepan serta Pendanaannya.

Bab V. Penutup
Berisikan uraian peoutup, berupa:

a, Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun secandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan Kebutuhan;

b Kaidah-kaidah pelaksanaan;

. Rencana tindak lanjut.
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BAB I1
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
TAHUN LALU

2.1 FEvaluasi Pelaksanaan Renja Peranghkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah, tidak semua program yvang
telah direncakanan terealisasi 100%. Keterbatasan sarana dan
prasarana serta bualitas sumber daya aparatur mengakibatkan
Kecamatan Pndokgede belum semuanya dapat terelalisasi sesual
dengan program kerja yang direncanakan.

Sehubungan dengan hal diatas, maka pengeloaan pengeloiaan
pengembangan kualitas Sumber Daya Manusia harus terus
diupayakan secara terencana dan sistematls agar kapasitas aparatur
dapat berperan dalam mengelola dan mendukung kinerja sebuah
organisasi/kelembagaan dan  tentu akan menjadi modal dasar
potensial vang sangan berpengaruh dalam menentukan dan
menggerakan segenap potensi yang ada dalam rangka pencapaian
tujuan organisasi.

Dampak vang terjadi dari penjalasan diatas yaltu Kecamatan
Pondokgede harus dapat mensosialisasikan segala |kebijakan
Pemerintah Daerah kepada Masyarakat mengenai Program-prograrm
vang alan dilaksanakan pada Kecamatan Pondokgede agar Masyarakat
bisa merasakan dampak postf dari Program yang bersinggung
langsung kepada Masyarakat.

Kebijakan/Tindakan Perencanaan yang akan dilakukan oleh
Kecamatan Pondokgede untuk meningkatkan Pelayanan Publik antara
lain melaksanakan Survey Indels Kepuasan Masyarakat disetap akhir
semester vang targeinya telah ditetapkan dan harus tercapai sesuai
dengan Indikator Kinerja Utama (IKU), merenovasi ruang pelayanan
Kecamatan Pondokgede agar Masyvarakat dalam bal mendapatkan
pelayanan merasa nyaman dan meningkatkan kualitas pegawsai
Kecamatan melalul Bimbingan Teknik tentang Pelayanan Publik.
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Terkait dengan Kebijakan dan Tindakan Program Peningkatan dan
Kenyaman Lingkungan Kecamatan Pondokgede dalam hal ini kami
akan melakukan pengawasan rutin terhadap titik K3 yang sudah
ditetapkan persentase capaian sesual dengan Indikator Kirer|a .
Tercapai atau tidaknya pelaksanaan keglatan-keglatan atau program
vang telah di susun dapat dillhat berdasarkan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk
perwijudan kewajiban untuk mempertanggungiawabkan
keherhasilan atau kegagalan pelaksanaan kegiatan pada perangkat
daerah melalul suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan
secara perindik

Kegiatan review hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun lalu (n-2) dan pencapaian kinerja Renstra Peranghkat Daerah
ditunjukan untuk menidentifikasi sefauh mana kemampuan
Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengindentifikasi realisasi pencapalan target kinerja program dan
kegiatan Renstra Perangkat Daerah.

Realisasi program yang direncanakan sesual yang telah
ditentukan dan telah memenuhi target, dampak dari target eapaian
terhadap Renstra yaitu semua program yang dilaksanakan dan
direncanakan dapat tercapal

Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja
Sasaran méelalul tahapan sebagai berikut:

a. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan  Indikator Kinerja merupakan ukuran
kuantitatif dan kualitatif vang menggambarkan tingkat pencapalan
suatu keglatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja keglatan
meliputl indikator masukan, keluaran dan hasil Indikator-indikaror
tersebut dapat berupa dana, sumber dayamanusia. laporan, buku
dan sebagainya. Penetapan indikator kinerja inl diikuti dengan
penetapan besarnya indikator kinerjauntuk masing-masing jenis
indikator yang telah ditetapkan.
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b. Capaian Analisis Kinerja

Pada Rencana HKerja Kecamatan Pondokgede telah
menunjukkan capalan kinerja yang positif dalam berbagai aspek
pelayanan publik dan pelaksanaan pemerintahan di tingkat
kecamatan. Melalul pendekatan vang terstruktur dan kolaboratif,
sejumlah indikator kinerja etama berhasil direalisasikan dengan
hasil sebagai beriluit:

1. Peningkatan Kualltas Pelayanan Publik
Kecamatan Pondokgede mampu meningkatkan lkepuasan
masyarakat terhadap pelayanan administrasi kependudukan.
perizinan, dan pengaduan masyarakat, dengan whaktu pelayanan
yang lebih efisien dan sistem yang lebih terintegrasi;

2. Pelaksanaan Program Pemerintah Daerah
Seluruh program prioritas yang menjadi kewenangan kecamatsin
Pondokgede, seperti penanggulangan kemiskinan, pengendalian
banjir lingkungan, dan pemberdayaan masyarakat, telah
dilaksanakan sesuai target yang ditetapkan dalam Rencana Kerja
Kecamatan Pondokgede:

3. Efektivitas Koordinasi Lintas Sektor
Kecamatan Pondokgede berhasil menjalin sinergl yang baik
dengan kelurahan, instansi vertikal, dan unsur masyarakat dalam
mendukung program pembangunan dan menjaga ketertiban
LU

4. Pengelolaan Anggaran yang Akuntabel
Penyerapan anggaran belanja Kecamatan Pondokgede
menunjukkan tren positif, dengan realisasi yang sesuai dengan
prinsip efisiensi, efektivitas, dan transparansi, serta minimnya
temuan darl hasil audit internal maupun eksternal;

5. Kinerja Aparatur Pemerintah Kecamatan
Disiplin kerja, produktivitas, dan integritas aparatur meningkat,
yang tercermin dari pencapaian target kinerja individu dan unit
kerja sesual indikator dalam Sistem Akuntmabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIFP).
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Dalam mencapal sasaran tersebut, Kecamatan Pondokgede
Tahun 2025 melaksanakan 5 Program yang terdiri dari 1 Program
BLPU dan 4 Program BLU, 13 Keglatan dan 56 Sub Kegiatan yang
dilaksanakan di Kecamatan dan 5 Kelurahan. Program-program
tersebut dapat diuralkan sebagal bérikut :

1. Program BLPU dialokasikan dana sebesar

Rp.22.665.058.526,-

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten,/Kota, alokasi dana sebesar
Rp.22.665,058.526,- yang di dukung dengan 7
Kegiatan dan 22 Sub Kegiatan

2. Program BLU yvang dilaksanakan di Kecamatan dan 5

Kelurahan  dialokasikan dana sehesar  Rp.

19.182.494.800.-

a. Program  Penyelenggaraan  Pemerintahan  Dan
Pelavanan Publik, alokasi dana sebesar Rp.
240.000.000,- didukung dengan 2 Kegiatan dan 7 Sub
Kegiatan

b. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan
Kelurahan, alokasi dana sebesar Rp. 17.650.469.800,-
didukung dengan 2 Kegiatan dan 13 Sub Kegiatan;

c. Program Koordinasi Ketenteraman Dan Ketertiban
Umum, alokasi dana sebesar Rp. 1.252.675.000.-
didukung dengan 1 Kegiatan dan & Sub Kegiatan;

d. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum, alokasi dana sebesar Rp. 39.350.000,.-
didukung dengan 1 Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan.

Adapun capaian analisis kinerja dan rekapitulasi
pelaksanaan Renja dapat dilihat pada tabel 1.
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Tabel 1. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapalan dan Perkiraan Renstra Kecamatan
Pondokgede Sampai dengan Tahun 2025 (TAHUN BERJALAN])*®

TARGET DAN REALISASI AN FERKIRAAN REALBAR!
FPROGRAM CAPAIAN TARGET RENSTRA
KINER|APBEOGRAM DAN
TARGET KEGIATAN TAHUN 2024 TR LD L
KINER]A KEGIATAN AERJALAN
INEKATOR KINERJA CAFALAN REALISAL) TINGKAT
Ko URUSAN / BIDANG / PROGRAM [OUTCOME) / PROGRAM | TARGET | REALISA | TINGKAT | TARGET | CAPAIAN CAPAIAN il
FROGRAM |/ KEGLATAN KEGIATAMN [OUTPUT) RENSTHA HEMjA | SIRENjA | mEALISA REN]A PROGRAM REALISASS
TAHUN 20Z5- OFD o L] Orp AN TARGET
Z0TH TAHUMN TAHUN TAHUN KEGIATAMN RENSTRA (%)
vz 4 I0Z4 IUER S/OTAHUN
IEEHJALAN
[TAHUN 2025
i
Fao1
TOLOL Program Penumjang Urusas | Monisghainys Eeselarasam
Pemerintahan Daerah Prrestan gl Ferangkei Dasrah FLL 100 LR i 1nns 1005, 1008
S dengan Penganggaras
ToLBLLel Persncamann dan Evalsasl | PerenGse Kesclsrasen Perencanaas
PeranghkadDaciali Perencanasn Craerak
i dengan w’m#r' 0% Tt T0un 1008 100 T 1004
FAOLOL A0 Bourdliidsi des Prayusanem Jamiah Dok o | agpevramn B laporan | & Lipores [ I i Lapuran | B Laparai =]
Lapssran Capalaniineria dan Jwrdah Laporan CapmianKineria dan
Ikhlizai Fieallzngl Minerja Fibriaar Weallsast Kinsrje SKPI den
E="4004) Taponrms Hasd Keordinas
Penyisunan Lapestis Cagalam
Klneris das [Klitisar Reshumdbine s
SEPD i
Mendnghas Capalan Kinerja
mﬂ:ul-uqm— 100% 108% 18P, 1OiE 06 7% AT 100
T, 300 Submministrasd Keikiga s Feesentasn Capsian Kinerfa Keusngan
Fenunjung Urisan i L RTLIE] 1 0% TN 5T 9. 71 10DEy
7000120201 | Penyediaan Gag dan lumlsk Orang FangMreerima G {404 0 b OB 4dEs e 15908 . cabaa
Tunpnpae ASK daii Tuajangas A5SN
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TARGET PERKIBAAN REALISASI CAPAIAN
A Tas | PROGRAM | TARGET RENSTRASKPD 5,1
TARGET 2024 naN TAHUMN
KINER|A HKEGIATAN ALAN
INDIKATOR KINER]A CAPAIAN TARGET REALISAS] TINGKAT
EODE URUSAN / RIDANG PROGRAM [(DIFTCOME) 5 FROGRAM TARGET REALISA REN]A CAPALAN PRO CAPALAN KET
FROGREAM f KEGIATAN KEGIATAN [DI.I"I"F’I.I'I'II HENSTHA REM|A SIRENIA TINGEAT P DANKEGIATAN 8¢ HEALISAZ]
TAHUN Orn i1 REALISAS | TAHUN TAHLUN BERFALAMN TARGET
20252029 TAHIMN TAHIN T %) 025 (TAHLN Z0X5) RENSTRA
L0OEA iDEd
]
7OV 2N O Knordimesl dis Penyussean | L Caporsii i ALkl
.:".hhl Ir ._If:hu::: s-r:JPi o :-Inr- EHZFI::IIIn Lproeraes Hall § Laparan 1 daparan 1M LirS, 1 Lupnrss i Lapuiram s
mrdiman PEmpanes
___.ME'EE AkhirTahu= S5 - —
Meminghatnya Endeko
Prolesdho | Las Apara e Sl 1m0 = 1op 1o [ iR ] BD2w 1fi
Dingry, (17 AEN] P gt Dol
TOLNL208 Adimiinkalrasl Kegegawalan | lindeks Profestanslitas Aparatur
Peranghat Maerah Sl Negarn (I ASN] Perasgal 10 LEC n&n 1 o LE 16
Laerah
FANLIL 2O A Peningicnan Sarssa dan fumilah Unie Feninghacis
Frasmana Diasslo Pogawial Ewrana dan Prasarana  Didbphs & Unik - & Dinir o linie THME
wal
.0 1.I:|1_'LEI.'I.1:I:E_ 1l Penpadman Paksian Binss Tumilah Pabet Pabaian  Diias biserus
Basarta Arribut AaributKelemghapas - . . i
L1 —
TRloLEn%e | Pandidiliss dan Pelarinen lumizh liwgeemai larimericn
T ol BardanssaanT Torgas o am
ﬁ:-FTJI'Iﬁll a b i 'um:l oty Misegois] Rl iam s 1 Orang aorang 9 Orang 1005 A Orarg 1 frmng 1840%,:
e Pelasihan
TRIOLEO% 1] Himhingan Teknis |emish Grrang yun g metigikib
Imiplementat Feraturan Bimbingan Teknls Implamesnitas Tadlrang 3 Orani 29 Oraiig 100%
Perundsing-Undemge | Permuran Merisdeng - Ueddngen )
- "'u"w'"""’“' i Ly 100% 100 Woss | 100 100% 1008 10
TRLOLE0 Adswinlxirasi Dmam Forsuntass Fengelobosn Har g
Perangkat Daerah Wil Baerak pang Akuntabel 10 100 w0t | R00% 1005 100% 10Mr
LA, 20T Peyed lan Ko ngaanem fumlnk I'akei Koanpones
Instalaki Lok /Pemeran a8 | Uisicdh Peneraigan Hanguies Hanbor 1 Pake 1 Paken T Paksi LT L Pakat 1 Pakat L WP,
e ez yong disediakan -
Farh a0 Ferguedinan Hahis Logistik Juielad Paket Hatan
Wan by Lagistik Hankar yang 4 Fahiel 4 Paiket 4 Paket 1Nk 4 Paket 4 Pkt P
19 Dezediakan
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TARGET DAN REALISAST KINERJA | TARGET PERKIRAAN REALISAS] CAPAIAN
PROGHAM DAN KEGLATAN TAHUN | PROGHAM TARGET HENSTHASEPD 570
TARGET 20T4 BAN TAHUN KET
KINERIA HEGIATAN BERJALAN
INDIEATOHR EINER]A CAPAIAN TARGET HBEALISAS] TINGHAT
KODE URLUSAN ; BIDANG / PROGRAM [OUTCOME] / PROGRAM TARGET | REALISA | TiNGRAT | RENIA CAPALAN g
PROGRAM ¢ KEGIATAN KEGIATAN [OUTPFUT) RENSTRA RENIAOPD | SIRENIA | REALISAS) (i FROGHRAM DAN REALIEAS]
TAHLIN ITAHUN 2024 oD %] TAHLUN EEGIATAN £/ TARGET
TOZ5-Z0LY TAHUN 2025 TANUN BERIALAN | o ol
2024 [TAHUN 2025) )
TOLOLLOHOE | Penyediaan Barang Cetakam | Jumlah Pakes BarangGecakan ilan 3 Pakel
dan Mergganitan PMemgpandsan pang 3 Pake 3 Paket 100 3 Paket 3 Pakot 10,
Ir=rdizkan R
AR L ke Fenvaliaan Rahan Raciss liimdah Dhodemen PabenRacaan b2 Tnkumen
dan Peratarsnesenidang: dah Pevili
Dedukgent | et A i Gl 12 Dokwmen |12 Dokumen| 1000 | 13 Delumsen 12 Dokumen 1004
TOLOY 20600 | FanHitasl Kunjueggan Temes | Juiniah Laporss Panilicasd 12 Laparai
et B S 12 Laparss |12 Lapovin 100 ¥2 lagerin 12 Mparun {0
Penyelenggar san Rapat Jumtlaly Laporan Prenye snggaraan 12
TN 2 nfqy Enardinazi denKoysulai SH1 L:Tp: Knnrdimas! des Ennyolasi 23 Laginran |32 Ls 1009 i3 i £ Rapravid 00
ETTISET XL Penatausshaan Arcp Dmanis | |mas Bakamen 17 Dsslhigmati
pads ERFD Penmiausahasa frsin o ol 1% O 1E LI 12 Do et U2 M keiaim o6 L0
SKPT 2 —
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PERKIRAAN REALISASE

TARGET
TARGET AN REALISAST KINERJA
4 FROGHARM CAPALAN TARGET RENSTRA
T AGIET PROGHAM Dﬁil;mm‘tﬂﬂ TAHUN OAK SKPD 5/0 TAHUN
KINER]A KEGIATAN HEH]JALAN
IKDIKATOR KINERJA CAPALAN TARGET REALISAST TINGHAT
HKODE URUSAN / BIDANG / PROMGERAM [DIFTTOME] § PFROGRAM TARGET BEALISA | Tinceat| RENJA CAFAIAN CAPALAN KET
PRIMGRAM / ETGIATAN EECIATAN [OUTFUT] REXSTRA REN]A OFD | SIREMIA |REALISASE OFn PROGRAM DIAN REALISASI
TANUN TAHUN orD (%) TAHUN KEGIATAN S/ FARGET
20252029 Zo24 TAHUN 25 TAHUN RENSTRA
Z0Z4 BER[ALAMN T
(TANLIN 2025) !
T AOLOLED7 Pengaduan Barang MIHE Fersoniase Fengelolasn Berang
Daerah Fenunjang Millil: Derah pamg Akuneshel ‘e G 15 1% 10 100s 1Nt
Urusan Pemerintals Dacral
ToloL3av08 Pamgadain. Vst :;Im';“ F;:‘H Methel yang  Unin A9 Uit 39 Unin 1003 | & 4 Uit 100%
TH1.0LZ.07.05 Fengadaan Feralaton dan Mesin uﬁalil Unit Peralatan dan
Latnmyx wesiin Lainnys yang 4 Umin A1 Uair 31 Linix 100% i Lrnm 4 Unit 1UiEg
INsediakan
| 701,01, 2.08 Penyediaan Fenun jang Perspnliss Fengelolaan Barang 100 4% 134 i B ; 1D
um....'lﬂmﬂm ﬂﬂ Millk Digeeials vang AHunaokel 1 1 i 100
TAL.01.2.08.01 Fr taam Jasa Surat jumbah Laporan Penyediaan
Hﬁ?;f':" Jask Surat Men i - - - - 12 Laparan 12 Lapogan T
TALO1Z08.02 | Penyediaanfasa Komsnikasi, | Jumiah Laporan
Sumieer Daya Alrdan Listrik Ponyediaan |asa
Komanikasi, Sumber Daga 12 Laporan 12 Laporan |13 Laporan|  10M4 | 12 Laporan 12 Lagiian B}
A dlan Listrile yamg
= Disedlakan -
T.01 401, 208,04 Penyediaan lasa Pelayanan Jamlak Laporan
Umum Kantor Penyedinan Jass Pelayanan
Lipsiiars K amr 12 Lapoeun 12 Bdiposan | 12 Laporan  TIHMS | 12 Laporas 12 Laporan TIMYE,
vang Mesdmkan
F01.00.2.00 Pemneliharaan Barang Millk | Presestas Pesgeioian Rarang
Daerah PErunjangdrusan Milik Tnersh yung Akantubsl 10801 10H0%s A00% 1004 D 10 L0,
I"emerintahan Darrah
TOLOL 0501 Fenyvediazn lasa |umlsh Kendsraan
Purmnililuaraan, Fiaya PeroramngnnDinas aaa
Pemetliharaan dan Pajak Kendarain [Mnas labatan yan 3 5 . | o
Hesi darasn PorotanguDings D pediisars don dibayarkan =| 2 Unk 2 Umit & Uit 1004 2-Umik 2 Lnia LOHH
mou Kesdaraan Dinas Pajaknya
labatzn J
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TARGET DAN REALISASHKINERIA | ooltil | obAIAN TARGET RENSTRA
TARGET PR HA M DH?;'I]EEEEIHTHH THHIIM AN SKPD 5,0 TAHUN
KINER]A HEGIATAN _BERJALAN
INMIEATOR KINER]A CAFALAM TAHGET HEALIZASI TINGHAT
KOI¥E IIRISAN f RIDANG / FROGRAM [DLUMTOOME] £ PROGRAS TARGET HEALESA TINGHAT MEN]A CAPALAN CAFALAN KET
PROGEAM / KEGIATAN KEGIATAN [OUTPEIIT) REMNSTRA RENJA OPD| SIREN]A HEALISASH ] PROGEAM DAKN REALESASI
TAHLN TAHUN i 1 1] [l TAHUN KEGIATAN 5/ TARGET
ZO0ZE 202G 2024 TAHUN 2025 TAHUMN RENSTRA
FLIFE | BERJALAMN %]
[FANUN 2025)
FOLOLZHEOZ | Penyediasn [dea fumbsh Kendaraan Dinag
Pemelliharaan, Biaya Operacional atmu
Peinelibaraan dan Papak Lapangan ¥ang
Kemilarann Persrangan Dipelihara dan 3IE Linir Ak Lmir A6 Dnit il 3H Limit HE Unic 100
DMnas atau Kendaraan Diias | dibayackanPajak dan
Orperasional Dinasatau Frerizinannya
l.a
FOLOL20906 | Pemeliharaan Peralatan dasn | jumlsh Feralatan dan |
Mesin Lainnyn Musin Lainnya yang R Wit XA Lt E8 Ll 100 1 CeH AFnat 10 LFnit 100
Dipelihara
TOLOLOLI09 | Pemelinaraan SHehabilitas Juemslahy Gedging Kanlor
Liedamg Kantor dan dar Bangunan Lalnnpayang
Brgioan Listsmym Dipelihars; Direhab)iftasi b Uak & Unl & Unlt 10109, & Unit & Unit LN,
TOLOZ Program Penyolenggaraan | Muminghkatny sfokiivitas
Pemeriniahan DanPelavanan| pelayanan masyarakai di 1005 105 100 1% L 1009 o
Puhtik wi Kecamatan
TOL.02.200 Keordinasi Persenbaze { n
Sy RS St L 180, 1009 | 1% | 100% 100% 100%
Folayanan Umum
TOLOZZE0E0]1 | Koordinnsl/ Sinergh Dengan Pusmilali Dokisiren
Peramghkat Daerah dan/atau Koordinas/Sinergl desgan
Inztansi Vertikal ¥ang Terkair| Perangikat Cerals danfatan 12 12 iz iz
Dalsm Pemelibaraan Sarane | Instamsd Vortikal yang Dok Dok [k 10s0% Dek 12 Dofmmen 100
dam Prasarama Pelayanan Terkatdatam Pemeltharaan rarilis Caaluens e | 1
Ummum [ Kecamatan Sarais ilan Prassrana
Pod gl Pelayanan nvm
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TARGET DAN REALISAS]T TARGET FRAEIRLAAN REALISAS] CAPALAN
KINERJAPROGRAM DAN FROGRAM TARGET RENSTRASKPD 5.0
TARGET KEGIATAN TAHUN DAN TAHUN
KINER|A 2014 KEGIATAN __ BERJALAN
INDIKATOR KINER]A CAFALAN TARGET REALISAS] TINGHAT
KQE UFRUSAN f BIDANG / PROGRAM [GIFTCOME] PROGRAM TARGET |REALIS TINGEAT HEMN|A CAPALAN CAPALAN KET
PROGAAM / KEGIATAN KEGIATAN [OLTPUT) RENSTRA REM]A RENIA | REALISAS] D PROGERAM DAN REALISAST
TAHUN arp arn %) TAHUN HEGIATAN 5/D0 TARGET
ZOL5-Z0I9 TAHUMN | TAHUN Z0ZES TAHUN BERJALAN RESSTRA
20Z4 2024 [TAHUN ZO25]) %)
TOLDEZ0E0] | KoardinasdSinergl Dengon | Jumlsh Dokumen
Perangiat Deerah dan/atau | Koordinas/Sinergl dengan
Instamsi Vertikal Yang Terkant| Peranghkat Dhaerabidan fatai 13 12
NalamPemeliharaxn Sarans Instans| Yertikal yang Tetiait 12 Dokumen | o L en | Dobuzmen I3s (12 Dokamers 12 Dok n 100
dan Prazarans Pelayanan dalam Pemebharaan Sarana
Umum {Kelarahagn dan Pracasnng
latiwaringis) Pelsyonon Umim
70102240801 | Keordinas)/Sinerg: Dengan | jumlak Dalumen
Peramphat Daseals dan faau Koordinasyf Sinergl dengan
Lgtanst Vertdeal Yang Terkair| Pernmghl Daeralidanfataw 13 'z
DalamPemeltharaan Sarana Instansi Yertdkal yang Terkai L& Dnkimen Fiskeuen | Dalcusnes 1008 (12 Dodumen 12 Daibaimei BHILIES
dan Prasara s Pelaya nan dalam Pemelikaraan Sarana s
Umam |Kelurahan dan Prasarana
. Jacimakmar] Pelayanan Umuam
TOLOZEZDADL | Koordinssi/Sinergl Dengan [amiah Cokuman
Peranghat Daerah donfatas | EoerdinasifSinerygi dengan
Instanst Vertikal Yang Terkait| Perangkat Daerahdan facau 17 i3
[ralaxm Ensgansl Vertikal yang Terkalt 12 Dobumen (oo Dok w| 1004 32 Dokumen 1Z Dekumen 100
Pemeslbaraan Sarana dan dalans Pemeliharaan Sarina S o
Prazsrana Peldayanan dan Pragarana
Whmuri [ Heluraban htlb-mrn‘t Peleyanan Lmuwm | -
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[TARCET DAN REALISASI KINERJA| TARGET PEREIRAAN REALISAS] CAPALAN
PROGHAM DAN KEGLATAN FHOGHAM TAHCET REMSTRASHIPI &/D
FTARGET TAHUN AN TAHUN
KINERJA 2014 EEGIATAN BERIALAN
INDHKATONE KINET|A CAPAIAN TARGET REALISASI
KODE URUSAN / BIDANG PROGHAM [DIFTCOME]) / PROGRAM TARGET | REALISAS |VIRGKAT REN]A CAPATAN TINGRAT
PROGRAM [ HEGIATAN KEGIATAN (OLUTFUT) RENSTRA HENA IREM[A |REALISA P PROGRAM DAN LAPNLAN
TANUN GPD orp | W) | Tamuw KEGIATAN 8,1 revpemriering
2025-MZ9 TAHUN TAHUMN ZOLTS TAHUN BERJALAN gy
1024 2024 [TAHUN Zo2s) | PEMSTRA (%)
7.01,02,203.:01] KoordinasifSmergl Deagan | luniah Dokumen
Peranghat Daerah danfatas | KooendinesifSinergl dengan |
Irsstanst Vertikal 'Yang Ferangkat Daerabilan fatai %
Terkait NalamPemeliharaan | insbinsi Yertikal yang Terkajt 12 Dakumen I:mleLmen 12 Dokurmen| 100% )2 Dokumen 12 Dolumen L
Sarans don Prasarana dafam Pemeltharasn Samna
Pelayananlinsum dan Prasarans
[Eeluahan [arkempab) Pelnyunan Limum
Koardinasi/Sinergl Dengan | Jumlah Dekaman
70102 203,01 | Pemmghkat Basrab danfstau | Boosdinasl/Sinergl dengan
Instansi Vertikal Yamg Perangiat (paeralidan fatau 13
Turkalr DalamFemeliharans | Instane Vertikal yang Terkait 12 Dokumen [Fak § 2 Dokumen | 1009 12 Dolamen 13 PDnkwmen 100
Sarana dan Pragarsna dilam Pemelibaraan Sarars b
Pelayanarlimam dan Prasarmnm
! [Relurahan [aribening Buro]l Pelaynnsn Ueum
TAO1AE.Z04 | Pelaksnsan lirasan I'-m-h-r—hlhh;
Fomerintahan
e Jang RS S 10a% | 100w | 100w | wew | 160w 100% 100%
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TARGET DAN REALISAs| el | LCEEL | B
PFRIGAAM AN HECIATAN TAHLIN
TARGET E— AN SRFD 5,0 TAHLMN
KINER]A KEGLATAN] BERJALAN
INTHEATOR EINERJA CAPALAN I TARGET REALISAR) TINGEAT
KDDE LURLUSAN / HEDANG PROGRAM [OUTCOME] / FHROGEAM TARGET |REALI TINGHAT RENIA CAPALAN CAPALAN KET
FeCrReAM ¢ KEGIATAN HEGIATAN [OUTIUT) HENSTRA HEMIA RE M)A EEALISAN] P PROGRAM AN REALISASI
TAHUN Z0L5+ GPD arm [ TAHUMN KEGIATAN /D TARGET
FLir L] TAMUN TAHUN 2025 TAHLUMN RENSTEA
204 a4 HERJALAN %]
[TAHUN 2027)
TO01.022.04.03 Pelabksanaam Frusan Jumiah Laporan
Pemerintaban yang Terknid | Pelaksanaan Bewenangan 1 Lagiarem 1 i Lagerenn] L0 I Listvan 1 Ligorin TS
Deiigan Hewenangan lain Lala yang DHImpahkan ; Laparam | ¥
yang dilimpahian —1 B — — — —
T.01.03 Program Pembecdayaan "'-i !I-.l'lil'l ]':‘I
Diwsdin Dam OFERARENRE eiFan
Phraari s bk 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
7.0L.03.2.02 Keglatan Pemberdayaon | Persentase LEM yang aktil R P AES Py 0% g P
TLO2 202,08 | Peninghatan parti=ipasi fumbsh Lembag
masyarakur dalamforem Kemasyaralatan yang a1 ] ™ il
masyawarah perencanaan Herpartisipazi dalam Forum T Laiabeija Lesibaga | Lenlsays 1009 Liziid g T3L Lizinlidgga {505
pembangunan & kelerban | Mespawarah Peremcanaan Kemasyarkatan | Bemasya | Hemasya Hemasyar Kemasyarakntan
Pembangunan di Fal kLA bk ban ali@Tan
Heluralan 1
TOLOTENZ2.02 | Pembangunan Sarama cdan Junslah Zarana dan |
Fradarare Heluarabsan TPrasarvana Kelurakan 1 Umnic L Umie I Undt Ly L Lnke 1 Bt 1 M0
{latiwaringim] yang Terbamgun 1
T 03 202.02 Pesnibaisguian Serama dan Jumilah Sarana dam 1
Prasarana Keluraban Prasarana K=lurmhan 1 Umit I Wnin 1 Linil 1010 1 Linit 1 Bt 1M
1|ﬁilﬂl‘ﬂll.l.‘l"|- waig Terbaingien

REMNLA KECAMATAN PONDOKGEDE TAHUN 2026 E

PARAF KODRDINASL

Camal Pondokpede

Kepala Bappelithangda

Kabag Huloum

e




REMIA BECABATAN PONDOKGEDE TAHUN 2026 H

TARGET DAN REALISASI KINERJA TARGET PERKEHAAN REALISAX] CAPALAN
PROGEAM DAN EEGIATAN TAHU PHROGHAM TARGET RENSTHASKIFD 5/I
TARGET SO BAN TAHUN
KINER|A HEGLAT AN RER[JALAN
INDIKATOR KINER]A CAFALAN TARGET REALISAS] TINGEKAT
KO URUSAN / IDANG / PROGRAM [DUTCOME) PROGEAM TARGET |REALISASE TINGEAT HEM|A CaPALAN CAPALAN KET
PROGRAM [ KEGIATAN KEGATAN [OLITFUT) RENSTRA |REM|SOFD! REN]A P PROGRAM DAN REALIEAT]
TAHUN 2025- TAHUN o (%] TARIIN HEGIATAN 5/ TARDET
TOT9 2024 . TAHUN 2025 TAHUN RENSTHA (%]
T4 BERJALAN
[TAHUR 2025]
00320202 | Pembangunan Sarand dan Jumilah Sarama chaiy 1 Unia 1 Unit 1 Umnkt 1010 [ Unit i Unix
Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan LMY,
[Jatikening) yang Terhasgun
TOL03.20202 | Fembangunan Sarana dan jumlah Sarana das Prasarzna 1 Uit i Linit 1 Uit 1H1H 1 Umif I Unat
Prasarana Kslurahan Keburahan yang Terbangan 1005
_,...—_{ﬂlﬂﬂ['ﬂlm]
7.01.05. 20202 | Pembangunan Sarana dam Jismbah Sarams dan 1 Umlr 1 Unit 1 Unit 100 1 Unig 1 Limlx
Prasarana Kelurahan Prasarans Eelurahan 100
(Jetihening Ear) ang Terbangsin LS
FOLNI L0203 | Pemberdayaan Masyarakas di | Jamiah Pokmag dan Ormas 165 165 Pokmas 165 BT 165 LS Pokenas TP
Kelurahan| Kecamatan yang Mulaksanalan Fokonas /Ormas (hrtinh Palomas) Pokmas/ Oirma
PFondokgede) Pembendayaan Masyarakst di e ks
o & _| Milaraham :
TOLO3.Z0200 | Pemberdayaan Masyarakaids | Jumnlak Polmas dan Orsaoes 165 | NSRS Pokmuaiys 165 100 165 165 Prekmas) 1 00
Kelurahamjatmvariaghn yanj, Melaksanakan Pokmas/Ormas|  Owwas Paskomaas Pokmasf irmas
Pemsberdayann Masyusahat di Jormmas Crunas
Kelurphan
il FPAEAF HDQ_RDH']H.SJ.
Camat Pondokgede [Lis
L Kepala Bappelitbangds
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TARGET PFERKIRAAN REALISAS]
ramﬂ:f]:::;ﬂlsﬁﬁ:!r::“ PRCGHARM CAFALAN TARLGET AENSTHA
TARGET 2024 SEPD 5/ TAHUS
EINEH}A BERJALAN
TN EATOR KINERJA CAPATAN Lt[‘ HEALISAS] TINGCEAT KET
EODE URUSAN / BIDANG FROGRAM [OUTCOME) / PROGRAM | TARGET LISAS | TINCEAT | REN]A CAFALAM CAFAIAN
PFROGRAM f KEGIATAN HEGIATAM (DUTTUT) RENSTRA | HENIA OPT | IRENIA  |geEaasasi aPn PROGRAM DARN REALISASI
TAHUN 2035-| TAHUN arn &) TAHUN KEGIATAN 5/ HARCEY
2029 2024 TAHUMN 2025 TAHUN FENSTIA
2024 BER|ALAN
[TAHUN 2025 =
[701,03.2.02.03 Femberdayaan Masyarnkat Jumrdah Pokinas dom Crmas yang 233 223 2Z3 TN, 3z 233 Pokmas ) 100k
il Kelurahan latimakcmuer Melakcunakan Pemberdayaan Pakimag/ T/ Podeirs, O Pakmany Ormas
I e tAasyarakat o Melarahan [ ormac jormas | ymas | L L —
TA1.03.2.02.03 embserdayaan Madyariiar dif Jomdah Pokimas damn Ormas yang 153 153 Polmaas] 153 1 e 5y 1532 152 Poltmag; PLIE
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a. Faktor- Faktor penyebab tidak  tercapainya,
terpenuhinya atau melebihl target kinerja Kecamatan
Pondokgede

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainva program/keglatan
yvangtidak tercapai dan tidak terpenuhinya dapat dilihat dari
pencapaian indikator Kinerja Kecamatan Podokgede Kota
Bekasi sebagaimana berikut ini:

a. Kurangnya Koordinasi dan Pemahaman tugas puna
penyeimbangan dalam pelaksanaan program/kegiatan
tidak tercapai;

b. Keterlambatan dalam melakukan pembuatan dokumen

vang sudah di tentukan melalul alokasl anggaran;

c. Adanva regulasi baru dan perubahan kebijakan yang
menyebabkan kegiatan tdak dapat terlaksana dengan baik;

d. Perencanaan Kinerja dan penganggaran masih belum
dilakukan secara optimal sehingga harus dilakukan
penyvesuaiam;

e. Belum Optimlanya sosialisasi terkait perubahan kebijakan
sehingga terjadi keterlambatan informasi.

2. Realisasl program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan berdasarkan faktor-
faktor tercapainya target kinerja program/kegiatan/sub
kegiatan di Kecamatan Pondokgede dapat dipengaruhi oleh
berbagai faktor salah satunya adalah adanya Partisipasi
Masvarakat yvang aktif terlibat dalam pelaksanaan Program dan
Kegiatan yang bersentuhan langsung dengan masyarakat dan
juga adanyva Kerjasama Antar Sektor wvang membangun
kolaborasi antara setiap Instansi pemerintah, swasta dan juga
Lembaga-lembaga masyarakat, sangat penting untuk diketahuli
bahwa faktor-faktor ini bersifat saling terkait dan dapat saling
memengaruhi  keberhasilan program di Kecamatan
Pondokgede yang sangat sering melibatkan kombinasi

berhagai elemen di atas untuk mencapal hasil yang optimal.
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b. Implikasi yang timbul terhadap target Capaian Program Renstra
pada Kecamatan Pondokgede

Adanya perubahan nomenklatur pada program dan
kegiatansesuai dengan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019
pada pertengahan Renstra yang menyebabkan perubahan
indikator kinerja dan target capaian program dan kegiatan
pada Renstra Kecamatan Pondokgede.

c. Kebijakan/Tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perludiambil untuk mengatasi untuk faktor- faktor penyebab
tersebut

Kebijakan atau Tindakan yang perlu diambil untuk
mengatasifaktor-faktor penyebab tersebut ;
A. Kegiatan yang belum mencapai target harus dilakukan pencalran
agar realisasi fisik dan realisasi anggaran tercapai;

b, Meningkatkan Kualitas Penataan dan Kompetensi aparatur;
C. Melakukan Peninjauan Kembali terhadap capaian

Indikatorsasaran, program dan kegiatan;

d. Meningkatkan EKoordinasl berjenjang dan  kotinu
Dengan aparatur, Instansi terkalt dan masvarakat;

e. Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala untuk
meningkatkan efektivitas dan efisiensi pengelolaan program atau
kegiatan dengan melakukan perencanaan yang lebih matang,
melaksanakan program/kegiatan secara efektif dan efisien.

2.2 Analisis Kinerja Pelayvanan Kecamatan Pondokgede

Kinerja Kecamatan Pondokgede diukur berdasarkan
Tingkat Pencapaian Sasaran. Pencapaian Sasaran diperoleh
dengan cara membandingkan Target dengan Realisasi
Indikator Sasaran. Kinerja pelayanan yvang baik dari setlap
pegawal pemerintah Kecamatan sangat mempengaruhi hasil
pelayanan yang maksimal. Setiap pegawai dituntut untuk
mampu melaksanakan tugas dalam memberikan pelayanan
kepada masyarakal. Namun di dalam proses pelaksanaannya
ditemukan beberapa masalah yang dapat menghambat

kegiatan pelaksanaan tersebut.
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Salah satunya adalah prosedur pelayanan, yaitu
kemudahan tahapan layanan wang diberikan kepada
masyarakat dilihat dari sisi kesederhanaan alur pelayanan.
Rumusan masalah ini adalah sejauh mana kinerja pelayanan
kepada masyarakat di kantor Kecamatan Pondokgede,
Tujuannya adalah untuk mengetahui kinerja pelayanan di
Kecamatan yang sesual dengan standar pelayanan dan
fungsinya serta mengetahul kendala yang dihadapi dalam
memberikan pelayanan publik kepada masyarakat. Saranannya
adalah perlu meningkatkan disiplin kerja aparatur dan
kemampuan masing-masing petugas agar bisa diselesalkan
dengan balk serta menambah fasilitas penunjang kegiatan

pelayanan.

Aparatur Kecamatan Pondokgede dituntut untuk dapat
menjadi motor penggerak pembangunan karena berkoordinasi
langsung dengan masyarakat sehingga akan lebih mememahl
kondisi masyarakat. Untuk itu pendayagunaan kinerja, pegawal
harus ditinggallean, terutama yang berkaitan dengan kualitas,

efisiensi dan efektifitas pelaksanaan pelayanan publik

Dalam Hal pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan
Pondokgede yvang disertal pendanaan APBD Kota Bekasi, dapat
disimpulkan tingkat kinerja yang cukup baik. Demikian halnya
pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan yang tidak disertal
pendanaan, dinilai sudah cukup baik.

Hal ini terlihat darl kondusifitas penyelenggaran
pemerintah Kecamatan Pondokgede dalam upaya memberikan
pelayanan terbaik inilah yang harus didukung dengan
anggaran yang jelas, efisiensi dan efektif.
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Sazaran : 1.
2
Indikator: 1.
2

Meningkatnya LKM yang Mendukung Pelayanan
Publik di Kecamatan Pondokgede;

di wilayah Kecamatan Pondokgede.

- Meningkatkanya efektivitas pelayanan masyarakat

Persentase LKM Aktif yang mendukung pelayanan

Puhblilk;
. Persentase Peningkatan Kepuasan Masyaralkat

di Kecamatan.

Adapun pencapaian kinerja Kecamatan Pondokgede Kota

Bekasl dalam mendukung Program-program Pembangunan

Daerah Kota Bekasi dapat dilihat darl pencapaian indikator

kinerja sasaran

strategis Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi sebagaimana

dalam tabel berikut :

Tahel 2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pondokgede

Kota Bekasi (Sebelum Perubahan)

TARGET KINEE]A REALIAZ] REALISAS] PROVERST Catatan
IMNDIEATOR SATUAN | SASARAN PADA TAHUN | CAPAIAN CAPAIAN Analisis
T024 | 2025 | Z0d64 i o 1026
Milal Pengunghklt = Capatan
Sasaran Strategis = Capalan
Il Pelaksanaan Kebijakan RE =
Reformas k- B350 HA. T B370 Cuapalan Strategis
Rirokrasi (RE) Pelaksanaan BB + Strategi
Membangun RB + Capaian
Dampak RB
Tumlah tivik yang telak
Fersentase ] ditertibkan / fumlah wona
Wilayah s 19 | M L 3333 - SN, rertib % 100%:
Tertih
TEM dibhitumg 1TEM Dihitung
berdasarkan hasil Survey
Kepuaasan Masyarakat
milalul kuegioner yang
terdirt dari permyataan
PR rorkait kineri dan aparaar
Kepuasan Nilal &G % BSW 65353 A i ﬂm;ﬁk?::h::mn
Magyarakat vang diisi aleh penerima
layanan ssbagal responden.
Ponerimalkiyanan
Kecamatan Pondokgedes
adalah masyarakat yang
menerima pelasyanan
Milai AKLF = nilad
Nilal KT PO PErEncandan
Alcuntabilitas Kinerjainilal kamgonen
Einer]a Instansk Nilal 755 | TI.20 7T A0 T4 - TT.40 engukuran kinerja+nilal
Pﬂmm::: komponen evaluasi
Kevam Internal+ailai kamponen
Fmﬂkﬂd- r_an|'|-| ‘qugrjl:
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Tabel 2.1 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pondokgede Kota
Bekasi [Sesudah Perubahan)

HASELINE | TARGET WINEW)A SASARAN] REALIASI CAPALAN Cotatan
INDIKATOR SATUAN | TAHUN PADA TAHUN FROYENS! Anslisls
024 1 06 I0d5 PP FI
IKM dihimang
berdasarian hagil
Sarvey Kepasan
Masyarahag § Saireel
Indeks Pelayanan Fublii
Kepuasan lalul lusnicner
Mazyaraka yang verdirs dag|
terhadap Billai B5.53 /5,70 85.90 . - BR5.90 pertanyaan terka
Pe e kineria dan opurstu
yan ofgani=as) dalam
Puhlilk meeiriharican
flayanan yang dils
aleh peneriima
layannn sebagad
responden. |
R Persentnes LEM
LM AkiiF LX0K AR o
yng yang
mendukung % 0% 70% 7250% . - 7250% ricsaiing
Iﬂ‘u nan
Luh'-':';f"" Pabillky Jumlak
tobal LEM ®
' 100
Bkt Nilal TEM tahei
Peningkatan ;E“::I:r:{m
:-:F::it % 1% 1.08%: 1.09% . L0 Millai TEM wadyan
a n-1) w100 %
Eecamaton

I
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Dari tabel tersebut di atas dapat dilihat bahwa Kecamatan
Pondokgede pada tahun sebelumnya telah berhasil mencapai target
kinerja yang ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Pondokgede Kota
Bekasi Tahun 2025-2029. Capaian kinerja keempat indikator
tersebut antara lain:

Pada Indikator Persentase Zonasi yang Tertib, Bersih dan Indah di
Kecamatan Pondokpede dengan koordinasi dan sinergitas 3 Pilar [
Koramil,Polsek, Kecamatan) telah melaksanakan kegiatan K3 bersama di
wilayah kecamatan Pondokgede.

Indikator Persentase Wilayah Tertib di Kecamatan Pondokgede
(Renstra 2025-2029) ditargetkan sebesar 50%, Kecamatan
Fondokgede pada tahun 2025 harus meningkatkan Sinergitas dengan
3 pilar terkait Wilayah tertib yang ada di wilayah Kecamatan
Fondokgede sehingga dapat melampaui target yang telah di tetapkan
pada Renstra 2025-2029.

Pada Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) melalui
Survei Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan publik di
Kecamatan Pondokgede yang dilaksanakan pada semester | dan
semester Il tahun 2025 dimana masyarakat mengisi questioner yang
harus diisi oleh masyarakat pengguna layanan. Setelah diolah data
tersebut memperoleh hasil IKM.

Pada Indikator Nilai AKIP Kecamatan Pondokgede tahun 2025
memiliki target  sebhesar 77.20, berdasarkan pada Renstra 2025-
2029 maka kecamatan Pondokgede harus bisa mempertahankan
kinerja yang baik terhadap indikator Nilai AKIP pada tahun
sehelumnya yaitu dengan target 75.5 dengan capaian target sebesar
77.14 sehingga pada tahun sebelumnya memiliki persentase capaian
kinerja dengan perhitungan realisasi di bagi target di kali 100%.
Sehingga pada tahun 2025 Kecamatan Pondokgede harus melampaui
target yvang telah ditetapkan dalam Rensta 2025-2029,

Pada tahun 2025 terdapat perubahan Renja mengikuti RFJMD
Kota Bekasi Tahun 2025-2029 sehingga indikator kinerja pelayanan
menyesuaikan perubahan vang terdapat pada RPIMD Kota Bekasi
Tahun 2025-2029 dan Renstra Kecamatan Pondokgede Tahun 2025-
2029,
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Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 7 Tahun
2008, Kecamatan mempunyai tugas pokok membantu Wali Kota
dalam melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan
oleh Walikota untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah dan
tugas pembantuan serta tugas pemerintahan umum lainnya sesuai

wilayah kerjanva.

Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut Kecamatan

memiliki fungsi sebagai berikut:

1. Pelaksanaan  kewenangan  pemerintahan  daerah  yang
dilimpahkan;

2, Pelaksanaan penanganan dan pengoordinasian  kegiatan
pemberdayvaan masyarakat:

3. Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum;

4. Pengoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

5. Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
LML

6. Penpgoordinasian penyelenggaraan keglatan pemerintahan di

kecamatan;

Pengoordinasian UPTD dan UPTB;

)

H. Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan kelurahan;

9. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan
kelurahan;

10, pelaksanaan tugas lain vang diberikan oleh Walikota sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Kecamatan Pondokgede terdiri dari 5 Kelurahan dengan kondisi

Demografis penduduk vang beraneka ragam sangat memungkinkan

timbulnya gangguan ketentraman dan ketertiban.

Dalam menyelenggarakan fungsi dan tugas pokok untuk
mewujudkan ketentraman dan ketertiban umum serta penegakan
peraturan daerah, Seksi Ketentraman dan ketertiban semakin
berperan aktif dan profesional dalam menjalankan tugas selalu

tampil terdepan sebagai motivator.
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Kecamatan
Pondokgede
Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan

Pondokgede bahwa ditemukan isu-isu penting yaitu sebagai berikut:;

1. Diberlakukannya Undang-Undang Nomeor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara, maka adanya keterbukaan dan persaingan
dalam dunia kerja Pemerintahan sehingga menuntut Aparatur Sipil
MNegara untuk dapat lebih meningkatkan Profesionalitas dalam

melaksanakan tugas.

2. Terkait penanganan Kemiskinan dan Stunting berdasarkan
Feraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2024 tentang
Fos Pelayanan Terpadu, Posyandu memilikl tugas membantu
Camat/Lurah dalam melakukan pemberdayaan masyarakat dan
ikut serta dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
serta meningkatkan pelayanan masyarakat di Kelurahan, tugas
Posyandu berdasarkan Standar Pelayanan Minimal (SPM) dalam
bidang, antara lain :

a. Pendidikan;

b. Kesehatan;

. Pekerjaan Umum:

d. Perumahan Rakyat;

e. Ketentraman, ketertiban LTI dan perlindungan
masyarakat; dan

f. Sosial.

3. Adanya Program Penghargaan Piala Adipura, sehingga memacu
Pemerintah Kota Bekasi dalam Hal ini Kecamatan Pondokgede untuk
terus meningkatkan Kebersihan, ketertiban dan Kenyamanan
lingkungan.

4. Antisipisasi terhadap maraknya tindakan Terorisme maka periu
dilakukan pendataan terhadap pendatang dan penghuni Rumah

Sewa,
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5. PATEN [Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan). Kecamatan
sebagai salah satu PD di Pemerintah Kota Bekasi yang
menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus benar-benar
mampu memberikanpelayanan secara prima kepada masyarakat
valtu pelayanan cepat, akurat, memiliki legalitas hukum dan
tentunya dengan tetap mendasarkan pada prosedur serta pada
tatanan atau aturan yang berlaku. Dalam penyelenggaraan
pelayanan Prima tersebut maka diperlukan Standar Pelayanan
Operasional [SOP) yang secara normatif harus dikomunikasikan
dengan masyarakat. Harapannya dengan pelayanan prima akan
memunculkan kembali  kepercayaan masyaraleat kepada
pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada akhirnya mampu
mendorong berkembangnya dinamika ativitas masyarakat.

Sumber dava manusia, anggaran, sarana dan prasarana,
kelembagaan dan  ketatalaksanaan menjadi  Faktor penentu
keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi dalam menghadapi
dinamika perubshan lingkungan strategis. Sumber daya tersebut
harus dapat dimanfaatkan secara optimal agar pencapaian tujuan
organisasi dapat tercapai sesual misi dan tujuannya. Beberapa
masalah yang dihadapi harus segera diatasi agar potensi-potensi
vang ada dapat dimanfaatkan dengan baik.

=y
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Hambatan yang ada saat ini lebih terkait ke dalam hal anggaran
dan keglatan yang belum di akomodir maka dari itu setiap tabunnya
Kecamatan Pondokgede terus mengusulkan keglatan yang sama agar
dapat di akomodir dan tercapainya SDM Kecamatan Pondokgede vang
unggul dalam memberikan Pelayanan Publik.

Beberapa faktor eksternal juga berpengaruh terhadap
pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Pondokgede. Fakuor- faktor
yang dimaksud adalah ;

1. Belum dioptimalkannya peran Kecamatan selaku OPD dalam
perencandan dan penganggaran;
2. Masih lemahnya koordinasl antar lintas OPD, Instansi Vertikal

dalam perencanaan pembangunan;

3. Masih kurangnya pemahaman masyarakal tentang
peraturan- peraturan atau kebijakan-kebijakan Pemerintah
Daerah Kota Bekasi.

Adapun dampak yang ditimbulkan dalam pencapaian kepala
daerah yang tertuang dalam RPJMD Kota Bekasi antara lain :

1. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang profesional dan
akuntabel pada pemerintah kota Bekasi;

2. Peningkatan Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah
Kota Bekasi;

3, Peningkatan Kualitas dalam melakukan pelayanan publik.

Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan Pelayanan
Kecamatan Pondokgede :
1. Tantangan ;

a. Tuntutan dan aspirasi masyarakat semakin beragam
denganberbagai motivasi dan kepentingan;

b. Pengawasan/kontrol dari berbagai elemen
(masyarakat. stakeholders, maupun DPRD) terhadap
berbagai kebijakan pembangunan daerah semakin
meningkat

c. Bervariasinya tingkat pendidikan, sosial
ekonomimasvarakat yang berpengaruh pada pola
pikir dan pola tindak darl masyarakat di Kecamatan
Pondokgede:;
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2. Peningkatan Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah

Kota Bekasi:

a. Adanya pemanfaatan teknologi informasi dalam
mendukunpgketersediaan data;

b, Adanya dukungan dari pemerintah daerah terhadap
Kecamatan Pondokgede dalam melaksanakan
pembangunan daerah;

c. Tingkat kebutuhan masyarakat terhadap pelayanan
publik:

d. Tingginya pertumbuhan ekonomi di Kecamatan
Pondokgede;

e, Adanya Partisipasi Masyarakat dalam Program
Pembangunan dan Kegiatan Kemasyarakatan di

Kecamatan Pondokgede.

Formulasi Isu-isu penting berdasarkan tugas dan fungsi
Kecamatan Pondokgede dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas Kecamatan Pondokgede, yaitu :

1. Peningkatan Pelayanan kepada masyarakat;

2. Penguatan Partisipasi Masyarakat dalam Pembangunan,
Peningkatan Perekonomian dan Penyelenggaraan
Pemerintahan;

3. Penguatan peran Pemerintah dalam Penyelenggaraan
Pemilu dan Pilkada Serentak; dan

4. Pembangunan Kewilayahan dan Pemanfaatan Ruang
Terbuka

Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029 mengintruksikan bahwa penyusunan RPIMD
Kabupaten/Kota perlu memperhatikan dokumen perencanaan
baik di level nasional,provinsi, maupun di Kabupaten,/Kota itu
sendiri. Penyusunan RP|MD Kabupaten/Kota memperhatikan
dokumen perencanaan antara lain

1. RPIMN 2025-2029;

2. RPJPD Kabupaten/Kota 2025-2029;

3. RPJMD Kabupaten/Kota Sebelumnya; dan

4. RPIMD Provinsl Jawa Barat Tahun 2025-2029.

e
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

RKPD merupakan penjabaran dari RPJPD untuk jangka
waktu 1 (satu) tahun, yang memuat rancangan kerangka
ekonomi daerah, prioritas pembanguan daerah, rencana kerja
dan pendanaannya, baik yang dilaksanakan langsung oleh
pemerintah daerah maupun ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat dengan mengacu kepada Rencana Kerja
Pemerintah (RKP). RKPD juga merupakan rencana keérja yang
harus dilaksanakan woleh pemerintah daerah dengan
memperhatikan permasalahan dan isu srategis yang akan
dihadapi serta memberi peluang sekaligus mendorong

partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026
menjabarkan Sasaran dan Program yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategis Tahun 2025-2029 Kecamatan Pondokgede
dan akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan
dengan berpedoman pada RKPD Kota Bekasi,

Dalam Dokumen Rencana Kerja memuat informasi tentang
sasaran vang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran, dan
rencana capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok
dan fungsi Kecamatan Pondokpgede. Di samping itu, dokumen
rencana kerja juga memuat informasi tentang Program,
Kegiatan, Sub Kegiatan serta kelompok indikator kinerja dan
rencana capaiannya. Melalui dokumen kinerfa ini akan di ketahui
keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan
programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang

dilaksanakan di Kecamatan Pondokgede,

Untuk menjamin kualitas Rencana Kerja yang telah disusun
oleh Kecamatan Pondokgede maka perlu dilakukan penelaahan
atas penyusunan dokumen rencana pembangunan tahunan
Kecamatan Pondokgede,
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Penelaahan tersebut dilakukan dengan melakukan Review
terhadap Rancangan Awal RKPD yaitu dengan membandingkan
antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan
dan melakukan analisis terhadap perbedaan karena adanya
rumusan program dan keglatan yang baru atau adanya
perubahan, Review meliputi Program, Kegiatan, Indikator,

Target dan Pagu.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD dilakukan agar
dokumen perencanaan dan penggangaran yang disusun oleh
Kecamatan Pondokgede telah sesuai dengan kebutuhan dan
kaidah-kaidah yang telah ditetapkan dalam mencapai prioritas

dan sasaran pembangunan tahunan.

Adapun hasil Review terhadap Rancangan Awal RKPD
berkaitan dengan Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede yang
telah direncanakan dan diusulkan. Perbandingan antara
Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 dengan analisis kebutuhan
Kecamatan Pondokgede adalah pada Program, Kegiatan dan Sub
kegiatan serta pendanaannya. Hal ini dilakukan untuk
menunjang dan mendukung program kegiatan FPemerintah
Daerah yang tertuang didalam RPJMD 2025-2029 Kota Bekasi,
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Review terhadap Rancangan Awal REPD  yailtu
membandingkan antara Hancangan Awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan dan melakukan analisis terhadap perbedaan
karena adanya rumusan program dan kegiatan yang baru atau
adanya perubahan, terdapat beberapa perubahan terhadap
rumusan Program, Kegiatan, Sub Kegiatan yang baru serta
besaran anggaran pada rancangan awal dan hasil analisis
kebutuhan dikarenakan adanya penyesuaian anggaran yang
harus berdasarkan pada pagu anggaran Tahun 2026 serta
kegiatan yang menjadi prioritas atau yang belum menjadi
prioritas, berikut adalah tabel review terhadap rancangan awal
RKPD Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi Tahun 2026 dengan
hasil analisis kebutuhan Kecamatan Pondokgede Tahun 2026.

Berdasarkan perbandingan antara rancangan awal RKPD
dengan analisisi kebutuhan yang terdapat di Kecamatan
Pondokgede Tahun 2026 terdapat beberapa perubahan
(penambahan) terhadap Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
serta pendanaannya. Perubahan tersebut didsasari oleh :

1. Penyesuaian terhadap Renstra Kecamatan Pondokgede
guna mendukung Program dan Prioritas Pembangunan
yang tertuang di dalam RPJMD Kota Bekasi Tahun 2025-
2029;

2. Adanya perubahan tentang peyusunan anggaran keuangan
daerah yang juga mempengaruhi penambahan program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan;

3. Adanya perubahan target indikator sesuai dengan hasil
desk Renja Tahun Angparan 2026 dengan berpedoman
pada Keputusan Mentri Dalam Negeri 200.1-2850 Tahun
2025.

Adapun perbedaan yang dimaksud pada Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan yang diusulkan dapat dilihat pada Tabel 3.
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Tabel 3. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Haxil Analisis Kebutuhan
m‘# Catatan

Catatan

[N i
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Rapcangan Awal REPD

Hasil Analisis Kebutuhan
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada tahun 2025 adanya efisiensi anggarsn program dan kegiatan
dari para pemanghu kepentingan di lingkungan Kecamatan Fondokgede Kota
Bokasi tidak ada vang berhubungan dengan Tugas Pokok danFungsi Kecamatan.

Tabel 4. Usulan Telahaan Efisiensi Anggaran Program dan
Kegiatan Kecamatan Pondokgede Tahun 2025
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Menindalklanjuti Surat Edaran Wali Kota Bekasl Nomor :

200.1.1/651 BPKAD.Ang Tanggal 07 Maret 2025 tentang Efisiensi
Belanja Daerah dalam Pelaksanaan Anggaran pendapatan dan

Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025.

Dengan ini kecamatan Pondokgede melakukan perhitungan

rekapitulasi terkait Efisiensi Belanja pada Anggaran di Kecamatan
Pondokgede di Tahun 2025,

(L
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Kebijakan Masional merupakan penelaahan vang menyangkut

arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas dan fungsi kecamatan. Kementrian Dalam
MNegeri mengharapkan peran dan fungsi kecamatan dapat
memberikan nilai lebih dalam pelaksanaan pelayanan masyarakat
dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 4 Tahun
2010 tentang Pedoman Pelayanan Terpadu Kecamatan {PATEN])
vang ditindaklanjuti dengan HKeputusan Menteri Dalam Negeri
Momor 138-270 tentang petunjuk teknisnya. Dengan PATEM
selurubh  pelayvanan yang diberikan oleh Pemerintah  Daerah,
masyarakat akan berhenti/cukup di Kantor Kecamatan dalam
seluruh proses pengurusannya.

Arah  Kebijakan Umum Masional bagi Kecamatan wvaitu
merupakan keselarasan antara kebijakan Umum Nasional dengan
Kebijakan Umum Pemerintah Kota Bekasi, antara lain :

1. Pémbangunan Sumber Daya Manusia [(SDM)

- Membangunan Sumber Daya Manusia pekerja keras yang
dinamis, produktif, terampil, menguasai ilmu pengetahuan dan
teknologi didukung dengan kerjasama industri dan talenta
glohal.

2. Pembangunan Infrastruktur

- Melanjutkan Fembangunan infrastruktur untuk
menghubungkan Kawasan produksi dengan Kawasan
distribusi, mempermudah akeses ke kawasan wisata,
mendongkrak lapangan kerja baru, dan mempercepat

peningkatkan nllai tambah perekonomian rakyat,

3. Penyederhanaan Regulasi

=  Menyvederhanakan segala bentuk regulasi denpan  pendekatan
Omnibus Law, terutama menerbitkan 2 undang-undang.Pertama, U
Cipta Lapangan Kerjs. Kedua, UL Pemberdayaan UMEM.
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4, Penyvederhanaan Birakrasi

- Memprioritaskan investasi untuk penciptaan lapangan kerja,
memangkas prosedur dan birokrasi yang Panjang, dan

menyederhanakan eselonisasi
5. Transformasi Ekonom|

- Melakukan transformasi ekonomi daari ketergantunan Sumber
Daya Alam [SDA) menjadi daya saing manufaktur dan jasa
modern yang mempunyal nilai tambah tnggl bagi
kemakmuran bangsa demi keadilan sosial bagi seluruh rakyat

Indonesia.

6. Pemberdaydan Masvarakat dan kelurahan

- Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam proses
perncanaan pembangunan;

- Meningkatkan Keswadayaan masyarakat dalam mendukung
pelaksanaan pembangunan;
Mendorong partisipasi  kelembagaaan dan keswadayaan
masyarakat dalam meningkatkan perekonomian;

- Mendorong partsipasi kelembagaan dan keswadayaan
masyarakat dalam meningkatkan keamanan dan ketertiban

masyarakat.

Arah kebijakan pembangunan Kota Bekasi dalam pencapaian prioritas
pembangunan yang selaras dengan kebijakan nasional mencakup beberapa
aspek yaitu diantaranya :

6. Aspek tata kelola pemerintahan dengan peningkatan akuntahilitas dan
profesionalisme pengelolaan layanan pemerintah yang berfokus pada
peningkatan kompetensi sDM aparatur dan penerapan
teknologl /informasi digital;

7. Aspek pembangunan manusia dengan meningkatkan masyarakat yang
berpengetahuan tinggl dan memfokuskan pada peningkatan aksesibilitas
dan kualitas layanan pendidikan;
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8. Aspek pembangunan infrastruktur sebagai penguatan kualitas pelayanan
dasar infrastruktur dan lingkungan vang berfokus pada pembangunan
bidang infrastruktur ke-PlU-an, perhubungan, perumahan, permukiman,
pertanahan, penataan ruang dan lingkungan hidup;

9, Aspek ketertiban dan keamanan sebagal strategli untuk menyasar
peningkatan ketertiban dan ketentraman masyarakat serta penurunan
risiko bencana yang berfokus pada pengetahuan masyarakat dalam hal
ketentraman dan ketertiban, optimalisasi pencegahan dan penanganan
pelanggaran lewat deteksi dini dan pengawasan berbasis digital, fasilitas
kerjasama dan komunikasi antar kelompok masyarakat;

10. Aspek ketahanan ekonomi sebagal strategi yang akan dibangun untuk
menyasar peningkatan pertumbuhan ekonomi dari berbagai sektor jasa,
perdagangan, industri dan usaha kecil alternatif berbasis ekonomi

kerakyatan.

Renstra Kemendagri memuat pokok-pokok kebijakan yang diharapkan
dapat menjadi pedoman bagi Kecamatan Pondokgede dalam rangka
meningkatkan pelayanan publik dan pemberdayaan masyarakat
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pondokgede Tahun 2026
sebagai bentuk penjabaran Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kota Bekasi
Tahun 2025-2029 sebagaimana ditetapkan dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah [RPJMD) Kota Bekasi yang terkait dengan tugas
pokok dan fungsi kecamatan yaitu Tujuan (1) Terwujudnya estetika kota
disertai Infrastruktur modern dan kualitas pelayanan publik yang prima di
Kecamatan Pondokgede.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Pondokgede

Tujuan adalah sesuatu yvang akan dicapai atau dibasilkan dalam
jangka waktu 1 (zatu) sampai 3 (tiga)} tahun mendatang. Tujuan
strategis ditetapkan dengan mengacu kepada tujuan rencana
pembangunan daerah serta didasarkan pada isu-isu dan analisis
lingkungan strategis. Berdasarkan tujuan wvang akan ditetapkan,
maka Kecamatan Pondokgede akan dapat mengetahul hal-hal yang
harus dicapai dalam kurun waktu satu sampai tiga tabun ke depan
dengan mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan vang
dimiliki, serta faktor lingkungan yang mempengaruhinya.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan. Sasaran adalah
salah satu dasar di dalam penilaian dan pemantauvan kinerja
sehingga merupakan alat pemicu bagi organisasi terhadap sesuatu
yang harus dicapai.

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Pondokgede disusun dengan
berpedoman pada Tujuan Rencana Pembangunan yang telah
ditetapkan pada Rencana Strategis maka Kecamatan Pondokgede
yaitu “Meningkatnya LKM yang Mendukung Pelayanan Publik di
Kecamatan Pondokgede” “*Meningkatnya efektivitas pelayanan
masyarakat di wilayah Kecamatan Pondokgede®. Adapun tujuan,
sasaran dan Indikator Kecamatan Pondokgede dapat dilihar pada
table &.

Tabel 5. Tujuan, 5asaran, dan Indikator

INDIKATOR INDIKATOR
Ll et TUJUAN AN SASARAN
Terwujudnya Indeks Kopaaan Meninghatnya LEM yang | Persenmse LEM Al
esTatika kota Masyarakat mendukung Pelayanan yang mendultung
disertal tethadap Pelayanan | Publik di Kecamatan pelayanan publik
infrastruktur Publik Pondokgede
:::jﬁ;: iy uHmIrl,glulr.ny: Persentase
pelayanan efektivitas pelayanan Peninghkatan
publlke yang masyarakat di wilayah Kepuasan Masyarakat
Kecamatam di Kecamatan
perima i Pondakgeds
Hecamaan
Pondokgrde
PARAF KOORDINAS]
Camal Pondokgede
L Kepala Bappelithangda y |
Kabag Hukum 1 o
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3.3 Program, Kegiatan dan Sub kegiatan
Program merupakan kumpulan kegiatan yang dijabarkan
melalul sub kegiatan secara sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yvang dilaksanakan oleh satu dan beberapa
instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan

masyarakat guna mencapal sasaran tertentu.

Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi sebagai lembaga teknis
daerah yang melaksanakan program/kegiatan/sub kegiatan
kewilayahan, dituntut untuk menghasilkan produk-produk yang
berkualitas terutama produk berupa pelayanan  kepada
masyarakat. Dalam menyusun Program, HKegiatan dan Sub
Kegiatan mempertimbangkan Rencana Pembangunan Daerah Kota
Bekasi, Tujuan dan 5Sasaran Kecamatan Pondokgede, serta
penyelenggaraan tugas pokok dan  fungsl pada Kecamatan
Pondokgede,

Program dan kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan
Pandokgede Tahun 2026 herpedoman pada Renstra Kecamatan
Pondokgede Tahun 2025-2029, vang terdiri darl:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah/Kota
Program ini bertjujuan untuk mewujudkan pemerintahan yang
akuntabel, peningkatan dan pemenuhan sarana dan prasarana,
meningkatkan kualitas SDM terkait administrasi perkantoran;

2, Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas pelayanan
terhadap Masyarakat dengan cara menciptakan inovasl terhadap
pelayanan, terakomodirnya sarana dan prasarana yvang baik .
mewujudkan lingkungan yang aman dan tertib;

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran aktif
Masyarakat dalam pembangunan daerah, baik pembangunan
fisik, sosial dan perekonomian dalam Masvarakat | melakukan
keglatan PEE, Posyandu , EKegilatan sosialisasi terkait
meningkatkan produk dan pemasaran hasil UMEM.

PARAF KOORDINASI
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4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Program ini bertujuan untuk mewujudkan sinergitas dengan
instansi yang terkait dalam mewujudkan ketenteraman dan
ketertiban umum di wilayvah.

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Program ini hertujuan untuk meningkatkan peran serta
masyarakat dalam penanganan perselisihan konflik yvang terjadi

di Masyarakat

Dalam rangka pencapaian Sustainable Development Goals
(SDGs] ataw Tujuan Pembangunan Berkelanjutan adalah
serangkaian target global yang dirancang oleh PBR untuk mengatasi
berbagai tantangan pembangunan di seluruh dunia. Salah satu
tujuan utama dari SDGs adalah pengentasan kemiskinan.
Pencapaian SDGs untuk pengentasan kemiskinan melibatkan
sejumlah langkah dan upaya yang kompleks diantaranya
Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Miskin adapun upaya yang
dilakukan cleh Kecamatan Pondokgede untuk mengentaskan
tingkat kemiskinan dengan Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan yang mempunyai Sub Kegiatan Fasilitasi
Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dimana nantinya
dengan Sub Kegiatan yang ada Inl dapat memfasilitasi seluruh
UMKM vang ada di Kecamatan Pondokgede dapat memasarkan
produknya pada setlap kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan
Fondokgede.

Kecamatan Pondokgede dalam menangani pengetasan
kemiskinan dengan cara melakukan pendistribusian terkait
bantuan bahan Pokok, Bantuan Tunai Langsung kepada orang yang
kurang mampu melalui data DTKS (Data Terpadu Kesehjateraan
sosial).

PARAF KOORDINASI
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Kecamatan Pondokgede harus memfasilitasi seluruh UMKM
yvang ada di Wilayah Kecamatan pondokgede agar Masyarakat dapat
memajukan usaha yang di olah eleh masyarakat dan melakukan
sosialisasi terhadap Masyarakat terkait cara memasarkan produk
UMKM yvang ada di wilayah Kecamatan Pondokgede.

Rumusan Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang ada di
Kecamatan Pondokgede juga disusun berdasarkan Rencana
Pembangunan Daerah Kota Bekasi vang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategls Kecamatan Pondokgede dengan berpedoman
pada Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah dan Kepmendagri Nomor 900.1-2850 Tahun
2025 tentang Perubahan ketiga atas keputusan menteri dalam
negeri 050-5889 tahun 2021 tentang Hasil Verivikasi dan Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Berikut Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan vangakan
dilaksanakan Kecamatan Pondokgede pada tahun 2026 :

S| L PARAF KOORDINASI
Camat Pondoksgede
L Kepala Bappelithangdn i;
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Tabel 6.Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Pondokgede

MO | (rrusan/ Bidang Urasan Pemerintahan Daerah Dan Program, Kegiatan/Sub Kegiatan |
HECAMATAN FONDOKGEDE

PHOMGIEAM I"l:ll.lﬂml_'-'fﬂ'ﬂl-l.l'liﬂ PEMERINTAHAN DAFRAN KABRUFFATEN/KOTA

Perencamuan, Penganggaran, dan Evaluast Kimerfa Perangkat Dasrah e

Parpreiunan Bk me Parancanasn Prsngicat Deerah

A Iﬁﬂnﬂnui diim Peryusunan Laporan Capalan Kinerla dan lkhoisas Boall s Hm“-}. LKPD

‘Administrasi Kewangan Perangkat Dacrah

l’h'l::ﬂinn Gufi itlan Tumjarigan ASN

Knardinasi dan Penyusunan Laporan i:.nl.!.:rri.nrl. Alklr Tahus SKPD
e s

Pendidilcan dan Pelatihan Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fungsd

Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawal

Eimbingan Teknix Implementasi Feraturan Perundang-Endangan

Admintstrasi Umum Peranghat Dacrab '

Femyediaan Eomporen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kanoor

Penyedidan Bahan Logiaik Kanter

Penyedizan Barang Cetakan dan Fenggandaan

Paayidiaan Bahan Backan cdlan Peraturan Perundong-undoangan

Fuellmasi Kunjungan Tamm

PFenyelenggarann Hapat Koordinas! dan Konsabtas] 5KPD

m—

PenarapsnBaan Arvip Moamis pals SKPD

I

H&m-uh--l-'.un;-—hhn“!u-

Ig
%
\5
|
\s
E

Pengailtean Barang Milik Daermb Permimjang Prasan Pemerintah Daerah
Pomgsdaan baobel

Fengadaan Peralatan dan mesin Laimmnya

Fenyedlaan Jasa Penmmjang Uresas Pemerintabhan Decrab
Funyediaan lnan Surat Memymrat

Fenyediaan laes Komunikass, Sumber Dayva Alr dan Listrik

e,

Penyidlaan fass Pelavanan Winin Raniar
Femeltharzan Barang Millk Daerah Penungang Uruisan Pemerintahan Daerah

Penpediaan Jasa Femeliharasn, Blays Pemelkarasn dan Pajak Rendaraan Perorangan ines atau
Fendaraan Dinas Jabatan =

Penyedlaan s I e dharaam, Hiaya Pemaliharaan dan Pajak, dan Perizginan Kensdaraan Dirass
Operasional atau lupamgan

Pemeltharsan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaanfelabilitas) Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

B | fel | == | RH|

-l%-llwﬂ-lldhl—

Peningkatan partisipest masyarakat dalam  farum  muosyascarah perencanaan pembangunan
il lerluraban
Pembangunan Sarsnd dan Prasarans Keburahan fathwaingin
Pembangunan Savans dan Prasarans felsrahan [atimakmur
nyEnan Sarana dam Prazaranes Kelurahan fatiboning
Pembangundn Sarand dam Prasarans Keluraban |arkesmpabs
PFembangunan Sarana dam Prasarona Keluraban Jatibesing Bara

Pemmher dapaan rabst di Kelidraham i KoL
P ain Masyarakat di Keluralias [ativarlsgin
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan [atmakmur
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan latlbening
Pembar n Masyvarakat ¢l Kedurahan |otic o]
PFembe n ralknt di Mslurakan ening Maru

|

ﬂ'-lﬂ'\'ll“-Fi'a“H

-E

-
L]

ey
(=3

-y
L
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13 | Evalaa=l Kelarakhan

Penypelonggarasn Lombagn Kemasyarakazan di Kelurahan Jatiwaringin

Fenyelenggaraan Lemboga Kemasyarakstan di Kelurahan jatimakmur

Fenyelenggarzan Lembagn Kemasparakatan di Kelurshan jsticempalka

2
1
i
1 | Penyelenggaraan Lembogs Kemasyarakatan di Keluraham [atihening
4
)

Penyelemggaraan Lembaga Kemasyarakatan d1 Belurshan Jatilsening Baru

B T P g ks Wcomtigend Wstym bt
I | PROGRAM PENVELENGGARAAN FEMERINTAHAN DAN FELAYANAN PUBLIK

i Eoordinasi Pemeliharaan Prasicuns dan Saranas Pelayanan Lmum

KosrslinasidFinerg dongan Peramgkat Baerah dandatau Ingtansi Vertikal yaog terkam dalam
Permseliharasn Sarana dan Prasarans Pelayanan Umuem pada Kecamatan

Koordinasi/Sinergd dengan Perangicst Daerah damfatau Instansi Vertikal yvang I:!F.;'ﬂﬂ. dalam
Pamslarssn Sarana dan Pracicans Pelayanan Umom Keturshan Jatiwaringis

3 Koardinasld Snend dengan Perangial Maarah damarau Instansgl Vertlkeal yang terkale dalam
. Pemseliharaan Sorana dan Prassrang Pelayaman Uram Beluraban [a18mekmmar

KeardinanifFinergh dengan Peranghas Daecah dan/atou Instansi Vertikal yang terkalt dalam
Pemeliharaan Sarana dan Prasarans Pelayanan Umam Kelurahan |atibening

KoordinasSinergl demgan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang teckalt dalam
Parrmer|haraan Sarana dan Prasaranas Pelayanan Umum Eeluralssn [aseemnpaka

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Doerah damfatou Instansi Vertikal yang terkait dolam
6 | Pemelibaraen Sarina dun Pragstann Pelayanan Umuams Kelurahan fadhening Bara

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

Petshsansan Urasan Pemsrintabon yang terbait dengan Kewenangan Lain yasg Dhlimpakkan

PFROGRAM KOOADINAS] RETENTRAMAN AN KETERTTAAN 1/MIFM

ui-—-l-l

Enordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Usmem

-
=

Urusan/ Hidang Urusan Pemerintahan Doerah Don Program; Keglatan/Sab Kegiaton

Simergita: demgan Kepolivian Negara Repubilik Indonesia, Testara Nagienal Indonesia dan Enstamd
Yertikal di Wilarah Keramatan

-

Hasrmonkasi Hibengen dengai Tokoh Agenis dan Tl Masyaralar (Kecaimatsi)

| Harmonisasi Hebungan dengan Tokah Agama dan Takih Magyarakal (Belisakan [albsearingiag

Harmonisas| Bubomgan dengan Tokoh Agama dan Tokok Masyarakat [Keluraban |atimabmer ]

Harmonisasl Hubongan dengan Tokoh Agoma dan Tolkoh Masyaralcat [Kefurahan Jatibening)

Harmeniwazi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarckal [Keluralan [nliempalka)

Harmonisasi Hubomgan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat | Kelerahae jatibening Baru)

FPROGRAM FPENYLLENGGARAAN URLUSAN PEMERINTAMAN UMUM

Penyalsaggaraan rosan Pensrinlalian Umom seseal pinsgasan Kepals Dasrah

el Rt A AR B

Penunganan BEonllik Samal gesuai Beteatuan Peratusan Perendasp- Undanjan

FARAF KOORDINASI 3.
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Berdasarkan tabel diatas, Kecamatan Pondokgede Tahun 2026
memiliki 5 Program, 13 Kegiatan dan 53 Sub Kegiatan yang tersebar
pada 5 Kelurahan. Jumiah Program, Kegiatan dan Sub kegiatan
BLPU/BLLU pada Kecamatan dan Kelurahan adalah sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan (BLPU), jumlah 1 Program, 7
Kegiatan dan 19 Sub kegiatan dengan Total Pagu Anggaran
Rp.22.677.507.424,- yang bersumber dari PAD untuk
menunjang urusan kegiatan di Wilayah Kecamatan
Pondokgede.

2, Program BLU, Jumlah 4 Program, 6 Kegiatan dan 34 Sub
Kegiatan dengan Total Pagu Rp.20.951.237.000,- yang
bersumber dari PAD. Adapun penyebaran Sub Kegiatan,
yaitu @

a. Kecamatan 9 Sub Kegiatan

&

Kelurahan Jatiwaringin 5 Sub Keglatan

f

Kelurahan Jatimakmur 5 Sub Kegiatan

=R

. Kelurahan Jatibening 5 Sub Kegiatan

o

Kelurahan Jaticempaka 5 Sub Kegiatan
Kelurahan Jatibening Baru 5 Sub Keglatan

Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan serta
pendanaanya pada Tahun 2026 diatas terdapat perbedaan dengan
Rancangan Awal RKPD Tahun 2026. Hasil Review terhadap
Rancangan Awal RKPD berkaitan dengan Rencana Kerja Kecamatan
Pondokgede yang telah direncanakan dan diusulkan. Terdapat
perubahan (penambahan) pada Program, Kegiatan dan Sub
kegiatan serta pendanaannya yvang akan dilakukan Kecamatan
Pondokgede Tahun 2026 guna menunjang dan mendukung
program kegiatan Pemerintah Daerah wvang tertuang didalam
RPIMD Kota Bekasi. Perumusan rencana program, kegiatan dan sub
kegiatan yang sesuai kebutuhan, dengan tetap mengacu pada
Renstra Kecamatan Pondokpede Tahun 2025-2029, dapat dilihat
pada tabel 7 berikut:
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Tabel 7. Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tabhun 2026

1]

Urusan; Bidang Urusan | indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Rencana Tabun 2026
Knde Pemerintahan WE;T Program [ulm;:gwun LOKASTE Target Kebsrtuhan Catatan Penting
Program; Kegia {outcome Capalan I
Keglatan Kegiatan (Output) Kinerja g e g
Z 3 + 5 6 7 8

Peranghst Dacvah Daerah Posdokgnle
Hirardinges dan Fenyumnan Laporen Capakan Rinerii gan Recamacan 4 Lapozam e FAD
;e Lot ity T liy Wimera oy B:.:r Realizasl Kinsris S0 dan Fandukgede
ikhriesr Reallzasi Kissrjs SHPQ Laparan Heaflbesrdines Peoyusunan

Laporan Capatan Kineris dan lkhisor
walizani Kineria SKFLL

FEEN

Fenymbiaan Gaji tan
Turjsagon AN Tusrmgsd AT
Hourlinusi des Peogusasii Jumbh Laparan Kensmgas Akkar Tahio S100|  Keramates 1 Lapsaian L5525,000 PAD
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RENIA KECAMATAN FONDOKGEDE TAHLUN 2026 .

Drusang Bidang Ursisan Indiléator Kinerfa Tojuan, Sasaran, Rencana Tahun 2026
Pemerintahan Daecrah dan Program [outcome ], Kegiatan Target Catatan
Kode LOKASI Hebutuhan Sumber M
Program/ Kegiatan/ Sub foutcome] dan Sub Kegiatan Capaian Dana, P p Penting
Kegistan (hutput] Himerjs Indikatif
i F3 E] 4 5 [ B 4 8
Y. & 01 ze5 @ | Peninglatn Sacana den Prassoans Meipies jussiah lins fominghota Serana sl Prasarma Hrei Lt 2 Unir TG00 PAD
eard sl Pogenwa i
7. el 01 Zos g2 | Penpadasn Pakstan Dines besarta Atritat Jumiali Falet Pulciie Dinan brosrts frikgs Htamatan 0 Padost : ¥
Kelanghapannys Kel A I'ondchgeds
7, & 1 pps o | Pendidikas de Pelathan Pagaeai jurstah Pagiraai Berdusarkan Tugss dan Pungs: Eevaratii il Dirsmg : z
SETCRI L s San Fumph pang Mengiinm Pendidikan des Pelatun Fomishpede
7m0 ges  p | Bebmgan Telok Implemintan) Poraretatt | jamlah Orang yeess Mengihun Bimbingen Telnis | Eecamatan 0l Oiramg ‘ 2
Fernndang: Undangm Imphermentasl Meramran Perundang-Un Femiphpss
R Mol | Bl e #5 ' s |58 - {l
Y.ooar pr s 91 | Pempedides Koopesen bneiales |umilah Paket Homponen Lixtrikd Penerangan Hecamatan 1 Paket Z0ANHE B PAD
Ligtriky Fenoangas fanguhan Kantar HungenatKastar yeng di seldiakan Pasiolkpeis
T8l nm 3on a4 | Peswediaan Hahan Logisul [uiesl gy Pabost Bladias Ligl=1ih Kécamaian 1 Paket FET i 1] BAD
Hantzr Hantss yang MHeedisin Paidiikgeds
T.om o zos  gs | Pespedisan Berang Cetakasdin Iumiah Pakst Barang Cetakam Hecamman 3 Puloet S0OUEN00 FAD
e dan Fang Hissdiakas Eeiiniguts
T OBt b1 2Gs  uR | Pespediaan Bakan Bacaan das Peramurnn lumdat et Balian Bacoen Ain Per i e Kicamalar T ML TAD
Perundarg-unidanpan Preruncdang-iindangan yang Dissidiskan P lgeda 12 Bnkumen
7.0 01 Zon AN | Fesias Sunjunges T Jumniah Laporan FasiliasKasdungan Hriamalar 0 Lapuran .
Tame Pl kigaede
F.oowm o zos  ou || Penpelonpgeraan Hapat Roordines dan lumish Laporan Penyelengearzan Hapar Koramman 12 laporan 1, LA PAD
KeasulaslSEP® Ris i Bt} — il -
T.o0i b1 ko i | Pemacausahass Arsipfinamis Jumilah Pobuiven Penilousahian Arilp Dinamis Hicamatas 17 PR IR
pivda SKPD peda, IO Pandokgeds " i
L
Iumilah Pkt Mebul vangiDisedinkan 15, M0G0 1AL
Funilohgrle
Toom nl EOT  Oh | Pesgilaen Peralaran desmesin Tumila Uiie Permlaran des Mesia Lainaga yang Kecamiban 24 Linit PAL
Lainmrya IM=rdiakay Fonidokgide 00N D
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Urusan Bidang Urisan Indikator Kinerfa Tujoan, Sasaran,
Pemerintahan Daerah Program [outcome), Keglatan [outcome)
e danProgram) :.:ln ;ul Kegiatan [Qutput) i e

1] 2 ¥ | Penyedidan [aga Suret [wmitah Laparan Fmﬂl.lﬂlm Hr.-ugﬂnt Faramalan -
Mutiurat I_.m"

& 2 2 | Penyeifin fasa Bomunibed Jugnlah Lageran Pinpedize Javs Homunikcss, Sumber e i it 12 ldpuran AR T ] ] TAD
Bambsr Dagakir dan Lerik Dl das L ving Disedidlan e

i 208 0w | Penpediaan fas Drlayanan urslah Laprres Panvedizn Fieea riimiiin ;
Uinum Banroe I Palkiligitle L3 Lapuran AUz FAD

Jass Peizyan

T P —r—Tp— {arasn Perurasganiinas scaw Kendaraan |
P ik Fajsk dan Perifs h—hhﬂmmﬁlpﬂnhw
iGandarnen Binaajshsinn Pageitny
i 209 02 | Penpediass lasa Pesvellharaan. Blaya | Jumlah Eendaras Dértas Dpevasivnal #tau Kersmatan 32 UHli &
Pumsiihuaraas, Fajsh dan yang Dipaiihacy dun dibmmrkenFaah dps Pectrinonnys | Pedokgete i i w
Perijinss Kendarsan Miay
Operasinnal sy Lapangan
L0 Femeibaraen Perilatin dan®Mesin Jjumiah r'h*h.u damblisxin Lasninys yang -am i vinit T 5. D000 falr
Laimnya Dpefibars Fandulgwds
FRiT Fiaerved il s Wk hili i Nimlah Geding Kansnr dam i g m sl # Wi At e TAD
Gadung Kantor dis Hanpeman Lawsmmya pang Dipelihary Pendokgeds
Bangunas Lainyys Ferchabilitaai
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Urusan Bldang Urusan Indikator Kinerja Tajuan, Sazaran, Rencana Tahun 026
Pemerintahan Baerah dan Program [sutcome) Keglatan [outoome]) Catatan
Program/ Kegiatan, Sub dan Sub Keglatan [Output) LOKASI | Tarpet Sebuihan | Busber | - piing
Kegiatan Capalan Danaf Pagu Dana
Kinerja Indikatii
F] 3 4 5 f ¥ ]
- T80 T Kz rilingsi FSinengl Dongas Jumniah Bnkuznm BoLamalali 12 L RITHEN L =L
Prruiiphst Taeroh danfammilnsmns Veriksl | Koordine) S i Peranghat Dasral Pemdalpade PR
Yomg Terkait Galam PemolidrasnSaruna dan | dan famon Ingans| Yersikal pang Terkaitzalam
Prawaaing Pelavaiign Dimiom | Kecion e ) Femeiduarnen Sirand don Proserans Polayasan
Limum
. zazx M Wosrilinus| fSlnerg Dongan fumiah Dedramin Kelaraiuin 11 .000,050 PAD
Permnphot Dserab denfatanbnsand Vershal | Boordinesi/Snengl dengas Perasgkas Darrah [t raringn Onksown
Vatig Terhundl Dalaw PerreliharsanSarana dan | dandsisu Instens Veriial yong Terkagdalam
Prasarans Pelayanan Umum [Helurahss Pemellharaan Serans dan Prayarma Pslsganon
i e
7, 209 01 | KoordieasifSieerg Dengan Tursiaby Dk mman Keluratan iz B0 OG0LDDT FAL
Peranglat Duerah das/sasinsns Verrikal | Eoormas /Sinerg dengas Puranghat Barah Testbomeplemmuic Bribmmati
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan
Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi sebagai Lembaga teknis
daerah vang melaksanakan program/kegiatan kewilayahan vang
berfungsi untuk menghasilkan produk-produk yang berkualitas
tertuma produk berupa pelayanan kepada Masyarakat.

Terdapat 5 Program yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Pondokgede terdiri dari 13 Kegiatan dan 53 Sub Keglatan dengan
Total Pagu sebesar Rp.43.628B.744.424 - Program yang dilakukan
oleh Kecamatan Pondokgede mendukung Program Prioritas Wali
Kota dan Wakil Wali Kota Bekasi periode tahun 2025-2029, Adapun
Rencana Program dan Pendanaannya adalah sebagai berikut :
1. Program  Penunjang Urusan PemerintahanDaerah
Kabupaten /Kota: Rp.22.677.507.424,-

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan:
Rp. 12.503.237.000,-

3. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik: Rp.280.000.000,-

4. Program Koordinasi Ketenteraman Dan Ketertiban Umum:
Ep. L.148.000.000 -

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum :
Rp. 20.000.000,-

Untuk menggambarkan Program kerja, kegiatan, Sub Kegiatan,
Indikator kinerja, dan pendanaan indikatif dapat dilihat pada tabel
10 sebagai berikut;
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Tabel 9. Rencana Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2026
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4.2 Program Prioritas Kepala Daerah Terpilih Tahun 2025-2029

Program Prioritas Wali Kota dan Wakil Wali Kota Bekasi Terpilih
Tahun 2025-2029 harus dijabarkan dalam Renja Perangkat Daerah.
Program Prioritas Wall Kota dan Wakil WaliKota Bekasi Terpilih 2025-
2029 ada Program Prioritas yang terkait dengan Kecamatan.

Tabel 10. Program Prioritas Kepala Daerah Terpilih Tahun 202 5-
2029 terkait Kecamatan Kota Bekasi Tahun 2026 dan Prakiraan
Maju Tahun 2027
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BAB YV
PENUTUP

Pada dasarmmya seluruh program-program kerja dan keglatan yang
akan dilaksanakan merupakan suatu upaya dalam mewujudkan misi
yang telah dirumuskan untuk menjamin terwujudnya rencana kerja
Kecamatan Pondokgede. Ada beberapa catatan penting yvang harus
segera dilaksanakan berkaitan dengan Peningkatan HKualitas SDM,
Peningkatan Sarana dan Prasarana serta Renovasi Ruang Pelayanan agar
dapat meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat seperti
harus diadakannya Bimbingan Teknls kepada petugas pelayanan,
merenovasi ruang pelayanan agar menjadl lebih nyaman dan

Peningkatan Sarana dan Prasarana untuk mendukung Pelayanan.

Beberapa hal penting yang perlu untuk mendapat perhatian dalam
rencana kerja inl adalah bahwa Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede
Tahun 2026 merupakan sebuah dokumen perencanaan Jangka
pendek/dokumen operasionalisasi dari Rencana Strategiz yang
berdurasi lima tahun. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pondokgede
Tahun 2026 sudah sesual berdasarkan dengan RPJMD 2025-2029,

Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede dalam  proses
penyusunannya mempertimbangkan potensl sumber daya yang
dibutuhkan dalam menghadapi isu-isu dan permasalahan yang telah
terindentifikasi sehingga diharapkan akan mampu menjawab
permasalahan dan memperbaiki kualitas output perencanaan dan
melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap capaian kinerja yang
dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah dengan tolak
ukur kinerja adalah capaian RPJMD Kota Bekasi Tahun 2025-2029.
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Proses penyusunan Rencana Kerja ini memerlukan keterlibatan dari
seluruh elemen yang terkait dan berkepentingan dengan organisasi baik
darl Internal maupun eksternal organisasi. Keterlibatan tersebut
diharapkan dapat meningkatkan komitmen dan motivasi lembaga untuk
melaksanakan program dan kegiatan indikatif yang terdapat dalam
Rencana Kerja secara fokus dan konsisten serta meningkatkan
akuntabilitas dan pertanggungjawaban terhadap pencapaian sasaran
dan target yang telah ditetapkan. Pada dasarnya seluruh program-
program kerja dan kegiatan yang akan dilaksanakan merupakan suatu
upaya Kecamatan Pondokgede dalam mewujudkan misi yang telah

dirumuskan untuk menjamin terwujudnya misi Kecamatan Pondokgede.
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5.1 HKaidah Pelaksanaan

1.

Pelaksanaan Rencana Kecamatan Pondokgede Tahun 2026
diarahkan dan dikendalikan langsung oleh Camat dengan Sekretaris
Kecamatan Pondokgede;

Seluruh  komponen seksi dan sub bagian pada Kecamatan

Pondokgede agar melaksanakan program-program dalam Rencana

kerja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026 dengan sebaik-haiknya;

Propram-program yvang tercantum dalam Rencana Kerja Kecamatan

Pondokgede Tahun 2026 diupayakan wuntuk dilaksanakan

seluruhnya namun  juga harus memperhatikan prioritas

pembangunan serta ketersediaan anggaran;

Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026 disusun dengan

pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai harus menjadi

pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran SKPD{RKA-

SKPDY;

Agar Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Tahun 2024 dapat

dilaksanakan dan memberikan hasil vang diharapkan, maka setiap

komponen Kecamatan Pondokgede diharapkan mengupayakan
penguatan peran stokeholder dalam mendukung pelaksanaan
pencapaian target-target Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede

Tahun 2026, balk kepada seluruh komponen aparat yvang ada di

lingkungan Pemerintah Kota Bekasl, Instansi terkait maupun

masyarakat luas;

Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja

Kecamatan Pondokgede Tahun 2026, dipandang perlu untuk

melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan

Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede Tahun 2026, sebagal berikut:

a. Penpendalian pelaksanaan rencana pembangunan dilakukan oleh
masing-masing seksl/baglan;

b. Camat Pondokgede menghimpun dan menganalisis hasll pemantauan
pelaksanaan rencana pembangunan dari masing- mazing bidang sesual
dengan tugas dan kewenangannya;

c. Kepala seksi melakukan evaluasi kinerfa pelaksanaan rencana kerja
seksi periode sebelumnya;
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d. Camat Pondokgede menyusun evaluasi rencana kerja
berdasarkan hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana
dimaksud pada huruf [c};

e. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huraf (d) menjadi

bahan bagi penyusunan rencana kerja untuk periode berikutnya.

5.2 Rencana Tindak Lanjut

Hencana tindak lanjut Rencana Kerja Eecamatan Pondokgede pada
tahun berikutnya adalah dokumen perencanaan yang telah disusun
untuk melanjutkan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan pada
tahun sebelumnya sesual dengan Renstra Kecamatan Pondokgede.
Rencana tindak lanjut inl disusun berdasarkan evaluasi terhadap capaian
program dan kegiatan pada tahun sebelumnya, serta arahan dan
kebijakan dari pemerintah daerah.

Rencana tindak lanjut Rencana Kerja Kecamatan Pondokgede harus
disusun secara sistematis dan terukur, sehingga dapat memberikan arah
vang |elas bagi pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun
berikutnya. Rencana tindak lanjut ini juga harus memperhatikan
ketersediaan anggaran dan sumber daya manusia yang dimiliki oleh

Kecamatan Pondokgede.

Secara umum, rencana tndak lanjut Rencana Kerja Kecamatan

Pondokgede dapat dibagi menjadi dua bagian, yaitu:
a. Program dan kegiatan yang akan dilanjutkan.

Program dan kegiatan yvang akan dilanjutkan adalah program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun sebelumnya dan telah
mencapai hasil yang baik. Program dan kegiatan ini perlu dilanjutkan
agar dapat memberikan manfaat yang lebih besar bagi masyarakat.

b. Program dan kegiatan baru.

Program dan kegiatan baru adalah program dan kegiatan yang
belum dapat diakomodir pada tahun sebelumnya dikarenakan belum
termasuk keglatan prioritas. Maka kegiatan ini disusun untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat atau untuk mendukung pencapaian misi

pemerintah daerah pada tahun berikutnya.
s
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Dalam penyusunan rencana tindak lanjut Rencana Kerja Kecamatan

Pondokgede, periu diperhatikan hal-hal berikut:

a. Evaluasi rerhadap capalan program dan kegiatan pada tahun

sebelumnya.

Evaluasi terhadap capaian program dan kegiatan pada tahun
sebelumnya perlu dilakukan untuk mengetahui keberhasilan atau
kegagalan program dan kegiatan tersebut. Evaluasi inl juga dapat
digunakan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang mempengaruhi
keberhasilan atau kegagalan program dan kegiatan.

b. Arah dan Kehijakan dari Pemerintah Dasrah

Arah dan Kebijakan darl Pemerintah Daerah perlu diperhatikan dalam
penyusunan rencana tindak lanjut Rencana Kerja Kecamatan
Fondokgede. Arah dan Kebijakan ini dapat berupa kebijakan
pembangunan daerah, kebijakan anggaran, atau kehijakan lainnya.

€. Ketersediaan anggaran dan sumber daya manusia

Ketersediaan anggaran dan sSumber daya manusia perlu
dipertimbangkan dalam penyusunan rencana tindak lanjut Rencana
Kerja Kecamatan Pondokgede. Program dan kegiatan vang disusun
harus dapat dilaksanakan dengan anggaran dan sumber dayva manusia

yvang tersedia.
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Sebagai akhir kata, kami berserta aparat perangkat daerah yvang
ada di Kecamatan Pondokgede Kota Bekasi mengharapkan agar
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 ini dapat memenuhi akuntabilitas
kami kepada Pemerintah Kota Bekasi dan sebagai sumber informasi
penting dalam pengambilan keputusan guna peninglatan kerja di
masa yang akan datang.

Sangat disadari masih banyak terdapat kekurangan dalam laporan
ini baik dari segl sistematika penyusunan maupun data vang
disampaikan, bimbingan dan arahan serta saran untuk perbaikan

sangat kami harapkan.

Bekast-06 Agustus 2025
 CAMAT PONDOKGEDE 7

PembinaTingkat 1/1V.b
NIP.19720616 199902 1 008
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