PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ahlul Rizal
Jabatan . Penata Layananan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama . Edi Supriadi, S.E., M.Si
Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasj, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Rertama,
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Edi Supriadi, S.E., M.Si
Pembina Tk. 1/IVDb Pghata Muda / lll a
NIP. 196912061993031006 NIP. 197202072016011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BEKASI

No

Sasaran Kegiatan / Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

2

-3

Tersedianya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

4

Jumlah Dokumen Perencaaan,

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang disusun sesuai

NSPK

4 E)okumen

Pihak Kedua,

Sekretaris Badan Pendapatan Daerah

o

Edi Supriadi, S.E., M.Si.
Pembina Tk1/IV b
NIP. 196912061993031006

Bekgasiy, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,
erencana Ahli Muda,

Il Riza
ataMuda Tk 1/ Ill a
. 197202072009011001




