RENCANA KERJA

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN KOTA BEKASI

disdamkarmat.bekasikota.go.id

disdamkarmatkotabekasi.id

@ www.disdamkarmat.bekasikota.go.id



DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu wa Ta’ala, karena atas
limpahan rahmat dan karunia-Nya maka penyusunan Dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 ini dapat kami selesaikan.
Dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja ini disusun sebagai salah satu dokumen perencanaan
untuk dijadikan pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada
Tahun 2026, dimana target dan indikator sasaran telah disesuaikan dengan kondisi yang dihadapi
serta menjadi tolok ukur keberhasilan kinerja yang harus dicapai di akhir Tahun 2026.

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi ini sebagai implementasi dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang mewajibkan setiap Perangkat Daerah
membuat Rencana Kerja dengan mempedomani Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029 serta mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Bekasi Tahun 2026.

Kami berharap dokumen ini dapat memberikan arahan bagi semua aparatur Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang

telah disepakati bersama.

Bekasi, 15 Agustus 2025
Kepala Dinas Pemadam Kebakaran
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan pembangunan memiliki peran yang sangat penting dalam mewujudkan
keberhasilan pembangunan sebagaimana diperkuat dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, yang mengamanatkan bahwa setiap
daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu,
menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan

jangka panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan tahunan.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, seluruh Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun
dokumen Rencana Kerja (Renja) yang merupakan dokumen rencana pembangunan Perangkat
Daerah yang berjangka waktu 1 (satu) tahun. Dokumen Renja perangkat daerah merupakan
dokumen rencana yang memuat program, kegiatan, sub kegatan, indikator kinerja, target

kinerja dan kebutuhan pendanaan.

Kedudukan Renja Perangkat Daerah sangat strategis dalam menerjemahkan
perencanaan pembangunan daerah. Hal ini didasari oleh proses penyusunan Renja yang telah
melalui proses sinkronisasi atau penyelarasan terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD), serta sebagai bentuk implementasi Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang
menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan daerah

dalam rangka mewujudkan visi dan misi Daerah.

Pasal 7 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 mengamanatkan bahwa setiap

Perangkat Daerah harus Menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, yang merupakan
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dokumen rencana Pembangunan Perangkat Daerah yang berjangka waktu 1 (satu) tahun untuk
mengoperasionalkan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) yang disertai dengan upaya
mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai

oleh Perangkat Daerah, sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

Dalam penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi berpedoman pada Arah Kebijakan Pembangunan
dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi Tahun 2026, Renstra Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029, hasil evaluasi renja tahun lalu
serta hasil evaluasi renja tahun berjalan dengan memperhatikan strategi yang dilakukan secara
rasional dan sistematis dengan memperhatikan pengalaman, aspirasi, kebutuhan dan
permasalahan perempuan dan laki-laki termasuk orang lanjut usia dalam upaya melaksanakan
perencanaan dan penganggaran yang responsif gender, melalui perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan, pemantauan dan evaluasi seluruh kebijakan program dan kegiatan. Untuk
selanjutnya, Rancangan Akhir Rencana Kerja ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2026.

Renja Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang strategis, yaitu menjembatani
antara perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan penganggaran
tahunan. Oleh karena itu RKPD dan Renja Perangkat Daerah berfungsi menjabarkan rencana
strategis ke dalam rencana operasional yang memuat arah kebijakan pembangunan, prioritas
pembangunan, rancangan kerangka ekonomi daerah dan program kegiatan Perangkat Daerah.
Sebagai rencana operasional, RKPD merupakan pedoman dalam penyusunan Kebijakan
Umum Anggaran, Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA PPAS) dan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD). Proses penyusunan Rencana Kerja (Renja) dilakukan
sebagai bagian integral dari rangkaian penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD), yang disusun berdasarkan keterkaitan dan tahapan yang diatur dalam Permendagri
Nomor 86 Tahun 2017. Keterkaitan serta tahapan penyusunan Renja Perangkat Daerah

digambarkan sebagai berikut:
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Gambar 1.1
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Tahapan Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026
(Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017)
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Berdasarkan gambar di atas, penyusunan Renja dilakukan melalui tahapan persiapan

penyusunan Rancangan Awal Renja SKPD, penyusunan Rancangan Renja, Pelaksanaan Forum

Perangkat Daerah, Perumusan Rancangan Akhir Renja hingga Penetapan Renja SKPD oleh

Kepala Perangkat Daerah. Proses penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi dilakukan melalui analisis capaian kinerja, evaluasi indikator dan

terget yang telah ditetapkan, serta penyesuaian arah kebijakan pembangunan. Dalam proses ini,

keterkaitan antar dokumen perencanaan sangat penting. Renja perangkat daerah merupakan

turunan dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang dijabarkan lebih

lanjut ke dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) tahunan. Selain itu, Renja juga perlu

memperhatikan kesinergisan dengan Rencana Kerja Kementerian/Lembaga (K/L), dalam hal ini

terkait dengan Ditjen Bina Administrasi Wilayah Kementerian Dalam Negeri yang memiliki
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mandat dalam pembinaan urusan ketenteraman, ketertiban umum, dan perlindungan
masyarakat, termasuk sub urusan kebakaran. Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi memiliki keterkaitan langsung dengan kebijakan dan program yang
digariskan oleh Bina Adwil, khususnya terkait implementasi Standar Pelayanan Minimal (SPM)
sub urusan kebakaran, peningkatan kapasitas kelembagaan, serta pembinaan teknis layanan

pemadaman kebakaran dan Penyelamatan di daerah.

Sejalan dengan lahirnya Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah yang kemudian dijabarkan ke dalam Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah, maka organisasi
pemadam kebakaran yang berbentuk Kantor Pemadam Kebakaran berubah menjadi Dinas
Pemadam Kebakaran. Seiring dengan pencapaian pemenuhan layanan perlindungan masyarakat
bidang pencegahan, penanggulangan kebakaran dan penyelamatan dengan mempedomani
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2020 tentang Pedoman Nomenklatur Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan Kabupaten/Kota, maka standarisasi
nomenklatur dan struktur kelembagaan berubah menjadi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan. Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi mempedomani Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 13 Tahun
2022 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Daerah Nomor 07 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bekasi, Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor
45 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Serta Tata
Kerja pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi serta Peraturan Daerah
Kota Bekasi Nomor 15 Tahun 2022 tentang Pencegahan, Penanggulangan dan Penyelamatan

Kebakaran sebagai landasannya.

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi merupakan perangkat
daerah yang membidangi salah satu urusan wajib daerah yang berkaitan dengan pelayanan dasar,
yaitu untuk Urusan Ketenteraman, Ketertiban Umum, dan Perlindungan Masyarakat pada Sub
Urusan Kebakaran. Dengan diterbitkannya Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2
Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal yang merupakan urusan pemerintahan wajib

yang berhak diperoleh setiap warga negara secara minimal, maka ditetapkan Peraturan Menteri
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Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal. Khususnya terkait dengan pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran,
berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 114 Tahun 2018
tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan
Kebakaran Daerah Kabupaten/Kota. Untuk melakukan pencegahan, penanggulangan kebakaran
dan penyelamatan, pemerintah daerah wajib menyediakan sarana dan prasarana pemadam
kebakaran, sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 122 Tahun 2018 tentang Standarisasi Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran di
Daerah.

Keterkaitan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam
memenuhi tugas pokoknya yaitu melaksanakan sebagian urusan daerah di bidang kebakaran dan
bencana lainnya melalui pelayanan dasar sub urusan kebakaran daerah yaitu pelayanan
penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran dan non kebakaran yang meliputi kegiatan
pemadaman, pengendalian, penyelamatan dan evakuasi. Pemenuhan layanan pemadaman,
penyelamatan dan evakuasi tersebut dilakukan melalui penyediaan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran, penyelamatan dan evakuasi.

Pemenuhan mutu pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran dengan
capaian tingkat waktu tanggap (response time) penanggulangan kejadian kebakaran, layanan
pelaksanaan pemadaman, dan pengendalian kebakaran penanganan terhadap bahaya kebakaran
dan penyelamatan sesuai response time, dan meningkatkan kebutuhan infrastruktur pemadaman
kebakaran yang dapat memberikan pelayanan prima agar masyarakat Kota Bekasi merasa
nyaman dan aman menjadi warga Kota Bekasi. Pemenuhan peralatan dan kelengkapan modern
serta petugas pemadam kebakaran yang handal dan profesional dalam menangani bahaya
kebakaran sehingga ikut berperan dalam penyelamatan jiwa manusia dan menurunkan kerugian
harta yang dilakukan dengan kesiapsiagaan dan terpola, dengan kegiatan pencegahan,
penanggulangan pada saat kejadian, penanganan setelah kejadian dan penanggulangan
kebakaran dengan mengedepankan prinsip pengurangan risiko kebakaran dengan

mengutamakan pencegahan kebakaran.
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1.2 Landasan Hukum

Peraturan perundang-undangan yang menjadi landasan hukum disusunnya Rancangan

Akhir Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025

adalah sebagai berikut:

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesi Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Nasional sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);
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Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);
Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2021 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6628);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
(Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 63);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 180);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2025-2029;

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 25 Tahun 2008 tentang Pedoman Teknis

Penyusunan Rencana Induk Sistem Proteksi Kebakaran;

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 26 Tahun 2008 tentang Persyaratan Teknis
Sistem Proteksi Kebakaran pada Bangunan Gedung dan Lingkungan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 16 Tahun 2009 tentang Standar Kualifikasi

Aparatur Pemadam Kebakaran di Daerah,;
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Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 20 Tahun 2009 tentang Pedoman Teknis

Manajemen Proteksi Kebakaran di Perkotaan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 1842);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi Atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia

Tahun 2015 Nomor 986);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14
Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Unit

Penyelenggara Pelayanan Publik;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 114 Tahun 2018 tentang
Standar Teknis Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran
Daerah Kabupaten/Kota (Berita Negara Tahun 2018 Nomor 1619);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 122 Tahun 2018 tentang
Standarisasi Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran di Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 159);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik

Indonesia Nomor 16 Tahun 2019 tentang Jabatan Fungsional Pemadam Kebakaran;
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447) yang telah
dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri Dalam negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dan terakhir
dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
900.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2020 tentang Pedoman Nomenklatur

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan
Alokasi Anggaran Untuk Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 26 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan Alokasi Anggaran
untuk Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran Pendapatan dan

Belanja Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 910);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 1419);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 1

Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional (Berita negara Tahun 2023 Nomor 54);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 845);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 435);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 364.1-306 Tahun 2020

tentang Pedoman Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 13 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2024 Nomor 13);Peraturan Gubernur Jawa Barat
Nomor 25 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Jawa Barat
Tahun 2024-2026;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor xx Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2025-2029;

Surat Edaran Gubernur Provinsi Jawa Barat Nomor 58/KU.01/ BPBD tertanggal 26
Maret 2021 tentang Pengalokasian Anggaran Penyelenggaraan Sub Urusan Kebakaran
pada APBD Kabupaten/Kota di Jawa Barat;

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 6 Tahun 2009 tentang Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran di Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2009
Nomor 6 Seri E);
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Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 06 Tahun 2014 tentang Bangunan Gedung
(Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2014 Nomor 6 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Bekasi Nomor 2);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 06 tahun 2016 tentang Urusan Pemerintah Yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2016
Nomor 6 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 15 Tahun 2022 tentang Pencegahan,
Penanggulangan dan Penyelamatan Kebakaran (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2022 Nomor 15 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 06 Tahun 2024 tentang Perubahan Kelima Atas
Peraturan Daerah Nomor 07 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2024 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 7 Tahun 2024 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kota Bekasi Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2024 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kota Bekasi Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota Bekasi
Tahun 2024 Nomor 12);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 10 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Bekasi Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kota Bekasi
Tahun 2025 Nomor 10);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 36 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Wali
Kota Bekasi Nomor 50 Tahun 2010 tentang Pertelaan, Akta Pemisahan Rumah Susun dan
Penerbitan Sertifikat Laik Fungsi (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2011 Nomor 36
Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 16 Tahun 2022 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2022 Nomor 16 Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 14 Tahun 2023 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Tahun 2024-2026 di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Bekasi;
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Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 45 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Serta Tata Kerja pada Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bekasi (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 Nomor 45);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 53 Tahun 2023 Sistem dan Prosedur Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 Nomor 53);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 34 Tahun 2024 tentang Manajemen Keselamatan
Kebakaran Gedung dan Manajemen Keselamatan Kebakaran Lingkungan (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2024 Nomor 34);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 43 Tahun 2024 tentang Tata Cara dan Persyaratan
Teknis Pemasangan Sistem Proteksi Kebakaran, Sarana Penyelamatan Jiwa dan Akses
Pemadam Kebakaran pada Gedung Bangunan (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2024
Nomor 43);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 11 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Bekasi Tahun 2026 (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun 2025 Nomor 11);
Surat Edaran Wali Kota Bekasi Nomor 000.7.2.4/3320/Bappelitbangda. AP4EP tentang
Pedoman Perumusan Penyempurnaan Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah
(Renja PD) Kota Bekasi Tahun 2026.

Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 adalah untuk menyediakan dokumen

perencanaan yang memuat program dan kegiatan yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya selama tahun 2026.

Adapun tujuan penyusunan Rancangan Akhir Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.
2.

Merencanakan program yang selaras dengan RKPD Kota Bekasi Tahun 2026;
Menjabarkan target sasaran yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029;
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Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan kualitas akuntabilitas kinerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi khususnya aspek perencanaan
dalam rangka memberikan pelayanan prima pada masyarakat;

Memberikan arahan dan pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi;

Memberikan gambaran tentang target kinerja yang akan dicapai pada tahun 2026;
Menjadi pedoman dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026;

Sebagai acuan dalam melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan

kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026.

Sistematika Penulisan

Dokumen Rancangan Akhir Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota

Bekasi Tahun 2026 disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

Pada Bab ini akan dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Rancangan Akhir

Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi agar substansi pada bab-bab

berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1.

1.2.

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Rancangan Akhir Renja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, keterkaitan antara Rancangan
Akhir Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026
dengan dokumen Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bekasi
Tahun 2026 dan Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi tahun 2025-2029.
Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang Undang-undang, Peraturan Pemerintah, Peraturan

Daerah, dan ketentan Peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan, serta
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pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi.
Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Rancangan Akhir

Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026.

1.4. Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Rancangan Akhir Renja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, serta susunan garis besar isi
dokumen Rancangan Akhir Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota

Bekasi.

BAB 1II EVALUASI RENJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN KOTA BEKASI TAHUN LALU

2.1.

2.2.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Tahun Lalu dan Capaian Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi.

Pada bagian ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang
seharusnya pada waktu penyusunan Rancangan Akhir Renja Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bekasi sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian
target Rencana Strategis Disdamkar Kota Bekasi berdasarkan realisasi program, kegiatan
dan sub kegiatan pelaksanaan Renja Disdamkar Kota Bekasi tahun-tahun sebelumnya.
Analisis Kinerja Pelayanan Disdamkar Kota Bekasi

Pada bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 20219.
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Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja pelayanan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi,
permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, tantangan dan peluang serta
formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program, kegiatan dan sub kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.

Review terhadap Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai proses membandingkan antara
Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dengan hasil analisis kebutuhan,
dan disertai penjelasan apabila ada temuan-temuan perbedaan dengan RKPD.
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan/sub kegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun
dari perangkat daerah Kota Bekasi yang langsung ditujukan kepada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi maupun berdasarkan hasil pengumpulan
informasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dari penelitian

lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN

3.1.

3.2.

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Pada bagian ini dilakukan telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
maksud yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi.

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja
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Pada bagian ini dirumuskan tujuan dan sasaran yang didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi dengan berpedoman pada Rencana Strategis Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi tahun 2025-2029.

3.3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Pada bagian ini dirumuskan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan disertai
penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
program, kegiatan dan sub kegiatan, rekapitulasi program, kegiatan dan sub kegiatan serta
penjelasan jika rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan tidak seusia dengan
rancangan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, baik jenis

program/kegiatan/sub kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Pada bagian ini menjelaskan program prioritas Pembangunan Kota Bekasi Tahun 2025-
2029 berdasarkan Tujuan dan Sasaran Rencana Pembangunan Daerah Kota Bekasi 2025-2029
dan usulan kegiatan Tahun 2026 yang tertuang dalam Tabel Rencana Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026.
BAB V PENUTUP

Pada bagian ini memuat kesimpulan dari Rancangan Akhir Renja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi beserta catatan penting yang perlu mendapatkan
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rekomendasi rencana tindak lanjut dari

permasalahan yang ada.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN KOTA BEKASI TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi Tahun 2024 dan Capaian Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Bekasi
Kegiatan review hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu ditujukan
untuk mengidentifikasi sejauh mana kemampuan Perangkat Daerah dalam melaksanakan
program dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan
kegiatan, serta hambatan dan permasaahan yang dihadapi. Hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan kota Bekasi Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
Pada Tahun 2024 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
mempunyai 2 indikator tujuan yang harus diwujudkan yaitu: (1.) Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Layanan Publik; (2.) Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Kebakaran. Untuk mewujudkan sasaran tersebut, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2024 melaksanakan 2 (dua) program yaitu (1.) Program
Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
dengan 4 Kegiatan dan 10 Sub Kegiatan serta dan (2.) Program Penunjang urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan 7 kegiatan dan 20 Sub Kegiatan dengan
anggaran sebesar Rp86.333.256.444,- (delapan puluh enam milyar tiga ratus tiga puluh tiga
juta dua ratus lima puluh enam ribu empat ratus empat puluh empat rupiah). Dengan realisasi
sebesar Rp73.603.549.162,- (tujuh puluh tiga milyar enam ratus tiga juta lima ratus empat
puluh sembilan ribu seratus enam puluh dua rupiah) atau sebesar 85.26%.
Hasil evaluasi program dan kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kota Bekasi Tahun 2024 secara rinci ditunjukan dalam tabel 2.1 berikut:
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah s/d Tahun 2025 (Tahun Berjalan)

Sistem Pelaporan
Pencapaian Kinerja dan
Keuangan

Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I-(rianrgre'; target Targe}t(:aggﬁa.:.':ﬁ;}f_':ﬁj rj;OZ?(%t;;n gan Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Ca aijan Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah Indikator Kineria Proaram / Prop ram Program dan Target Renia Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan L 1 g 9 Keluaran g ) Renja . (Renja Program dan Capaian
P . Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra - Perangkat Tingkat . N
rogram/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat >~ . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
. Perangkat Daerah Realisasi o
Sub Kegiatan daerah) dengan Tahun 2024 Daerah (%) Daerah Tahun Berjalanan Target
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 . Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)=(7/6) 9) (10)=(5+7+9) (11)=(10/4)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1.05 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
1.05.01 PROGRAM 1. Optimalisasi 100% 99.66% 100% 99.82% 99.82% 100% 45.76% 45.76%
PENUNJANG Pengembangan Sistem
URUSAN Pelaporan Pencapaian
PEMERINTAHAN Kinerja dan Keuangan
DAERAH
2. Optimalisasi Peningkatan 100% - - - 100% 100% 0.00% 0.00%
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
3. Optimalisasi Peningkatan 100% 99.17% 100% 96.50% 96.50% 100% 33.27% 33.27%
Sarana dan Prasarana
Aparatur
4. Optimalisasi Pelayanan 100% 100.00% 100% 100% 100.00% 100% 50.00% 50.00%
Administrasi Perkantoran
IKP. 1 Optimalisasi Pengembangan 100% 99.66% 100% 99.82% 100% 100% 45.76% 45.76%

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026




~:
'\) DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI
"‘%‘55-‘?5)“;"&

Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
l'(l'ianré:]ﬁ; target Targe}t(gair;tlz:a‘a_:_laszls‘:]T:ﬁjrj;o;;o(?‘t;;n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang c fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N apalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Indikator Kinerja Program / Program Target Renja . - )
Kode Daerah Dan Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra Keluaran P kat Renja Tinakat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ 9 9 P Kegiatan s/d erangka Perangkat ingkat Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | 4o gan sl Daerah | Realisasi | " paorah | Tahun Berjal Target
l¢] daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.01.2.01 Perencanaan, Persentase Keterpenuhan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66.67% 66.67%
Penganggaran, dan Layanan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
1.05.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen 2 Dokumen - 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 1 Dokumen 50%
Perencanaan Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
1.05.01.2.01.06 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 12 Laporan 6 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 100% 10 Laporan 3 Laporan 30%
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.05.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 4 Laporan - 2 Laporan 2 Laporan 100% 2 Laporan 2 Laporan 100%
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
1.05.01.2.02 Administrasi Persentase Layanan 100% 99.66% 100% 99.57% 99.57% 100% 100% 100%
Keuangan Perangkat | Keuangan Perangkat Daerah
Daerah
1.05.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 8820 3833 Orang/ 8820 8707 98.72% 8820 4559 Orang/Bulan 51.69%
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Orang/Bulan Tahun Orang/Bulan Orang/Bulan Orang/Bulan
1.05.01.2.02.05 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 4 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 100% 4 Laporan 0 0%
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianré:]ﬁ; target Targe}t(gair;tlz:a‘a_:_laszls‘:]T:ﬁjrj;o;;o(?‘t;;n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang c fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N apalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Indikator Kinerja Program / Program Target Renja . - )
Kode Daerah Dan Kegiatan / Sub Keaiat Renst Keluaran P kat Renja Tinakat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ eglatan /- 5ub Reglatan P( enstra Kegiatan s/d erangka Perangkat ingkat Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan I dengan PEEE Daerah el Daerah Tahun Berjalanan Target
daerah) Tahun 2024 (%)
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.01.2.02.07 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 14 Laporan - - - - 14 Laporan 6 42.86%
Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/
Keuangan Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/ Laporan Koordinasi
Semesteran Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
IKP. 2 Optimalisasi Peningkatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
1.05.01.2.05 Administrasi Persentase Layanan 100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1.05.01.2.05.01 | Pengadaan Pakaian Jumlah Pakaian Dinas Beserta 2 Paket - 2 Paket 2 Paket 100% 2 Paket 0 0%
Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Kelengkapannya
IKP. 3 Optimalisasi Peningkatan 100% 100% 100% 99.26% 99.26% 100% 33.27% 33.27%
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1.05.01.2.06 Administrasi Umum Persentase Layanan 100% 100% 100% 99.26% 99.26% 100% 100% 100.00%
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
1.05.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen | Jumlah Paket Komponen 1 Paket 14 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
1.05.01.2.06.03 | Penyediaan Peralatan | Jumlah Paket Peralatan 6 Paket - 6 Paket 6 Paket 100% 2 Paket - -

Rumah Tangga

Rumah Tangga yang
Disediakan
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianré:];; target Targe't(g;ir;tlzﬁa_:_las:lsl:]Itl:ﬁ‘rjzao;;o(?‘t;;n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Capaian Kinerja Hasil _ d_an : slfi Taht{n Berjalap
K Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program / Program Program dan Target Renja Realls:a5| Keglat_an Realisasi Capaian ngl_(at
ode Daerah Dan Keai ; Keluaran Renja . (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ EERED D G FE [FERHE Kegiatan s/d el P kat ng_gkat_ Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
9 >9 Perangkat g Daerah erangxa Realisasi 9 g .
Sub Kegiatan daerah) dengan Tahun 2024 Daerah (%) Daerah Tahun Berjalanan Target
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik 3 Paket 92 Paket 6 Paket 6 Paket 100% 5 Paket 4 Paket 80%
Logistik Kantor Kantor yang Disediakan
1.05.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan 3 Paket 3 Paket 3 Paket 3 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%
Cetakan dan dan Penggandaan yang
Penggandaan Disediakan
1.05.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 15 16 Dokumen 15 Dokumen 14 Dokumen 93.33% 12 6 Dokumen 50%
Bacaan dan Peraturan | Bacaan dan Peraturan Dokumen Dokumen
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan
1.05.1.2.06.08 _II:_aS|I|taS| Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi 1 Laporan 1 Laporan - -
amu .
Kunjungan Tamu
1.05.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan 1 Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan - -
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.05.01.2.06.10 | Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen - - - - - -
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD
1.05.01.2.07 Pengadaan Barang Persentase Pengadaan 100% 100% 100% 99.18% 99.18% 100% 100% 100%
Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.05.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 118 Paket 21 Unit 43 Unit 43 Unit 100% - - -
Disediakan
1.05.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan dan 60 Unit 58 Unit 61 Unit 60 Unit 98% 51 Unit - -

dan Mesin lainnya

Mesin Lainnya yang
Disediakan
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Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak

Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan

Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
l'(l'ianré:]ﬁ; target Targe}t(gair;tlz:a‘a_:!:zls‘:]T:ﬁjrj;o;;o(?;;;n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang c fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N apalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Indikator Kinerja Program / Program Target Renja . - )
Kode Daerah Dan Kegiatan / Sub Keaiat Renst Keluaran P kat Renja Tinakat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ eglatan /- 5ub Reglatan P( enstra Kegiatan s/d erangka Perangkat ingkat Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | 4o gan sl Daerah | Realisasi | " paorah | Tahun Berjal Target
l¢] daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
IKP. 4 Optimalisasi Pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50.00% 50.00%
Administrasi Perkantoran
1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan Jasa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah
1.05.01.2.06.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 6 Laporan 50%
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
1.05.01.2.06.04 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 6 Laporan 50%
Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Umum Kantor
Kantor yang Disediakan
IKP. 3 Optimalisasi Peningkatan 100% 100% 100% 99.26% 99.26% 100% 33.27% 33.27%
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1.05.01.2.09 Pemeliharaan Barang | Persentase Pemeliharaan 100% 96.88% 100% 88.95% 88.95% 100% 100% 100%
Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah
1.05.1.2.09.01 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan 27 Unit 21 Unit 27 Unit 27 Unit 100% 21 Unit 8 Unit 38.10%
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan Jabatan yang Dipelihara dan
Pajak Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
1.05.1.2.09.02 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 41 Unit 33 Unit 41 Unit 41 Unit 100% 33 Unit 13 Unit 39.39%
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Pendataan dan Inspeksi dan
Investigasi Pasca Kebakaran

Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
}Iia':gf; target Targe't(ga;tlzﬁa_:!:;sj:tl:ﬁj rj;o;;o(?]t;;n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . — CepzelEr Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan e e il Keluaran LEEEUAET B Renja (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra - Perangkat ; Tingkat J 9 patan
Program/Kegiatan/ P Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | " 4o 1 gan sl Daerah | Realisasi | “poorah | Tahun Berjal Target
l¢] daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Dinas Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
1.05.1.2.09.06 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin 151 Unit 115 Unit 151 Unit 122 Unit 80.79% 45 Unit - -
Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
Lainnya
1.05.1.2.09.09 Pemeliharaan / Jumlah Gedung Kantor dan 3 Unit 7 Unit 4 Unit 3 Unit 75.00% 4 Unit 1 Unit 25%
Rehabilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang
Kantor dan Bangunan Dipelihara/ Direhabilitasi
Lainnya
1.05.04 PROGRAM 1. Persentase Layanan Respon 92% 73.51% 89% 93.28% 104.81% 92% 92.67% 100.72%
PENCEGAHAN, Cepat (Respon Time)
PENANGGULANGAN, Penanggulangan Kejadian
PENYELAMATAN Kebakaran
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON | 2. Presentase Penyediaan 35.33% - - - - -
KEBAKARAN Sarana Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan
3. Persentase Penyediaan 66.11% - - - - -
Prasarana Pemadaman
Kebakaran dan Penyelamatan
4. Persentase Layanan 60% 48.22% 55% 55% 100.00% 60% 0% 0%
Pemeriksaan dan Pengujian
Alat Proteksi Kebakaran
5. Persentase Layanan 100% - - - - -
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
;;rgﬁ; target Targe't(gagtlzﬁa_:_las&sl:ﬂ:ﬁ‘ rjzao;;o(%t;r)n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
. Capaian — - e— - -
Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program / Program Program dan Target Renja Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan Kegiatan / Sub Keaiatan (Renstra Keluaran P Kat Renja Tinakat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ 9 9 P Kegiatan s/d erangxa Perangkat ingkat Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | " 4o 1 gan sl Daerah | Realisasi | " paorah | Tahun Berjal Target
g daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
6. Persentase Layanan 75% - - - - -
Pemberdayaan Masyarakat /
Relawan Kebakaran
7. Persentase Layanan 100% 76.70% 100% 100% 100.00% 100% 100% 100%
Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Kebakaran serta Non
Kebakaran
8. Persentase Pencapaian 15.70% - - - - -
Layanan 150 Publikasi
Pencegahan dan
Penanggulangan Bahaya
Kebakaran
9. Persentase Penyediaan 63% - 59% 58.63% 99.38% 63% 1.56% 2.47%
Sarana dan Prasarana
Pemadaman Kebakaran dan
Penyelamatan
10. Persentase Layanan 100% - 100% 100% 100% 100% 11.11% 11.11%
Pencegahan Pemadam
Kebakaran dan
Penyelamatan
1.05.04.2.01 Pencegahan, 1. Persentase Peserta 100% 100% 100% 47.37% 47.37% 100% 59.26% 59.26%
Pengendalian, Pengembangan Potensi
Pemadaman, Pencegahan Kebakaran
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Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan
terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia

Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
Lo oget | target | Teroskdan Reatael Kinere Doy " | prostam | targetRenstra Porangiat Daerah
rusan/Bidang ; inerja Hasi an s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N Capalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan el e PReeEm PEEETT Keluaran UZDEE el Renja (Renja Program dan Capaian
P . Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra . Perangkat Tingkat - P
rogram/Kegiatan/ P Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | "0 gan sl Daerah | Realisasi | “poorah | Tahun Berjal Target
g daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tah(l.:]r:32)023 (n-2) Tah(L:1n22)024 Tah(l:‘r:12)025 Tah(t:‘n12)025 Re(r:/f)tra
Penyelamatan, dan 2. Persentase Pemenuhan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 16.67% 16.67%
Penanganan Bahan Tenaga Kesiapsiagaan dan
Berbahaya dan Pelayanan Pemadam dan
Beracun Kebakaran Pengendalian Kebakaran
Dalam Daerah 3. Persentase Pemeliharaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
Kabupaten/Kota Kendaraan Operasional
4. Persentase Pengadaan 100% 38.32% 100% 100% 100% 100% 4.67% 4.67%
dan Pendistribusian ALat
Pelindung Diri dan Alat
Pemadam Kebakaran
5. Persentase Inspeksi 100% 100% 100% 100% - - -
Peralatan Proteksi
Kebakaran
6. Persentase 100% 100% 100% - - - -
Pemberdayaan Masyarakat
Dalam Pencegahan
Kebakaran
7. Persentase Pendataan - 100% 100% 100% - - -
dan Penilaian Peralatan
Proteksi Kebakaran
8. Persentase Investigasi - 100% 100% 0% - - -
Kejadian Kebakaran
9. Persentase 8.33% 100% 51.85% 51.85% - - -
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianrgﬁt target Targe't(gair;tlz:a‘a_:_laszlsl:]Itl:ﬁjrjzao;;o(?‘t;;n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fa Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N Capalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Indikator Kinerja Program / Program Target Renja . - )
Kode Daerah Dan Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra Keluaran P kat Renja Tinakat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan/ 9 9 P Kegiatan s/d erangka Perangkat ingkat Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
Sub Kegiatan erangkat | 4o gan sl Daerah | Realisasi | " paorah | Tahun Berjal Target
l¢] daerah) g Tahun 2024 aera (%) ahun Berjalanan arge
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.04.2.01.01 | Pencegahan Jumlah Dokumen NSPM 1 Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen - -
Kebakaran Dalam Pencegahan/ Penanggulangan
Daerah Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.01.02 | Pemadaman dan Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100.00% 12 Laporan 6 Laporan 50%
Pengendalian Pelaksanaan Kegiatan
Kebakaran dalam Kesiapsiagaan Petugas Piket
Daerah dan Pemadaman Kebakaran
Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota
1.05.04.2.01.03 | Penyelamatan dan Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen - 1 Dokumen - - 12 6 Dokumen 50%
Evakuasi Korban Pelaksanaan Kegiatan Dokumen
Kebakaran dan Non Kesiapsiagaan Petugas Piket
Kebakaran dan Penyelamatan/Evakuasi
Saat Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran
1.05.04.2.01.05 | Standarisasi Sarana Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00% | 1 Dokumen - -
dan Prasarana Pelaksanaan Kegiatan
Pencegahan, Standarisasi Sarana dan
Penanggulangan Prasarana Pencegahan,
Kebakaran dan Alat Penanggulangan Kebakaran
Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri Secara
Berkala (Setiap Tahun), Sah,
dan Legal
1.05.04.2.01.07 | Pembinaan Aparatur Jumlah Aparatur Pemadam 45 Orang 95 Orang 76 Orang 36 Orang 100% 27 Orang 12 Orang 44.44%
Pemadam Kebakaran Kebakaran yang Memiliki
Sertifikasi Keterampilan Teknis
dan Analis Dalam Pencegahan
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
;f;gf; target Targe't(:air;tlz:a‘a_:_laszlsl:]Itl:ﬁjrjzao;;o(?‘t;r)n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah capElen Program dan Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Indikator Kinerja Program / Program Target Renja . - )
Kode Daerah Dan . ; Keluaran Renja . (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra - Perangkat Tingkat - P
Program/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
. Perangkat Daerah Realisasi .
Sub Kegiatan daerah) dengan Tahun 2024 Daerah (%) Daerah Tahun Berjalanan Target
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 . Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
dan Penanggulangan
Kebakaran
1.05.04.2.01.08 | Pengelolaan Sistem Jumlah Desa/Kelurahan yang 56 Desa/ 56 Desa/ 56 Desa/ 56 Desa/ 100.00% 56 Desa/ - -
Komunikasi dan Memiliki Sistem Komunikasi & Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Informasi Kebakaran Infomasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa
dg;lienyelamatan di Secara Perbaharui atau
( ) Dimutakhirkan Secara Berkala
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Real Time yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap Tahunnya
1.05.04.2.01.11 | Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Rencana - - - - - 1 Dokumen - -
Rencana Induk Sistem | Induk Sistem Penanggulangan
Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
Kebakaran dan (RISPKP)
Penyelamatan
(RISPKP)
1.05.04.2.01.06 | Pengadaan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 120 Unit 41 Unit 195 Unit 195 Unit 100% 214 Unit 10 Unit 4.67%

dan Prasarana
Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Untuk Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri yang
Sah dan Legal Sesuai Standar
Teknis Terkait
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianré:]ﬁ; target Targe't(gair;tlz:a‘a_:_laszlsl:]Itl:ﬁjrjzao;;o(?‘t;r)n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N Capalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan el e PReeEm PEEETT Keluaran UZDEE el Renja (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra - Perangkat ; Tingkat J 9 patan
Program/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
9 >9 Perangkat g Daerah g Realisasi 9 g .
Sub Kegiatan dengan Daerah Daerah Tahun Berjalanan Target
daerah) Tahun 2024 (%)
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.04.2.01.09 | Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Kerjasama dan Penyelenggaraan Kerja Sama
Koordinasi antar dan Koordinasi antar Wilayah
Daerah Berbatasan, Kabupaten/Kota dalam
antar Lembaga, dan Pencegahan, Penanggulangan
Kemitraan dalam Kebakaran dan Penyelamatan
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran
1.05.04.2.01.10 | Pelatihan Keluarga Jumlah Keluarga yang 200 - - - - 600 200 Keluarga 33.33%
Tanggap Kebakaran Mengikuti Pelatihan Keluarga Keluarga Keluarga
Rumah Tangga Tanggap Kebakaran Rumah
Tangga
1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan Persentase Pendataan dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% - -
Proteksi Kebakaran Penilaian Peralatan Proteksi
Kebakaran
1.05.04.2.02.01 | Pendataan Sarana Jumlah Dokumen yang 1 Dokumen | 600 Dokumen - - - 1 Dokumen - -

Prasarana Proteksi
Kebakaran

Memuat Data Bangunan/
Gedung/ Lingkungan yang
Dipersyaratkan Harus Memiliki
Sistem Proteksi Kebakaran
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianré:]ﬁ; target Targe't(gair;tlz:a‘a_:_laszlsl:]Itl:ﬁjrjzao;;o(?‘t;;n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
" Capaian — X — - -
Urusan Pemerintah Indikator Kineria Proaram / Program Program dan Target Renia Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan . 1 g 9 Keluaran g ) Renja . (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra . Perangkat Tingkat : L
Program/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
. Perangkat Daerah Realisasi .
Sub Kegiatan daerah) dengan Tahun 2024 Daerah (%) Daerah Tahun Berjalanan Target
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 ¢ Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.04.2.02.02 | Penilaian Sarana Jumlah Dokumen yang 1 Dokumen 15 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - -
Prasarana Proteksi Memuat Data
Kebakaran Penilaian Bangunan/Gedung/
Sarana Prasarana Lingkungan yang Memenuhi
Proteksi Kebakaran Kelaikan Standar Sarana
Prasarana Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.03 Investigasi Kejadian Persentase Investigasi 100% 100% 100% 0% 0% 100% - -
Kebakaran Kejadian Kebakaran
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Persentase Pemberdayaan 100% 100% - - - 100% - -
Masyarakat dalam Masyarakat dalam
Pencegahan Pencegahan Kebakaran
Kebakaran
1.05.04.2.04.01 | Pemberdayaan Jumlah Warga Masyarakat 200 Orang - - - - 1000 Orang - -

Masyarakat dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran melalui
Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

yang Mendapatkan Sosialisasi
Edukasi Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
Setiap Tahunnya
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
I'(I'ianré:]ﬁ; target Targe't(gair;tlz:a‘a_:_laszlsl:]Itl:ﬁjrjzao;;o(?‘t;;n CET) Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
Urusan Pemerintah . N Capalan Program dan . Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan el e PReeEm PEEETT Keluaran UZDEE el Renja (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra - Perangkat ; Tingkat J 9 patan
Program/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat 2. | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
9 >9 Perangkat g Daerah g Realisasi 9 g .
Sub Kegiatan dengan Daerah Daerah Tahun Berjalanan Target
daerah) Tahun 2024 (%)
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.04.2.04.02 | Pembentukan dan Jumlah Desa/Kelurahan yang 20 Desa/ 56 Desa/ - - - 56 Desa/ - -
Pembinaan Relawan Terbentuk dan Terbina Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam Kebakaran
pada Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.04.03 | Dukungan Jumlah Dokumen yang 1 Dokumen 2 Dokumen - - - 1 Dokumen - -
Pemberdayaan Memuat Jumlah SKKL
Masyarakat/ Relawan Desa/Kelurahan yang Telah
Pemadam Kebakaran Tersedia Dukungan Sapras
melalui Penyediaan Damkar
Sarana dan Prasarana
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan 100% 100% 100% 51.85% 51.85% 100% - -
Operasi Pencarian Operasi Pencarian dan
dan Pertolonga Pertolongan terhadap
terhadap Kondisi Kondisi yang
Membahayakan Membahayakan Manusia
Manusia
1.05.04.2.05.03 | Pengadaan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 6 Unit 3 Unit 162 Unit 6 Unit 3.70% 63 Unit - -

dan Prasarana
Pencarian dan
Pertolongan terhadap
Kondisi
Membahayakan
Manusia/
Penyelamatan dan
Evakuasi

yang Tersedia untuk Pencarian
dan Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan
Manusia/ Penyelamatan dan
Evakuasi Sesuai dengan
Standar Teknis
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Realisasi e Target Perkiraan Realisasi Capaian
;fnrff; target Targe't(gair;tI:ﬁa_:_laszlsl:‘Itlgﬁjrjzao;;o(?‘t;r)n g Program target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang c fl Kinerja Hasil 9 dan s/d Tahun Berjalan
. apaian —— X — - -
Urusan Pemerintah Indikator Kineria Proaram / Program Program dan Target Renia Realisasi Kegiatan Realisasi Capaian Tingkat
Kode Daerah Dan . 1 g 9 Keluaran g ) Renja . (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan / Sub Kegiatan (Renstra . Perangkat Tingkat : L
Program/Kegiatan/ Kegiatan s/d Perangkat . | Perangkat Kegiatan s/d Realisasi
. Perangkat Daerah Realisasi .
Sub Kegiatan daerah) dengan Tahun 2024 Daerah (%) Daerah Tahun Berjalanan Target
Tahun 2025 Tahun 2023 (n-2) Tahun 2024 ¢ Tahun 2025 Tahun 2025 Renstra
(n-3) (n-2) (n-1) (n-1) (%)
1.05.04.2.05.04 | Pembinaan Aparatur Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan - 1 Laporan 1 Laporan 100% 3 Laporan - -
Pencarian dan Pembinaan Aparatur Pencarian
Pertolongan Terhadap | dan Pertolongan Terhadap
Kondisi Kondisi Membahayakan
Membahayakan Manusia/ Penyelamatan dan
Manusia/ Evakuasi yang Sah dan Legal
Penyelamatan dan
Evakuasi
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Berdasarkan hasil realisasi capaian indikator sebagaimana diuraikan pada tabel di atas,
pada tahun 2024 dari 8 (delapan) indikator program, sebanyak 5 (lima) indikator program yang
dapat mencapai target dan 3 (tiga) indikator program yang tidak mencapai target, yaitu:

(1) Optimalisasi Pengembangan Sistem Pelaporan Pencapaian Kinerja dan Keuangan dengan
indikator program yang telah ditetapkan dengan target 100%, dengan capaian target 99.82%;

(2) Optimalisasi Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan indikator program yang
telah ditetapkan dengan target 100%, dengan capaian target 96.50%;

(3) Presentase Penyediaan Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
dengan indikator program yang telah ditetapkan dengan target 63% dan telah mencapai
target 58.63% atau dengan tingkat capaian sebesar 99.38%.

Adapun faktor penyebab tidak tercapainya target program tersebut antara lain:

(1) Target sudah tercapai dengan harga lebih rendah pada waktu proses negosiasi dengan pihak
penyedia barang/jasa, sehingga ada efisiensi dalam peggunaan anggaran;

(2) Terdapat penambahan anggaran melalui bantuan keuangan Pemerintah Provinsi DKI Jakarta
pada akhir tahun, namun tidak dapat kegiatan dilaksanakan karena tidak cukup waktu
pelaksanaannya.

(3) Pada sub kegiatan Investigasi Kejadian Kebakaran, meliputi Penelitian dan Pengujian
Penyebab Kejadian kebakaran anggaran tidak diserap karena belum adanya SDM yang
bersertifikat untuk melaksanakan investigasi kebakaran. Namun secara fisik investigasi tetap
dilaksanakan sebatas untuk pendataan kejadian kebakaran.

Sedangkan untuk 5 (lima) indikator program yang telah mencapai target adalah

sebagai berikut:

(1) Optimalisasi Pengembangan Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan indikator program
yang telah ditetapkan dengan target 100% dan telah mencapai target 100%;

(2) Persentase Layanan Respon Cepat (Response Time) Penanggulangan Kejadian Kebakaran
dengan indikator program yang telah ditetapkan dengan target 89% dan telah mencapai target
93.28% atau dengan tingkat capaian target sebesar 104.81%;

(3) Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Non Kebakaran

dengan indikator yang telah ditetapkan dengan target 100% dan telah mencapai target 100%;
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(4) Persentase Layanan Pencegahan Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan dengan indikator
yang telah ditetapkan dengan target 100% dan telah mencapai target 100%;

(5) Persentase Layanan Pemeriksaan dan Pengujian Alat Proteksi Kebakaran dengan indikator
yang telah ditetapkan dengan target 55% dan telah mencapai target 55% atau dengan capaian

100%.

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah
adalah tidak dapat tercapainya target ketiga indikator program tersebut di atas, yang
dikhawatirkan berpengaruh juga terhadap pencapaian indikator sasaran atau Indikator

Kinerja Utama (IKU) yaitu “Persentase Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran”.

Kebijakan yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab penyelesaian

target indikator program yang belum tercapai antara lain sebagai berikut:

(1) Menelaah dan mengidentifikasi program/kegiatan/sub kegiatan pendukung pencapaian
indikator kinerja pembangunan yang belum tercapai tersebut;
(2) Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala, bulanan, dan triwulanan terhadap

pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka mencapai IKU.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
dilakukan dengan mengacu pada indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Norma,
Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) serta Standar Pelayanan Minimal (SPM). Penilaian
kinerja ini juga mempertimbangkan capaian Indikator Kinerja Kunci (IKK) sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah.

Secara umum, capaian kinerja pelayanan tahun berjalan pada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menunjukkan tren positif dalam penanganan
kejadian kebakaran dan non kebakaran dengan fokus pada kecepatan waktu tanggap (response

time), sebagaimana ditampilkan pada tabel berikut:
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Tabel 2.2.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

Target Renstra Disdamkarmat Realisasi Proyeksi
No Indikator SPM IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun Catatan Analisis
2024 | 2025 2026 | 2027 2024 2025 | 2026 | 2027
(0 @) 3) @) G L ® | O ® © | (0 [ an | (2 (13)

1. | Pencegahan, Persentase Pelayanan | Persentase Pelayanan 100% | 100% | 100% | 100% | 94,492% - 100% | 100% | Untuk Proyeksi dan
Penanggulangan, | Penyelamatan dan Penyelamatan dan Target Renstra
Penyelamatan Evakuasi Korban Evakuasi Korban Perangkat Daerah
Kebakaran Dan | Kebakaran Kebakaran disesuaikan dengan
Penyelamatan Renstra Disdamkarmat
Non Kebakaran Kota Bekasi Tahun

Rata-rata waktu Rata-rata waktu 15 15 15 15 7,667 - 15 15 2025-2029
tanggap (response tanggap (response Menit | Menit | Menit | Menit Menit Menit | Menit

time), dihitung dari time), dihitung dari

pelaporan, penyiapan | pelaporan, penyiapan

tim dan peralatan tim dan peralatan jarak

jarak tempuh dan tempuh dan kesiapan

kesiapan pemadam pemadam kebakaran

kebakaran

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026




(=)
@ DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI

Pada tahun 2024, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi memiliki 2

(dua) sasaran strategis yang harus diwujudkan, yaitu: (1) Meningkatnya Kualitas Layanan

Publik yang Prima dan Akuntabilitas Kinerja yang Akuntabel dan (2) Meningkatnya Layanan

Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran, dengan 4 (empat) indikator kinerja sasaran

yang menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU). Capaian kinerja keempat IKU tersebut sebagai

berikut:

Capaian Indikator Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi Tahun 2024
Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPD Kota Bekasi

TUJUAN/SASAR
TAHUN 2024 AN PADA
NO TUJUAN/SASARAN INDIKSA:&EEJUAN/ SATUAN TINGKAT TAHUN KE-
TARGET| REALISASI CAPAIAN 2025 2026
Meningkatkan Indeks Kepuasan Indeks 90.83 93.03 102.42% 92.86 94.89
1. | Kualitas Layanan Masyarakat terhadap
dan Akuntabilitas Layanan Publik
Kinerja yang
Akuntabel
Meningkatnya 1. Nilai Akuntabilitas Nilai 79 78.33 99.15% 81 83
Kualitas Layanan Kinerja Instansi
Publik yang Prima Pemerintah
dan Akuntabilitas 2. Indeks Kepuasan Indeks 90.83 93.03 102.42% 92.86 94.89
Kinerja yang Masyarakat terhadap
Akuntabel Layanan Publik
Meningkatkan Persentase Layanan Persen 100 100 100 100 100
2. | Layanan Penyelamatandan (%)
Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Evakuasi Korban Kebakaran
Kebakaran
Meningkatnya 1. Persentase Layanan Persen 100 100 100 100 100
Layanan Penyelamatandan (%)
Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Evakuasi Korban Kebakaran
Kebakaran 2. Persentase Sarana dan Persen 59 58.63% 99.38% 63 67
PrasaranaPemadam (%)
Kebakaran

Capaian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi selama

tahun 2024, berupa pencapaian sasaran strategis dan indikator kinerja yang telah ditetapkan

dalam Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2024-2026

serta Perjanjian Kinerja Disdamkar Kota Bekasi Tahun 2024 sebanyak 2 (dua) sasaran

strategis dan 4 (empat) indikator kinerja dengan hasil sebagai berikut:
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(1) Sebanyak 2 (dua) indikator sasaran yang mencapai target yang telah ditetapkan, yaitu:

a. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan dengan capaian sebesar 102.42%, dengan indeks realisasi sebesar
93.03% melebihi target indeks yang ditetapkan sebesar 90.83;

b. Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dengan capaian
sebesar 100 persen, realisasi sebesar 100% sudah mencapai target yang ditetapkan

sebesar 100%.

(2) Sebanyak 2 (dua) indikator yang tidak mencapai target, yaitu:

a. Nilai Akuntabilitas Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, dari
target nilai yang ditetapkan sebesar 79 terealisasi 78.33 atau dengan capaian sebesar
99.15%;

b. Persentase Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, dari target

yang ditetapkan sebesar 59% terealisasi 58.63% atau dengan capaian sebesar 99.38%

Indikator kinerja sasaran tersebut merupakan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi yang sesuai dengan tugas dan fungsi

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, dengan pertimbangan sebagai berikut:
(1) Nilai Akuntabilitas Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan;

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintahan dan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 12
Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) merupakan
wujud pertanggungjawaban Kementerian/Lembaga (K/L) atas keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan. Nilai AKIP Dinas Pemadam Kebakaran Kota Bekasi merupakan dukungan
atas target nilai AKIP Kota Bekasi. Nilai AKIP diberikan oleh Inspektorat berdasarkan
hasi evaluasi implementasi SAKIP dan dokumen SAKIP. Nilai AKIP diperoleh dengan

cara perhitungan:
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Nilai komponen perencanaan kinerja + nilai komponen
Nilai AKIP = pengukuran kinerja + nilai komponen pelaporan kinerja + nilai

komponen evaluasi internal + nilai komponen capaian kinerja

(2) Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan Dinas Pemadam Kebakaran

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 14 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan
Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik, maka perlu melaksanakan
pemantauan dan evaluasi kinerja penyelenggaraan pelayanan publik, untuk memperoleh
gambaran tentang kondisi kinerja penyelenggaraan pelayanan publik. Salah satu cara
pengukuran kualitas pelayanan publik adalah dengan melakukan survey kepuasan

masyarakat.

Dalam melakukan Survei Kepuasan Masyarakat, Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Bekasi berpedoman pada Peraturan Menteri Nomor 14 tahun 2017 tentang Pedoman
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik dimana
Untuk mengukur indeks kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik baik yang
bersifat barang, jasa maupun administratif digunakan 9 (Sembilan) unsur penting yaitu
Persyaratan, Prosedur, Waktu Pelayanan, Biaya Tarif, Produk Layanan, Kompetensi
Pelaksana, Perilaku Pelaksana, Sarana dan Prasarana, Penanganan Pengaduan serta Saran

dan Masukan. Indeks Kepuasan Masyarakat diperoleh dengan dengan cara perhitungan:

Total dari Nila Persepsi Per Unsur o )
= — X Nilai Penimbang
Total Unsur yang Terisi

(3) Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal dan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 114 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar
pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran Daerah Kabupaten dan Kota,
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pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran memuat 5 (lima) poin, yaitu
layanan respon cepat (response time) penanggulangan kejadian kebakaran, layanan
pelaksanaan pemadaman dan pengendalian kebakaran, layanan pelaksanaan
penyelamatan dan evakuasi, layanan pemberdayaan masyarakat/relawan kebakaran dan
layanan pendataan, inspeksi dan investigasi pasca kebakaran. Standar Pelayanan Minimal

Sub urusan Kebakaran Daerah Kabupaten/Kota diperoleh dengan rumus sebagai berikut:

Jumlah Layanan Pemadaman, Penyelamatan
dan Evakuasi Korban dan Terdampak Kebakaran
di Kabupaten/Kota pada Tahun X
dalam Tingkat Waktu Tanggap(Response Time)
oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan/Perangkat Daerah
Jumlah Kejadian Kebakaran di
KabupatenKota pada Tahun X

X 100%

(4) Persentase Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 122 Tahun

2018 tentang Standardisasi Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran di Daerah,
kebutuhan sarana dan prasarana Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

dirumuskan sebagai berikut:

Jumlah Ketersediaan Sarana dan Prasarana
~ Jumlah Kebutuhan Sarana dan Prasarana

X 100%

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi
Dalam perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi telah dianalisis

capaian kinerja baik itu Indikator Kinerja Utama (IKU) maupun Indikator Kinerja Kegiatan
(IKK). Dari hasil capaian kinerja tersebut terdapat beberapa permasalahan yang dihadapi,
antara lain:

1. Belum optimalnya sarana prasarana penanggulangan kebakaran dan penyelamatan.

2. Belum optimalnya jumlah dan kompetensi SDM pemadaman dan penyelamatan.
3. Belum optimalnya regulasi tentang pemadaman dan penyelamatan.
4

Belum optimalnya kerjasama dalam rangka pelayanan pemadaman dan
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penyelamatan.

5. Belum optimalnya pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran.

6. Faktor eksternal yang menghambat pelaksanaan kegiatan pemadaman dan
penyelamatan.

Permasalahan tersebut berdampak pada tercapainya response time ideal (15 menit)
sebagaimana diatur dalam Permnedagri Nomor 114 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Dasar SPM Sub Urusan Kebakaran Daerah Kabupaten/Kota.

Sehubungan dengan hal tersebut, isu penting yang dihadapi Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi secara garis besar adalah tidak seimbangnya
antara sarana prasarana, cakupan wilayah sektor serta kualitas personil yang ada yang akan
mempengaruhi kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi secara
keseluruhan  dalam  penyelenggaraan  urusan  pemerintah  daerah  bidang
ketentraman ketertiban umum dan perlindungan masyarakat dengan tugas pokok dan
fungsinya dihadapkan kepada isu penting yang berupa tantangan dan permasalahan pokok

yang bersumber dari internal lembaga maupun secara eksternal, antara lain:

Tabel 2.3.

Pemetaan Permasalahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

MASALAH
NO POKOK MASALAH AKAR MASALAH

(1) 2) () (4)

1. | Belum Belum optimalnya Belum dibangunnya 3 Pos Sektor di 3
optimalnya sarana dan prasarana Kecamatan, yaitu: di Kecamatan Bekasi
layanan penanggulangan Timur, Bekasi Barat, dan Pondok Melati
pemadam kebakaran dan Belum tersedianya pos pemadam di setiap
kebakaran dan | penyelamatan kelurahan
penyelamatan Jumlah mobil pemadam kebakaran belum

optimal

Jumlah mobil penyelamatan (rescue) belum
optimal

Belum tersedianya mobil penyuluhan
pencegahan  bahaya kebakaran dan
penyelamatan

Belum terpenuhi jumlah Alat Pelindung
Diri (APD) pemadam kebakaran dan
penyelamatan
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MASALAH
NO POKOK MASALAH AKAR MASALAH
() @ () ()

Belum optimalnya jumlah alat pemadaman
dan penyelamatan (rescue) termasuk
penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun
(B3)

Belum terpenuhinya jumlah hydrant kota
dan reservoir sumber air bersih untuk
penanganan kebakaran

Belum terpenuhinya bahan kimia (racun
api) untuk pemadaman kebakaran

Belum memiliki gedung workshop

Belum tersedianya laboratorium, alat-alat
pengujian dan alat Investigasi

Kurangnya peralatan dan perlengkapan
pemadaman dan penyelamatan

Alat komunikasi kurang memadai

Belum adanya aplikasi khusus yang
mendukung pelaksanaan pemadaman dan
penyelamatan

Belum optimalnya
jumlah dan kompetensi | Belum terpenuhi jumlah dan kompetensi

SDM pemadaman dan SDM dalam layanan penyelamatan (rescue)

penyelamatan

Belum optimalnya jumlah dan kompetensi
SDM dalam penanggulangan kebakaran

Kurangnya Kompetensi Investigasi dan
Pengujian

Kurangnya diklat internal dan eksternal
pemadaman dan penyelamatan

Belum optimalnya
regulasi tentang
pemadaman dan
penyelamatan Belum tersedianya RISPK dan Peta Rawan
Bencana

Belum tersedianya analisa/mitigasi rawan
bencana kebakaran

Belum adanya sistem terpadu tanggap
darurat

Belum adanya regulasi terkait pencegahan

Belum terpenuhinya aturan/regulasi tentang
proteksi kebakaran dan penyelamatan

Belum adanya peraturan terkait akses jalan
khusus mobil pemadam dan penyelamatan
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MASALAH
NO e MASALAH AKAR MASALAH
(1) 2) (3) (4)

Belum terpenuhinya sistem komunikasi
pemadaman dan penyelamatan

Belum optimalnya
kerjasama dalam
rangka layanan
pemadaman dan
penyelamatan

Belum adanya Perjanjian Kerjasama (PKS)
dengan unsur eksternal (PLN, POLRES,
TELKOM, KORAMIL) dan perangkat
daerah (DISHUB, SATPOL PP, DINKES,
DISKOMINFOSTANDI) yang berkaitan
dalam penanggulangan bahaya kebakaran
dan penyelamatan

Belum adanya kerjasama dengan PDAM
Kota Bekasi

Belum optimalnya
pemberdayaan
masyarakat dalam

Kurangnya sosialisasi pada masyarakat,
tingkat SMP SMA dan Perangkat Daerah di
Kota Bekasi

han kebak .
pencegahan kebakaran Belum optimalnya Relawan Pemadam

Kebakaran (Redkar)

Faktor eksternal yang
mempengaruhi
pelaksanaan kegiatan
pemadaman dan
penyelamatan

Perlintasan rel kereta api yang menghambat

Lebar jalan yang kurang memadai untuk
kendaraan operaional pemadam kebakaran
Adanya laporan palsu tentang kejadian
kebakaran

Kurangnya akurasi titik lokasi kejadian
kebakaran

Kemacetan lalu lintas menuju titik lokasi
kejadian kebakaran

Dilihat dari tabel permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi yang ada, isu penting
yang dihadapi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam
melaksanakan pelayanan pemadaman kebakaran dan penyelamatan, diidentifikasi
berdasarkan beberapa aspek sebagai berikut:

1. Belum optimalnya sarana dan prasarana penanggulangan kebakaran dan penyelamatan,
berikut beberapa permasalahan yang dihadapi terkait hal tersebut:
1. Kurangnya Ketersediaan Sarana yang memadai sesuai Standar Pelayanan
Minimun (SPM), antara lain disebabkan oleh:

a. Kurangnya armada operasional pemadam kebakaran dan penyelamatan.
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b. Terbatasnya Alat Pelindung Diri (APD) dan pemadam kebakaran dan
penyelamatan termasuk Self-Contained Breathing Apparatus (SCBA) dan
APD penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun (B3).
c. Belum terpenuhinya bahan kimia (racun api) untuk pemadaman
kebakaran.
d. Alat komunikasi yang kurang memadai dalam pelaksanaan kegiatan
pemadaman dan penyelamatan.
2. Kurangnya Ketersediaan Prasarana yang memadai sesuai Standar Pelayanan
Minimun (SPM), antara lain disebabkan oleh:
a. Kurangnya pemerataan pos sektor dan pos pemadam yang dibangun di
kota bekasi.
b. Tidak memiliki tempat untuk workshop pemadam kebakaran.
Minimnya diklat bagi aparatur pemadam kebakaran.
d. Tidak memiliki laboratorium dan alat—alat pengujian di dinas pemadam
kebakaran.
2. Belum optimalnya jumlah dan kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM) pemadaman
kebakaran dan penyelamatan, antara lain disebabkan oleh:
1) Belum terpenuhi jumlah dan kompetensi SDM dalam layanan penyelamatan
(rescue).
2) Belum optimalnya jumlah dan kompetensi SDM dalam penanggulangan
kebakaran
3) Kurangnya Kompetensi Investigasi dan Pengujian.
4) Kurangnya diklat internal dan eksternal pemadaman dan penyelamatan.
3. Belum optimalnya regulasi tentang pemadaman dan penyelamatan, antara lain
disebabkan oleh:
1) Belum terpenuhinya aturan/regulasi tentang proteksi kebakaran dan
penyelamatan.
2) Belum adanya sistem terpadu tanggap darurat.

3) Belum adanya regulasi terkait pencegahan.
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4) Belum adanya peraturan terkait akses jalan khusus mobil pemadam dan
penyelamatan.
4. Belum optimalnya kerjasama dalam rangka layanan pemadaman dan penyelamatan,
antara lain disebabkan oleh:
1) Belum adanya Perjanjian Kerjasama (PKS) dengan unsur eksternal (PLN,
POLRES, TELKOM, KORAMIL) dan perangkat daerah (DISHUB, SATPOL
PP, DINKES, DISKOMINFOSTANDI) yang berkaitan dalam penanggulangan
bahaya kebakaran dan penyelamatan.
2) Belum adanya kerjasama dengan PDAM Kota Bekasi.
5. Belum optimalnya pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran, kurangnya
keterlibatan masyarakat dalam penangan kebakaran, antara lain disebabkan oleh:
1) Kurangnya sosialisasi pencegahan dan penanganan kebakaran pada masyarakat
dimulai dari tingkat SMP, SMA dan lingkungan Perangkat Daerah di Kota
Bekasi.
2) Belum optimalnya Relawan Pemadam Kebakaran (Redkar).
6. Faktor eksternal yang mempengaruhi pelaksanaan kegiatan pemadaman dan
penyelamatan, antara lain:
1) Perlintasan rel kereta api yang menghambat.
2) Lebar jalan yang kurang memadai untuk kendaraan operaional pemadam
kebakaran.
3) Adanya laporan palsu tentang kejadian kebakaran.
4) Kurangnya akurasi titik lokasi kejadian kebakaran.
5) Kemacetan lalu lintas menuju titik lokasi kejadian kebakaran
Belum tercapainya waktu tanggap (Response Time) 15 menit pada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, berdasarkan Permendagri Nomor 114
Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan
Kebakaran Daerah Kabupaten/Kota bahwa pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban
kebakaran adalah serangkaian kegiatan yang dilakukan dengan segera sesuai dengan tingkat
waktu tanggap (Response time). Response time atau waktu tanggap adalah jumlah waktu

minimal yang dihitung dimulai saat menerima informasi dari warga negara/penduduk,
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sampai tiba ditempat kejadian, serta langsung melakukan tindakan yang diperlukan secara

cepat dan tepat sasaran dilokasi kejadian kebakaran dan/atau operasi penyelamatan (non

kebakaran).

Penerimaan laporan kejadian kebakaran (memastikan isi berita kejadian kebakaran,
persiapan pasukan dan kendaraan) +5 menit, waktu tempuh pengiriman pasukan dan
peralatan kebakaran +5 menit dan waktu untuk menggelar peralatan pemadaman api sampai
dengan siap operasi +5 menit. Ketiga hal tersebut secara idealnya memakan waktu maksimal
15 menit. Berikut beberapa permasalahan yang dihadapi terkait dengan response time:

1. Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana yang belum memadai sesuai Standar
Pelayanan Minimun Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan.

2. Terhambatnya Akses Jalan Menuju Lokasi Kebakaran.

3. Kota Bekasi sebagai mitra kota satelit DKI Jakarta, mengalami pertumbuhan yang sangat
pesat. Begitu juga dengan pertumbuhan penduduk yang diiringi pertumbuhan jumlah
kawasan perumahan baru yang menjamur serta tingkat kemacetan arus lalulintas. Pada
jam tertentu arus lalu lintas mengalami kemacetan akibat dari semakin banyaknya
kepemilikan kendaraan bermotor. Kemacetan lalu lintas tersebut dapat mempengaruhi
response time tiap kejadian kebakaran. Terlebih dengan cukup besarnya ukuran unit
mobil pemadam kebakaran yang akan menuju titik lokasi kejadian kebakaran. Selain itu
kondisi akses jalan perumahan yang ada juga dapat menjadi penghalang response time,
antara lain :

a) Portal.

b) Polisi tidur.

c) Parkir kendaraan warga di jalan.

d) Jalan gang/lebar jalan sempit.

e) Perlintasan kereta api dengan frekuensi tinggi juga dapat menjadi faktor penghalang
response time.

4. Kurangnya Akurasi Pelaporan Kejadian Kebakaran
Salah satu komponen penentu response time dalam penanganan kebakaran adalah pada
tahap penentuan akurasi pelaporan kejadian kebakaran. Faktor penentunya antara lain.

a) Ketepatan isi berita kejadian kebakaran.
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b) Akurasi titik lokasi kebakaran.
Sarana penerimaan laporan kejadian kebakaran yang dimiliki oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi via telepon. Seringkali berita yang
disampaikan merupakan berita kejadian palsu/hoax. Hal ini tentunya merugikan pihak
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. Selain itu, dalam menentukan lokasi
kebakaran juga memerlukan penunjuk lokasi alamat yang akurat. Hal ini berguna untuk
menentukan jalur terpendek yang dapat ditempuh oleh personil dengan menghindari titik
kemacetan. Idealnya, dibutuhkan suatu sistem yang dapat digunakan oleh masyarakat
dalam melaporkan kejadian kebakaran dengan validasi yang tepat. Validasi tersebut
dapat berupa :
a) Nomor telepon;
b) Foto kejadian kebakaran;
c) Tracking GPS titik lokasi kebakaran.
Output pada admin sistem di Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
akan menjadi lebih akurat dengan dilengkapi tampilan peta lokasi. Dengan demikian,
dapat menjadi petunjuk bagi sektor yang terdekat dengan lokasi kebakaran dan pasukan
yang bertugas untuk melaksanakan pemadaman.

5. Kurangnya Personil yang memenuhi Kualifikasi.

Penanganan peristiwa kebakaran memiliki keterkaitan erat dengan tingkat
pendidikan serta pelatihan yang dimiliki oleh personel pemadam yang diterjunkan di
lapangan. Keberhasilan penanganan tidak hanya ditentukan oleh kuantitas personel,
melainkan juga sangat bergantung pada kapasitas dan kompetensi yang dimiliki. Hingga
bulan Agustus Tahun 2025, dari total 436 aparatur pemadam kebakaran dan pasukan
penyelamatan, tercatat sebanyak 287 dari 353 aparatur pemadam kebakaran telah
mengikuti Diklat Pemadam Dasar Tingkat I, sementara 88 aparatur lainnya belum
memperoleh pendidikan dasar penanganan kebakaran. Pada sisi lain, dari 83 aparatur
pasukan penyelamatan, baru 19 aparatur yang telah mengikuti Diklat Rescue, sedangkan

64 aparatur lainnya belum mendapatkan kesempatan mengikuti pelatihan tersebut.
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Secara garis besar, dari berbagai permasalahan yang dihadapi Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menjadi Isu Strategis Utama pada Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, yaitu:

1. Optimalisasi Sarana dan Prasarana Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan.
Meliputi peningkatan jumlah armada pemadam, mobil rescue, hydrant kota, APD standar
termasuk penanganan B3, laboratorium investigasi, serta dukungan sistem komunikasi
dan aplikasi berbasis teknologi.

2. Peningkatan Jumlah dan Kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM).

Fokus pada pemenuhan kebutuhan jumlah personel, sertifikasi kompetensi, peningkatan
kapasitas investigasi dan pengujian, serta penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan
(diklat) internal maupun eksternal secara berkelanjutan.

3. Penguatan Regulasi dan Tata Kelola Layanan Pemadam dan Penyelamatan.
Penyusunan dan penerapan regulasi terkait proteksi kebakaran, akses jalan khusus
pemadam, sistem terpadu tanggap darurat, serta Rencana Induk Sistem Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan (RISPK).

4. Pengembangan Kerjasama Lintas Sektor dan Kemitraan.

Membangun perjanjian kerja sama dengan lembaga eksternal (PLN, PDAM, TNI/Polri,
Telkom, dan lainnya) serta perangkat daerah terkait (Dishub, Satpol PP, Dinkes,
Diskominfostandi) untuk memperkuat kolaborasi dalam penanggulangan kebakaran dan
penyelamatan.

5. Pemberdayaan dan Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran.

Peningkatan peran masyarakat melalui sosialisasi pencegahan sejak usia sekolah,
pembentukan dan pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran (Redkar), serta penguatan
edukasi dan kampanye publik terkait budaya sadar bencana.

6. Percepatan Response Time Penanggulangan Kebakaran.

Upaya sistematis untuk memenuhi standar pelayanan minimal (<15 menit) melalui
penambahan pos sektor, peningkatan sarana prasarana, integrasi sistem pelaporan
berbasis GPS, serta penanganan hambatan eksternal (akses jalan, kemacetan, dan laporan

palsu).
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2.4. Dampak Isu Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

terhadap Visi dan Misi Kota Bekasi Tahun 2025-2029, RPJMN, dan SDGs

Isu-isu strategis yang dihadapi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi memiliki keterkaitan langsung dengan arah pembangunan Kota Bekasi sebagaimana
termuat dalam Visi “Kota Bekasi yang Nyaman dan Sejahtera” periode 2025-2029.

Visi tersebut menekankan pada dua aspek utama, yaitu kenyamanan yang diwujudkan
melalui kondisi kota yang aman, tertib, dan kondusif, serta kesejahteraan yang ditandai
dengan meningkatnya kualitas hidup warga kota. Dalam konteks ini, keberadaan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menjadi elemen penting karena
pelayanan kebakaran dan penyelamatan merupakan prasyarat dasar untuk menciptakan rasa
aman, melindungi kehidupan dan aset masyarakat, serta mendukung kelancaran aktivitas
sosial maupun ekonomi.

Adapun keterkaitan isu-isu strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi dengan misi pembangunan Kota Bekasi dapat dijabarkan sebagai berikut:

1. Misi 1: Meningkatkan jangkauan dan mutu pelayanan publik perkotaan yang semakin
memuaskan dengan didukung ketersediaan infrastruktur yang memadai.
Keterbatasan armada, pos damkar, sarana prasarana, dan sumber daya manusia
mengakibatkan pelayanan belum sepenuhnya merata di seluruh wilayah. Kondisi ini
dapat menurunkan kualitas rasa aman masyarakat. Oleh karena itu, penguatan kapasitas
layanan pemadaman, penyelamatan, dan penanganan bahan berbahaya beracun (B3)
menjadi bagian integral dalam meningkatkan mutu pelayanan publik yang memuaskan.

2. Misi 2: Meningkatkan kualitas hidup manusia dan lingkungan kehidupan perkotaan, baik
jasamani  maupun rohani, yang semakin kondusif dan berkelanjutan.
Tingginya potensi kebakaran di kawasan permukiman padat serta rendahnya kesadaran
masyarakat terhadap pencegahan kebakaran dapat mengganggu kenyamanan dan
kesehatan lingkungan. Melalui program edukasi, simulasi evakuasi, serta peningkatan
respon cepat darurat, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
berkontribusi dalam menciptakan lingkungan perkotaan yang aman, sehat, dan

berkelanjutan sehingga kualitas hidup masyarakat semakin meningkat.
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3. Misi 3: Membuka lapangan pekerjaan yang seluas-luasnya didukung dengan
pengembangan ruang-ruang inovasi dan kreativitas generasi produktif dalam
memanfaatkan kemajuan teknologi informasi dan komunikasi.
Keterbatasan pemanfaatan teknologi informasi dalam layanan kebakaran dan
penyelamatan menjadi salah satu isu strategis. Tanpa inovasi, pelayanan berisiko lambat
dan tidak adaptif. Penerapan sistem deteksi dini kebakaran, command center, serta
aplikasi layanan darurat akan mendorong lahirnya inovasi pelayanan publik yang efisien
sekaligus membuka ruang kerja baru dalam bidang keselamatan berbasis teknologi.

4. Misi 4: Mengembangkan iklim yang kondusif dan kemudahan bagi investasi

pembangunan dan dunia usaha yang berkeadilan rakyat.
Risiko kebakaran pada kawasan industri, perdagangan, dan permukiman berpotensi
menurunkan daya tarik investasi serta menimbulkan kerugian ekonomi. Peran Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam melakukan pengawasan
proteksi kebakaran, memberikan rekomendasi teknis bangunan, serta memastikan
sertifikasi laik fungsi sangat penting untuk menjamin keamanan usaha. Dengan
demikian, iklim investasi di Kota Bekasi dapat tumbuh dalam suasana yang aman dan
berkeadilan.

5. Misi 5: Mengembangkan kolaborasi strategis dan dukungan penguatan majanemen
pemerintahan kota yang mendorong Kota Bekasi sebagai kota bertaraf internasional
yangkeren.

Masih terbatasnya kolaborasi lintas sektor menjadi hambatan dalam penanganan
kebakaran dan non-kebakaran. Penguatan kerja sama dengan multi-pihak, baik
pemerintah daerah, dunia usaha, perguruan tinggi, komunitas, maupun masyarakat, akan
meningkatkan efektivitas penanganan darurat. Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi juga dituntut untuk mengedepankan tata kelola yang
transparan, akuntabel, dan responsif, sejalan dengan semangat Kota Bekasi menuju kota
bertaraf internasional yang keren serta mendukung pencapaian SDGs.

Dalam konteks RPJIMN 2025-2029, isu-isu strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi berdampak langsung pada keberhasilan beberapa Prioritas

Nasional (PN). Pemenuhan sarana prasarana dan peningkatan layanan pemadaman serta
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penyelamatan sejalan dengan PN 3 (Infrastruktur dan Pelayanan Dasar, terutama terkait
pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang kebakaran). Peningkatan kompetensi
SDM dan pemanfaatan teknologi informasi mendukung PN 2 (Peningkatan Kualitas SDM
dan Daya Saing Bangsa), sedangkan penguatan kelembagaan, kerjasama lintas sektor, serta
pemberdayaan masyarakat berkontribusi pada PN 6 (Ketahanan Sosial, Budaya, dan
Ekologi).

Lebih jauh, isu-isu strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi juga selaras dengan pencapaian Sustainable Development Goals (SDGs)/ Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan yang selanjutnya disingkat TPB sebagaimana diamanatkan
dalam Perpres 111 Tahun 2022. Upaya penyelamatan korban kebakaran dan non kebakaran,
serta penanganan bahan berbahaya beracun (B3) sejalan dengan Tujuan 3 (Kehidupan Sehat
dan Sejahtera). Peningkatan kapasitas aparatur pemadam kebakaran dan penyelamatan, serta
edukasi masyarakat mengenai pencegahan dan penanggulangan kebakaran mendukung
Tujuan 4 (Pendidikan Berkualitas). Penyediaan sarana prasarana proteksi kebakaran,
pengembangan laboratorium, sistem informasi kebakaran, serta aplikasi digital pelaporan
mendukung Tujuan 9 (Industri, Inovasi, dan Infrastruktur). Penguatan penguatan resiliensi
Kota Bekasi dalam penanggulangan kebakaran, pengurangan risiko bencana, serta
peningkatan pengelolaan lingkungan perkotaan sejalan dengan Tujuan 11 (Kota dan
Permukiman yang Berkelanjutan). Di sisi tata kelola, penguatan regulasi, tata kelola
kelembagaan, serta penerapan sistem penegakan aturan proteksi kebakaran berkontribusi
pada Tujuan 16 (Kelembagaan yang Tangguh), sementara kemitraan lintas sektor dan
pemberdayaan masyarakat melalui relawan pemadam kebakaran, pengembangan kerjasama
dengan berbagai pemangku kepentingan, baik lintas daerah, nasional, maupun internasional
dalam penanggulangan kebakaran dan penyelamatan mendukung Tujuan 17 (Kemitraan

untuk Mencapai Tujuan).

Dengan demikian, penyelesaian isu-isu strategis yang dihadapi Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan bukan hanya mendukung pencapaian visi misi Kota Bekasi,
tetapi juga selaras dengan arah pembangunan nasional dalam RPJMN 2025-2029, sekaligus
memberikan kontribusi nyata terhadap pencapaian target global dalam SDGs 2030.

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026



(=)
@ DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI

2.5. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran

dan Penyelamatan Kota Bekasi

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi pemadam kebakaran dan penyelamatan,
terdapat sejumlah tantangan yang perlu dihadapi. Pertumbuhan penduduk dan kawasan
permukiman yang pesat menimbulkan peningkatan risiko kebakaran serta memperluas
cakupan wilayah layanan. Kondisi ini semakin berat dengan keterbatasan anggaran yang
tersedia jika dibandingkan dengan kebutuhan dalam memenuhi Standar Pelayanan Minimal
(SPM). Selain itu, terdapat kendala eksternal seperti kemacetan lalu lintas, akses jalan yang
terbatas, serta maraknya laporan palsu yang menghambat efektivitas penanganan.
Rendahnya kesadaran masyarakat akan pentingnya pencegahan kebakaran juga menjadi

faktor yang memperbesar potensi terjadinya insiden.

Namun, di balik berbagai tantangan tersebut, terdapat peluang strategis yang dapat
dimanfaatkan untuk meningkatkan kinerja layanan. Dukungan regulasi nasional, seperti
Permendagri Nomor 114 Tahun 2018 dan Norma, Standar, Prosedur, serta Kriteria (NSPK),
menjadi landasan kuat dalam penguatan kelembagaan dan pelayanan. Kolaborasi dengan
stakeholder strategis, baik dengan PLN, PDAM, TNI/Polri, maupun melalui program
tanggung jawab sosial perusahaan (CSR) pihak swasta, membuka ruang sinergi dalam upaya
pencegahan dan penanggulangan kebakaran. Pemanfaatan teknologi digital juga menjadi
instrumen penting untuk percepatan layanan, baik dalam sistem pelaporan, monitoring,
maupun respon lapangan. Selain itu, partisipasi masyarakat melalui pembentukan Relawan
Kebakaran (Redkar) memberikan potensi besar dalam memperluas jangkauan edukasi,

pencegahan, serta respon awal terhadap kejadian kebakaran.
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2.6. Formulasi Isu Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Isu Strategis Permasalahan Pokok Rekomendasi/Arah Dampak Strategis
Kebijakan
Sarana dan Armada, hydrant, APD, e Pengadaan armada sesuai | ® Response time mendekati
Prasarana laboratorium, pos sektor, SPM standar 15 menit
dan sistem komunikasi e Penambahan Aydrant dan | e Layanan publik lebih andal
belum memadai reservoir air dan cepat
e Pembangunan pos sektor o Peningkatan rasa aman
di tiap kecamatan masyarakat
e Pengembangan aplikasi
pelaporan kebakaran
berbasis GPS
e Pengadaan APD dan
peralatan B3
SDM (Aparatur Jumlah personil terbatas; | ¢ Pendidikan dasar wajib e SDM lebih profesional
Damkar & sebagian belum bagi seluruh personil e Penurunan risiko korban jiwa
Penyelamatan) mengikuti pendidikan e Diklat berj enjang dan dan harta
dasar; kompetensi sertifikasi kompetensi e Peningkatan citra dan
investigasi & rescue e Pelatihan investigasi dan akuntabilitas Disdamkarmat
masih rendah pengujian kebakaran
e Kerja sama pelatihan
dengan Kemendagri/DKI
Regulasi & Tata Belum ada RISPK, peta e Penyusunan RISPK ¢ Kepastian hukum dan arah
Kelola rawan kebakaran, regulasi | ¢ Penyusunan peta rawan kebijakan jelas
akses jalan darurat, sistem | kebakaran e Ketahanan kota lebih kuat
terpadu tanggap darurat | o Regulasi akses jalan e Sinkronisasi dengan NSPK
khusus damkar dan SPM
e Sistem terpadu tanggap
darurat berbasis IT
Kerja Sama Lintas | Belum ada PKS formal e Penandatanganan PKS e Efektivitas operasi
Sektor dengan PLN, PDAM, dengan instansi strategis pemadaman meningkat
Telkom, Polres, Dishub, | e Integrasi sistem darurat e Sinergi lintas sektor lebih
Dinkes, Satpol PP, dIL 112/118 kuat
e Penguatan koordinasi e Dukungan stakeholder
operasi gabungan terhadap Disdamkarmat
semakin besar
Pemberdayaan Sosialisasi minim, Redkar | e Sosialisasi pencegahan e Masyarakat lebih sadar dan
Masyarakat belum optimal, sejak SMP/SMA tangguh
keterlibatan masyarakat e Pembentukan Redkar di ¢ Beban Disdamkarmat
rendah setiap kelurahan berkurang
e Program keluarga tanggap | e SDGs Tujuan 11 dan 3
Kebakaran tercapai (kota berketahanan)
o Edukasi komunitas dan
perangkat daerah
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Isu Strategis Permasalahan Pokok Rekomendasi/Arah Dampak Strategis
Kebijakan
Faktor Eksternal Kemacetan, akses jalan e Rekayasa lalu lintas e Response time lebih cepat
sempit, parkir liar, darurat melalui Dishub e Pengurangan kerugian harta
laporan palsu, perlintasan | e Penertiban parkir liar di dan jiwa
kereta api jalur vital o Peningkatan kepercayaan
e Validasi laporan kebakaran | publik
(telepon, foto, GPS)
o Navigasi jalur tercepat
berbasis digital

Berdasarkan identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan dalam pelaksanaan tugas dan fungsi yang ditanggung sebagai
organisasi, berikut beberapa aspek rencana tindaklanjut Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi pada Tahun 2026, sebagai berikut:

1. Pencegahan Kebakaran dalan Daerah Kabupaten/Kota.
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota.
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran.

Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran Dalam Daerah Kabupaten/Kota.

A

Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat

Pelindung Diri.

6. Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran.

7. Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran dan Penyelamatan (SKIK).

8. Penyusunan Dokumen Rencana Induk Sistem Penanggulangan Kebakaran dan
Penyelamatan (RISPK).

9. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri.

10. Penyelenggaraan Kerja Sama dan Koordinasi antar Daerah berbatasan antar Lembaga,
dan Kemitraan dalam Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran.

11. Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah Tangga.

12. Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran.

13. Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran.
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14. Investigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi Penelitian dan Pengujian Penyebab Kejadian
Kebakaran.

15. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran melalui
Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat.

16. Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran.

17. Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam Kebakaran melalu Penyediaan
Sarana dan Prasarana.

18. Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan pada Peristiwa yang Menimpa,
Membahayakan dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia.

19. Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi.

20. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi.

21. Pembinaan Aparatur Pencarian dan Pertolongan terhadap Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi.

2.7. Review terhadap Rancangan Akhir Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Review terhadap Rancangan Ahir RKPD Tahun 2026 yaitu membandingkan antara

Rancangan Akhir RKPD Tahun 2026 dengan hasil analisis kebutuhan. Proses review ini

dilakukan untuk memastikan apakah kebutuhan program/kegiatan Perangkat Daerah sudah

terakomodir dalam Rancangan Akhir RKPD atau belum. Proses membandingkan rancangan

akhir RKPD Perubahan dengan hasil analisis kebutuhan dilakukan untuk memastikan bahwa

dokumen perencanaan benar-benar selaras dengan permasalahan dan prioritas pembangunan

daerah yang telah diidentifikasi. Langkah ini penting agar program dan kegiatan yang

dirumuskan tidak hanya bersifat administratif, tetapi relevan dengan kebutuhan riil

masyarakat. Melalui perbandingan tersebut, pemerintah daerah dapat menjamin konsistensi

perencanaan, menghindari kesenjangan antara kebutuhan dan program yang disusun, serta

meningkatkan akuntabilitas dan kualitas dokumen perencanaan pembangunan

Hasil review Rancangan RKPD Tahun 2026 terkait Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi adalah seluruh program, kegiatan dan sub kegiatan dalam

Rancangan RKPD Tahun 2026 telah sesuai dengan kebutuhan Dinas Pemadam Kebakaran

dan Penyelamatan untuk Tahun Anggaran 2026, sebagaimana disajikan dalam tabel 2.4

berikut:
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Tabel 2.4 Review terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026
Kota Bekasi

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

RKPD Tahun 2026 Hasil Analisa Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2) 3 (4) (5 (6) (7) (8 (9
1.05.01 DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 94,118,738,126 94,118,738,126
1.05.01.2 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 76,385,016,328 76,385,016,328
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Keselarasan Kota 100% 30,000,000 100% 30,000,000
Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Perangkat Bekasi
Perencanaan Perangkat Daerah Daerah dengan
dengan Penganggaran Penganggaran
Outcome 2 IKP.2 | Persentase Capaian Kinerja 100% 70,045,016,328 100% 70,045,016,328
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Penunjang
Keuangan Penunjang Urusan Urusan
Outcome 3 IKP.3 | Indeks Profesionalitas 76 - 76 -
Meningkatnya Nilai Indeks Aparatur Sipil Negara (IP
Profesionalitas Aparatur Sipil ASN) Perangkat Daerah
Negara (IP ASN) Perangkat Daerah
Outcome 4 IKP.4 | Persentase Pengelolaan 100% 6,310,000,000 100% 6,310,000,000
Meningkatnya Pengelolaan Barang Barang Milik Daerah yang
Milik Daerah yang Akuntabel Akuntabel
Outcome 1: IKP.1 | Persentase Keselarasan 100% 100%
Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Perangkat
Perencanaan Perangkat Daerah Daerah dengan
dengan Penganggaran Penganggaran
1.05.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan IKK | Persentase Keterpenuhan Kota 100% 30,000,000 100% 30,000,000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Layanan Perencanaan, Bekasi
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.05.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Kota 1 10,000,000 1 10,000,000
Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Bekasi | Dokumen Dokumen
Daerah
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RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Daya Air dan Listrik yang

Disediakan

Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2 3 (4 (5 (6) (7) (8 (9
1.05.01.2.01.06 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kota 7 Laporan 10,000,000 | 7 Laporan 10,000,000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Bekasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
1.05.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kota 2 Laporan 10,000,000 | 2 Laporan 10,000,000
Kinerja Perangkat Daerah Bekasi
Outcome 2: IKP.2 | Persentase Capaian Kinerja 100% 100%
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Penunjang
Keuangan Penunjang Urusan Urusan
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat IKK | Persentase Layanan Kota 100% 66,674,780,000 100% 66,674,780,000
Daerah Keuangan Perangkat Bekasi
Daerah
1.05.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Kota 17.556 66,654,780,000 17.556 66,654,780,000
Gaji dan Tunjangan ASN Bekasi Orang/ Orang/
Bulan Bulan
1.05.01.2.02.05 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Kota 4 10,000,000 4 10,000,000
Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD dan Bekasi | Laporan Laporan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.05.01.2.02.07 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Kota 14 10,000,000 14 10,000,000
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Akhir Tahun SKPD dan Bekasi Laporan Laporan
Semesteran SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.05.1.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang IKK | Persentase Ketersediaan Kota 100% 2,558,242,328 100% 2,558,242,328
Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan Bekasi
Pemerintahan Daerah
1.05.1.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Kota 12 1,762,700,000 12 1,762,700,000
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Bekasi Laporan Laporan
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Indikator Kinerja Program/

RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan . . Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2) 3 (4 (5 (6) (7) (8 (9
1.05.1.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Kota 12 795,542,328 12 795,542,328
Kantor Jasa Pelayanan Umum Bekasi Laporan Laporan
Kantor yang Disediakan
1.05.1.2.06 Administrasi Umum Perangkat IKK | Persentase Layanan Kota 100% 811,994,000 100% 811,994,000
Daerah Administrasi Umum Bekasi
Perangkat Daerah
1.05.1.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Kota 1 Paket 28,959,000 1 Paket 28,959,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan Bekasi
Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.05.1.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Kota 6 paket 21,475,000 6 paket 21,475,000
Rumah Tangga yang Bekasi
Disediakan
1.05.1.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kota 6 Paket 385,250,000 6 Paket 385,250,000
Kantor yang Disediakan Bekasi
1.05.1.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Kota 3 Paket 30,000,000 1 Paket 30,000,000
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Bekasi
yang Disediakan
1.05.1.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Kota 15 10,000,000 12 10,000,000
Peraturan Perundang-undangan Bacaan dan Peraturan Bekasi | Dokumen Dokumen
Perundang-Undangan yang
Disediakan
1.05.1.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kota 1 160,730,000 4 160,730,000
Kunjungan Tamu Bekasi Laporan Laporan
1.05.1.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Kota 1 145,580,000 1 145,580,000
dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat Bekasi Laporan Laporan
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.05.1.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumlah Dokumen Kota 1 30,000,000 1 30,000,000
SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis | Bekasi | Dokumen Dokumen
pada SKPD
Outcome 3: IKP.3 | Indeks Profesionalitas 76% 76%

Meningkatnya Nilai Indeks
Profesionalitas Aparatur Sipil
Negara (IP ASN) Perangkat Daerah

Aparatur Sipil Negara (IP
ASN) Perangkat Daerah

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026




2
@ DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI

Indikator Kinerja Program/

RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan . . Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2 3 (4) () (6) (7) (8 (9
1.05.01.2.05 Administrasi Kepegawaian IKK | Persentase Layanan Kota 100% - 100% -
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian Bekasi
Perangkat Daerah
Outcome 4: IKP.4 | Persentase Pengelolaan 100% 100%
Meningkatnya Pengelolaan Barang Barang Milik Daerah yang
Milik Daerah yang Akuntabel Akuntabel
1.05.1.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah IKK | Persentase Pengadaan Kota 100% 125,000,000 100% 125,000,000
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah yang Bekasi
Daerah diadakan
1.05.1.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Kota 35 unit 125,000,000 11 unit 125,000,000
Lainnya Mesin Lainnya yang Bekasi
Disediakan
1.05.1.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah IKK | Persentase Barang Milik Kota 100% 6,185,000,000 100% 6,185,000,000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang terpelihara Bekasi
Daerah
1.05.1.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Kota 27 Unit 395,000,000 27 Unit 395,000,000
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas atau Bekasi
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
1.05.1.2.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas Kota 41 Unit 100,000,000 41 Unit 100,000,000
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan Bekasi
Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
1.05.1.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Kota 151 Unit 120,000,000 151 Unit 120,000,000
Lainnya Lainnya yang Dipelihara Bekasi
1.05.1.2.09.09 | Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kota 4 Unit 5,370,000,000 4 Unit 5,370,000,000
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Bekasi
Dipelihara/ Direhabilitasi
1.05.1.2.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Kota 3 Unit 200,000,000 3 Unit 200,000,000
Prasarana Pendukung Gedung Kantor Prasarana Pendukung Bekasi

atau Bangunan Lainnya

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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RKPD Tahun 2026 Hasil Analisa Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2) 3 (4 (5 (6) (7) (8 (9
1.05.04.2 PROGRAM PENCEGAHAN, 17,733,721,798 17,733,721,798
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN
DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Layanan Kota 100% 998,091,000 100% 998,091,000
Meningkatnya Layanan Pencegahan Kebakaran dan | Bekasi
Pencegahan dan Pemadaman Penyelamatan
Kebakaran IKP.2 | Presentase Layanan Kota 65% - 65% -
Pemeriksaan dan Pengujian | Bekasi
Alat Proteksi Kebakaran
Outcome 2 IKP.3 | Persentase Layanan Kota 95% 3,666,415,400 95% 3,666,415,400
Meningkatnya Layanan Response Respon Cepat (Response Bekasi
Time Penanggulan Kejadian Time) Penanggulangan
Kebakaran 15 Menit Kejadian Kebakaran 15
Menit
Outcome 3 IKP.4 | Persentase Layanan Kota 100% 1,888,646,500 100% 1,888,646,500
Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan Evakuasi | Bekasi
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta
Korban Kebaran dan Non Non Kebakaran
Kebakaran
Outcome 4 IKP.5 | Persentase Penyediaan Kota 67% 11,180,568,898 67% 11,180,568,898
Meningkatnya Kualitas Sarana dan Sarana dan Prasarana Bekasi
Prasarana Pemadam Kebakaran Pemadam Kebakaran dan
dan Penyelamatan Penyelamatan
1.05.04.2.01 Pencegahan, Pengendalian, IKK.1 | 1. Persentase Peserta Kota 100% 14,263,321,798 100% 14,263,321,798
Pemadaman, Penyelamatan, dan Pengembangan Potensi Bekasi
Penanganan Bahan Berbahaya dan Pencegahan Kebakaran
Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota IKK.2 | 2. Persentase Pemenuhan Kota 100% 100%
Tenaga Kesiapsiagaan dan Bekasi
Pelayanan Pemadam dan
Pengendalian Kebakaran
serta Penyelamatan
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Indikator Kinerja Program/

RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan . . Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2) 3 (4 (5 (6) (7) (8 (9
Outcome: IKK.3 | 3. Persentase Pemeliharaan Kota 100% 100%
Terlaksananya Pencegahan, Kendaraan Operasional Bekasi
Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan IKK.4 | 4. Persentase Pengadaan Kota 100% 100%
Bahan Berbahaya dan Beracun dan Pendistribusian Alat Bekasi
Kebakaran dalam Daerah Pelindung Diri dan Alat
Kabupaten/Kota Pemadam Kebakaran
1.05.04.2.01.02 | Pemadaman dan Pengendalian IKP.3 | Jumlah Laporan Hasil Kota 12 2,103,095,400 12 2,103,095,400
Kebakaran dalam Daerah Pelaksanaan Kegiatan Bekasi Laporan Laporan
Kabupaten/Kota IKK.2 | Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Pemadaman Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1.05.04.2.01.03 | Penyelamatan dan Evakuasi Korban IKP.4 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 1 1,276,000,000 1 1,276,000,000
Kebakaran dan Non Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan Bekasi | Dokumen Dokumen
IKK.2 | Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Penyelamatan / Evakuasi
Saat Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran
1.05.04.2.01.05 | Standarisasi Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 2 3,635,480,000 2 3,635,480,000
Pencegahan, Penanggulangan Pelaksanaan Kegiatan Bekasi | Dokumen Dokumen
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri IKK.3 | Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri
Secara Berkala (Setiap
Tahun), Sah, dan Legal
1.05.04.2.01.07 | Pembinaan Aparatur Pemadam IKP.5 | Jumlah Aparatur Pemadam Kota 26 Orang 382,500,000 | 26 Orang 382,500,000
Kebakaran Kebakaran yang Memiliki Bekasi
IKK.2 | Sertifikasi Keterampilan

Teknis dan Analis Dalam
Pencegahan dan

Penanggulangan Kebakaran
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RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2 3 (4 (5 (6) (7) (8 (9
1.05.04.2.01.08 | Pengelolaan Sistem Komunikasi dan IKP.3 | Jumlah Desa/Kelurahan yang Kota 56 Desa/ 500,000,000 | 56 Desa/ 500,000,000
Informasi Kebakaran dan Memiliki Sistem Komunikasi & | Bekasi | Kelurahan Kelurahan
Penyelamatan (SKIK) IKK.2 | Informasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP) yang
Bisa di Secara Perbaharui
atau Dimutakhirkan Secara
Berkala (Setiap Tahun),
Berkelanjutan dan Real Time
yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.01.13 | Penyusunan Kajian Rencana Induk IKP.1 | Jumlah Dokumen Kaijian Kota 1 450,000,000 1 450,000,000
Sistem Penanggulangan Kebakaran Rencana Induk Sistem Bekasi | Dokumen Dokumen
dan Penyelamatan (RISPKP) IKK.1 | Penanggulangan Kebakaran
dan Penyelamatan (RISPKP)
1.05.04.2.01.17 | Pengadaan Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Sarana dan Kota 150 Unit 5,142,476,398 | 150 Unit 5,142,476,398
Pencegahan, Penanggulangan Prasarana Untuk Pencegahan | Bekasi
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri IKK.4 | dan Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung
Diri yang Sah dan Legal
Sesuai Standar Teknis Terkait
1.05.04.2.01.18 | Penyelenggaraan Kerjasama dan IKP.3 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 1 680,820,000 1 680,820,000
Koordinasi antar Daerah Berbatasan, Penyelenggaraan Kerja Sama | Bekasi | Dokumen Dokumen
antar Lembaga, dan Kemitraan dalam | IKK.2 | dan Koordinasi antar Wilayah
Pencegahan, Penanggulangan, Kabupaten/Kota dalam
Penyelamatan Kebakaran dan Pencegahan,
Penyelamatan Non Kebakaran Penanggulangan Kebakaran
dan Penyelamatan Kebakaran
dan Non Kebakaran
1.05.04.2.01.19 | Pelatihan Keluarga Tanggap IKP.1 | Jumlah Keluarga yang Kota 250 92,950,000 250 92,950,000
Kebakaran Rumah Tangga Mengikuti Pelatihan Keluarga Bekasi | Keluarga Keluarga
IKK.1 | Tanggap Kebakaran Rumah

Tangga
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Indikator Kinerja Program/

RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan . . Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2 3) “ (5 (6) (7) (8) (9)
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Masyarakat dalam IKK | Presentase Pemberdayaan Kota 100% 455,141,000 100% 455,141,000
Pencegahan Kebakaran Masyarakat dalam Bekasi
Outcome: Pencegahan Kebakaran
Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pencegahan
Kebakaran
1.05.04.2.04.01 | Pemberdayaan Masyarakat dalam IKP.1 | Jumlah Warga Masyarakat Kota 700 186,141,000 700 186,141,000
Pencegahan dan Penanggulangan yang Mendapatkan Sosialisasi | Bekasi Orang Orang
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Pencegahan dan
Edukasi Masyarakat Penanggulangan Kebakaran
Setiap Tahunnya
1.05.04.2.04.02 | Pembentukan dan Pembinaan IKP.1 | Jumlah Desa/Kelurahan yang Kota 20 Desa/ 123,000,000 | 20 Desal 123,000,000
Relawan Pemadam Kebakaran Terbentuk dan Terbina Bekasi | Kelurahan Kelurahan
Relawan Pemadam
Kebakaran pada Lingkup
Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.04.03 | Dukungan Pemberdayaan IKP.1 | Jumlah Dokumen yang Kota 1 146,000,000 1 146,000,000
Masyarakat/Relawan Pemadam Memuat Jumlah SKKL Bekasi | Dokumen Dokumen
Kebakaran Melalui Penyediaan Desa/Kelurahan yang Telah
Sarana dan Prasarana Tersedia Dukungan Sapras
Damkar
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan Operasi IKK | Persentase Kota 100% 3,015,259,000 100% 3,015,259,000
Pencarian dan Pertolongan Penyelenggaraan Operasi Bekasi

Terhadap Kondisi Membahayakan
Manusia

Outcome:

Terselenggaranya Operasi
Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi Membahayakan
Manusia

Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia
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Indikator Kinerja Program/

RKPD Tahun 2026

Hasil Analisa Kebutuhan

Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi

untuk Pencarian dan
Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Sesuai dengan
Standar Teknis

Kode Program/Kegiatan . . Lokasi | Target Target Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja Kinerja
(1) (2 3 (4) (%) (6) (7) (8) (9
1.05.04.2.05.04 | Pembinaan Aparatur Pencarian dan IKP.4 | Jumlah Laporan Hasil Kota 2 Laporan 612,646,500 | 2 Laporan 612,646,500
Pertolongan Terhadap Kondisi Pembinaan Aparatur Bekasi
Membahayakan Pencarian dan Pertolongan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi yang Sah dan Legal
1.05.04.2.05.05 | Pengadaan Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Sarana dan Kota 28 Unit 2,402,612,500 28 Unit 2,402,612,500
Pencarian dan Pertolongan terhadap Prasarana yang Tersedia Bekasi

TOTAL

94,118,738,126

94,118,738,126
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2.8. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Dalam pelaksanaan Musrenbang dalam rangka penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Bekasi Tahun 2026 disampaikan usulan kegiatan dari masyarakat yang
ditujukan ke Perangkat Daerah Kota Bekasi. Berikut beberapa usulan kegiatan dari
masyarakat yang ditujukan pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

untuk Tahun Anggaran 2026, sebagai berikut:

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator e Catatan
Volume
1. | Pengadaan sarana dan | Kota Jumlah Alat Pemadam Api 2 Unit Pokir
prasarana kebakaran di | Bekasi | Ringan (Apar) Powder (3 Kg)
tingkat rw/kelurahan untuk RT. 005 RW. 004 Kel.
Kranji, Kec. Bekasi Barat,
Kota Bekasi
2. | Pengadaan saranadan | Kota Jumlah Alat Pemadam Api 2 Unit Pokir
prasarana kebakaran di | Bekasi | Ringan (Apar) Powder (3 Kg)
tingkat rw/kelurahan untuk RW. 001 Kel.
Jakasampurna, Kec. Bekasi
Barat, Kota Bekasi
3. | Pengadaan sarana dan | Kota Jumlah Alat Pemadam Api 5 Unit Pokir
prasarana kebakaran di | Bekasi | Ringan (Apar) Powder (3 Kg)
tingkat rw/kelurahan untuk RW. 002 Kel. Medan
Satria, Kec. Medan Satria,
Kota Bekasi
4. | Pengadaan sarana dan | Kota Jumlah Handy Talkie (HT) 1 Paket Pokir
prasarana kebakaran di | Bekasi | untuk RT.15 RW. 29
tingkat rw/kelurahan Mutiara Gading, Kel.
Mustika Jaya, Kota Bekasi
5. | Pengadaan saranadan | Kota Jumlah Alat Pemadam Api 1 Paket Pokir
prasarana kebakaran di | Bekasi | Ringan (Apar) Powder (3 Kg)
tingkat rw/kelurahan untuk RT. 6 RW.15 Kel.
Jatimakmur, Kec. Pondok
Gede, Kota Bekasi
6. | Sosialisasi sosialisasi Kota Jumlah Warga Masyarakat 1 Paket Pokir
cara penggunaan Bekasi | yang Mendapatkan
tabung pemadam Sosialisasi Cara Penggunaan
untuk seluruh warga Tabung
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No

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator

Besaran /
Volume

Catatan

RW 12 dan Pengadaan
Tabung Pemadam di
Sekretariat RW dan
Sekretariat Karang
Taruna

Pengadaan sarana dan
prasarana kebakaran di
tingkat rw/kelurahan

Kota
Bekasi

Jumlah Pompa Pemadam
Portable Fire Pump untuk
RT 06 RW. 15, Kelurahan
Kaliabang Tengah, Kota
Bekasi

1 Unit

Aspirasi
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

KOTA BEKASI

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86

Tahun 2017, isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan

dalam perencanaan pembangunan daerah karena dampaknya yang signifikan bagi daerah

dengan karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak, berjangka menengah atau

panjang dan menentukan pencapaian tujuan penyelenggaraan pemerintah daerah di masa

yang akan datang.

Dalam perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi telah dianalisis

capaian kinerja baik itu IKU maupun IKK. Dari hasil capaian kinerja tersebut terdapat

beberapa permasalahan yang dihadapi, antara lain:

1.
2.
3.

8.
9.

Belum tercapainya Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran.

Kebutuhan akan sistem terkait pelayanan pemadaman dan penyelamatan.

Kurangnya aparatur pemadam kebakaran dan penyelamatan yang bersertifikat sesuai
dengan Permendagri Nomor 16 Tahun 2009 tentang Standar Kualifikasi Aparatur
Pemadam Kebakaran di Daerah.

Kurangnya dukungan sarana dan prasarana yang belum memadai untuk mendukung
peningkatan kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi.
Belum tersedianya workshop/bengkel mobil pemadam kebakaran.

Belum tersedianya 56 unit mobil pemadam kebakaran untuk 56 kelurahan di Kota
Bekasi.

Belum terbangunnya Pos Sektor di Kecamatan Bekasi Timur, Kecamatan Bekasi Barat
dan Kecamatan Pondok Melati, serta Pos Pemadam yang belum ada di setiap Kelurahan
Kota Bekasi.

Terbatasnya penyediaan tandon air/reservoir air di Kota Bekasi.

Belum meratanya penyediaan fasilitas hydrant kota.

10. Terbatasnya Diklat Aparatur Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
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Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi secara garis besar adalah “Belum Optimalnya
Sarana Prasarana, Cakupan Wilayah Sektor serta Kualitas Personil Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi”. Hal itu mempengaruhi kinerja Dinas

Bekasi.

Sehubungan dengan hal tersebut, isu strategis yang dihadapi Dinas Pemadam

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi secara keseluruhan.

Kota Bekasi yaitu tidak memiliki organisasi vertikal yang lebih tinggi pada tingkat provinsi,
sedangkan pada tingkat kementerian, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan ada pada
Kementerian Dalam Negeri oleh Sub Bidang Kebakaran yang berfungsi sebatas Regulator,
pembuat standar peraturan, pembinaan dan penyelenggara Diklat. Permasalahan Pelayanan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi berdasarkan Sasaran Renstra

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan beserta Faktor Penghambat dan Pendorong

Keberhasilan Penanganannya, sebagaimana berikut ini:

Kelemahan pada struktur organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Tabel 3.1 Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Sasaran Jangka

Permasalahan

Sebagai Faktor

Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Kebakaran

kapasitas SDM
Dinas Kebakaran
dan Penyelamatan
Kota Bekasi

kuantitas dan
kualitas

No Menengah
Renstra K/L Pelayanan SKPD Penghambat Pendorong
1 Meningkatnya 1. Belum 1. SDM yang belum . Dukungan anggaran
Layanan maksimalnya optimal secara yang konsisten

2. Belum optimalnya

penyediaan
kebutuhan
infrastruktur

N

. Jumlah pos sektor
dan pos pemadam
kebakaran belum
terpenuhi sesuai
dengan jumlah
Kecamatan dan
Kelurahan Kota
Bekasi

. Dukungan anggaran

membangun jumlah
Pos Sektor dan Pos
Pemadam Kebakaran
sesuai dengan jumlah
Kecamatan dan
Kelurahan Kota Bekasi

2. Tidak tersedianya
tempat workshop
dan Laboraturium

. Dukungan anggaran

untuk membangun
tempat workshop &
Laboratorium pengujian
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No

Sasaran Jangka
Menengah
Renstra K/L

Permasalahan
Pelayanan SKPD

Sebagai Faktor

Penghambat

Pendorong

3. Belum tercapainya
response time 15
menit

-

. Sistem Informasi

dan komunikasi
terkait pengaduan
kebakaran yang
masih lambatSdgs

. Meningkatnya forum-

forum koordinasi
dalam penanganan
pengaduan kebakaran
dan bencana lainnya

2. Cakupan Layanan . Dukungan anggaran
Bencana untuk penambahan
Kebakaran yang sektor untuk
cukup luas pemenuhan layanan

bencana yang cukup
luas

3. Kondisi akses jalan . Kerjasama antar
dan kemacetan di instansi seperti Dinas
Kota Bekasi Perhubungan (Dishub)

dan Kepolisin untuk
pengamanan jalan

4. Masih kurangnya . Pembentukan
sosialisasi tentang Balakar/Satlakar di
ancaman bahaya setiap kecamatan dan
kebakaran. Manajemen

Keselamatan

Kebakaran Gedung
(MKKG) di setiap
gedung komersil dalam
pencegahan bahaya
kebakaran.

3.2. Tujuan dan Sasaran

Tujuan merupakan terjemahan dari visi misi serta apa yang ingin dicapai oleh suatu
lembaga atau organisasi, sedangkan Sasaran adalah ukuran keberhasilan kinerja dari
lembaga atau organisasi tersebut. Dengan telah ditetapkannya tujuan dan sasaran, maka
diharapkan dapat diketahui gambaran jelas apa yang harus dilaksanakan oleh lembaga atau
organisasi dalam memenuhi visi dan misinya.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai atau
dihasilkan oleh lembaga atau organisasi dalam jangka waktu tertentu. Dalam RPJMD Kota
Bekasi Tahun 2025-2029, telah ditetapkan bahwa program kerja Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bekasi yang akan dilaksanakan, memiliki peranan untuk mendukung

Misi pertama RPIMD, yaitu “Meningkatkan Jangkauan dan Mutu Pelayanan Publik
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Perkotaan yang Semakin Memuaskan dengan Didukung Ketersediaan Infrastruktur yang
Memadai” dengan tujuan “Terwujudnya Tata Kota Bekasi yang Berestetika Disertai
Infrastrutur Modern dan Lestari”, dengan sasaran:

1. Meningkatnya estetika kota disertai infrastruktur modern.

2. Meningkatnya kualitas lingkungan hidup yang lestari.

3. Meningkatnya resiliensi terhadap bencana dan perubahan iklim.

Sasaran ke-3 RPJMD Kota Bekasi Tahun 2025-2029 tersebut di atas merupakan
sasaran yang ditetapkan untuk bisa dicapai oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi. Mengacu pada sasaran ke-3 tersebut, maka Tujuan dari Rencana
Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029
adalah “Meningkatnya Resiliensi terhadap Bencana Kebakaran dan Non Kebakaran”
dengan indikator tujuan “Indeks Penanggulangan Kebakaran dan Non Kebakaran” dan
sasaran Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029 adalah
“"Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Non
Kebakaran” dengan indikator sasaran “Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Kebakaran serta Non Kebakaran”.

Berdasarkan Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi Tahun 2024-2026, tujuan dan sasaran Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kota Bekasi Tahun 2025-2029, adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2 Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026

5 TR TARGET KINERJA
TUJUAN/SASARAN TUJUAN/SASARAN SATUAN | TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE-
2025 2026 2027 2028 2929
1 Meningkatnya Resiliensi | Indeks Nilai 83,00 | 85,40 | 87,20 | 88,80 90,40

terhadap Bencana Penanggulangan

Kebakaran dan Non Kebakaran dan Non

Kebakaran Kebakaran
Meningkatnya Layanan Persentase Layanan (%) 100 100 100 100 100
Penyelamatan dan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Evakuasi Korban
Kebakaran serta Non Kebakaran serta Non
Kebakaran Kebakaran

Sumber: Tim Penyusun Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, 2025-2029.
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Berikut Bagan Struktur Organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi sebagai pihak ketercapaian tujuan, sasaran, indikator tujuan dan indikator
sasaran di atas, sebagaimana tercantum dalam Lampiran Peraturan Wali Kota Bekasi
Nomor 45 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi

serta Tata Kerja pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi:
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Gambar 3.1 Struktur Organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
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Keadaan Pegawai Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
berdasarkan jumlah pada bulan Juli 2025 adalah sebagai berikut:
Tabel 3.3

Jumlah Pegawai Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

No Status Pegawai Jumlah (Orang) Keterangan
1. PNS
a. Jabatan Struktural
- EselonIl b 1
- EselonIll a 1
- EselonIIl b 4
- EselonIV a 9
- EselonIV b -
- EselonIV ¢ -
Jumlah a 15
b. Staf PNS 24
c. Staf CPNS -
d. Jafung PNS 34
Jumlaha+b+c+d 73 11.92%
2. PPPK 552 34.69%
3. Non-ASN 16 53.39%
JUMLAH TOTAL 641 100,00 %

Sumber: Data diambil dari Sub Bagian Umum dan Kepegawaian s.d 8 Juli 2025

3.3. Program dan Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi dalam pelayanan pemadam kebakaran, pada tahun 2026 akan melaksanakan
“Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran” yang kemudian dijabarkan dalam Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026.

3.3.1 Fakor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan

Dalam Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kota Bekasi ini menjabaran faktor-faktor yang menjadi bahan

pertimbangan terhadap rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai berikut:
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a. Tingginya jumlah kejadian kebakaran;
b. Belum optimalnya layanan pemadam kebakaran dan penyelamatan di Kota

Bekasi;

o

Penataan sistem proteksi kebakaran perkotaan belum sesuai dengan ketentuan;

o

Sarana sumber air/tandon air/reservoir air belum merata di kota Bekasi;

e. Sistem komunikasi dan informasi yang masih lambat;

™

Jumlah SDM/Personil pemadam kebakaran dan penyelamatan masih minim;
g. Jumlah unit mobil pemadam kebakaran kapasitas diatas 600 s/d 10.000 Liter air
masih minim.

Berikut faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan sebagai berikut:

1) Pencapaian Tujuan dan Sasaran RKPD Kota Bekasi

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bekasi Tahun 2026
mengusung tema “Peningkatan Ketahanan Kota melalui Penguatan Kualitas
Pelayanan  Dasar  Infrastruktur — dan  Lingkungan serta Kemantapan
Perekonomian”. Tema ini mencerminkan fokus pembangunan Kota Bekasi pada
peningkatan ketahanan kota secara menyeluruh, melalui perbaikan kualitas
pelayanan dasar, penguatan infrastruktur dan lingkungan serta penguatan stabilitas
perekonomian daerah.

Mengacu pada Rancangan Akhir Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kota Bekasi Tahun 2025-2029, ditetapkan 5 (lima) tujuan
pembangunan daerah dan 19 (sembilan belas) sasaran pembangunan. Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi mengambil peran strategis
dalam mendukung Tujuan Pertama RPIMD, yaitu “Terwujudnya Tata kelola Kota
Bekasi yang Berestetika Disertai Infrastruktur Modern dan Lestari”, yang
dijabarkan ke dalam tiga sasaran utama, yaitu:

1. Meningkatnya estetika kota disertai infrastruktur modern.
2. Meningkatnya kualitas lingkungan hidup yang lestari.

3. Meningkatnya resiliensi terhadap bencana dan perubahan iklim.
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Sejalan dengan sasaran RPJMD yang ketiga tersebut, Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menetapkan tujuan Perangkat Daerah
pada Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029, yaitu “Meningkatnya
Resiliensi terhadap Bencana Kebakaran dan Non Kebakaran’. Indikator tujuan
yang ditetapkan adalah Indeks Penanggulangan Kebakaran dan Non Kebakaran,
sebagai ukuran kinerja yang mencerminkan efektifitas upaya pencegahan,
penanggulangan, dan penanganan dampak kebakaran serta kejadian darurat non
kebakaran.

Berdasarkan tujuan tersebut, dirumuskan sasaran Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi, yaitu “Meningkatnya Layanan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Non Kebakaran” dengan
indikator sasaran Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Kebakaran serta Non Kebakaran. Sasaran ini menjadi fokus kinerja utama Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam periode perencanaan.

Untuk mendukung pencapaian sasaran tersebut, ditetapkan program
prioritas yaitu Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non Kebakaran, dengan Indikator Program:

1. Persentase Layanan Pencegahan Kebakaran dan Penyelamatan;

2. Presentase Layanan Pemeriksaan dan Pengujian Alat Proteksi Kebakaran;

3. Persentase Layanan Respon Cepat (Response Time) Penanggulangan Kejadian
Kebakaran 15 Menit;

4. Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Non
Kebakaran.

5. Persentase Penyediaan Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan.

Selain program prioritas tersebut, untuk memperkuat tata kelola
kelembagaan dan mendukung keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi,
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi juga menetapkan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, dengan

indikator:
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Persentase Keselarasan Perencanaan Perangkat Daerah dengan Penganggaran;
Persentase Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan;

Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Perangkat Daerah; dan

b=

Persentase Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel.

Pencapaian tujuan dan sasaran RKPD Kota Bekasi Tahun 2026 oleh Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dilaksanakan melalui
integrasi yang sinergis antara perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, dan
pengendalian program. Setiap tahapan diarahkan pada pencapaian target kinerja
secara efektif dan efisien untuk memastikan seluruh indikator kinerja dapat

terpenuhi sesuai target yang telah ditetapkan.

2) Pencapaian Standar Pelayan Minimal (SPM)

Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran di Kota Bekasi pada
Tahun 2024 telah dilaksanakan sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Minimal,
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2018 tentang Standar Teknis
Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran Daerah
Kabupaten/Kota dan Peraturan Meneteri Dalam Negeri Nomor 121 Tahun 2018
tentang Standar Teknis Mutu Pelayanan Dasar Sub Urusan Ketentraman dan
Ketertiban Umum di Provinsi dan Kabupaten/Kota, meskipun belum dilakukan
pemenuhan kebutuhan barang/jasa dan anggaran untuk menunjang pencapaian
kinerja Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran Tahun 2024.

Berdasarkan Peraturan Wali Kota Bekasi 16 Tahun 2022 tentang Standar
Pelayanan Minimal di Lingkungan Pemerintah Kota Bekasi, target pencapaian
Standar Pelayanan Minimal Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi pada Jenis Pelayanan Dasar Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Bencana Kebakaran adalah 100% setiap tahun.

Teknis penghitungan capaian Standar Pelayanan Minimal sub urusan
kebakaran dilihat dari dua indikator, yaitu indikator utama layanan Standar

Pelayanan Minimal dan indikator penunjang layanan capaian Standar Pelayanan
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Minimal. Untuk menghitung capaian indikator layanan penyelamatan dan evakuasi

korban kebakaran adalah sebagai berikut:

Jumlah layanan pemadaman, penyelamatan dan
evakuasi korban dan terdampak kebakaran di Kota Bekasi
pada Tahun 2024 dalam tingkat waktu tanggap (response time)

oleh Disdamkarmat + Jumlah layanan pemadaman di Kota Bekasi
dalam tingkat waktu tanggap oleh relawan kebakaran

Jumlah kasus kebakaran di Kota Bekasi pada Tahun 2024

X 100%

Realisasi pencapian Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran

Tahun 2024:

Tabel 3.4
Realisasi Pencapaian Standar Pelayanan Minimal
Sub Urusan Kebakaran Tahun 2024

Persentase

Jumlah Oran Persentase
Jenis Pelayanan q q g Jumlah Realisasi
No Indikator Capaian Yang Berhak .
Dasar (SPM) Orang Yang | Capaian
Mendapat kan 3
Terlayani
Layanan
1 | Pelayanan Jumlah Warga Kota 100 94,49 94,49

penyelamatan dan
evakuasi korban
kebakaran

Bekasi
memperoleh
layanan
penyelamatan dan
evakuasi korban
kebakaran

yang

Adapun capaian kinerja Tahun 2024 atas indikator layanan penyelamatan

dan evakuasi korban kebakaran adalah sebagai berikut:

a. Jumlah kejadian kebakaran di Kota Bekasi = 345 (tiga ratus empat puluh lima)

kejadian.

b. Jumlah kejadian kebakaran yang ditangani oleh Dinas Pemadam Kebakaran

dalam waktu tanggap (respon time) = 326 (tiga ratus dua puluh enam) kejadian.

c. Jumlah kejadian kebakaran yang ditangani oleh relawan kebakaran yang

dibentuk dan/atau dibawah pembinaan Pemda dalam waktu tanggap = 0 (nihil)

kejadian.
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d. Jumlah kejadian kebakaran yang ditangani diluar waktu tanggap oleh Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan dan/atau relawan kebakaran = 19

(Sembilan belas) kejadian.

Dari 345 kejadian kebakaran tersebut, jumlah orang yang memperoleh

layanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran adalah sebagai berikut:

Tabel 3.5

Jumlah Warga Yang Memperoleh Layanan Evakuasi dan Penyelamatan

Respon time Non Repon Time Total
R || DS L0 (326Il’(ejadian) 19 kel;adian) (345kejadian)
1. | Selamat 2252 429 2681
2. | Luka Luka 22 2 24
3. | Meninggal 18 0 18
Total 2292 431 2723

Dari tabel di atas, diketahui bahwa selama Tahun 2024, di Kota Bekasi terjadi

345 (tiga ratus empat puluh lima) kali kebakaran, dimana sebanyak 326 kejadian

terlayani secara Respon time dan 19 kejadian diluar respon time. Untuk menghitung

Jumlah Warga Kota Bekasi yang memperoleh layanan penyelamatan dan evakuasi

korban kebakaran diambil dari:

a. Jumlah warga selamat dalam waktu respon time sebanyak 2252 orang;

b. Jumlah warga Negara yang luka dalam waktu respon time sebanyak 22 orang;
c. Korban meninggal dalam waktu respon time sebanyak 18 orang;

d. Korban selamat dalam waktu di luar respon time sebanyak 429 orang;

e. Korban luka-luka dalam waktu di luar respon time sebanyak 2 orang;

Dengan demikian capaian kinerja Layanan Pemadaman, Penyelamatan dan

Evakuasi Korban terdampak Kebakaran yang dilaksanakan oleh Dinas Pemadam

Kebakaran Kota Bekasi mencapai 100 persen, hal tersebut menunjukkan bahwa target

pelayanan minimal Sub Urusan Kebakaran sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tercapai.
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3.3.2. Uraian Garis Besar Mengenai Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Berikut ini adalah penjabaran secara rinci dalam program, kegiatan dan sub
kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026,
sebagai berikut:

1) Jumlah Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Terdapat 2 (dua) program pada Rancangan Rencana Kerja Tahun 2026 yang
diusulkan untuk dilaksanakan di lingkungan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi yaitu 1 (satu) program urusan, yang terdiri dari 4
(empat) kegiatan urusan dengan 17 (tujuh belas) sub kegiatan urusan serta 1
(satu) program penunjang terdiri dari 7 (tujuh) kegiatan penunjang dengan 24
(dua puluh empat) sub kegiatan penunjang.

2) Sifat Penyebaran Lokasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan di Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi sifat penyebarannya di
daerah administratif Kota Bekasi meliputi seluruh Kecamatan dan Kelurahan di
Kota Bekasi.

3) Total Kebutuhan Kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut

sumber pendanaan Kebutuhan dana/pagu indikatif bersumber dari APBD
Kota Bekasi.
Adapun Usulan Kebutuhan Pagu Indikatif pada program, kegiatan dan sub
kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Tahun 2026 adalah sebesar Rp94.118.738.126,- (sembilan puluh empat milyar
seratus delapan belas juta tujuh ratus tiga puluh delapan ribu seratus dua puluh
enam rupiah), dengan sumber pendanaan dari APBD Kota Bekasi (Pendapatan
Asli Daerah, Dana Bagi Hasil, Dana Alokasi Umum, Bantuan Keuangan
Provinsi Jawa Barat, dan Bantuan Keuangan Provinsi DKI Jakarta).

4) Tabel Rencana Program dan kegiatan
Berdasarkan Rencana program, kegaitan dan sub kegiatan hasil pengerjaan
tabel rumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 dan Prakiraan Maju
Tahun 2027, dapat dilihat dalam Tabel 3.6 sebagai berikut:
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Tabel 3.6 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026
dan Prakiraan Maju Tahun 2027
Kota Bekasi

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grg:?::larl'l( %gi:laat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C-;a;gi‘:\tn Kebutuhan Dana | Sumber c-;iragi;; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
(1) (2) (3) (4) () (6) (7 (8) ) (10)
1.05.01 DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 94,118,738,126 114,444,554,560
1.05.01.2 PROGRAM PENUNJANG 76,385,016,328 | APBD Kota 90,246,644,560
URUSAN Bekasi
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Kota 100% 30,000,000 | APBD Kota 100% 55,000,000
Meningkatnya Keselarasan Bekasi Bekasi
Keselarasan Perencanaan
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah dengan dengan Penganggaran
Penganggaran
Outcome 2 IKP.2 | Persentase Capaian 100% 70,045,016,328 | APBD Kota 100% 80,104,644,560
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Bekasi
Kinerja Keuangan Penunjang Urusan
Penunjang Urusan
Outcome 3 IKP.3 | Indeks Profesionalitas 76 - | APBD Kota 77 1,127,500,000
Meningkatnya Nilai Aparatur Sipil Negara Bekasi
Indeks Profesionalitas (IP ASN) Perangkat
Aparatur Sipil Negara (IP Daerah
ASN) Perangkat Daerah
Outcome 4 IKP.4 | Persentase 100% 6,310,000,000 | APBD Kota 100% 8,959,500,000
Meningkatnya Pengelolaan Barang Bekasi
Pengelolaan Barang Milik Milik Daerah yang
Daerah yang Akuntabel Akuntabel
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgairartllarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.I-aa;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agig; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
Outcome 1: IKP.1 | Persentase 100% 100%
Meningkatnya Keselarasan
Keselarasan Perencanaan
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah dengan dengan Penganggaran
Penganggaran
1.05.01.2.01 Perencanaan, IKK | Jumlah Dokumen Kota 10 30,000,000 10 55,000,000
Penganggaran, dan Perencaaan, Bekasi | Dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
yang disusun sesuai
NSPK
1.05.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Kota 1 10,000,000 | APBD Kota 1 20,000,000
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat | Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
Daerah Daerah
1.05.01.2.01.06 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kota 7 Laporan 10,000,000 | APBD Kota 7 Laporan 20,000,000
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Bekasi Bekasi
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD dan
SKPD Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
1.05.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Kota 2 Laporan 10,000,000 | APBD Kota 2 Laporan 15,000,000
Daerah Evaluasi Kinerja Bekasi Bekasi
Perangkat Daerah
Outcome 2: IKP.2 | Persentase Capaian 100%

Meningkatnya Capaian

Kinerja Keuangan
Penunjang Urusan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgairartllarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.I-aa;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agig; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
Kinerja Keuangan
Penunjang Urusan
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan IKK | Jumlah Laporan Kota 17 66,674,780,000 17 76,203,138,000
Perangkat Daerah Administrasi Bekasi | Laporan Laporan
Keuangan Perangkat
Daerah yang disusun
sesuai NSPK
1.05.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kota 18368 66,654,780,000 | APBD Kota 20412 76,183,138,000
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bekasi Orang/ Bekasi Orang/
Tunjangan ASN Bulan Bulan
1.05.01.2.02.05 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kota 2 Laporan 10,000,000 | APBD Kota 2 Laporan 10,000,000
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Bekasi Bekasi
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
1.05.01.2.02.07 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kota 14 10,000,000 | APBD Kota 14 10,000,000
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Bekasi Laporan Bekasi Dokumen
Keuangan Bulanan/ SKPD dan Laporan
Triwulanan/ Semesteran Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
1.05.1.2.08 Penyediaan Jasa IKK | Jumlah Laporan Kota 24 2,558,242,328 24 2,556,506,560
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Bekasi Laporan Laporan
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang disusun sesuai
NSPK
1.05.1.2.08.02 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota 12 1,762,700,000 | APBD Kota 12 1,800,000,000
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan Jasa Bekasi Laporan Bekasi Laporan

Air dan Listrik

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
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Catatan Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (n)

Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Penting

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgai:tilarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.;a;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agi:; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.1.2.08.04 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota 12 795,542,328 | APBD Kota 12 756,506,560
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Bekasi Laporan Bekasi Laporan
Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
1.05.1.2.06 Administrasi Umum IKK | Jumlah Laporan Kota 14 811,994,000 14 1,345,000,000
Perangkat Daerah Administrasi Umum Bekasi Laporan Laporan
Perangkat Daerah
yang disusun sesuai
NSPK
1.05.1.2.06.01 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Kota 1 Paket 28,959,000 | APBD Kota 1 Paket 80,000,000
Instalasi Komponen Instalasi Bekasi Bekasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.05.1.2.06.03 Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Kota 2 paket 21,475,000 | APBD Kota 2 paket 30,000,000
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Bekasi Bekasi
Disediakan
1.05.1.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Kota 6 Paket 385,250,000 | APBD Kota 5 Paket 550,000,000
Kantor Logistik Kantor yang Bekasi Bekasi
Disediakan
1.05.1.2.06.05 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kota 1 Paket 30,000,000 | APBD Kota 1 Paket 40,000,000
Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan Bekasi Bekasi
Penggandaan yang
Disediakan
1.05.1.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Kota 12 10,000,000 | APBD Kota 12 35,000,000
dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
undangan Peraturan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
1.05.1.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Kota 4 Laporan 160,730,000 | APBD Kota 4 Laporan 220,000,000
Fasilitasi Kunjungan Bekasi Bekasi
Tamu
1.05.1.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kota 4 Laporan 145,580,000 | APBD Kota 4 Laporan 350,000,000
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat | Bekasi Bekasi
SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgairartllarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.I-aa;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agig; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.1.2.06.10 Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Kota 1 30,000,000 | APBD Kota 1 40,000,000
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
Dinamis pada SKPD
Outcome 3: IKP.3 | Indeks Profesionalitas 76%
Meningkatnya Nilai Aparatur Sipil Negara
Indeks Profesionalitas (IP ASN) Perangkat
Aparatur Sipil Negara (IP Daerah
ASN) Perangkat Daerah
1.05.01.2.05 Administrasi IKK | Jumlah Laporan Kota - - - 2 1,127,500,000
Kepegawaian Perangkat Administrasi Bekasi Laporan
Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
yang disusun sesuai
NSPK
1.05.01.2.05.02 | Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Kota - APBD Kota 2 Paket 1,000,000,000
Beserta Atribut Dinas Beserta Atribut Bekasi - Bekasi
Kelengkapannya Kelengkapan
1.05.01.2.05.09 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Kota - APBD Kota 15 Orang 127,500,000
Pegawai Berdasarkan Berdasarkan Tugas dan | Bekasi - Bekasi
Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
Outcome 4: IKP.4 | Persentase 100%
Meningkatnya Pengelolaan Barang
Pengelolaan Barang Milik Milik Daerah yang
Daerah yang Akuntabel Akuntabel
1.05.1.2.07 Pengadaan Barang Milik IKK | Jumlah Laporan Kota 1 Laporan 125,000,000 3 Laporan 1,200,000,000
Daerah Penunjang Pengadaan Barang Bekasi
Urusan Pemerintah Milik Daerah yang
Daerah disediakan
1.05.1.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel Kota - - | APBD Kota 1 Paket 250,000,000
yang Disediakan Bekasi Bekasi
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Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (n) Cata?an Prakiraan Maju Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah . o Penting 2027 (n+1)
Kode dan Program/ Kegiatan/ Indlkgtor Rela Prqgraml Lokasi T t T t
Sub Kegiatan Dinas Kegiatan/ Sub Kegiatan Caa;gign Kebutuhan Dana | Sumber Cai)l;sji:n Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.1.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan Kota 35 unit 125,000,000 | APBD Kota 35 unit 500,000,000
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Bekasi Bekasi
yang Disediakan
1.05.1.2.07.11 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Kota - - - 110 unit 450,000,000
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Bekasi
Gedung Gedung
Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan
Lainnya Lainnya
1.05.1.2.09 Pemeliharaan Barang IKK | Jumlah Laporan Kota 5 Laporan 6,185,000,000 5 Laporan 7,759,500,000
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang Bekasi
Urusan Pemerintahan Milik Daerah yang
Daerah dipelihara
1.05.1.2.09.01 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kota 27 Unit 395,000,000 | APBD Kota 27 Unit 500,000,000
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Bekasi Bekasi
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara
Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
1.05.1.2.09.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kota 41 Unit 100,000,000 | APBD Kota 41 Unit 150,000,000
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau | Bekasi Bekasi
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
1.05.1.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Kota 151 Unit 120,000,000 | APBD Kota 168 Unit 309,500,000
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Bekasi Bekasi
Dipelihara
1.05.1.2.09.09 Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor Kota 4 Unit 5,370,000,000 | APBD Kota 9 Unit 6,500,000,000
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya Bekasi Bekasi
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
1.05.1.2.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Kota 2 Unit 200,000,000 | APBD Kota 2 Unit 300,000,000
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung Bekasi Bekasi
Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor atau
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgairartllarl]( %g;;aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.I-aa;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber C.I:)ragiz:] Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2 PROGRAM 17,733,721,798 24,197,910,000
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Layanan Kota 100% 998,091,000 100% 2,400,000,000
Meningkatnya Layanan Pencegahan Bekasi
Pencegahan dan Kebakaran dan
Pemadaman Kebakaran Penyelamatan
IKP.2 | Presentase Layanan Kota 65% - 70% 200,000,000
Pemeriksaan dan Bekasi
Pengujian Alat
Proteksi Kebakaran
Outcome 2 IKP.3 | Persentase Layanan Kota 95% 3,666,415,400 96% 4,743,200,000
Meningkatnya Layanan Respon Cepat Bekasi
Response Time (Response Time)
Penanggulan Kejadian Penanggulangan
Kebakaran 15 Menit Kejadian Kebakaran
15 Menit
Outcome 3 IKP.4 | Persentase Layanan Kota 100% 1,888,646,500 100% 3,215,000,000
Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan Bekasi
Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Evakuasi Korban Kebakaran serta Non
Kebaran dan Non Kebakaran
Kebakaran
Outcome 4 IKP.5 | Persentase Kota 67% 11,180,568,898 70% 13,639,710,000
Meningkatnya Kualitas Penyediaan Sarana Bekasi
Sarana dan Prasarana dan Prasarana
Pemadam Kebakaran dan Pemadam Kebakaran
Penyelamatan dan Penyelamatan
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Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (n) Cata?an Prakiraan Maju Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah . o Penting 2027 (n+1)
Kode dan Program/ Kegiatan/ Indlkgtor Rela Prqgraml Lokasi T t T t
Sub Kegiatan Dinas Kegiatan/ Sub Kegiatan Caa;gi‘;n Kebutuhan Dana | Sumber Cai?iin Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.01 Pencegahan, IKK.1 | Persentase Peserta Kota 100% 14,263,321,798 13,995,500,000
Pengendalian, Pengembangan Bekasi
Pemadaman, Potensi Pencegahan
Penyelamatan, dan Kebakaran
Penanganan Bahan IKK.2 | Persentase Kota 100%
Berbahaya dan Beracun Pemenuhan Tenaga Bekasi
Kebakaran dalam Daerah Kesiapsiagaan dan
Kabupaten/Kota Pelayanan Pemadam
dan Pengendalian
Kebakaran serta
Penyelamatan
Outcome: IKK.3 | Persentase Kota 100%
Terlaksananya Pemeliharaan Bekasi
Pencegahan, Kendaraan
Pengendalian, Operasional
Pemadaman, IKK.4 | Persentase Kota 100%
Penyelamatan, dan Pengadaan dan Bekasi
Penanganan Bahan Pendistribusian Alat
Berbahaya dan Beracun Pelindung Diri dan
Kebakaran dalam Daerah Alat Pemadam
Kabupaten/Kota Kebakaran
1.05.04.2.01.01 | Pencegahan Kebakaran IKP.1 | Jumlah Dokumen Kota - - | APBD Kota 1 100,000,000
dalam Daerah NSPM Pencegahan/ Bekasi Bekasi Dokumen
Kabupaten/Kota IKK.1 | Penanggulangan
Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Setiap Tahunnya
1.05.04.2.01.02 | Pemadaman dan IKP.3 | Jumlah Laporan Hasil Kota 12 2,103,095,400 | APBD Kota 12 2,007,700,000
Pengendalian Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan Bekasi Laporan Bekasi Laporan
dalam Daerah IKK.2 | Kesiapsiagaan Petugas
Kabupaten/Kota Piket dan Pemadaman
Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
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Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (n) |(:’:atatgan Prakiraan I\zllgét; Re+n1cana Tahun
Pemerintahan Daerah . N enting (n+1)
Kode dan Program/ Kegiatan/ Indlka?tor A Prqgraml Lokasi Target Target
Sub Kegiatan Dinas Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Kebutuhan Dana | Sumber Capaian Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.01.03 | Penyelamatan dan IKP.4 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 12 1,276,000,000 | APBD Kota 12 2,140,000,000
Evakuasi Korban Pelaksanaan Kegiatan Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
Kebakaran dan Non IKK.2 | Kesiapsiagaan Petugas
Kebakaran Piket dan

Penyelamatan /
Evakuasi Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non

Kebakaran
1.05.04.2.01.05 | Standarisasi Sarana dan IKP.5 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 4 3,635,480,000 | APBD Kota 1 600,000,000
Prasarana Pencegahan, Pelaksanaan Kegiatan Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
Penanggulangan IKK.3 | Standarisasi Sarana
Kebakaran dan Alat dan Prasarana
Pelindung Diri Pencegahan,

Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Secara
Berkala (Setiap Tahun),
Sah, dan Legal

1.05.04.2.01.07 | Pembinaan Aparatur IKP.3 | Jumlah Aparatur Kota 26 Orang 382,500,000 | APBD Kota 75 Orang 1,135,500,000
Pemadam Kebakaran Pemadam Kebakaran Bekasi Bekasi
IKK.2 | yang Memiliki Sertifikasi
Keterampilan Teknis
dan Analis Dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

IKK.4 | Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri yang Sah
dan Legal Sesuai
Standar Teknis Terkait

Kode da;uzr;grgai:t\;r %g;;a;:n/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.;a;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber C::agi:; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.01.08 | Pengelolaan Sistem IKP.3 | Jumlah Desa/Kelurahan Kota 56 Desa/ 500,000,000 | APBD Kota 56 Desa/ 800,000,000
Komunikasi dan Informasi yang Memiliki Sistem Bekasi | Kelurahan Bekasi Kelurahan
Kebakaran dan IKK.2 | Komunikasi & Informasi
Penyelamatan (SKIK) Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP)
yang Bisa di Secara
Perbaharui atau
Dimutakhirkan Secara
Berkala (Setiap Tahun),
Berkelanjutan dan Real
Time yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.01.11 | Penyusunan Dokumen IKP.1 | Jumlah Dokumen Kota - - | APBD Kota 1 1,500,000,000
Rencana Induk Sistem Rencana Induk Sistem Bekasi Bekasi Dokumen
Penanggulangan IKK.1 | Penanggulangan
Kebakaran dan Kebakaran dan
Penyelamatan (RISPKP) Penyelamatan
(RISPKP)
1.05.04.2.01.13 | Penyusunan Kajian IKP.1 | Jumlah Dokumen Kota 1 450,000,000 | APBD Kota - -
Rencana Induk Sistem Kajian Rencana Induk Bekasi | Dokumen Bekasi
Penanggulangan IKK.1 | Sistem
Kebakaran dan Penanggulangan
Penyelamatan (RISPKP) Kebakaran dan
Penyelamatan
(RISPKP)
1.05.04.2.01.17 | Pengadaan Sarana dan IKP.5 | Jumlah Sarana dan Kota 72 Unit 5,142,476,398 | APBD Kota 172 Unit 4,712,300,000
Prasarana Pencegahan, Prasarana Untuk Bekasi Bekasi
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgai:tilarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.;a;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agi:; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.01.18 | Penyelenggaraan IKP.3 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 1 680,820,000 | APBD Kota 1 800,000,000
Kerjasama dan Koordinasi Penyelenggaraan Kerja | Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
antar Daerah Berbatasan, IKK.2 | Sama dan Koordinasi
antar Lembaga, dan antar Wilayah
Kemitraan dalam Kabupaten/Kota dalam
Pencegahan, Pencegahan,
Penanggulangan, Penanggulangan
Penyelamatan Kebakaran Kebakaran dan
dan Penyelamatan Non Penyelamatan
Kebakaran Kebakaran dan Non
Kebakaran
1.05.04.2.01.19 | Pelatihan Keluarga IKP.1 | Jumlah Keluarga yang Kota 250 92,950,000 | APBD Kota 400 200,000,000
Tanggap Kebakaran Mengikuti Pelatihan Bekasi | Keluarga Bekasi Keluarga
Rumah Tangga IKK.1 | Keluarga Tanggap
Kebakaran Rumah
Tangga
1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan IKK | Persentase Pendataan Kota 100% - 200,000,000
Proteksi Kebakaran dan Penilaian Bekasi
Outcome: Peralatan Proteksi
Terlaksananya Inspeksi Kebakaran
Peralatan Proteksi
Kebakaran
1.05.04.2.02.01 | Pendataan Sarana IKP.2 | Jumlah Dokumen yang Kota - - | APBD Kota 1 100,000,000
Prasarana Proteksi Memuat Data Bekasi Bekasi Dokumen
Kebakaran Bangunan/ Gedung/
Lingkungan yang
Dipersyaratkan Harus
Memiliki Sistem
Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.02.02 | Penilaian Sarana IKP.2 | Jumlah Dokumen yang Kota - - | APBD Kota 1 100,000,000
Prasarana Proteksi Memuat Data Bekasi Bekasi Dokumen
Kebakaran Bangunan/ Gedung/
Lingkungan yang
Memenuhi Kelaikan
Standar Sarana
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Pemadam Kebakaran

Terbina Relawan
Pemadam Kebakaran
pada Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya

Kode da;uzr;grgai:tilar %g;;:‘a;:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.;a;giztn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agi:; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
Prasarana Proteksi
Kebakaran
1.05.04.2.04 Pemberdayaan IKK | Presentase Kota 100% 455,141,000 600,000,000
Masyarakat dalam Pemberdayaan Bekasi
Pencegahan Kebakaran Masyarakat dalam
Outcome: Pencegahan
Terlaksananya Kebakaran
Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan Kebakaran
1.05.04.2.04.01 | Pemberdayaan IKP.1 | Jumlah Warga Kota 800 Orang 186,141,000 | APBD Kota 800 Orang 200,000,000
Masyarakat dalam Masyarakat yang Bekasi Bekasi
Pencegahan dan Mendapatkan
Penanggulangan Sosialisasi Edukasi
Kebakaran Melalui Pencegahan dan
Sosialisasi dan Edukasi Penanggulangan
Masyarakat Kebakaran Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.04.02 | Pembentukan dan IKP.1 | Jumlah Desa/Kelurahan Kota 56 Desa/ 123,000,000 | APBD Kota 56 Desa/ 150,000,000
Pembinaan Relawan yang Terbentuk dan Bekasi | Kelurahan Bekasi Kelurahan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027 (n+1)

Kode da;uzr;grgai:tilarlf %g;;:‘aat:nl Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi C.;a;gigtn Kebutuhan Dana | Sumber Cz?-agi:; Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.04.03 | Dukungan Pemberdayaan IKP.1 | Jumlah Dokumen yang Kota 1 146,000,000 | APBD Kota 1 250,000,000
Masyarakat/Relawan Memuat Jumlah SKKL Bekasi | Dokumen Bekasi Dokumen
Pemadam Kebakaran Desa/Kelurahan yang
Melalui Penyediaan Telah Tersedia
Sarana dan Prasarana Dukungan Sapras
Damkar
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan IKK | Persentase Kota 100% 3,015,259,000 9,402,410,000
Operasi Pencarian dan Penyelenggaraan Bekasi
Pertolongan Terhadap Operasi Pencarian
Kondisi Membahayakan dan Pertolongan
Manusia Terhadap Kondisi
Outcome: Membahayakan
Terselenggaranya Manusia
Operasi Pencarian dan
Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan
Manusia
1.05.04.2.05.01 | Penyelenggaraan Operasi IKP.4 | Jumlah Laporan Hasil Kota - - | APBD Kota 1 laporan 100,000,000
Pencarian dan Pertolongan Penyelenggaraan Bekasi Bekasi
pada Peristiwa yang Operasi Penyelamatan
Menimpa, Membahayakan, yang Mengancam
dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia
Keselamatan Manusia
1.05.04.2.05.04 | Pembinaan Aparatur IKP.4 | Jumlah Laporan Hasil Kota 2 Laporan 612,646,500 | APBD Kota 2 Laporan 975,000,000
Pencarian dan Pertolongan Pembinaan Aparatur Bekasi Bekasi
Terhadap Kondisi Pencarian dan
Membahayakan Pertolongan Terhadap
Manusia/Penyelamatan Kondisi Membahayakan
dan Evakuasi Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi yang Sah
dan Legal
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Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (n) Cata?an Prakiraan Maju Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah . - Penting 2027 (n+1)
Kode dan Program/ Kegiatan/ Indlka?tor A Prqgraml Lokasi T t T t
Sub Kegiatan Dinas Kegiatan/ Sub Kegiatan Caa;gi‘:n Kebutuhan Dana | Sumber CaT)?i:n Kebutuhan Dana /
Pemadam Kebakaran Kinerja | Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1.05.04.2.05.05 | Pengadaan Sarana dan IKP.5 | Jumlah Sarana dan Kota 28 Unit 2,402,612,500 | APBD Kota 2 unit 4,327,410,000
Prasarana Pencarian dan Prasarana yang Bekasi Bekasi
Pertolongan terhadap Tersedia untuk
Kondisi Membahayakan Pencarian dan
Manusia/Penyelamatan Pertolongan Terhadap
dan Evakuasi Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi Sesuai
dengan Standar Teknis
1.05.04.2.05.05 | Pemeliharaan Sarana dan IKP.5 | Jumlah Sarana dan Kota - - - 36 Unit 4,000,000,000
Prasarana Pemadam Prasarana yang Bekasi
Kebakaran Sesuai Standar Tersedia untuk
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran, serta Alat
Pelindung Diri Sesuai
Standar Teknis Terkait
TOTAL 94,118,738,126 114,444,554,560
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN KOTA BEKASI

Pada Tahun 2026 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi akan

melaksanakan 2 (dua) program, yaitu 1 (satu) program urusan, yang terdiri dari 4 (empat) kegiatan

urusan dengan 17 (tujuh belas) sub kegiatan urusan dan 1 (satu) program penunjang terdiri dari 7

(tujuh) kegiatan penunjang dengan 24 (dua puluh empat) sub kegiatan penunjang, sebagai berikut:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program ini bertujuan untuk menyediakan pelayanan administrasi, memenuhi kebutuhan
sarana dan prasarana aparatur, meningkatkan kemampuan SDM/aparatur Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam menghasilkan dokumen perencanaan
yang berkualitas, serta untuk mewujudkan laporan keuangan dan laporan akuntabilitas
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi yang akuntabel dengan nilai
pagu indikatif sebesar Rp76.385.016.328,-

Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran

Program ini bertujuan untuk mendukung pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban
kebakaran serta penyelamatan non kebakaran di Kota Bekasi dengan nilai pagu indikatif
sebesar Rp17.733.721.798,-

Indikator kinerja Program (outcome) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota

Bekasi Tahun 2026 masing-masing program akan dijabarkan sebagai berikut:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, dengan indikator
kinerja program:
a. Persentase Keselarasan Perencanaan Perangkat Daerah dengan Penganggaran, dengan
Kegiatan sebagai berikut:
1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, dengan Sub

Kegiatan:
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a) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;
b) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD;
¢) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
b. Persentase Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan, dengan Kegiatan sebagai
berikut:
1) Administrasi Keuangan Perangaktar Daerah, dengan Sub Kegiatan:
a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
b) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD;
¢) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD.
2) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan Sub Kegiatan:
a) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
b) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.
3) Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan Sub Kegiatan:
a) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;
b) Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;
¢) Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
d) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
e) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan,;
f) Fasilitasi Kunjungan Tamu;
g) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;
h) Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD.
c. Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Perangkat Daerah (tidak
beranggaran)
d. Persentase Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel, dengan Kegiatan
sebagai berikut:
1) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dengan

Sub Kegiatan:

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026 H



(=)
@ DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
V\"n..;..»’l

2)

a)

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dengan

Sub Kegiatan:

a)

b)

c)
d)

e)

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya;
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya.

2. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non

Kebakaran, dengan indikator kinerja program:

a. Persentase Layanan Pencegahan Kebakaran dan Penyelamatan, dengan kegiatan sub

dan sub kegiatan pendukung sebagai berikut:

1) Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan dan Penanganan Bahan

2)

Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten Kota, dengan Sub

Kegiatan:

a)

b)

Penyusunan Kajian Rencana Induk Sistem Penanggulangan Kebakaran dan
Penyelamatan (RISPKP);
Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah Tangga.

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran, dengan Sub Kegiatan:

a)

b)
c)

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat;

Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran;

Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam Kebakaran Melalui

Penyediaan Sarana dan Prasarana.

b. Presentase Layanan Pemeriksaan dan Pengujian Alat Proteksi Kebakaran (tidak

beranggaran);
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c. Persentase Layanan Respon Cepat (Response Time) Penanggulangan Kejadian
Kebakaran 15 Menit, dengan kegiatan sub dan sub kegiatan pendukung sebagai
berikut:

1) Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota, dengan Sub
Kegiatan:

a) Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota;

b) Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran;

c) Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran dan Penyelamatan
(SKIK);

d) Penyelenggaraan Kerjasama dan Koordinasi antar Daerah Berbatasan, antar
Lembaga, dan Kemitraan dalam Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran;

d. Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Non
Kebakaran, dengan kegiatan sub dan sub kegiatan pendukung sebagai berikut:

1) Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota, dengan Sub
Kegiatan:

a) Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran;

b) Pembinaan Aparatur Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi.

e. Persentase Penyediaan Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan, dengan kegiatan sub dan sub kegiatan pendukung sebagai berikut:

1) Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota, dengan Sub
Kegiatan:

a) Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran

dan Alat Pelindung Diri;
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b) Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri;
c) Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi;
d) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran Sesuai Standar.
Adapun total pendanaanya untuk program, kegiatan dan sub kegiatan pada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 adalah sebesar Rp94.118.738.126,- dengan
sumber pendanaan dari APBD Kota Bekasi (Pendapatan Asli Daerah, Dana Bagi Hasil, Dana
Alokasi Umum, Bantuan Keuangan Provinsi Jawa Barat, dan Bantuan Keuangan Provinsi DKI
Jakarta). Berikut rincian program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi disertai indikator kinerja dan target yang harus dicapai Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi pada Tahun 2026:
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Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026

Meningkatnya Keselarasan

Perencanaan Perangkat Daerah
dengan Penganggaran

Rencana Tahun 2026 (n) g::;::n
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan Ca gian Kebutuhan Dana / Sumber
ipala Pagu Indikatif Dana
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1.05.01 DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 94.118.738.126

1.05.01.2 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 76.385.016.328 | APBD Kota
PEMERINTAHAN DAERAH Bekasi
KABUPATEN/KOTA
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Keselarasan Kota 100% 30.000.000 | APBD Kota
Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Perangkat Daerah Bekasi Bekasi
Perencanaan Perangkat Daerah dengan dengan Penganggaran
Penganggaran
Outcome 2 IKP.2 | Persentase Capaian Kinerja 100% 70.045.016.328 | APBD Kota
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan Bekasi
Keuangan Penunjang Urusan
Outcome 3 IKP.3 | Indeks Profesionalitas Aparatur 76 - | APBD Kota
Meningkatnya Nilai Indeks Sipil Negara (IP ASN) Perangkat Bekasi
Profesionalitas Aparatur Sipil Negara Daerah
(IP ASN) Perangkat Daerah
Outcome 4 IKP.4 | Persentase Pengelolaan Barang 100% 6.310.000.000 | APBD Kota
Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel Bekasi
Milik Daerah yang Akuntabel
Outcome 1: IKP.1 | Persentase Keselarasan 100%
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Rencana Tahun 2026 (n) g:;at::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
Perencanaan Perangkat Daerah dengan
Penganggaran
1.05.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan IKK | Jumlah Dokumen Perencaaan, Kota 10 30.000.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi Bekasi | Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah yang
disusun sesuai NSPK
1.05.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Kota 1 10.000.000 | APBD Kota
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Bekasi | Dokumen Bekasi
1.05.01.2.01.06 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja Kota 7 Laporan 10.000.000 | APBD Kota
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Bekasi Bekasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
1.05.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Kota 2 Laporan 10.000.000 | APBD Kota
Perangkat Daerah Bekasi Bekasi
Outcome 2: IKP.2 | Persentase Capaian Kinerja 100%
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan
Keuangan Penunjang Urusan
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat IKK | Jumlah Laporan Administrasi Kota 17 66.674.780.000
Daerah Keuangan Perangkat Daerah yang | Bekasi | Laporan
disusun sesuai NSPK
1.05.01.2.02.01 | Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji Kota 18368 66.654.780.000 | APBD Kota
dan Tunjangan ASN Bekasi Orang/ Bekasi
Bulan
1.05.01.2.02.05 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Kota 2 10.000.000 | APBD Kota
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil Bekasi | Laporan Bekasi
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
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Rencana Tahun 2026 (n) g:::::n
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian o
Kineri Pagu Indikatif Dana
inerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.01.2.02.07 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Kota 14 10.000.000 | APBD Kota
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Tahun SKPD dan Laporan Hasil Bekasi Laporan Bekasi
Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.05.1.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan IKK | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota 24 2.558.242.328
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Bekasi | Laporan
Daerah yang disusun sesuai
NSPK
1.05.1.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota 12 1.762.700.000 | APBD Kota
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Bekasi Laporan Bekasi
Listrik yang Disediakan
1.05.1.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota 12 795.542.328 | APBD Kota
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Bekasi Laporan Bekasi
Disediakan
1.05.1.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah IKK | Jumlah Laporan Administrasi Kota 14 811.994.000
Umum Perangkat Daerah yang Bekasi | Laporan
disusun sesuai NSPK
1.05.1.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kota 1 Paket 28.959.000 | APBD Kota
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Bekasi Bekasi
Kantor yang Disediakan
1.05.1.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kota 2 paket 21.475.000 | APBD Kota
Tangga yang Disediakan Bekasi Bekasi
1.05.1.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kota 6 Paket 385.250.000 | APBD Kota
yang Disediakan Bekasi Bekasi
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Rencana Tahun 2026 (n) g:::::n
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian o
Kineri Pagu Indikatif Dana
inerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.1.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kota 1 Paket 30.000.000 | APBD Kota
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Bekasi Bekasi
1.05.1.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Kota 12 10.000.000 | APBD Kota
Perundang-undangan dan Peraturan Perundang- Bekasi | Dokumen Bekasi
Undangan yang Disediakan
1.05.1.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kota 4 Laporan 160.730.000 | APBD Kota
Kunjungan Tamu Bekasi Bekasi
1.05.1.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kota 4 Laporan 145.580.000 | APBD Kota
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Bekasi Bekasi
SKPD
1.05.1.2.06.10 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Kota 1 30.000.000 | APBD Kota
Arsip Dinamis pada SKPD Bekasi | Dokumen Bekasi
Outcome 3: IKP.3 | Indeks Profesionalitas Aparatur 76%
Meningkatnya Nilai Indeks Sipil Negara (IP ASN) Perangkat
Profesionalitas Aparatur Sipil Negara Daerah
(IP ASN) Perangkat Daerah
1.05.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat IKK | Jumlah Laporan Administrasi Kota - - -
Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Bekasi
yang disusun sesuai NSPK
Outcome 4: IKP.4 | Persentase Pengelolaan Barang 100%
Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel
Milik Daerah yang Akuntabel
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Rencana Tahun 2026 (n) gz:;::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
1.05.1.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah IKK | Jumlah Laporan Pengadaan Kota 1 125.000.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah yang Bekasi | Laporan
disediakan
1.05.1.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kota 35 unit 125.000.000 | APBD Kota
Lainnya yang Disediakan Bekasi Bekasi
1.05.1.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah IKK | Jumlah Laporan Pemeliharaan Kota 5 6.185.000.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah yang Bekasi | Laporan
Daerah dipelihara
1.05.1.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Kota 27 Unit 395.000.000 | APBD Kota
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Bekasi Bekasi
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Jabatan dibayarkan Pajaknya
1.05.1.2.09.02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kota 41 Unit 100.000.000 | APBD Kota
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Bekasi Bekasi
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
1.05.1.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Kota 151 Unit 120.000.000 | APBD Kota
Lainnya Lainnya yang Dipelihara Bekasi Bekasi
1.05.1.2.09.09 Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kota 4 Unit 5.370.000.000 | APBD Kota
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ | Bekasi Bekasi
Direhabilitasi

RANCANGAN AKHIR RENJA TAHUN 2026



o,

g@ DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BEKASI

Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub

Rencana Tahun 2026 (n)

Catatan
Penting

Kebakaran dan Penyelamatan

LEED Pemadam Kebakaran Kegiatan poRas Targ_et Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.1.2.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kota 2 Unit 200.000.000 | APBD Kota
Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Bekasi Bekasi
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Tujuan: Indikator Tujuan: 85,40
Meningkatnya Resiliensi terhadap Indeks Penanggulangan Kebakaran dan
Bencana Kebakaran dan Non Non Kebakaran
Kebakaran
Sasaran: Indikator Sasaran: 100%
Meningkatnya Layanan Penyelamatan Persentase Layanan Penyelamatan dan
dan Evakuasi Korban Kebakaran serta Evakuasi Korban Kebakaran serta Non
Non Kebakaran Kebakaran
1.05.04.2 PROGRAM PENCEGAHAN, 17.733.721.798
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
NON KEBAKARAN
Outcome 1 IKP.1 | Persentase Layanan Pencegahan Kota 100% 998.091.000
Meningkatnya Layanan Pencegahan Kebakaran dan Penyelamatan Bekasi
dan Pemadaman Kebakaran
IKP.2 | Presentase Layanan Pemeriksaan Kota 65% -
dan Pengujian Alat Proteksi Bekasi
Kebakaran
Outcome 2 IKP.3 | Persentase Layanan Respon Kota 95% 3.666.415.400
Meningkatnya Layanan Response Time Cepat (Response Time) Bekasi
Penanggulan Kejadian Kebakaran 15 Penanggulangan Kejadian
Menit Kebakaran 15 Menit
Outcome 3 IKP.4 | Persentase Layanan Kota 100% 1.888.646.500
Meningkatnya Layanan Penyelamatan Penyelamatan dan Evakuasi Bekasi
dan Evakuasi Korban Kebaran dan Non Korban Kebakaran serta Non
Kebakaran Kebakaran
Outcome 4 IKP.5 | Persentase Penyediaan Sarana Kota 67% 11.180.568.898
Meningkatnya Kualitas Sarana dan dan Prasarana Pemadam Bekasi
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Rencana Tahun 2026 (n) g:;at::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Prasarana Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan
1.05.04.2.01 Pencegahan, Pengendalian, IKK.1 | Persentase Peserta Kota 100% 14.263.321.798
Pemadaman, Penyelamatan, dan Pengembangan Potensi Bekasi
Penanganan Bahan Berbahaya dan Pencegahan Kebakaran
Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota IKK.2 | Persentase Pemenuhan Tenaga Kota 100%
Kesiapsiagaan dan Pelayanan Bekasi
Pemadam dan Pengendalian
Kebakaran serta Penyelamatan
Outcome: IKK.3 | Persentase Pemeliharaan Kota 100%
Terlaksananya Pencegahan, Kendaraan Operasional Bekasi
Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan | |KK.4 | Persentase Pengadaan dan Kota 100%
Berbahaya dan Beracun Kebakaran Pendistribusian Alat Pelindung Bekasi
dalam Daerah Kabupaten/Kota Diri dan Alat Pemadam Kebakaran
1.05.04.2.01.02 | Pemadaman dan Pengendalian IKP.3 | Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Kota 12 2.103.095.400 | APBD Kota
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Bekasi Laporan Bekasi
IKK.2 | Piket dan Pemadaman Kebakaran
dalam Daerah Kabupaten/Kota
1.05.04.2.01.03 | Penyelamatan dan Evakuasi Korban IKP.4 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 12 1.276.000.000 | APBD Kota
Kebakaran dan Non Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan Bekasi | Dokumen Bekasi
IKK.2 | Kesiapsiagaan Petugas Piket dan
Penyelamatan / Evakuasi Saat
Penanggulangan Kebakaran dan
Non Kebakaran
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Rencana Tahun 2026 (n) gz:;::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.04.2.01.05 | Standarisasi Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 4 3.635.480.000 | APBD Kota
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan Standarisasi Bekasi | Dokumen Bekasi
dan Alat Pelindung Diri IKK.3 | Sarana dan Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan
Alat Pelindung Diri Secara Berkala
(Setiap Tahun), Sah, dan Legal
1.05.04.2.01.07 | Pembinaan Aparatur Pemadam IKP.3 | Jumlah Aparatur Pemadam Kota 26 Orang 382.500.000 | APBD Kota
Kebakaran Kebakaran yang Memiliki Sertifikasi Bekasi Bekasi
IKK.2 | Keterampilan Teknis dan Analis
Dalam Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
1.05.04.2.01.08 | Pengelolaan Sistem Komunikasi dan IKP.3 | Jumlah Desa/Kelurahan yang Kota 56 Desa/ 500.000.000 | APBD Kota
Informasi Kebakaran dan Penyelamatan Memiliki Sistem Komunikasi & Bekasi | Kelurahan Bekasi
(SKIK) IKK.2 | Informasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui atau
Dimutakhirkan Secara Berkala
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Real Time yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap Tahunnya
1.05.04.2.01.13 | Penyusunan Kajian Rencana Induk Sistem | IKP.1 | Jumlah Dokumen Kajian Rencana Kota 1 450.000.000 | APBD Kota
Penanggulangan Kebakaran dan Induk Sistem Penanggulangan Bekasi | Dokumen Bekasi
Penyelamatan (RISPKP) IKK.1 | Kebakaran dan Penyelamatan
(RISPKP)
1.05.04.2.01.17 | Pengadaan Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Sarana dan Prasarana Kota 72 Unit 5.142.476.398 | APBD Kota
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran Untuk Pencegahan dan Bekasi Bekasi
dan Alat Pelindung Diri IKK.4 | Penanggulangan Kebakaran dan
Alat Pelindung Diri yang Sah dan
Legal Sesuai Standar Teknis Terkait
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Rencana Tahun 2026 (n) g:;at::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.04.2.01.18 | Penyelenggaraan Kerjasama dan IKP.3 | Jumlah Dokumen Hasil Kota 1 680.820.000 | APBD Kota
Koordinasi antar Daerah Berbatasan, Penyelenggaraan Kerja Sama dan Bekasi | Dokumen Bekasi
antar Lembaga, dan Kemitraan dalam IKK.2 | Koordinasi antar Wilayah
Pencegahan, Penanggulangan, Kabupaten/Kota dalam
Penyelamatan Kebakaran dan Pencegahan, Penanggulangan
Penyelamatan Non Kebakaran Kebakaran dan Penyelamatan
Kebakaran dan Non Kebakaran
1.05.04.2.01.19 | Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran IKP.1 | Jumlah Keluarga yang Mengikuti Kota 250 92.950.000 | APBD Kota
Rumah Tangga Pelatihan Keluarga Tanggap Bekasi | Keluarga Bekasi
IKK.1 | Kebakaran Rumah Tangga
1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran IKP.2 | Persentase Pendataan dan Kota 100% -
Outcome: IKK | Penilaian Peralatan Proteksi Bekasi
Terlaksananya Inspeksi Peralatan Kebakaran
Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Masyarakat dalam IKP.1 | Presentase Pemberdayaan Kota 100% 455.141.000
Pencegahan Kebakaran IKK | Masyarakat dalam Pencegahan Bekasi
Outcome: Kebakaran
Terlaksananya Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pencegahan
Kebakaran
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Rencana Tahun 2026 (n) g::;it:;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan Ca gian Kebutuhan Dana / Sumber
K.p % Pagu Indikatif Dana
inerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.04.2.04.01 | Pemberdayaan Masyarakat dalam IKP.1 | Jumlah Warga Masyarakat yang Kota 800 186.141.000 | APBD Kota
Pencegahan dan Penanggulangan Mendapatkan Sosialisasi Edukasi Bekasi Orang Bekasi
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Pencegahan dan Penanggulangan
Edukasi Masyarakat Kebakaran Setiap Tahunnya
1.05.04.2.04.02 | Pembentukan dan Pembinaan Relawan IKP.1 | Jumlah Desa/Kelurahan yang Kota 56 Desa/ 123.000.000 | APBD Kota
Pemadam Kebakaran Terbentuk dan Terbina Relawan Bekasi | Kelurahan Bekasi
Pemadam Kebakaran pada Lingkup
Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.04.03 | Dukungan Pemberdayaan IKP.1 | Jumlah Dokumen yang Memuat Kota 1 146.000.000 | APBD Kota
Masyarakat/Relawan Pemadam Jumlah SKKL Desa/Kelurahan yang | Bekasi | Dokumen Bekasi
Kebakaran Melalui Penyediaan Sarana Telah Tersedia Dukungan Sapras
dan Prasarana Damkar
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Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi

Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Sesuai dengan Standar
Teknis

Rencana Tahun 2026 (n) g:;at::;_
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Dinas | Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Taraet
Pemadam Kebakaran Kegiatan 9 Kebutuhan Dana / Sumber
Capaian P o
Kineria agu Indikatif Dana
]
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan Operasi Pencarian IKK | Persentase Penyelenggaraan Kota 100% 3.015.259.000
dan Pertolongan Terhadap Kondisi Operasi Pencarian dan Bekasi
Membahayakan Manusia Pertolongan Terhadap Kondisi
Outcome: Membahayakan Manusia
Terselenggaranya Operasi Pencarian
dan Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia
1.05.04.2.05.04 | Pembinaan Aparatur Pencarian dan IKP.4 | Jumlah Laporan Hasil Pembinaan Kota 2 Laporan 612.646.500 | APBD Kota
Pertolongan Terhadap Kondisi Aparatur Pencarian dan Pertolongan | Bekasi Bekasi
Membahayakan Manusia/Penyelamatan Terhadap Kondisi Membahayakan
dan Evakuasi Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi yang Sah dan Legal
1.05.04.2.05.05 | Pengadaan Sarana dan Prasarana IKP.5 | Jumlah Sarana dan Prasarana yang Kota 28 Unit 2.402.612.500 | APBD Kota
Pencarian dan Pertolongan terhadap Tersedia untuk Pencarian dan Bekasi Bekasi

TOTAL

94.118.738.126
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BAB V
PENUTUP

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026 merupakan penjabaran Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2025-2029 dan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bekasi Tahun 2026 dengan mempertimbangkan
potensi sumber daya yang dibutuhkan dalam menghadapi isu-isu dan permasalahan yang telah
terindentifikasi sehingga diharapkan akan mampu menjawab permasalahan dan memperbaiki
kualitas output perencanaan dan melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap capaian kinerja
yang dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah.

Proses penyusunan dokumen ini melibatkan seluruh elemen yang terkait dan
berkepentingan dengan organisasi, baik dari internal maupun eksternal organisasi. Keterlibatan
tersebut diharapkan dapat meningkatkan komitmen dan motivasi perangkat daerah untuk
melaksanakan program dan kegiatan indikatif yang terdapat dalam Rancangan Akhir Rencana
Kerja ini, secara fokus dan konsisten serta meningkatkan akuntabilitas dan pertanggungjawaban
terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan.

Sebagai upaya mewujudkan program kerja yang akan dilaksanakan Tahun 2026, Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi telah menyusun Rancangan Rencana Kerja
yang diharapkan dapat menjadi pedoman terhadap pelaksanaan program, kegiatan dan sub
kegiatan dalam memenuhi standar kebutuhan pelayanan masyarakat.

Pelaksanaan Program dan Kegiatan dalam Rencana Kerja pada tahun anggaran 2026
dengan nilai total pagu indikatif sebesar Rp94.118.738.126,- (sembilan puluh empat milyar seratus
delapan belas juta tujuh ratus tiga puluh delapan ribu seratus dua puluh enam rupiah) untuk 1
Program Urusan dan 1 Program Penunjang Urusan, dengan besaran pagu tersebut Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi akan berusaha seoptimal mungkin dalam
pelaksanaannya.

Penyusunan Rancangan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi Tahun 2026 ini disusun dengan memperhatikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Perencanaan yang dibuat secara partisipatif dengan melibatkan seluruh unit kerja pada

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi. Keberadaan Rencana Kerja
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Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi merupakan salah satu cara
dalam mendukung Tujuan dan Sasaran Kota Bekasi;
. Program-program yang disusun merupakan penjabaran atas kebijakaan yang telah
ditentukan oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi yang
kemudian disesuaikan dengan pembagian program tanpa mengesampingkan kebijakan
Internal Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi dalam upaya
peningkatan penanggulangan kesiagaan dan pencegahan bahaya kebakaran di wilayah
Kota Bekasi. Program-program ini tercantum dalam Rencana Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026;
. Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Tahun 2026 disusun dengan pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai dan harus
menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi (RKA-SKPD);
. Keberadaan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi
Tahun 2026 diharapkan dapat dievaluasi dan diukur berdasarkan kinerja pencapaian
sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan pada periode tertentu secara berkala pada
setiap tahunnya melalui Akuntabilitas Kinerja;
. Agar Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun
2026 dapat dilaksanakan dan memberikan hasil yang diharapkan, maka setiap
komponen Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi diharapkan
mengupayakan penguatan peran stakeholder dalam mendukung pelaksanaan
pencapaian target-target Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bekasi Tahun 2026, baik kepada seluruh komponen aparat  di lingkungan
Pemerintahan Kota Bekasi, Instansi terkait maupun masyarakat luar;
. Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026, dipandang perlu untuk
melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi Tahun 2026, sebagai berikut:

a. Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menghimpun

dan menganalisa hasil pemantauan pelaksanaan rencana dari masing-masing bidang

sesuai dengan tugas dan kewenangannya;
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b. Sekretaris Dinas dan Kepala Bidang melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan
Rencana Kerja periode sebelumnya;

c. Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi menyusun
evaluasi Rencana Kerja berdasarkan hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana
dimaksud pada huruf (b);

d. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huruf (c) menjadi bahan penyusunan
Rencana Kerja untuk periode berikutnya;

e. Apabila terjadi perubahan kebijakan daerah maupun kebijakan nasional selama
tahun 2026, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi akan
melakukan perubahan-perubahan demi kesempurnaan Rencana Kerja ini.

Untuk rencana tindak lanjut ke depan, seluruh kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bekasi adalah suatu prioritas yang merupakan pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi mendasar yang disesuaikan dengan perkiraan ketersediaan anggaran tahun depan.
Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi Tahun 2026 sangat ditentukan oleh kesiapan kelembagaan, ketatalaksanaan, SDM dan
sumber pendanaannya serta komitmen seluruh pimpinan dan pelaksana pada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bekasi.

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah membantu
dalam penyusunan Rancangan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bekasi Tahun 2026 yang tentunya masih terdapat kekurangan dalam penyusunannya. Oleh karena

itu, saran dan masukan sangat kami hargai untuk bahan perbaikan.
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