
CROSS CUTTING DINAS TENAGA KERJA KOTA BEKASI TAHUN 2026

VISI KOTA BEKASI
KOTA BEKASI YANG NYAMAN DAN SEJAHTERA

Memperkuat Struktur Perekonomian Kota Dengan Fokus Pengembangan Ekonomi Kreatif

TUJUAN 

Misi ke-3 : Membuka Lapangan Pekerjaan yang Seluas-luasnya didukung dengan pengembangan ruang-ruang inovasi dan kreativitas generasi produktif dalam memanfaatkan kemajuan teknologidinformasi dan komunikasian Perdagangan yang Berdaya Saing

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Profesional dan Akuntabel

SASARAN 

Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme Pengelolaan dan Layanan Pemerintah

SASARAN 

Menurunnya angka kemiskinan dan tingkat pengangguran terbuka

Meningkatnya tenaga kerja yang adaptif dan kesejahteraan masyarakat kota
TUJUAN 1 

Meningkatnya Pelayanan Publik dan Akuntabilitas Kinerja

TUJUAN 2 

Memperbanyak pelatihan kepada kerja lokal berbasis kolaborasi

Nilai Akuntabiltas Kinerja Pemerintah (AKIP) Tingkat Pengangguran Terbuka

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Indeks Kepuasan Masyarakat

Sasaran 1 Sasaran 2 

Indikator Sasaran 2 Indikator Sasaran 1 1 

Persentase penanganan sengketa pengusaha dan 
pekerja

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan publik 

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
PROGRAM PERENCANAAN PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIALPROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

Program 2 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Program 1 Program 4 Program 3 Program 5 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Pelaksanaan Pelatihan 
berdasarkan Unit Kompetensi

Perizinan dan Pendaftaran 
Lembaga Pelatihan Kerja

Pelayanan antar Kerja di 
Daerah Kabupaten/Kota

Konsultansi Produktivitas pada Pengukuran Produktivitas Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota

Pengelolaan Informasi 
Pasar Kerja

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok 
Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota

Pelindungan PMI (Pra dan Purna 
Penempatan) di Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan 1 Kegiatan 3 Kegiatan 2 Kegiatan 5 Kegiatan 4 Kegiatan 1 Kegiatan 2 Kegiatan 4 Kegiatan 2 Kegiatan 1 Kegiatan 3 

DISNAKER

Kegiatan 3 Kegiatan 1 

Indikator Sasaran 3 
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Badan Pusat Statistik 
(BPS) Kota Bekasi

Bappelitbangda

DISNAKER

Bag. Tapem Setda 
Kota Bekasi

Bag. Organisasi Setda 
Kota Bekasi

DISNAKER

BBPVP 
Kemnaker RI

DISKOPUKM DISPORA

KecamatanBLK Prov. 
Jabar Lembaga 

Pelatihan Kerja 
(LPK)

DISNAKER

DISDIK
Bag. 

Kerjasama 
Setda Kota 

Bekasi

LP2MI

DISNAKER

BPJS 
Ketenagakerjaan

APINDO


