
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan

Dr. Amran, ST, M.Si, CGCAE, CGRS

Plt lnspektur Kota Bekasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Tri Adhianto Tjahyono

Jabatan :Wali Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapaitarget kinerja jangka menengah sepertiyang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

nPihakKedua,ft

Bekasi, Januari 2026

Pihak Pertama,

METERAI
TEMPEL

Dr. Amran, ST, M.Si, CGCAE, CGRS
Pembina Tk. l/ lv.b
NrP. 19690923 20A?l21 0A4

tt

TriAdhianto Tjahyono



NO TUJUAN SASARAN
INDIKATOR
TUJUAN /
SASARAN

TARGET KINERJA
SASARAN PADA TAHUN KE-

2026 2027 2028

1 2 3 4 7 8 9

1

Meningkatnya
Akuntabilitas
Kinerja
Pemerintah
Kota Bidang
Pengawasan

Meningkatnya
Pengawasan
lntern
Pemerintah

Nilai Maturitas
Pengawasan
lntern
Pemerintah
Terintegrasi

2,90 3 00 3,05

Level Kapabilitas
APIP 3 4 4

2

Mendorong
Budaya
integritas dan
Pencegahan
Korupsi

Meningkatkan
Efektivitas
Pencegahan
korupsi

Nilai IEPK 3 00 3,10 3,15

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
INSPEKTORAT DAERAH KOTA BEKASI

AnggaranProgam

1 PROGAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

2 PROGAM
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN

3 PROGRAM PERUMUSAN
KEBIJAKAN, PEN DAMPINGAN
DAN ASISTENSI

Total

Pihak Kedua,

Rp. 49.538.326.000

Rp. 1.540.220.000

Rp. 1.187.646.800

Rp. 50.725.972.800

ket
(APBDTPAD/DAU/H r BAH/d[)

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Bekasi, Januari 2026

Pihak Pertama,

I

Dr. , ST, M.Si, CGCAE, CGRS
Pembina Utama Muda / lV.b
NtP. 19690923 2AV2121 004

Tri Adhianto Tjahyono
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Pihak Pertama,

J
Dr. Amran, , M.Si, CGCAE, CGRS
Pembina Utama Muda / lV.b
N]P. 19690923 20A2121 004

Tri Adhianto Tjahyono
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NtP. 19690923 200212',| 004

Tri Adhianto Tjahyono



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
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NlP. 19690923 2AO2121 0A4
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