PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Agus Harpa Senjaya, S.IP., M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si.
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

S Dl

Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si. Agus Harpa Sénjaya, S.IP., M.Si
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.l/ IV.b
NIP.19740829 199601 1 001 NIP. 19710213 200604 1 007




Unit Kerja : Bagian Kesejahteraan Rakyat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Persentase layanan Bagian Kesejahteraan Rakyat 100%
Layanan Bagian Kesejahteraan yang mendapat respon baik dari penerima layanan
Rakyat
Ket
Kegiatan Anggaran (APBD/ PAD/ DAU/ HIBAH/ dIl)
1 Pelaksanaan Kebijakan Rp 37.366.200.000 APBD

Kesejahteraan Rakyat

Total

Pihak Kedua,

e J

Lintong Dianto Putra A.P, S.H,, M.Si.

Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP. 19740829 199601 1 001

Rp 37.366.200.000

Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Pertama,

Pembina Tk. I/ IV.b
NIP. 18710213 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Dr. Drs. Achmad Shovie ASB, M.E.
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si.
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

%

Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si. Dr. Drs. Achmad Shovie ASB, M.E.
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.l/ IV.b
NIP.19740829 199601 1 001 NIP. 19731121 199302 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bagian Tata Pemerintahan

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Layanan Persentase layanan Bagian 100%

Bagian Tata Pemerintahan

Tata Pemerintahan yang
mendapat respon baik dari
penerima layanan

1

Kegiatan

Administrasi Tata Pemerintahan

Total

Pihak Kedua,

S g

Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP.19740829 199601 1 001

Anggaran Ket
Rp 6.989.000.000 APBD
Rp 6.989.000.000

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

Dr.Drs. Achmad Shovie ASB, M.E.
Pembina Tk.I/ IV.b
NIP.19731121 199302 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Dyah Kusumo Winahyu, S.H., M.H.

Jabatan . Kepala Bagian Hukum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si.

Jabatan - Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si. Dyah Kusumo Winahyu, S.H., M.H.
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk. I/ IV.b

NIP. 19740829 199601 1 001 NIP. 19681019 198803 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT DAERAH
Unit Kerja : Bagian Hukum

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) 3) “4)

1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Layanan |Persentase layanan Bagian Hukum yang 100%

Bagian Hukum mendapat respon baik dari penerima
layanan
. Ket
Kegiatan Anggaren (APBD/PAD/DAU/ HIBAH/dII)

1. Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp 980.815.000 APBD

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua,

S S

Lintong Dianto Putra A.P.,SH.,M.Si

Pembina Utama Muda/lV ¢
NIP.19740829 199601 1 001

Pihak Pertama,

Dyah Kusumo*Winahyu S.H., M.H.
Pembina Tk. /IV b
NIP.19681019 198803 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Bayu Aji Pramono, SH., MH
Jabatan . Kepala Bagian Hukum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si.
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 10 Februari 2026

'_JDihak Kedua, Pihak Pertama,
Lintong Dianto Putra A.P, S.H., M.Si. Bayd Aji Pramono,'\SH., MH
Pembina Utama Muda/ IV.c Penata Tk.l/ lll.d

NIP. 19740829 199601 1 001 NIP. 19860615 200812 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT DAERAH
Unit Kerja : Bagian Hukum

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) 2) (3) (4)

1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Layanan |Persentase layanan Bagian Hukum yang 100%

Bagian Hukum mendapat respon baik dari penerima
layanan
Kegiatan Anggaran Aot
g 99 (APBD/PAD/DAU/ HIBAH/dI)

1. Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp 980.815.000 APBD

Pihak Kedua,

e T, |

Lintong Dianto Putra A.P.,SH.,.M.Si
Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP.19740829 199601 1 001

Bekasi, 10 Februari 2026
Pihak Pertama,

Bayd Aji Pramono; SH., MH
Penata Tk.I/ lll.d
NIP.19681019 198803 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Saut Hutajulu, AMd., LLAJ., S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Inayatulah, M.Pd.
Jabatan . Asisten Perekonomian dan Pembangunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
) -
T
Dr. H. Inayatulah, M.Pd. Saut ajulu, AMd., LLAJ., SEE., M.Si.
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.l/ IV.b

NIP.19660402 198803 1 011 NIP. 19711025 199603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bagian Perekonomian

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Persentase layanan Bagian Perekonomian yang 100%
Layanan Bagian Perekonomian mendapat respon baik dari penerima layanan
Ket
Kegiatan Anggaran (APBD/ PAD/ DAU/ HIBAH/ dli)
1 Pelaksanaan Kebijakan Rp 1.170.815.000 APBD, DBHCHT

Perekonomian

Total Rp 1.170.815.000

Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. H. Inayatulah, M.Pd.

Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.I/ IV.b
NIP. 19660402 198803 1 011 NIP, 19711025 199603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawanh ini :

Nama : Imas Asiah, A.KS., M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Dinar Faizal Badar
Jabatan . Asisten Administrasi Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026

Pihak K?,{, Pihak Pertama,
>y

Drs. Dinar Faizal Badar Imas Asiall, A.KS., M.M.
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk. I/ IV.b
NIP.19710115 199003 1 002 NIP. 19720606 199403 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bagian Umum

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pelayanan Administrasi Umum |Persentase Pelayanan Administrasi Umum 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 |Terselenggaranya Kegiatan Penyediaan Jasa |Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
3 |Tingkat Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat |Persentase Fasilitasi Kerumahtanggaan 100%
Daerah Sekretariat Daerah
4 |Pengadministrasian Keuangan dan Jumlah Administrasi Keuangan dan 100%
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala |Operasional Kepala Daerah dan Wakil
Daerah Kepala Daerah yang Terpenuhi
5 |Pemenuhan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Tingkat Pemenuhan Pemeliharaan Barang 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
6 |Terselenggaranya Pengadaan Barang Milik Jumlah Pengadaan Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Ket
Kegiatan Anggaran (APBD/ PAD/ DAU/ HIBAH! diI)
1 Administrasi Keuangan dan Operasional Rp 680.000.000 APBD
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
2  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 4.818.352.200 APBD
3  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp  11.650.000.000 APBD
Pemerintahan Daerah
4 Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah Rp 3.938.603.800 APBD
5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp  35.341.463.059 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
6 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 8.171.682.510 APBD
Urusan Pemerintah Daerah
Total Rp 64.600.101.569

Pihak Kedyg,

4

Drs. Dinar Faizal Badar
Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP. 19710115 199003 1 002

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

Imas Aslah, A KS., M.M.
Pembina§Tk. I/ IV.b

NIP. 19720606 199403 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Warsim Suryana, S.IP., M.Si.
Jabatan . Kepala Bagian Tata Usaha
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Dinar Faizal Badar
Jabatan . Asisten Administrasi Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Kedu

oy

Drs. Dinar Faizal Badar Waggim Suryapa, S.IP., M.Si.
Pembina Utama Muda/ IV.c embina/ IV.a
NIP.19710115 199003 1 002 NIP. 19701001 20701 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bagian Tata Usaha

No

Pihak Kedua/
/ )

Drs. Dinar Faizal Badar

Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP. 19710115 199003 1 002

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

'

rsim Sury.
Pembina/ IV.a
NIP. 19701001 2

, S.IP., M.Si.

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(M (2) (3) (4)
1 |Penyediaan Dokumen Perencanaan, Tingkat Ketersediaan Dokumen Perencanaan, 100%
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Pengganggaran dan Evaluasi Perangkat
Perangkat Daerah sesuai ketentuan Daerah
2  |Terlaksananya Administrasi Keuangan Persentase Laporan Administrasi Keuangan 100%
Perangkat Daerah yang Sesuai Ketentuan
3 |Terlaksananya Pelayanan Administrasi Persentase Pelayanan Administrasi 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
4 |Terlaksananya Kegiatan Administrasi Umum |Persentase Pelayanan Administrasi Umum 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
5 |Terlaksananya Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Ket
Kegiatan Anggaran (APBD/ PAD/ DAU/ HIBAH/ dll)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi APBD
Kinerja Perangkat Daerah Rp 160.000.000
2  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 74.700.234,000 APBD
3  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 346.608.000 APBD
4  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 2.180.000.000 APBD
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan R i APBD
Pemerintahan P
Total Rp 77.386.842.000




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Dr. Widy Tiawarman, S.STP., M.Si.

Jabatan . Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Dinar Faizal Badar
Jabatan . Asisten Administrasi Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Ked?d, Pihak Pertama,

d

Drs. Dinar Faizal Badar
Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP.19710115 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BEKASI

Unit Kerja : Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tingkat Kepuasan Pengguna Layanan Persentase layanan Bagian 100%
Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan |Protokol dan Komunikasi
Pimpinan yang memperoleh
respon baik dari
penerima layanan
2 |Terlaksananya Kegiatan Administrasi Persentase Pelayanan 100%
Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah
3 [Pengadministrasian Keuangan dan Jumlah Administrasi Keuangan 100%
Operasional Kepala Daerah dan Wakil dan Operasional Kepala Daerah
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang
terpenuhi
Kegiatan Anggaran Ket
y P_elak.sanaan Protokol dan Komunikasi Rp 7 190.620.000 APBD
Pimpinan
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 429.300.000 APBD
Administrasi Keuangan dan Operasional
3 Kepala Daerah dan Wakil Rp 7.377.292.000 APBD
Kepala Daerah
Total Rp 14.997.212.000

Pihak Ke(?a,
J ;

Drs. Dinar Faizal Badar
Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP.19710115 199003 1 002

Bekasi, 02 Januari 2026
Pihak Pertama,

NIP.19811022 200012 1 003

rman. S.STP.. M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Nia Aminah Kurniati, AP., S.Ip., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Dinar Faizal Badar
Jabatan . Asisten Administrasi Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Ked?, Pihak Pertama,

A } C/W%
Drs. Dinar Faizal Badar Nia Aminah Kurniati. AP.. S.Ip., M.Si.
Pembina Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.l/IV.b

NIP. 19710115 199003 1 002 NIP. 19740708 199311 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT DAERAH
Unit Kerja : Bagian Organisasi
No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
() (2 (3 4)

1

Tingkat Kepuasan Pengguna Layanan Bagian
Organisasi

Persentase layanan Bagian Organisasi 100%
yang memperoleh respon baik dari
penerima layanan

Kegiatan

Penataan Organisasi

Pihak Ked?d,

A

Drs. Dinar Faizal Badar
Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19740708 199311 2 001

Anggaran Ket
(APBD/PAD/DAU/ HIBAH/dII)
Rp 1.291.999.000 APBDP

Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Pertama

Nia Aminah Kurniati, AP., S.Ip., M.Si.
Pembina Tk.1/ IV.b
NIP. 19740708 199311 2 001




