




PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         :  TUIN 

Jabatan      :  PENGELOLA KEPEGAWAIAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  RESA HESTIANA, SH., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG TATA USAHA 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah. 
 

 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG TATA USAHA, PENGELOLA 
KEPEGAWAIAN, 

 
 
 

 
 

 
RESA HESTIANA, SH., M.Si    TUIN 

NIP. 19860908 201001 2 002    NIP. 19650415 200211 1 001 
 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         :  AGUS SALIM 

Jabatan      :  PENGELOLA KEPEGAWAIAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  RESA HESTIANA, SH., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG TATA USAHA 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah. 
 

 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG TATA USAHA, PENGELOLA 
KEPEGAWAIAN, 

 
 
 

 
 

 
RESA HESTIANA, SH., M.Si    AGUS SALIM 

NIP. 19860908 201001 2 002    NIP. 19620515 200801 1 001 
  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         :  YAYAT SUDRAJAT 
Jabatan      :  PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  RESA HESTIANA, SH., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG TATA USAHA 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah. 
 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG TATA USAHA, PENGELOLA BARANG MILIK 
NEGARA, 

 
 

 
 
 

 

RESA HESTIANA, SH., M.Si    YAYAT SUDRAJAT 
NIP. 19860908 201001 2 002    NIP. 19770913 200701 1 006 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         :  WARJATI 

Jabatan      :  PRANATA KEARSIPAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  RESA HESTIANA, SH., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG TATA USAHA 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG TATA USAHA,    PRANATA KEARSIPAN, 
 
 

 
 
 

 

RESA HESTIANA, SH., M.Si    WARJATI 
NIP. 19860908 201001 2 002    NIP. 19620101 198903  2 009 
  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         : NIA RACHMAWATI, S.Sos 
Jabatan      : BENDAHARA 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG KEUANGAN 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 
 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG KEUANGAN,     BENDAHARA, 
 
 

 
 
 

 

EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si   NIA RACHMAWATI, S.Sos 
NIP. 19741016 200701 2 010    NIP. 19790714 200701 2 007 

  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         : MURDIANTINAH, SE 
Jabatan      : BENDAHARA 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG KEUANGAN 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG KEUANGAN,     BENDAHARA, 

 
 
 

 
 

 
EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si   MURDIANTINAH, SE 

NIP. 19741016 200701 2 010    NIP. 19850203 201503 2 002 
 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : ABDULLOH, SE 
Jabatan      : VERIFIKATOR DATA LAPORAN KEUANGAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si 
Jabatan      :  KASUBAG KEUANGAN 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KASUBAG KEUANGAN, VERIFIKATOR DATA 
LAPORAN KEUANGAN, 

 

 
 
 
 

 
EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si   ABDULLOH, SE 
NIP. 19741016 200701 2 010    NIP. 19740713 200801 1 005 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : NURKOMARA 
Jabatan      : PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN 

 KELEMBAGAAN 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  YUSUP 

Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PERMAS, PENGELOLA PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DAN    
KELEMBAGAAN, 

 
 

 
 

‘ 

 
YUSUP       NURKOMARA 

NIP. 19631209 199303 1 007    NIP. 19621214 199202 2 001 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         : H. SASMITA, SE 
Jabatan      : PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  ACHMAD FADILLAH, SH 

Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGELOLA ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN, 

 
 
 

 
 

 
ACHMAD FADILLAH, SH    H. SASMITA, SE 

NIP. 19660313 199803 1 024    NIP. 19660718 200604 1 006 
 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : INDRIYANI, S.AP 
Jabatan      : ANALIS PEMERINTAHAN UMUM DAN OTONOMI DAERAH 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  ACHMAD FADILLAH, SH 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, ANALISIS PEMERINTAHAN 
UMUM DAN OTONOMI 
DAERAH, 

 
 
 

 
 

 
ACHMAD FADILLAH, SH    INDRIYANI, S.AP 

NIP. 19660313 199803 1 024    NIP. 19660718 200604 1 006 
 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 

Nama         : OBEH 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI UMUM 

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 
 

 

Nama         :  ACHMAD FADILLAH, SH 

Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 
 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI 
UMUM, 

 

 
 

 
 

 
ACHMAD FADILLAH, SH    OBEH 
NIP. 19660313 199803 1 024    NIP. 19690401 200801 1 008 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : JAENUDIN 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PERIZINAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  Drs. AGUS WASA DJUHANA, M.Si 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI EKBANG 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI EKBANG, PENGADMINISTRASI 
PERIZININ, 

 

 
 
 
 

 
Drs. AGUS WASA DJUHANA, M.Si   JAENUDIN 
NIP. 19640606 198902 1 002    NIP. 19680621 200701 1 008 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : TATI SULASTRI 
Jabatan      : PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  ZAENAL ARIFIN S, S.Ag., M.Si 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI KESSOS 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI KESSOS, PENGELOLA 
KESEJAHTERAAN SOSIAL  

 

 
 
 
 

 
ZAENAL ARIFIN S, S.Ag., M.Si       TATI SULASTRI 
NIP. 19690430 199803 1 005    NIP. 19671018 200604 2 005 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : SOLEH KUSWAN HADI 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  BADRU TAMAN, SE 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
SARANA DAN PRASARANA, 

 

 
 
 
 

 
BADRU TAMAN, SE     SOLEH KUSWAN HADI 
NIP. 19750205 200801 1 007    NIP. 19680225 200012 1 001 

 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : MARIYANAH 
Jabatan      : PENGELOLA KEUANGAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  BADRU TAMAN, SE 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGELOLA KEUANGAN, 
 
 

 
 
 

 

BADRU TAMAN, SE     MARIYANAH 
NIP. 19750205 200801 1 007    NIP. 19820721 201001 2 003 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : UBAIDILLAH 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  DAHRUN, SH 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN, PENGADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN, 

TRANTIBUM 

 
 
 
 

 
DAHRUN, SH      UBAIDILLAH 
NIP.  19651008 20001 1 009    NIP. 19620108 200701 1 003 

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : NAMIN 

Jabatan      : PENGADMINISTRASI UMUM 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  MUHAMAD KARTAWI, S.Pdi 

Jabatan      :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL, PENGADMINISTRASI 
UMUM, 

 
 

 
 
 

 

MUHAMAD KARTAWI, S.Pdi    NAMIN 
NIP. 19670310 200701 1 013    NIP. 19661208 200801 1 001 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : ARY FAHMIANSYAH 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  SANAN GUNAWAN, S.AP 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
SARANA DAN PRASARAN, 

 

 
 
 
 

 
SANAN GUNAWAN, S.AP    ARI FAHMIANSYAH 
NIP. 1969111 200701 1 009    NIP. 19800110 201001 1 001 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : KOSASIH, SE 
Jabatan      : PENGELOLA KEUANGAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  SANAN GUNAWAN, S.AP 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGELOLA KEUANGAN, 
 
 

 
 
 

 

SANAN GUNAWAN, S.AP    KOSASIH, SE 
NIP. 1969111 200701 1 009    NIP. 19711211 200701 1 005 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : SATIM 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  MOCHAMAD SUNARYADI, SE 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN PENGADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN, 

TRANTIBUM, 

 
 
 
 

 
MOCHAMAD SUNARYADI, SE   SATIM 
NIP. 19760223 200801 1 004    NIP. 19711211 200701 1 005 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : NACEP 
Jabatan      : PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  AMANDA PRATIWI PRIHADIE, S.Sos 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL, PENGELOLA 
KESEJAHTERAAN SOSIAL, 

 
 

 
 
 

 

AMANDA PRATIWI PRIHADIE, S.Sos  NACEP 
NIP. 19810710 201001 2 001    NIP. 19721012 200701 1 010 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : SYEFRUDIN 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI UMUM  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  AMANDA PRATIWI PRIHADE, S.Sos 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL, PENGADMINISTRASI 
UMUM, 

 
 

 
 
 

 

AMANDA PRATIWI PRIHADE, S.Sos  SYEFRUDIN 
NIP. 19810710 201001 2 001    NIP. 19650715 200701 1 012 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : IBRAHIM ACIL 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  ENCUP SUPRATMAN, SE 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
KEPEGAWAIAN, 

 
 

 
 
 

 

ENCUP SUPRATMAN, SE    IBRAHIM ACIL 
NIP. 19730731 200701 1 005    NIP. 19781010 200501 1 016 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : DAMANHURI 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  ENCUP SUPRATMAN, SE 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
SARANA DAN PRASARANA, 

 
 

 
 
 

 

ENCUP SUPRATMAN, SE    DAMANHURI 
NIP. 19730731 200701 1 005    NIP. 19660816 200701 1 017 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : YATNO 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  HERI KURNIANTO, SE 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN  PENGADMINISTRASI 

TRANTIBUM, PEMERINTAHAN, 

 
 

 
 
 

 

HERI KURNIANTO, SE     YATNO 
NIP. 19850722 201001 1 004    NIP. 19710504 200701 1 011 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : SURYA 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PERTANAHAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  HERI KURNIANTO, SE 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN  

TRANTIBUM, PENGADMINISTRASI 
PERTANAHAN, 

 

 
 
 
 

 
HERI KURNIANTO, SE     SURYA 
NIP. 19850722 201001 1 004    NIP. 19680905 200701 1 019 

 
  



 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : SARIPUDIN 

Jabatan      : PENGELOLA DATA PENGAMANAN DAN KETERTIBAN 
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  DEDDY INSKANDAR, ST. 

Jabatan      :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN PENGELOLA  

SOSIAL, KESEJAHTRAAN SOSIAL, 

 
 
 

 
 

 
DEDDY INSKANDAR, ST.    SARIPUDIN 

NIP. 199030 201001 1 002    NIP. 19660510 200070 1 016 
 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : UDIN 
Jabatan      : PENGELOLA KEUANGAN  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  ENCUP SUPRATMAN, SE 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 
 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 
Pihak KEDUA 

 
 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 

 

 
 

Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGELOLA KEUANGAN, 

 

 
 
 
 

 
ENCUP SUPRATMAN, SE    UDIN 
NIP. 19730731 200701 1 005    NIP. 19661012 200701 1 011 

 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : ENDAH RATNANINGSIH 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
SARANA DAN PRASARANA, 

 
 

 
 
 

 

BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM   ENDAH RATNANINGSIH 
NIP. 19900909 201206 1 001    NIP. 19780713 201001 2 001 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : DARMILLAH TRESNA HAYATI 
Jabatan      : PENGELOLA KEUANGAN  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGELOLA KEUANGAN, 

 
 
 

 
 

 
BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM   DARMILLAH TRESNA HAYATI 

NIP. 19900909 201206 1 001    NIP. 19830527 200604 2 019 
 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : DENNY PURWANTA 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASRANA  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  DEDE SUSIANTI, S.Sos  
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGADMINISTRASI 
SARANA DAN PRASANA, 

 
 

 
 
 

 

DEDE SUSIANTI, S.Sos     DENNY PURWANTA 
NIP. 19680514 199803 2 002    NIP. 19821211 200901 1 002 
 

  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : NUR TAUFIK HIDAYAT 
Jabatan      : PENGELOLA KEUANGAN  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  DEDE SUSIANTI, S.Sos 
Jabatan      :  SEKRETARIS LURAH 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

SEKRETARIS LURAH, PENGELOLA KEUANGAN, 

 
 
 

 
 

 
DEDE SUSIANTI, S.Sos     NUR TAUFIK HIDAYAT 

NIP. 19680514 199803 2 002    NIP. 19770503 200801 1 010 
 
  



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2019 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini: 

 

Nama         : IWAN GUNAWAN 
Jabatan      : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN  
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU 

 

 

Nama         :  DENDI SAMDIONO, SE 
Jabatan      :  KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM 

 

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut 

Pihak KEDUA 
 

 

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  

seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran 

kegiatan Perangkat Daerah.n pelaksanaan anggaran kegiatan Perangkat 

Daerah. 
 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 
 

 

 

 
Bekasi                             2019 

 

Pihak KEDUA,       Pihak KESATU, 

KEPALA SEKSI PEMTRANTIBUM  PENGADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN, 

  

 

 
 
 
 

 
DENDI SAMDIONO, SE     IWAN GUNAWAN 
NIP. 19781212 200501 1 008    NIP. 19691013 200701 1 011 

  



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Tata Usaha 
Tahun Anggaran    : 2019 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 
Terkelolanya administrasi 
kepegawaian 

Presentase Administrasi 
kepegawaian yang dikelola  

Persentase 100% 

Triwulan I 100% 

Triwulan II 100% 

Triwulan III 100% 

Triwulan IV 100% 

 
 

 
                                                                                                            Bekasi,                          2019 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

PIHAK KEDUA 

KASUBAG TATA USAHA, 
 
 

 
 

 
 
 

RESA HESTIANA, SH., M.Si 
NIP. 19860908 201001 2 002 

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEPEGAWAIAN, 
 

 

 
 
 

 
 

TUIN 
NIP. 19650415 200211 1 001 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Tata Usaha 
Tahun Anggaran    : 2019 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 
Terkelolanya administrasi 
kepegawaian 

Presentase Administrasi 
kepegawaian yang dikelola  

Persentase 100% 

Triwulan I 100% 

Triwulan II 100% 

Triwulan III 100% 

Triwulan IV 100% 

 
 

 

 Bekasi,                          2019 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 

Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Tata Usaha 
Tahun Anggaran    : 2019 

PIHAK KEDUA 
KASUBAG TATA USAHA, 
 

 
 

 
 
 

 
RESA HESTIANA, SH., M.Si 
NIP. 19860908 201001 2 002 

PIHAK KESATU 
PENGELOLA KEPEGAWAIAN, 
 

 
 
 
 
 
 
AGUS SALIM 

NIP. 19620515 200801 1 001 



 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 
Terkelolanya administrasi dan 

pemanfaatan Barang Milik Daerah 

Presentase Barang milik 
daerah yang teradministrasi 
dan dimanfaatkan   

Persentase 100% 

Triwulan I 100% 

Triwulan II 100% 

Triwulan III 100% 

Triwulan IV 100% 

 
 

 

         Bekasi,                          2019 
 
 

  

PIHAK KEDUA 
KASUBAG TATA USAHA, 
 

 
 

 
 
 

 
RESA HESTIANA, SH., M.Si 
NIP. 19860908 201001 2 002  

PIHAK KESATU 

Pengelola Barang Milik Negara, 
 

 
 
 

 
 
 

YAYAT SUDRAJAT 
NIP. 19770913 200701 1 006 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Tata Usaha 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 
Terlaksananya tata kelola 
kearsipan 

Prosentase pengelolaan arsip 
di Kecamatan 

Persentase 100% 

Triwulan I 100% 

Triwulan II 100% 

Triwulan III 100% 

Triwulan IV 100% 

 
 

 
 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KASUBAG TATA USAHA, 

 
 

 
 
 

RESA HESTIANA, SH., M.Si 
NIP. 19860908 201001 2 002  

PIHAK KESATU 

PRANATA KEARSIPAN, 

 
 
 

 
 

WARJATI  
NIP. 19770913 200701 1 006 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Keuangan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terbitnya Surat Perintah 

Pembayaran (SPM) kepada BUK 
tepat pada waktunya untuk 

mendapatkan SP2D sesuai 
dengan peraturan yang berlaku 
untuk tertib administrasi 

Jumlah Surat Perintah 

Pembayaran (SPM) kepada 
BUK  yang mendapatkan 

SP2D sesuai dengan 
peraturan yang berlaku 
untuk tertib administrasi  

Dokumen 200 

Triwulan I 50 

Triwulan II 50 

Triwulan III 50 

Triwulan IV 50 

2 
 Teradministrasikannya semua 

penerimaan dan pengeluaran 
sesuai dengan ketentuan yang 

berlaku untuk tertib administrasI 

Jumlah semua penerimaan 
dan pengeluaran sesuai 
dengan ketentuan yang 

berlaku untuk tertib 
administrasi  

Dokumen 200 

Triwulan I 50 

Triwulan II 50 

Triwulan III 50 

Triwulan IV 50 

3 
Terbentuknya laporan secara 
rutin keadaan uang/ kas yang 
ada tiap bulannya kepada 

pengguna anggaran untuk tertib 
administrasi 

Jumlah laporan secara rutin 
keadaan uang/ kas yang ada 
tiap bulannya kepada 

pengguna anggaran untuk 
tertib administrasi  

Dokumen 12 

Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 Bekasi,                          2019 

 

 

  PIHAK KEDUA 

KASUBAG KEUANGAN, 
 
 

 
 
 

EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si  
NIP. 19741016 200701 2 010  

PIHAK KESATU 

BENDAHARA, 
 
 

 
 
 

NIA RACHMAWATI, S.Sos 
NIP. 19790714 200701 2 007 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Keuangan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terlaksananya setoran retribusi 

dan slip penyetoran retribusi bagi 
pemohon untuk disetorkan ke 

bank 

Jumlah setoran retribusi dan 

slip penyetoran retribusi bagi 
pemohon untuk disetorkan 

ke bank  

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 
 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KASUBAG KEUANGAN, 

 
 

 
 
 

EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si  
NIP. 19741016 200701 2 010  

PIHAK KESATU 

BENDAHARA, 

 
 
 

 
MURDIANTINAH, SE  

NIP. 19850203 201503 2 002 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sub Bagian Keuangan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terlaksananya verifikasi SPP Jumlah verifikasi SPP  Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terlaksananya verifikasi harian 

atas penerimaan 

Jumlah verifikasi harian atas 

penerimaan 

Dokumen 200 Triwulan I 50 

Triwulan II 50 

Triwulan III 50 

Triwulan IV 50 

 
 

 
 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KASUBAG KEUANGAN, 

 
 

 
 
 

 
EUIS SITI HASANAH, S.AP., M.Si  
NIP. 19741016 200701 2 010  

PIHAK KESATU 

VERIFIKATOR DATA LAPORAN KEUANGAN, 

 
 
 

 
 

 
ABDULLOH, SE  
NIP. 19740713 200801 1 005 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemberdayaan Masyarakat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya bahan  pemberdayaan 

masyarakat dan kelembagaan 

Jumlah bahan 

pemberdayaan masyarakat 
dan kelembagaan yang 

disusun 

Dokumen 30 Triwulan I 8 

Triwulan II 6 

Triwulan III 8 

Triwulan IV 6 

2 Terkoordinasinya upaya 
peningkatan partisipasi dan 

swadaya masyarakat dalam bidang 
pembangunan, peningkatan 

kualitas lingkungan dan 
permukiman 

Jumlah kegiatan upaya 
peningkatan partisipasi dan 

swadaya masyarakat dalam 
bidang pembangunan, 

peningkatan kualitas 
lingkungan dan permukiman 

KeFtatgiat
an 

2 
Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

        
        

 Bekasi,                          2019 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT , 
 
 

 
 

 
YUSUP  
NIP. 19631209 199303 1 007  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARKAT DAN    
KELEMBAGAAN , 
 

 
 
 

NURKOMARA  
NIP. 19621214 199202 2 001 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkumpul dan terolahnya bahan 

administrasi pertanahan 

Jumlah bahan data 

administrasi pertanahan 
yang terkumpul dan diolah 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terkoordinasinya Kegiatan 

Ketertibak, Keindahan, dan 
Keindahan 

Jumlah Kegiatan K3 yang 

terkoordinasi  

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

3 Terbuatnya bahan Surat 
keputusan, laporan dan 
mendokumentasikan pelantikan 

pemilihan RT dan RW 

Jumlah bahan Surat 
keputusan, laporan dan 
mendokumentasikan 

pelantikan pemilihan RT dan 
RW 

Dokumen 4 Triwulan I 1 

Triwulan II 1 

Triwulan III 1 

Triwulan IV 1 

4 Tersusunnya data Monografi Terlaksananya pemungutan 
pajak bumi dan bangunan 

serta pengelolaan SPPT Pajak 
Bumi dan Bangunan Lingkup 
Kecamatan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 

 

 

 

4 

      
 



      
 

5 Terlaksananya pemungutan pajak 

bumi dan bangunan serta 
pengelolaan SPPT Pajak Bumi dan 
Bangunan Lingkup Kecamatan 

Jumlah kegiatan 

pemungutan pajak bumi dan 
bangunan serta pengelolaan 
SPPT Pajak Bumi dan 

Bangunan Lingkup 
Kecamatan  

Kegiatan 12 Triwulan I 
4 

Triwulan II 
4 

Triwulan III 
4 

Triwulan IV 
4 

 
 

 

 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN , 

 
 
 

 
 

 
 

ACHMAD FADILLAH, SH  

NIP. 19660313 199803 1 024  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN, 
 

 
 

 
 
 

 
H. SASMITA, SE  

NIP. 19660718 200604 1 006 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 
Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Teranalisanya data Pemerintahan 

Umum dan Otonomi Daerah 

Jumlah analisa data 

Pemerintahan Umum dan 
Otonomi Daerah 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

2 Terbinanya penyelenggaraan 
pemerintahan pada Kelurahan 

Jumlah bahan pembinaan 
penyelenggaraan 

pemerintahan pada 
Kelurahan 

Dokumem 4  Triwulan I 1 

 Triwulan II  1 

 Triwulan III 1 

 Triwulan IV 1 

3 Terbinanya penyelenggaraan 
pemerintahan pada Kelurahan 

Jumlah bahan pembinaan 
penyelenggaraan 
pemerintahan pada 

Kelurahan  

Dokumen 4  Triwulan I 1 

 Triwulan II  1 

 Triwulan III 1 

 Triwulan IV 1 

 
 Bekasi,                          2019 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,, 

 
 
 

 
 
 

ACHMAD FADILLAH, SH  

NIP. 19660313 199803 1 024  

PIHAK KESATU 

ANALISIS PEMERINTAHAN UMUM DAN OTONOMI 
DAERAH, 

 
 

 
 
 
INDRIYANI, S.AP  

NIP. 19620515 200801 1 001 



 

 

Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 

Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terhimpunnya surat masuk untuk 

diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 

diinventarisir  

Dokumen 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

2 Terhimpunnya surat keluar untuk 
diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 
diinventarisir 

Dokumem 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

 
 

 
Bekasi,                          2019 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,, 
 

 
 
 

 

ACHMAD FADILLAH, SH  

NIP. 19660313 199803 1 024  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI UMUM, 
 

 

 
 
 
OBEH 

NIP. 19690401 200801 1 008 



 

 

 

Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Ekonomi dan Pembangunan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terolahnya dokumen perizinan Jumlah dokumen perizinan 
yang diolah  

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 
   Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI EKBANG , 
 
 

 
 
 

 
 

Drs. AGUS WASA DJUHANA, M.Si  

NIP. 19640606 198902 1 002  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PERIZINAN, 

 
 
 

 
 

 
 
JAENUDIN 

NIP. 19680621 200701 1 008 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Kejahteraan Sosial 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terfasilitasinya pengelola 
kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 
kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terfasilitasinya pengelola 

kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 

kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 
 Bekasi,                          2019 

 
 

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI KESSOS , 
 
 

 
 

 
 
 

ZAENAL ARIFIN S, S.Ag., M.Si   

NIP. 19690430 199803 1 005  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL, 

 
 

 
 
 

 
 

TATI SULASTRI 
NIP. 19671018 200604 2 005 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakamulya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat  
Tahun Anggaran    : 2019 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya rencana kebutuhan 

barang kelurahan 

Jumlah dokumen rencana 

kebutuhan barang kelurahan 
(12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terhimpunnya dokumen 
pengadaan barang yang diterima 
beserta jumlah dan kualitas 

barang yang diterima sesuai 
dengan dokumen pengadaan 

Jumlah dokumen pengadaan 
barang yang diterima beserta 
jumlah dan kualitas barang 

yang diterima sesuai dengan 
dokumen pengadaan  

Dokumen 1 Triwulan I  

Triwulan II  

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

3 Terlaksananya inventarisasi 
perlengkapan yang ada pada 

Kelurahan 

Jumlah inventarisasi 
perlengkapan yang ada pada 

Kelurahan 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 
 

 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 

 
 

BADRU TAMAN, SE 
NIP. 19750205 200801 1 007 

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN  

PRASARANA , 

 
 
 

 

SOLEH KUSWAN HADI  
NIP. 19680225 200012 1 001 



 

Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakamulya Kecamatan Bekasi Selatan 

Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya Surat Permintaan 
Pembayaran (SPP), Surat Perintah 

Membayar (SPM) dan Surat Perintah 

Pencairan Dana (SP2D) untuk dicatat 

kedalam buku kendali 

Jumlah Surat Permintaan Pembayaran 
(SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) 

dan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) untuk dicatat kedalam buku 

kendali 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

 Terkumpulnya Surat Tanda Setoran 

(STS), Surat Ketetapan Pajak Daerah 

(SKPD), Surat Ketetapan Retribusi 
Daerah (SKRD), Surat Setoran Pajak 

Daerah (SSPD) dan Surat Setoran 

Retribusi Daerah (SSRD) untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Surat Tanda Setoran (STS), 

Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD), 

Surat Ketetapan Retribusi Daerah 
(SKRD), Surat Setoran Pajak Daerah 

(SSPD) dan Surat Setoran Retribusi 

Daerah (SSRD) untuk dicatat kedalam 

buku kendali sesuai dengan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 
4 

    Triwulan II  
4 

    Triwulan III 
4 

    Triwulan IV 
4 

 Terkumpulnya data-data aset meliputi 

belanja modal, penyusutan dan mutasi 

aset serta stock opname barang habis 

pakai, untuk dicatat kedalam buku 
kendali sesuai dengan peraturan yang 

berlaku sebagai bahan penyusunan 

laporan keuangan 

Jumlah data-data aset meliputi belanja 

modal, penyusutan dan mutasi aset 

serta stock opname barang habis pakai, 

untuk dicatat kedalam buku kendali 
sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 Terlaksananya rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi sesuai 
dengan peraturan yang berlaku sebagai 

bahan penyusunan laporan keuangan 

Jumlah kegiatan rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi 
sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

       



       

       

       

       

       

 Tersusunnya jurnal penyesuaian untuk 
stock opname barang habis pakai, mutasi 

aset, piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Penyusunan jurnal 
penyesuaian untuk stock opname 

barang habis pakai, mutasi aset, 

piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 
penyusunan laporan keuangan 

Dokumen  12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 

 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 

 
 
 

BADRU TAMAN, SE 

NIP. 19750205 200801 1 007  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEUANGAN, 

 

 
 
 

 
 

MARIYANAH  

NIP. 19820721 201001 2 003 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakamulya Kecamatan Bekasi Selatan  
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkelolanya administrasi 
pemerintahan 

Jumlah dokumen 
administrasi pemerintahan 
yang terkelola (12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Tersusunnya laporan pembinaan 

partisipasi masyarakat dalam 
pembangunan 

Jumlah laporan pembinaan 

partisipasi masyarakat dalam 
pembangunan melalui 
pengembangan organisasi 

RT/RW  

Dokumen 12 
Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

3 Tersusunya bahan Pelantikan Rt 

dan Rw 

Jumlah bahan pelantikan Rt 

dan Rw yang tersusun 

Dokumen 653 Triwulan I 163 

Triwulan II 163 

Triwulan III 163 

Triwulan IV 164 

4 Tersusunya bahan  laporan 
Pengelolaan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Bahan Laporan 
pengelohan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup yang 

tersusun 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 



5 Tersusunya bahan monografi 
kelurahan 

Prosentase keterisian bahan 
monografi kelurahan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMTRANTIBUM, 

 
 

 
 
 

 

DAHRUN, SH 

NIP. 19651008 20001 1 009  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN, 

 
 
 

 
 
 

UBAIDILLAH   

NIP. 19620108 200701 1 003 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakamulya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi  Kesejahteraan Sosial  
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terhimpunnya surat masuk untuk 

diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 

diinventarisir  

Dokumen 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

2 Terhimpunnya surat keluar untuk 
diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 
diinventarisir 

Dokumen 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

 
 

 

Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL, 
 

 
 
 

 
 

MUHAMAD KARTAWI, S.Pdi 
NIP. 19670310 200701 1 013  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI UMUM, 

 
 

 
 

 
 

NAMIN  

NIP. 19661208 200801 1 001 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakasetia Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya rencana kebutuhan 
barang kelurahan 

Jumlah dokumen rencana 
kebutuhan barang kelurahan 
(12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terhimpunnya dokumen 
pengadaan barang yang diterima 
beserta jumlah dan kualitas 

barang yang diterima sesuai 
dengan dokumen pengadaan 

Jumlah dokumen pengadaan 
barang yang diterima beserta 
jumlah dan kualitas barang 

yang diterima sesuai dengan 
dokumen pengadaan  

Dokumen 1 Triwulan I  

Triwulan II  

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

3 Terlaksananya inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Jumlah inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

 
Bekasi,                          2019 

 
 

  PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 
 

 

SANAN GUNAWAN, S.AP 

NIP. 1969111 200701 1 009   

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN  

PRASARANA , 

 
 

 
 

ARY FAHMIANSYAH   

NIP. 19800110 201001 1 001 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakasetia Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya Surat Permintaan 

Pembayaran (SPP), Surat Perintah 

Membayar (SPM) dan Surat Perintah 

Pencairan Dana (SP2D) untuk dicatat 
kedalam buku kendali 

Jumlah Surat Permintaan Pembayaran 

(SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) 

dan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) untuk dicatat kedalam buku 
kendali 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

 Terkumpulnya Surat Tanda Setoran 
(STS), Surat Ketetapan Pajak Daerah 

(SKPD), Surat Ketetapan Retribusi 

Daerah (SKRD), Surat Setoran Pajak 

Daerah (SSPD) dan Surat Setoran 

Retribusi Daerah (SSRD) untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Surat Tanda Setoran (STS), 
Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD), 

Surat Ketetapan Retribusi Daerah 

(SKRD), Surat Setoran Pajak Daerah 

(SSPD) dan Surat Setoran Retribusi 

Daerah (SSRD) untuk dicatat kedalam 
buku kendali sesuai dengan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 
4 

    Triwulan II  
4 

    Triwulan III 
4 

    Triwulan IV 
4 

 Terkumpulnya data-data aset meliputi 

belanja modal, penyusutan dan mutasi 
aset serta stock opname barang habis 

pakai, untuk dicatat kedalam buku 

kendali sesuai dengan peraturan yang 

berlaku sebagai bahan penyusunan 

laporan keuangan 

Jumlah data-data aset meliputi belanja 

modal, penyusutan dan mutasi aset 
serta stock opname barang habis pakai, 

untuk dicatat kedalam buku kendali 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 Terlaksananya rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 
dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi sesuai 

dengan peraturan yang berlaku sebagai 

bahan penyusunan laporan keuangan 

Jumlah kegiatan rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 
dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

       

       



       

       

       

       

 Tersusunnya jurnal penyesuaian untuk 

stock opname barang habis pakai, mutasi 

aset, piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 
peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Penyusunan jurnal 

penyesuaian untuk stock opname 

barang habis pakai, mutasi aset, 

piutang tak tertagih untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Dokumen  12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 

Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 
 

 
 
 

SANAN GUNAWAN, S.AP 

NIP. 1969111 200701 1 009  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEUANGAN, 

 
 

 
 
 

 
 

KOSASIH, SE  

NIP. 19711211 200701 1 005 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakasetia Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkelolanya administrasi 

pemerintahan 

Jumlah dokumen 

administrasi pemerintahan 
yang terkelola (12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Tersusunnya laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 
pembangunan 

Jumlah laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 
pembangunan melalui 

pengembangan organisasi 
RT/RW  

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

3 Tersusunya bahan Pelantikan Rt 
dan Rw 

Jumlah bahan pelantikan Rt 
dan Rw yang tersusun 

Dokumen 653 Triwulan I 163 

Triwulan II 163 

Triwulan III 163 

Triwulan IV 164 

4 Tersusunya bahan  laporan 
Pengelolaan Pemanfaatan 

Lingkungan Hidup 

Jumlah Bahan Laporan 
pengelohan Pemanfaatan 

Lingkungan Hidup yang 
tersusun 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

       



       

5 Tersusunya bahan monografi 

kelurahan 

Prosentase keterisian bahan 

monografi kelurahan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 
Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMTRANTIBUM, 

 
 
 

 
 

 
 

MOCHAMAD SUNARYADI, SE  

NIP. 19850718 200604 1 008  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN, 

 
 
 

 
 
 

 

SATIM   

NIP. 19711211 200701 1 005 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakasetia Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Kesejahteraan Sosial 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terfasilitasinya pengelola 

kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 

kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terfasilitasinya pengelola 
kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 
kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
                                                                               Bekasi,                          2019 

 
 

 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI KESSOS , 
 

 
 
 

 
 

 

AMANDA PRATIWI PRIHADIE, S.Sos  
NIP. 19810710 201001 2 001  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL, 

 
 

 
 
 

 
 

NACEP 

NIP. 19721012 200701 1 010 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Jakasetia Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Kesejahteraan Sosial 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terhimpunnya surat masuk untuk 
diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 
diinventarisir  

Dokumen 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

2 Terhimpunnya surat keluar untuk 

diinventarisir 

Jumlah surat masuk untuk 

diinventarisir 

Dokumen 500 Triwulan I 125 

Triwulan II 125 

Triwulan III 125 

Triwulan IV 125 

 
 

 
                                                                              Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL, 
 
 

 
 
 

 

AMANDA PRATIWI PRIHADIE, S.Sos  
NIP. 19810710 201001 2 001 

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI UMUM, 

 
 
 

 
 

 

SYEFRUDIN  

NIP. 19650715 200701 1 012 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Pekayonjaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya rencana kebutuhan 
barang kelurahan 

Jumlah dokumen rencana 
kebutuhan barang kelurahan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

2 Terhimpunnya dokumen 

pengadaan barang yang diterima 
beserta jumlah dan kualitas 

barang yang diterima sesuai 
dengan dokumen pengadaan 

Jumlah dokumen pengadaan 

barang yang diterima beserta 
jumlah dan kualitas barang 

yang diterima sesuai dengan 
dokumen pengadaan  

Dokumen 1  Triwulan I  

 Triwulan II   

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

3 Terlaksananya inventarisasi 
perlengkapan yang ada pada 

Kelurahan 

Jumlah inventarisasi 
perlengkapan yang ada pada 

Kelurahan 

Dokumen 2  Triwulan I  

 Triwulan II  1 

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

 

 Bekasi,                          2019 
  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 
 

 
 

 
 

ENCUP SUPRATMAN, SE 

NIP. 19730731 200701 1 005  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN  

PRASARANA , 

 
 

 
 
 

DAMANHURI  
NIP. 1966081 6200701 1 017 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Pekayonjaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya Surat Permintaan 

Pembayaran (SPP), Surat Perintah 

Membayar (SPM) dan Surat Perintah 

Pencairan Dana (SP2D) untuk dicatat 
kedalam buku kendali 

Jumlah Surat Permintaan Pembayaran 

(SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) 

dan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) untuk dicatat kedalam buku 
kendali 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

 Terkumpulnya Surat Tanda Setoran 
(STS), Surat Ketetapan Pajak Daerah 

(SKPD), Surat Ketetapan Retribusi 

Daerah (SKRD), Surat Setoran Pajak 

Daerah (SSPD) dan Surat Setoran 

Retribusi Daerah (SSRD) untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Surat Tanda Setoran (STS), 
Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD), 

Surat Ketetapan Retribusi Daerah 

(SKRD), Surat Setoran Pajak Daerah 

(SSPD) dan Surat Setoran Retribusi 

Daerah (SSRD) untuk dicatat kedalam 
buku kendali sesuai dengan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 
4 

    Triwulan II  
4 

    Triwulan III 
4 

    Triwulan IV 
4 

 Terkumpulnya data-data aset meliputi 

belanja modal, penyusutan dan mutasi 
aset serta stock opname barang habis 

pakai, untuk dicatat kedalam buku 

kendali sesuai dengan peraturan yang 

berlaku sebagai bahan penyusunan 

laporan keuangan 

Jumlah data-data aset meliputi belanja 

modal, penyusutan dan mutasi aset 
serta stock opname barang habis pakai, 

untuk dicatat kedalam buku kendali 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 Terlaksananya rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 
dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi sesuai 

dengan peraturan yang berlaku sebagai 

bahan penyusunan laporan keuangan 

Jumlah kegiatan rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 
dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

       

       



       

       

       

       

 Tersusunnya jurnal penyesuaian untuk 

stock opname barang habis pakai, mutasi 

aset, piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 
peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Penyusunan jurnal 

penyesuaian untuk stock opname 

barang habis pakai, mutasi aset, 

piutang tak tertagih untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Dokumen  12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 

                        Bekasi,                          2019 

 
 

  

                             PIHAK KEDUA 
                             KEPALA SEKSI KESSOS ,  

 
 
 

 
 
 

                                             ENCUP SUPRATMAN, SE 

                                NIP. 19730731 200701 1 005
   

                                    PIHAK KESATU 

                                    PENGELOLA KEUANGAN, 

 

 
 
 

 
 

                                                     UDIN  

                                      NIP. 19661012 200701 1 011 

 

 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Pekayonjaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkelolanya administrasi 

pemerintahan 

Jumlah dokumen 

administrasi pemerintahan 
yang terkelola (12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Tersusunnya laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 

pembangunan 

Jumlah laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 

pembangunan melalui 
pengembangan organisasi 

RT/RW  

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

3 Tersusunya bahan Pelantikan Rt 
dan Rw 

Jumlah bahan pelantikan Rt 
dan Rw yang tersusun 

Dokumen 653 Triwulan I 163 

Triwulan II 163 

Triwulan III 163 

Triwulan IV 164 

4 Tersusunya bahan  laporan 

Pengelolaan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Bahan Laporan 

pengelohan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup yang 
tersusun 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

       

       

       



       

5 Tersusunya bahan monografi 

kelurahan 

Prosentase keterisian bahan 

monografi kelurahan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 

 Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMTRANTIBUM, 

 
 
 

 
 
 

HERU KURNIANTO, SE  
NIP. 19850722 201001 1 004 

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN, 

 

 
 
 

 

YATNO  

NIP. 19710504 200701 1 011 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Pekayonjaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Kesejahteraan Sosial 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terfasilitasinya pengelola 

kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 

kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Terfasilitasinya pengelola 
kesejahteraan sosial 

Jumlah fasilitasi pengelolaan 
kesejahteraan sosial 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL , 
 

 
 

 
 
 

 
DEDDY INSKANDAR, ST. 
NIP. 199030 201001 1 002 

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL, 

 

 
 
 

 
 

 

SARIPUDIN 

NIP. 19660510 200070 1 016 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Pekayonjaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 
Terkelolanya administrasi 
kepegawaian 

Presentase Administrasi 
kepegawaian yang dikelola  

Persentase 100% 

Triwulan I 100% 

Triwulan II 100% 

Triwulan III 100% 

Triwulan IV 100% 

 
 
 

Bekasi,                          2019 
 

 

 

  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 
 

 
 

 

ENCUP SUPRATMAN, SE 

NIP. 19730731 200701 1 005  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEPEGAWAIAN , 

 
 
 

 
 

IBRAHIM ACIL 
NIP. 19781010 200501 1 016 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Margajaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat  
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya rencana kebutuhan 
barang kelurahan 

Jumlah dokumen rencana 
kebutuhan barang kelurahan 

(12 Dok) 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

2 Terhimpunnya dokumen 

pengadaan barang yang diterima 
beserta jumlah dan kualitas 

barang yang diterima sesuai 
dengan dokumen pengadaan 

Jumlah dokumen pengadaan 

barang yang diterima beserta 
jumlah dan kualitas barang 

yang diterima sesuai dengan 
dokumen pengadaan  

Dokumen 1  Triwulan I  

 Triwulan II   

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

3 Terlaksananya inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Jumlah inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Dokumen 2  Triwulan I  

 Triwulan II  1 

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

 
Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 
SEKRETARIS LURAH , 

 
 

 
 
 

BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM 

NIP. 19900909 201206 1 001 

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN  

PRASARANA , 

 
 
 

 

ENDAH RATNANINGSIH  

NIP. 19780713 201001 2 001 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Margajaya Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 

 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya Surat Permintaan 

Pembayaran (SPP), Surat Perintah 

Membayar (SPM) dan Surat Perintah 

Pencairan Dana (SP2D) untuk dicatat 

kedalam buku kendali 

Jumlah Surat Permintaan Pembayaran 

(SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) 

dan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) untuk dicatat kedalam buku 

kendali 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

 Terkumpulnya Surat Tanda Setoran 

(STS), Surat Ketetapan Pajak Daerah 

(SKPD), Surat Ketetapan Retribusi 
Daerah (SKRD), Surat Setoran Pajak 

Daerah (SSPD) dan Surat Setoran 

Retribusi Daerah (SSRD) untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 
penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Surat Tanda Setoran (STS), 

Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD), 

Surat Ketetapan Retribusi Daerah 
(SKRD), Surat Setoran Pajak Daerah 

(SSPD) dan Surat Setoran Retribusi 

Daerah (SSRD) untuk dicatat kedalam 

buku kendali sesuai dengan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan 
penyusunan laporan keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 
4 

    Triwulan II  
4 

    Triwulan III 
4 

    Triwulan IV 
4 

 Terkumpulnya data-data aset meliputi 

belanja modal, penyusutan dan mutasi 

aset serta stock opname barang habis 
pakai, untuk dicatat kedalam buku 

kendali sesuai dengan peraturan yang 

berlaku sebagai bahan penyusunan 

laporan keuangan 

Jumlah data-data aset meliputi belanja 

modal, penyusutan dan mutasi aset 

serta stock opname barang habis pakai, 
untuk dicatat kedalam buku kendali 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 Terlaksananya rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 
BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi sesuai 

dengan peraturan yang berlaku sebagai 

bahan penyusunan laporan keuangan 

Jumlah kegiatan rekonsiliasi internal 

dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 
BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

       

       



       

       

       

       

 Tersusunnya jurnal penyesuaian untuk 

stock opname barang habis pakai, mutasi 

aset, piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 
peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Penyusunan jurnal 

penyesuaian untuk stock opname 

barang habis pakai, mutasi aset, 

piutang tak tertagih untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Dokumen  12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 

         Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 
 

 

BIMA DANA PRAJA, S.STP., MM 

NIP. 19900909 201206 1 001 

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEUANGAN, 

 
 

 
 

DARMILLAH TRESNA HAYATI  
NIP. 19830527 200604 2 019 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Kayuringinjaya  Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya rencana kebutuhan 
barang kelurahan 

Jumlah dokumen rencana 
kebutuhan barang kelurahan 

(12 Dok) 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

2 Terhimpunnya dokumen 

pengadaan barang yang diterima 
beserta jumlah dan kualitas 

barang yang diterima sesuai 
dengan dokumen pengadaan 

Jumlah dokumen pengadaan 

barang yang diterima beserta 
jumlah dan kualitas barang 

yang diterima sesuai dengan 
dokumen pengadaan 

Dokumen 1  Triwulan I  

 Triwulan II   

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

3 Terlaksananya inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Jumlah inventarisasi 

perlengkapan yang ada pada 
Kelurahan 

Dokumen 2  Triwulan I  

 Triwulan II  1 

 Triwulan III  

 Triwulan IV 1 

 
 

Bekasi,                          2019 

 

PIHAK KEDUA 
SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 
 

 

DEDE SUSIANTI, S.Sos 
NIP. 19680514 199803 2 002  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN  

PRASARANA , 

 

 
 
 

DENNY PURWANTA  

NIP. 19821211 200901 1 002 



 

Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Kayuringinjaya  Kecamatan Bekasi Selatan 

Seksi/Sub Bagian   : Sekretariat 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Tersusunnya Surat Permintaan 

Pembayaran (SPP), Surat Perintah 
Membayar (SPM) dan Surat Perintah 

Pencairan Dana (SP2D) untuk dicatat 

kedalam buku kendali 

Jumlah Surat Permintaan Pembayaran 

(SPP), Surat Perintah Membayar (SPM) 
dan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) untuk dicatat kedalam buku 

kendali 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

 Triwulan II  4 

 Triwulan III 4 

 Triwulan IV 4 

 Terkumpulnya Surat Tanda Setoran 

(STS), Surat Ketetapan Pajak Daerah 

(SKPD), Surat Ketetapan Retribusi 

Daerah (SKRD), Surat Setoran Pajak 

Daerah (SSPD) dan Surat Setoran 
Retribusi Daerah (SSRD) untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Surat Tanda Setoran (STS), 

Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD), 

Surat Ketetapan Retribusi Daerah 

(SKRD), Surat Setoran Pajak Daerah 

(SSPD) dan Surat Setoran Retribusi 
Daerah (SSRD) untuk dicatat kedalam 

buku kendali sesuai dengan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 
4 

    Triwulan II  
4 

    Triwulan III 
4 

    Triwulan IV 
4 

 Terkumpulnya data-data aset meliputi 

belanja modal, penyusutan dan mutasi 

aset serta stock opname barang habis 

pakai, untuk dicatat kedalam buku 

kendali sesuai dengan peraturan yang 

berlaku sebagai bahan penyusunan 
laporan keuangan 

Jumlah data-data aset meliputi belanja 

modal, penyusutan dan mutasi aset 

serta stock opname barang habis pakai, 

untuk dicatat kedalam buku kendali 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan penyusunan laporan 
keuangan  

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 Terlaksananya rekonsiliasi internal 
dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi sesuai 

dengan peraturan yang berlaku sebagai 
bahan penyusunan laporan keuangan 

Jumlah kegiatan rekonsiliasi internal 
dengan Kasubag Keuangan Kecamatan 

dan Bagian Akuntansi BPKAD Kota 

Bekasi, Kasda BPKAD, Bagian Aset 

BPKAD dan Bapenda Kota Bekasi 

sesuai dengan peraturan yang berlaku 
sebagai bahan penyusunan laporan 

Dokumen 12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

       

       



       

       

       

       

 Tersusunnya jurnal penyesuaian untuk 

stock opname barang habis pakai, mutasi 

aset, piutang tak tertagih untuk dicatat 

kedalam buku kendali sesuai dengan 
peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Jumlah Penyusunan jurnal 

penyesuaian untuk stock opname 

barang habis pakai, mutasi aset, 

piutang tak tertagih untuk dicatat 
kedalam buku kendali sesuai dengan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan 

penyusunan laporan keuangan 

Dokumen  12  Triwulan I 4 

    Triwulan II  4 

    Triwulan III 4 

    Triwulan IV 4 

 

         Bekasi,                          2019 

 
 

  

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS LURAH , 
 

 
 
 

DEDE SUSIANTI, S.Sos 
NIP. 19680514 199803 2 002  

PIHAK KESATU 

PENGELOLA KEUANGAN, 

 
 

 
 

NUR TAUFIK HIDAYAT 

NIP. 19770503 200801 1 010 



Organisasi Perangkat Daerah  : Kelurahan Kayuringinjaya  Kecamatan Bekasi Selatan 
Seksi/Sub Bagian   : Seksi Pemerintahan 
Tahun Anggaran    : 2019 
 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkelolanya administrasi 

pemerintahan 

Jumlah dokumen 

administrasi pemerintahan 
yang terkelola (12 Dok) 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Tersusunnya laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 

pembangunan 

Jumlah laporan pembinaan 
partisipasi masyarakat dalam 

pembangunan melalui 
pengembangan organisasi 

RT/RW  

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

3 Tersusunya bahan Pelantikan Rt 
dan Rw 

Jumlah bahan pelantikan Rt 
dan Rw yang tersusun 

Dokumen 653 Triwulan I 163 

Triwulan II 163 

Triwulan III 163 

Triwulan IV 164 

4 Tersusunya bahan  laporan 

Pengelolaan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Bahan Laporan 

pengelohan Pemanfaatan 
Lingkungan Hidup yang 
tersusun 

Dokumen 2 Triwulan I  

Triwulan II 1 

Triwulan III  

Triwulan IV 1 

5 Tersusunya bahan monografi 
kelurahan 

Prosentase keterisian bahan 
monografi kelurahan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 



Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 

Bekasi,                          2019 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA 
KEPALA SEKSI PEMTRANTIBUM, 
 

 
 

 
 
 

 
DENDI SAMDIONO, SE 

NIP. 19781212 200501 1 008  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN, 

 
 

 
 

 
 
 

IWAN GUNAWAN  
NIP. 19691013 200701 1 011 



 

 

 

 

  

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

Tahunan 

Triwulan Target 
 

(1) (2) (3)  (4) (5) (6) 

1 Terkelolanya bahan administrasi 
pertanahan 

Jumlah bahan administrasi 
pertanahan yang di susun 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

2 Tersusunya bahan Fasilitasi 
sengketa pertanahan 

Jumlah bahan fasilitasi 
sengketa pertanahan 

Dokumen 12 Triwulan I 4 

Triwulan II 4 

Triwulan III 4 

Triwulan IV 4 

 
 

 
         Bekasi,                          2019 

 
 

 

PIHAK KEDUA 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN 
TRANTIBUM 
 

 
 

 
HERU KURNIANTO, SE 
NIP. 19850722 201001 1 004  

PIHAK KESATU 

PENGADMINISTRASI PERTANAHAN, 
 
 

 
 
 

SURYA 
NIP. 19680905 200701 1 019 










