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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

ESSELON i
CAMAT BEKASI BARAT
SUDARSONO, S.E.,M.A.
Tujuan
Terwujudnya estetika kota disertai infrastruktur modern dan kualitas pelayanan publik yang prima di Kecamatan Bekasi Barat

Indikator
. 1.Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Publk (Niai) 86,12
Sasaran 1
Meningkatnya LKM yang mendukung Pelayanan Publik di Kecamatan Bekasi Barat
Sasaran 2
Meningkatnya efektivitas pelayanan masyarakat di wilayah Kecamatan Bekasi Barat
Sasaran 3
Terkelolanya Anggaran Kecamatan Bekasi Barat Secara Optimal
Sasaran 4
Terselengggaranya Pelaksanaan Urusan Kesekretariatan, Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum, Pemberdayaan Masyarakat,
Ekonomi dan Pembangunan dan Kesejahteraan Sosial
Indikator 1
Presentase LKM Aktif yang mendukung pelayanan publik ( 72%)
Indikator 2
Presentase Peningkatan Kepuasan Masyarakat di Kecamatan (0,65%)
Indikator 3
Presentase Capaian Anggaran yang Terkelola Secara Akuntabel (90%)
Indikator 4
Jumlah Laporan Urusan Kesekretariatan, Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum, Pemberdayaan Masyarakat, Ekonomi dan
Pembangunan dan Kesejahteraan Sosial (12 Laporan)
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ESSELON llI
SEKRETARIS KECAMATAN BEKASI BARAT
DEWI ASTIYANTI, S.T, M.Si.
. —
Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Perencanaan Perangkat Daerah dengan Penganggaran
Meningkatnya Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan
Meningkatnya Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Perangkat Daerah
Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel
Terkelola Anggaran Kesekretariatan secara Akuntabel
Terselenggaranya Pelaksanaan Urusan Kesekretariatan Secara optimal
INDIKATOR
Persentase Keselarasan Perencanaan Perencanaan Perangkat Daerah dengan Penganggaran (100%)
Persentase Capaian Kinerja Keuangan Penunjang Urusan (95,22%)
Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Perangkat Daerah (83,70%)
Persentase Pengelolaan Barang Milik Daerah yang Akuntabel (100%)
Persentase Capaian Anggaran yang terkelola secara Akuntabel (92%) )

Jumlah laporan Urusan Kesekretariatan terselenggara Secara Optimal (12 Laporan)
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KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
FIRTA GINANJAR, S.Sos., M.M.

Tersediannya Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Terlaksananya pelayanan masyarakat di wilayah kecamatan bekasi barat

Terkelolanya Capaian Anggaran di Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Bekasi Barat yang Akuntabel
INDIKATOR
Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (11 Pokmas/Ormas)

Tercapainya penyebarluasan informasi penyelenggaraan pemerintah daerah (12 Laporan)

Persentase Capaian Anggaran seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Bekasi Barat yang Akuntabel (95.22%)
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