PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ahmad Sholeh S.Ag.
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Endang Kusnadi S.T., M.Si.

Jabatan : Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Pembangunan Kelurahan Kotabaru
Kecamatan Bekasi Barat

Fuels

Endang Kusnadi S.T., M.Si. Ahmad Sholeh S.Ag
Pembina (IV/a) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19770831 200012 2 001 NIP. 19730203 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas 240
Masyarakat di Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas / Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
2. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3. | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan yang di Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Kelurahan Diselenggarakan
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Sarana dan Rp. 200.000.000 DAU
Prasarana Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 4.944.508.400 DAU
Kelurahan
3. Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000 PAD

Kemasyarakatan di Kelurahan
Total Rp. 5.184.508.400

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kota Bekasi, dan Pembangunan Kelurahan Kotabaru

Kecamatan Bekasi Barat

Fuels

Endand Kusnadi S.T., M.Si. Ahmad Sholeh S.Ag
Pembina (IV/a) Penata Tingkat | (11l/d)
NIP. 19770831 200012 2 001 NIP. 19730203 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Edy Suprapto S.AP.
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Endang Kusnadi S.T., M.Si.

Jabatan : Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial

Kota Bekasi, Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi
Barat

3

/:I"\,/"l.\,i-"'l_,
Endang Kusnadi S.T., M.Si. ¢ Edy Suprapto S.AP.
Pembina (IV/a) Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19770831 200012 2 001 NIP. 19720623 200701 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubungan dengan
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Rp. 193.500.000 PAD
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Total Rp. 193.500.000

Pihak Kedua,

Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat

Kot4 Bekasi,

Endang Kusnadi S.T., M.Si.
Pembina (IV/a)
NIP. 19770831 200012 2 001

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi
Barat

i |
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Edy Suprapto S.AP.
Penata Tingkat | (11l/d)
NIP. 19720623 200701 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Raden Edi Purnama Kustiawan S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Dan Ketertiban
Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Endang Kusnadi S.T., M.Si.

Jabatan : Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Kotd Bekasi, Dan Ketertiban Kelurahan Kotabaru

Kecamatan Bekasi Barat

D

Endang Kusnadi S.T., M.Si. Raden Edi Purnama Kustiawan S.E.
Pembina (IV/a) Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19770831 200012 2 001 NIP. 19800502 200801 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/ 12
dengan Perangkat Daerah dan/atau | Sinergi dengan Perangkat Dokumen
Instansi Vertikal yang Terkait dalam | Daerah dan/atau Instansi
Pemeliharaan Sarana dan Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Koordinasi/Sinergi dengan 40.000.000 PAD
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
Total 40.000.000

Pihak Kedua,
Lurah Kotabaru Kecamatan Bekasi Barat
Kota Bekasi,

Endang Kusnadi S.T., M.Si.
Pembina (IV/a)
NIP. 19770831 200012 2 001

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Dan Ketertiban Kelurahan Kotabaru
Kecamatan Bekasi Barat
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Raden Edi Purnama Kustiawan S.E.
Penata Tingkat | (l1l/d)
NIP. 19800502 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mesiyah, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Achmad Supriatna, S.AP.

Jabatan : Lurah Bintara Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Bintara Kota Bekasi, Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pembangunan Kelurahan
Bintara Kecamatan Bekasi Barat

Achmad Supridtna, S.AP. ' .
Penata Tingkat | (111/d) Penata (lll/c)
NIP. 19711116 200701 1 005 NIP. 19790912 200501 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas 508

Masyarakat di Kelurahan

yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Pokmas / Ormas

2. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3. | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan yang di Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Kelurahan Diselenggarakan
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Pembangunan Sarana dan Rp. 200.000.000 DAU
Prasarana Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 4.248.131.800 DAU
Kelurahan
3. Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000 PAD
Kemasyarakatan di Kelurahan
Bintara
Total Rp. 4.482.131.800
Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Bintara Kota Bekasi,

Achmad Supriatna, S.AP.
Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19711116 200701 1 005

Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pembangunan Kelurahan
Bintara Kecamatan Bekasi Barat

iyah, A. Md’
Penata (lll/c)

NIP. 19790912 200501 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Halimatus Sa’diyah, SE., MA.
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Achmad Supriatna, S.AP

Jabatan : Lurah Bintara Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Bintara Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat

Achmad Supriatna, é.AP Halimatus Sa’'diyah, SE., MA.
Penata Tingkat | (111/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19711116 200701 1 005 NIP. 19800204 201001 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubungan dengan
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Rp 234.000.000 PAD
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Total Rp. 234.000.000
Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Bintara Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat

Achmad Supriatna,. S.AP
Penata Tingkat I (lll/d)
NIP. 19711116 200701 1 005

Halimatus Sa’diyah, SE., MA.
Penata Tingkat | (I1l/d)
NIP. 19800204 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Eko Budi Wijayanto, S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Dan Ketertiban
Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Achmad Supriatna, S.AP

Jabatan : Lurah Bintara Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Bintara Kota Bekasi, Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Dan Ketertiban Kelurahan Bintara
Kecamatan Bekasi Barat

Kota Bekasi
Achmad Supriatna, S.AP Eko Budi Wijayanto, S.AP.
Penata Tingkat I (l1l/d) Penata Tingkat | (l11/d)

NIP. 19711116 200701 1 005 NIP. 19780927 200501 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/ 12
dengan Perangkat Daerah dan/atau | Sinergi dengan Perangkat Dokumen
Instansi Vertikal yang Terkait dalam | Daerah dan/atau Instansi
Pemeliharaan Sarana dan Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Koordinasi/Sinergi dengan Rp. 40.000.000 PAD
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

Total Rp. 40.000.000

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Bintara Kota Bekasi, Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Dan Ketertiban Kelurahan Bintara
Kecamatan Bekasi Barat

Kota Bekasi
Achmad Supriatna, S.AP Eko Budi Wijayanto, S.AP.
Penata Tingkat I (l1l/d) Penata Tingkat | (I1l/d)

NIP. 19711116 200701 1 005 NIP. 19780927 200501 1 011






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yunita Mariana, S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T

Jabatan : Lurah Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Jakasampurna Kota Bekasi, Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pembangunan Kelurahan
Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T. Yunita' Ma |aAa, S.E.
Penata (lll/c) Penata Tingkat | (Ill/d)
NIP. 19890125 201503 1 003 NIP. 19770605 200902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas 259
Masyarakat di Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas / Ormas

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

2. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun

3. | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan yang di Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Kelurahan Diselenggarakan

No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pembangunan Sarana dan Rp. 200.000.000 DAU
Prasarana Kelurahan

2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 5.280.012.200 DAU
Kelurahan

3. Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000 PAD
Kemasyarakatan di Kelurahan
Bintara

Total Rp. 5.520.012.200

Pihak Kedua,
Lurah Jakasampurna Kota Bekasi,

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T.

Penata (lll/c)
NIP. 19890125 201503 1 003

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan,Jakasampurna Kecamatan
Bekasi Barat

Yunitas\M ia{na, S.E.
Penata Tingkat | (Ill/d)
NIP. 19770605 200902 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nasrudin, S.AP
Jabatan : PIt.Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T

Jabatan : Lurah Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat PIt. Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T. Nasrudir\,‘S.AP
Penata (lll/c) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19890125 201503 1 003 NIP. 19730207 200701 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintara Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubungan dengan
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Rp. 324.000.000 PAD

Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Total Rp. 324.000.000

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat PIt. Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Jakasampurna Kecamatan

Bekasi Barat

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T Nasrudin, S.AP
Penata (lll/c) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19890125 201503 1 003 NIP. 19730207 200701 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nasrudin, S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Dan Ketertiban
Kelurahan Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T

Jabatan : Lurah Jakasampurna Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Jakasampurna Kota Bekasi, Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Dan Ketertiban Kelurahan Jakasampurna
Bekasi Barat KotasBekasj

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T Nasrudin,*S.AP
Penata (lll/c) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19890125 201503 1 003 NIP. 19730207 200701 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/ 12
dengan Perangkat Daerah dan/atau | Sinergi dengan Perangkat Dokumen
Instansi Vertikal yang Terkait dalam | Daerah dan/atau Instansi
Pemeliharaan Sarana dan Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/Sinergi dengan Rp. 40.000.000 PAD
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
Total Rp. 40.000.000

Pihak Kedua,
Lurah Jakasampurna Kota Bekasi,

Muhammad Wildan Nuky Fahmi, S. S.T.

Penata (lll/c)
NIP. 19890125 201503 1 003

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Dan Ketertiban Kelurahan Jakasampurna
Bekasi Barat Kota Bekasi

Nasrudin, S.AP
Penata Tingkat | (I1l/d)
NIP. 19730207 200701 1 009







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Khoirunisa, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Indah Choiriyah S.AP.

Jabatan : Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat  Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kota Bekasi, dan Pembangunan Kelurahan Bintarajaya

Kecamatan Bekasi Barat

R e

Indah Choiriyah S.AP. Khoirunan, S.Sos.
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19760626 201001 2 002 NIP. 19741114 200801 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas 11

Masyarakat di Kelurahan

yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Pokmas / Ormas

2. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3. | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan yang di Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Kelurahan Diselenggarakan
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Sarana dan Rp. 200.000.000 DAU
Prasarana Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 3.426.788.000 DAU
Kelurahan
3. Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000 PAD
Kemasyarakatan di Kelurahan
Total Rp. 3.666.788.000

Pihak Kedua,

Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat

Kota Bekasi,

Indah Choiriyah S.AP.

Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19760626 201001 2 002

Bekasi, 2 Januari 2026
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

dan Pembangunan Kelurahan Bintarajaya

Kecapratan Bekasi Barat

P

Khoiruniya, S.Sos.
Penata Tingkat | (11l/d)

NIP. 19741114 200801 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suraedah S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Indah Choiriyah S.AP.

Jabatan : Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat  Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial

Kota Bekasi, Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi
Barat

Indah Choiriyah S.AP. Suraedah S.Sos.
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)

NIP. 19760626 201001 2 002 NIP. 19741005 200604 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubungan dengan
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Rp 170.000.000 PAD
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Total Rp 170.000.000

Pihak Kedua,
Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
Kota Bekasi,

(R 2

Indah Choiriyah S.AP.
Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19760626 201001 2 002

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi
Barat

Suraedah S.Sos.
Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19741005 200604 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rahmat Basuki S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Dan Ketertiban
Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Indah Choiriyah S.AP.

Jabatan : Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat  Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Kota Bekasi, Dan Ketertiban Kelurahan Bintarajaya

Kecamatan Bekasi Barat

Indah Choiriyah S.AP. Rghmat Basuki S.E.

Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19760626 201001 2 002 NIP. 19710404 199703 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/ 12
dengan Perangkat Daerah dan/atau | Sinergi dengan Perangkat Dokumen
Instansi Vertikal yang Terkait dalam | Daerah dan/atau Instansi
Pemeliharaan Sarana dan Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Koordinasi/Sinergi dengan Rp. 40.000.000 PAD
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

Total Rp. 40.000.000

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Bintarajaya Kecamatan Bekasi Barat  Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Kota Bekasi, Dan Ketertiban Kelurahan Bintarajaya

Kecamatan Bekasi Barat

P
@ﬁ\/\f‘;—\-]@ ol

Indah Choiriyah S.AP. Rahmat Basuki S.E.
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (l1l/d)

NIP. 19760626 201001 2 002 NIP. 19710404 199703 1 006







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Budiman Setiyadi S.T.
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Agus Joko Saputro, SE, M.Si

Jabatan : Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kota Bekasi, dan Pembangunan Kelurahan Kraniji

Kecamadtan Bekasi Barat

. Budimar®Setiyadi S.T.
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19691021 200701 1 007 NIP. 19780811 200902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat
No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas 455
Masyarakat di Kelurahan yang Melaksanakan Pokmas / Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
2. | Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3. | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan yang di Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Kelurahan Diselenggarakan
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Sarana dan Rp. 200.000.000 DAU
Prasarana Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 3.466.926.000 DAU
Kelurahan
3. Penyelenggaraan Lembaga Rp. 40.000.000 PAD
Kemasyarakatan di Kelurahan
Total Rp. 3.706.926.000

Pihak Kedua,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat
Kota Bekasi,

Agus Joko Sa
Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19691021 200701 1 007

.Si

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Pembangunan Kelurahan Kraniji
Kecamatan Bekasi Barat

BudimamSetiyadi S.T.
Penata Tingkat | (11l/d)
NIP. 19780811 200902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Aschadi Cahyadi S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Agus Joko Saputro, SE, M.Si

Jabatan : Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat

Joko Saputro, SE, M.Si Aschadi Cahyadi S.E.
Penata Tingkat | (111/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19691021 200701 1 007 NIP. 19770516 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
Harmonisasi Hubungan Harmonisasi Hubungan dengan
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Rp. 164.000.000 PAD

Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Total Rp. 164.000.000

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kota Bekasi, Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat

Agus Joko Saputro, SE,'M.Si Aschadi'Cahyadi S.E.
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19691021 200701 1 007 NIP. 19770516 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suhardi, S.E.,M.T
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Dan Ketertiban
Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Agus Joko Saputro, SE, M.Si

Jabatan : Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kota Bekasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Kota Bekasi, Dan Ketertiban Kelurahan Kranji

Kecamatan Bekasi Barat

!

Agus Joko Saputro, SE, M.Si Suhardi, S.E.M.T
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19691021 200701 1 007 NIP. 19801010 200501 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN BEKASI BARAT KOTA BEKASI

Unit Kerja  : Kelurahan Kranji Kecamatan Bekasi Barat

No. | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Koordinasi/ Sinergi Jumlah Dokumen Koordinasi/ 12
dengan Perangkat Daerah dan/atau | Sinergi dengan Perangkat Dokumen
Instansi Vertikal yang Terkait dalam | Daerah dan/atau Instansi
Pemeliharaan Sarana dan Vertikal yang Terkait dalam
Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Koordinasi/Sinergi dengan Rp. 40.000.000 PAD
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

Total Rp. 40.000.000

Bekasi, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Kranji Kecamatan Bekasi Barat Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman
Kota Bekasi, Dan Ketertiban Kelurahan Kranji

Kecamatan Bekasi Barat

.Q—?—_\“

Agus Joko Saputro, SE, M.Si Suhérdi, S.E.,M.T
Penata Tingkat | (l1l/d) Penata Tingkat | (l1l/d)
NIP. 19691021 200701 1 007 NIP. 19801010 200501 1 014







