CROSS CUT




BAPPERIDA

Penyusunan Renstra dan Renja Penganggaran

PROGRAM PROGRAM

PROGRAM KOORDINASI DAN PENGELOLAAN KEUANGAN
SINKRONISASI PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH




TING KINERJA INSPEKTORAT DAERAH KOTA BEKASI

TUJUAN STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota

INDIKATOR

1. Nilai SAKIP Kota (Target: 67,33)
2. Nilai SPIP Kota (Target: Nilai 3)

SASARAN STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
1. Meningkatkan Efektivitas Pengawasan Intern
.2. Meningkatkan Efektivitas Pencegahan Korupsi

INDIKATOR

1. Level Kapabilitas APIP ( Target : level 3)

; Efektivitas Pengendalian Korupsi (IEPK) : (Target : Indeks 3)

Sasaran Program

Sasaran Program

Sasaran Program

Meningkatnya Indeks
Profesionalitas Aparatur Sipil
Negara (ASN) Perangkat
Daerah

Meningkatnya Pengelolaan
Barang Milik Daerah yang
Akuntabel

Meningkatnya Kepatuhan
terhadap Perundangan
Undangan

Indeks Profesionalitas
Aparatur Sipil Negara (IP ASN)
Perangkat Daerah (Target:
89%

Persentase Pengelolaan
Barang Milik Daerah yang
Akuntabel
Target: 100%

1. Persentase Tindak Lanjut
Hasil Temuan Internal N-1
Target : 74,65
2. Persentase Tindak Lanjut
Hasil Temuan Eksternal N-1
Target : 86,65




Program Penyelenggaraan
Pengawasan

DAERAH

BPKSDM PERANGKAT DAERA

Penyediaan SDM yang memadai
kuantitas dan kualitas (peningkatan
kapasitas

PROGRAM
PROGRAM

Program-Program P
Daerah

PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH

plt. Inspektur Kota Bekasi

NIP. 196909232002121004



—,

Sasaran Program

Meningkatnya kapabilitas
pengelolaan risiko dan
implementasi strategi
pencegahan korupsi

1. Indeks Manajemen Risiko
Inspektorat
Target: Indeks 3
2. Nilai MCSP KPK
Target : Nilai 91,5




Program Perumusan
Kebijakan, Pendampingan
dan Asistensi

/

H KOTA BEKASI




