
CROSS CUTTING DINAS TENAGA KERJA KOTA BEKASI TAHUN 2026

SASARAN 

Meningkatnya Tingkat Penyerapan Tenaga Kerja

Meningkatnya Tingkat Penyerapan Tenaga KerjaPenyerapan Tenaga Kerja

TUJUAN  

Meningkatnya Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja  

Tingkat Partipasi Angkatan Kerja

Sasaran  

Indikator Sasaran  

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIALPROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

Program 2 Program 1 Program 3 

Pelaksanaan Pelatihan 
berdasarkan Unit Kompetensi

Perizinan dan Pendaftaran 
Lembaga Pelatihan Kerja

Pelayanan antar Kerja di 
Daerah Kabupaten/Kota

Konsultansi Produktivitas pada Perusahaan Kecil Pengukuran Produktivitas Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota

Pengelolaan Informasi 
Pasar Kerja

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok 
Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah Kabupaten/KotaPelindungan PMI (Pra dan Purna 

Penempatan) di Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan 1 Kegiatan 2 Kegiatan 4 Kegiatan 2 Kegiatan 1 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 1 

DISNAKER

BBPVP 
Kemnaker RI

DISKOPUKM DISPORA

KecamatanBLK Prov. 
Jabar

Lembaga 
Pelatihan Kerja 

(LPK)

DISNAKER

Dinas Pendidikan
Bag. Kerjasama Setda 

Kota Bekasi

KP2MI

DISNAKER

BPJS 
Ketenagakerjaan

APINDO

Kecamatan

Serikat PekerjaDinas Sosial
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