CROSS CUTTING PENCAPAIAN TUJUAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BEKASI TAHUN 2026

Tujuan:
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota

Indikator:
Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Target: 68,33)
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CROSS CUTTING PENCAPAIAN SASARAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BEKASI TAHUN 2026

BAPPERIDA

Sasaran Program

Sasaran Strategis 1 Bapperida:
Meningkatnya Kualitas Perencanaan untuk Mengakselerasi Kinerja Pembangunan

1. Nilai Komponen Perencanaan Kinerja pada penilaian Sistem Akuntabliitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Kota
(Target: 22,66)
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CROSS CUTTING PENCAPAIAN SASARAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BEKASI TAHUN 2026
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Sasaran Strategis 2 Bapperida:
Meningkatnya Kualitas Riset dan Inovasi dalam Mendukung
Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Indikator:

Indeks Inovasi Daerah
(Target: 81,30)
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CROSS CUTTING ANTAR BIDANG DALAM MENDUKUNG PENCAPAIAN SASARAN STRATEGIS 1 BAPPERIDA KOTA BEKASI
"MENINGKATNYA KUALITAS PERENCANAAN UNTUK MENGAKSELERASI KINERJA PEMBANGUNAN"

BIDANG PEMERINTAHAN DAN

BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

4

Penyusunan dokumen Rencana Kerja Pemerintah Verifikasi Rencana Kerja Perangkat

Daerah (RKPD) dan Daerah (RENJA) dan Rencana Strategis
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Perangkat Daerah (RENSTRA) lingkup
(RPIMD) Bidang PPM memastikan kesesuaiannya

dengan RKPD dan RPJIMD

Sasaran Strategis 1

bBapperida:
BIDANG RISET DAN INOVAS! DAERAH q Ba erlda a 4_' BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
< Meningkatnya Kualitas 1

1. Penyusunan Kajian/Penelitian yan,

meng:asilkan rekjomendasi kebijZka: Perencanaan _u r!tUk. Verifikasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA) dan

menjadi bahan pertimbangan dalam MengakseleraS| Kmerja Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA) lingkup
perumusan RKPD dan RPJMD, serta dalam pembangunan ) Bidang PSDA memastikan kesesuaiannya dengan RKPD
verifikasi RENJA dan RENSTRA Perangkat . S dan RPJIMD

Daerah; -

2. Pengembangan inovasi di seluruh
Perangkat Daerah yang dituangkan di dalam
dokumen perencanaan seluruh Perangkat
Daerah; l
3. Kerjasama dengan BRIN, BP2D Provinsi
Jawa Barat dan perguruan tinggi dalam
penyusunan kajian/penelitian dan
pengembangan inovasi.

BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN J

Verifikasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA) dan

Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA) lingkup

Bidang IK memastikan kesesuaiannya dengan RKPD dan
SEKRETARIAT RPJMD

Menyediakan sarana-prasarana penunjang dalam mendukung penyusunan dokumen
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPIMD), verifikasi RENJA dan RENSTRA Perangkat Daerah dan Kajian/Penelitian

(mendukung pelaksanaan seluruh program/kegiatan/sub kegiatan pada Bapperida)



CROSS CUTTING ANTAR BIDANG DALAM MENDUKUNG PENCAPAIAN SASARAN STRATEGIS 2 BAPPERIDA KOTA BEKASI
"MENINGKATNYA KUALITAS RISET DAN INOVASI DALAM MENDUKUNG PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DAERAH"

BIDANG PEMERINTAHAN DAN
PEMBANGUNAN MANUSIA

BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
- Dukungan data dalam rangka

penyusunan dokumen riset yang terkait

P Aspek | i pada peny
Bidang PPM

RKPD

-P han aspek per:

dalam rangka Penghargaan Pembai
(PPD)

p 4
ngunan Daerah

Sasaran Strategis 2 Bapperida:

Meningkatnya Kualitas
Riset dan Inovasi dalam /’t BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM J

Mendukung
Perencanaan dan
Pelaksanaan Dukungan data dalam rangka penyusunan dokumen
riset yang terkait Bidang PSDA

A4
Pembangunan Daerah

BIDANG RISET DAN INOVASI DAERAH

1. Penyusunan Kajian/Penel
ghasilkan rel dasi j
jadi bahan pertimk dalam

litian yang

penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan daerah dan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah;
2. Pengembangan inovasi di seluruh BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
Perangkat Daerah yang dituangkan di dalam
perer Daerahs'eluruh ; = Dukungan data dalam rangka penyusunan dokumen riset
3. Kerjasama dengan BRIN, BP2D Provinsi VapeltekaitbiianzliK
Jawa Barat dan perguruan tinggi dalam SEKRETARIAT
penyusunan kajian/penelitian dan
pengembangan inovasi. r <
Koordinasi
4. Pembinaan Riset dan Inovasi Daerah Menyediakan sarana-prasarana penunjang dalam menduk peny dok
kepada Perangkat Daerah dan Posyantek kajian/riset dan pembinaan inovasi daerah
(mendukung pelaksanaan seluruh program/kegiatan/sub kegiatan pada Bapperida)
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